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DESPACHO

DESIGNAÇÃO PARA PROVIMENTO EM COMISSÃO DE SERVIÇO DOS TRÊS

CARGOS DE CHEFE DE UNIDADE DE OBRAS E CONTRATAÇÃO PÚBLICA;

AMBIENTE E SERVIÇOS URBANOS E DE DESPORTO, LAZER E EDUCAÇÃO -

CARGO DE DIREÇÃO INTERMÉDIA DE 3o GRAU

Considerando que:

A Lei n.o 2/2004, de 15 de janeiro, adiante designada por Estatuto do Pessoal

Dirigente, estabelece, no seu artigo 2.o conjugado com o disposto no n.o 2.o, do

artigo 12.o, aplicável à Administração Local, por força do disposto no artigo 1.o da Lei

n.o 49/2012, de 29 de agosto, ambas na sua redação atual, a forma da designação e

de recrutamento dos titulares dos cargos de direção intermédia;

A área de atuação para o cargo, traduz-se no exercício das competências definidas

no artigo 6.o daLei n.o2/2004, de 15 de janeiro, e no artigo 15.o daLein.o49/2012,

de 29 de agosto, nas suas redações atuais, bem como na prossecução das

atribuições e competências previstas no Regulamento da Estrutura e Organização

dos Serviços Municipais do Município de Moimenta da Beira, da respetiva unidade

orgânica;

O procedimento com vista ao provimento dos Cargos de Direção Intermédia de 3.o

Grau - Chefes de Unidades Orgânicas de: Obras e Contratação Pública; de

Ambiente e Serviços Urbanos e de Desporto, Lazer e Educação, foram abertos na

sequência da Deliberação da Câmara Municipal, de 31 de maio de 2024 e do meu

despacho publicitado através do aviso (extrato) n.o 14385/2024/2, no Diário da

República, 2.2 série, n.o 134, de 12 julho de 2024, e na Bolsa de Emprego Público,

em 12 de julho, de 2024, com o código da oferta n. 0E202407/0438;

Terminadaa aplicação dos métodos de seleção, o júri, designado por deliberação da

Assembleia Municipal, de 28 de junho, de 2024, verificou que os candidatos Ana

Paula Carvalho Soares Coutinho - Unidade Orgânica Flexível de 3.o Grau de Obras

e Contratação Pública, Eduardo de Carvalho Seixas- Unidade Orgânica Flexível de

3.o Grau de Ambiente e Serviços Urbanos e Dinis Filipe Aguiar Coelho - Unidade

Orgânica Flexível de 3.o Grau de Desporto, Lazer e Educação, reúnem os requisitos

definidos no artigo 20.o do Estatuto do Pessoal Dirigente, conjugado com o artigo

12.o da Lei n.o 49/2012, de 29 de agosto, e detêm os perfis adequados para

prosseguir as atribuições e objetivos das respetivas unidades orgânicas, como se

evidencia nas notas curriculares anexas ao presente despacho, sendo que, no

entender do Júri, são os candidatos que reúnem as melhores condições para o
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exercício dos cargos, conforme proposta vertida nas Atas, datadas de 8 de

novembro de 2024, de cada procedimento concursal.

Assim, no uso da competência que me é conferida pela alínea a), do n.o 2, do artigo

35.o, da Lei n.o75/2013, de 12 de setembro (Regime Jurídico das Autarquias

Locais), conjugado com o disposto no artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de janeiro,

nas atuais redações, designo Dirigentes Intermédios de 3.o Grau, em regime de

comissão de serviço, os técnicos superiores:

Referência B: Ana Paula Carvalho Soares Coutinho - Chefe de Unidade Orgânica

flexível de 3.o Grau de Obras e Contratação Pública;

Referência C: Eduardo de Carvalho Seixas - Chefe de Unidade Orgânica flexível de

3.o Grau de Ambiente e Serviços Urbanos;

Referência D: Dinis Filipe Aguiar Coelho - Chefe de Unidade Orgânica flexível de 3.o

Grau de Desporto, Lazer e Educação.

A designação produz efeitos à data do presente despacho, e tem a duração de três

anos, renovável por iguais períodos de tempo, ao abrigo dos n.o 9 e 10, do artigo

21.o, do Estatuto do Pessoal Dirigente.

Os designados têm direito às remunerações atribuídas pelo exercício dos cargos de

dirigentes intermédios de 3.o grau, remuneração equivalente à prevista para a 6.2

posição remuneratória da carreira de Técnico Superior, conforme previsto no n.o 3,

do artigo 4.o da Lei n.o 49/2012, de 29 de agosto.

Determino ainda que este despacho seja publicado no Diário da República,

conforme determina o n.o 11, do artigo 21.o do Estatuto do Pessoal Dirigente.

Com aprodução de efeitos do presente despacho, cessa a designação, em regime

de substituição, nos termos do n.o 3, do artigo 27.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de

janeiro, dos titulares, nos cargos de Direção Intermédia de 3.o Grau:

Ana Paula Carvalho Soares Coutinho - Chefe de Unidade Orgânica flexível de 3.o

Grau de Obras e Contratação Pública;

Eduardo de Carvalho Seixas - Chefe de Unidade Orgânica flexível de 3.o Grau de

Ambiente e Serviços Urbanos;

Dinis Filipe Aguiar Coelho - Chefe de Unidade Orgânica flexível de 3.o Grau de

Desporto, Lazer e Educação.

13 de novembro de 2024. - O Presidente da Câmara Municipal, Paulo Alexandre de

Matos Figueiredo.

ANEXO

Notas curriculares

Referência B:

1 — Dados pessoais:

Nome: Ana Paula Carvalho Soares Coutinho

Data de nascimento: 14 de maio de 1975

2 — Habilitações académicas:

Licenciatura em Gestão e Desenvolvimento Social, concluída em 1999, na

Universidade Católica Portuguesa de Viseu

3 — Formação Profissional:
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Seminário — Medidas Excecionais e Temporárias de Revisão de Preços —

frequentado na Associação dos Trabalhadores da Administração Local;

Reforma e Simplificação dos Licenciamentos no Âmbito do RJUE - frequentado na

Associação dos Trabalhadores da Administração Local.

4 — Experiência profissional:

Técnica da Área Administrativa e Financeira, do mapa de pessoal desta Câmara,
desde 18 de fevereiro de 2003.

Técnica Superior desde 01 de janeiro de 2009.

Nomeada, em regime de substituição, Chefe de Unidade de Obras e Contratação

Pública — Cargo de Direção Intermédia de 3.o grau desde 01 de junho de 2023, até à

presente data.

Referência C:

1 — Dados pessoais:

Nome: Eduardo de Carvalho Seixas

Data de nascimento: 25 de novembro de 1969

2 - Habilitações académicas:

Bacharelato em Maquinaria Agrícola, concluído em 1996, na Escola Superior Agrária

de Castelo Branco

3 — Formação Profissional:

Curso de Topografia no Instituto de Artes e Ciências no Proto — Curso de

Planeamento, Gestão de Obras e Organização de Trabalhos

Formação em Sistemas de Informação Geográfica

4 — Experiência profissional:

Técnico Superior, Contratado a termo pela Câmara Municipal de Moimenta da Beira,

para exercer funções no Gabinete Florestal, desde 2006

Técnico Superior, Contrato por tempo indeterminado pela Câmara Municipal de

Moimenta da Beira, para exercer funções no Gabinete Florestal, desde 2010 até 31

de maio de 2023

Nomeado, em regime de substituição, Chefe de Unidade de Ambiente e Serviços

Urbanos — Cargo de Direção Intermédia de 3.o grau desde 01 de junho de 2023, até

à presente data.

Referência D:

1 — Dados pessoais:

Nome: Dinis Filipe Aguiar Coelho

Data de nascimento: 09 de agosto de 1981

2 - Habilitações académicas:

Licenciatura em Educação Física e Desporto, concluída em 2006, na Universidade

de Trás-os-Montes e Alto Douro

3 — Formação Profissional:

Certificado de Aptidão Profissional (C.A.P.), emitido em 2008

Frequentou o Mestrado em Especialização em Desenvolvimento motor da criança,

na Universidade Trás-os-Montes e Alto Douro, em 2009/2010

Pós-Graduação em Personal Training, em 2011
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4 — Experiência profissional:

Participou na organização de eventos desportivos promovidos por diversas

entidades público/privadas

Lecionou nas Atividades de Enriquecimento Curricular e na disciplina de Educação

Física em diversas entidades público/privadas

Treinador de Andebol em diversos anos civis

Técnico Superior, Contratado a termo pela Câmara Municipal de Moimenta da Beira,

para exercer funções de professor e responsável nas áreas do desporto

Técnico Superior, Contrato por tempo indeterminado pela Câmara Municipal de

Moimenta da Beira, para exercer funções na área do desporto, desde 2010, às

quais, desde 13 de agosto de 2019 até 30 de abril de 2022, acresceram as funções

de Diretor Técnico

Nomeado, em regime de substituição, Chefe de Unidade de Desporto, Lazer e

Educação — Cargo de Direção Intermédia de 3.o grau desde 01 de maio de 2022, até

à presente data.

O Presidente da Câmara,
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