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Lista de abreviaturas

AMR - Atividades Mais Relevantes

AT — Autoridade Tributaria

CP — Curto Prazo

DGAL — Diregdo Geral das Autarquias Locais

DGESTE — Diregao Geral dos Estabelecimentos Escolares
FAM — Fundo de Apoio Municipal

FEF — Fundo de Equilibrio Financeiro

FSM — Fundo Social Municipal

GOP ’s — Grandes Op¢oes do Plano
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IFRS - International Financial Reporting Standards
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PAM — Plano de Atividades Municipal

PEPAL - Programa de Estagios Profissionais na Administra¢do Local
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SNC-AP — Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administra¢des Publicas
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Mensagem do Presidente

As Elei¢des Autarquicas de 26 de setembro de 2021 determinaram uma opgao clara dos
Cidaddos Eleitores Moimentenses, pela escolha do Presidente, da Equipa e do Projeto, que
com a tomada de posse realizada a 16 de outubro de 2021 se tornou o programa de

governac¢dao do Municipio de Moimenta da Beira para o mandato autarquico 2021/2025.

Este documento de gestdo do terceiro ano do presente mandato autdrquico, assume os
principios base nos quais assentou a gestao dos ultimos dois anos, de transparéncia, rigor e
cumprimento dos compromissos assumidos com os Cidadaos, tendo a condi¢do especial de

ser o terceiro ano da gestdo da Camara Municipal de Moimenta da Beira.

As dificeis condicionantes que anotamos em 2023, mantém a sua presenca no leque de
contrariedades para a gestao da Camara Municipal de Moimenta da Beira e para a vida dos
Cidadaos, com os efeitos acumulados das consequéncias da Pandemia, da Guerra na Ucrania
provocada pela Russia, da Guerra comercial entre os EUA e a China, da Crise energética, da
Guerra no Médio Oriente, nomeadamente no que respeita ao aumento de custos para a
Camara Municipal de Moimenta da Beira.

De destacar a esse nivel, o aumento dos custos das obras, a escassez de mdo-de-obra em
muitos setores de atividade e o aumento do seu custo, a especulacdo com subida dos
precos que se instalou em muitos setores da atividade econdmica, a inflagdo que persiste
num nivel elevado, a persisténcia de circuitos de distribuicdo e fornecimento de materiais
ainda com problemas e lentiddo, o aumento do valor absoluto dos impostos pagos pela
Camara Municipal de Moimenta da Beira em sede de IVA, taxa de recursos hidricos, taxa de
gestdo de residuos, além da continuada necessidade de utilizar mais tempo para executar
despesa, motivada pela excessiva burocracia e pela legislacdo nacional desadequada ao
tempo que vivemos, multiplos atrasos dos Projetistas e Empreiteiros, entre outros fatores.
Vamos continuar a gerir a Camara Municipal de Moimenta da Beira com uma gestdo
financeira rigorosa e transparente, cuidando devidamente do delicado ano de 2024 que na
pratica da circulagdo financeira, vai ser o primeiro ano de execugdao do Quadro de Fundos

Comunitarios do Portugal 2030 e do PRR.
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Mesmo assim, vamos continuar em 2024 a aumentar a realizacdo de investimento, com um
vasto conjunto de projetos, obras e eventos em todas as dreas da gestdo municipal e por
todo o Municipio, cumprindo os objetivos assumidos e aproveitando os Fundos

Comunitarios disponiveis e que continuam a ser uma excelente oportunidade.

Ainda no que respeita a projetos e obras, a Estratégia Local de Habitacdo, a projecdo e
reabilitacdo de varias estradas Municipais, investimentos em equipamentos escolares, a
Moimenta Digital - Bairros Digitais, investimentos em projetos turisticos, na agricultura,
entre outros, tem destaque especial pela sua elevada importancia para o desenvolvimento
do territério e pelo seu impacto regional, e da uma dimensao extraordindria ao orcamento
da Camara Municipal de Moimenta da Beira para 2024, 2025 (e em principio também para
2026), pelo elevado valor total envolvido, na despesa, e também na receita pelo

financiamento garantido pelo PRR e pelo Orgamento do Estado.

Vamos continuar a investir nas acles culturais, desportivas, recreativas e turisticas,
aprofundando a sua dimensdo transversal as varias e areas de politica de agdo do municipio,
alargando parcerias, procurando novas fontes de financiamento do novo Quadro de Fundos
Comunitarios, fazendo uma ligacdo particularmente cuidada e intima com os projetos ja

aprovados e financiados e do “Bairro Comercial Digital”.

O trabalho com as Autoridades de Gestdao dos Fundos Comunitarios e com o Governo vai
continuar a receber uma intensidade relevante, na luta pela conquista de investimentos de
capital importancia.

Vamos prosseguir um trabalho muito empenhado na Descentralizagdo, cuidando das areas

onde as operacgOes estdo a correr bem, a Educacdo, a A¢do Social e a saude.

Uma nota final de referéncia para o caracter marcadamente plurianual deste Plano e
Orcamento, dando seguimento a muitos projetos, obras e eventos inscritos em 2023, e que
terdo continuidade no ano de 2024 (e muitas delas para o ano de 2025 e seguintes), para o

seu enquadramento numa fase delicada de inicio da execu¢do de um novo quadro de
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Fundos Comunitdrios, o Portugal 2030, da situacdo politica vivida a nivel Nacional e da
situacdo econdmica que vivemos ao nivel Mundial, sabendo que os objetivos definidos
derivam do compromisso que assumimos com os Cidaddos Eleitores do Municipio de

Moimenta da Beira para o presente mandato autarquico 2021/2025.

O montante global do Orcamento da Camara Municipal de Moimenta da Beira para 2024
investimento + despesas de funcionamento + compromissos dos anos anteriores, assume o
valor de 23.750.000,00€. O valor previsto para as despesas de funcionamento é de
12.000.352,56 €, sendo que este valor serd permanentemente monitorizado durante a
execucdo, estimando-se que o valor das receitas para colmatar essas despesas seja de

14.412.469,77 €.

A estrutura da despesa do Orcamento 2024 é a mesma que utilizamos em 2023, com uma
afetacdo racional de recursos a despesa corrente que garante o funcionamento dos Servicos
Municipais, e uma relevante dimensdo de despesas de capital onde mantemos um forte
investimento e uma intensa dindmica da capacidade de realizar, que é absolutamente

fundamental manter com liderancga.

O Orcamento e as Grandes Opc¢Oes do Plano 2024 assumem um valor investimento
Municipal, com um valor de 11.749.647,44 € encontrando-se previstos que o valor da

receita de capital ascenda a 9.337.030,23 €.

As principais areas de investimento que estdo assumidas nas GOP 2024, na sua estrutura

orcamental total, em termos de dimensao financeira, sdo as seguintes:

+* Educagdo: 2.779.717,00 €

+» Ambiente- Abastecimento de dgua, saneamento, RSU: 2.345.374,39 €
+* Transportes e ComunicagGes: 1.906.000,00 €

+¢ Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos: 1.644.000,00 €

+* Operacgoes da Divida Autarquica: 1.225.480,87 €

+* Habitacdo: 1.360.000,00 €
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+* Industria e Energia: 1.050.000,00 €

*
L X4

Ordenamento do Territorio: 1.009.540,00 €

X/
L X4

Saude: 566.720,00 €

X/
L X4

O Orcamento 2024 da CMMB tem uma dimensao record, muito por forca da inscricdo de
verbas para financiar projetos, que tem financiamento projetado do PRR, do Portugal 2030 e
do Orcamento do Estado.

Assim, o Orcamento e as Grandes Opc¢Ges do Plano para 2024, pretende ser um documento
estratégico, onde se continuara a procurar captar e realizar investimentos publicos e
privados que promovam a criacdo de emprego sustentavel e duradouro, e a fixacdo de
pessoas, continuando com o rigor na gestdo financeira, as contas exatas e o controlo do seu
passivo ou endividamento, permitindo assim a implementacdo das melhores praticas na
resposta ao Municipe e a sustentabilidade do Municipio.

Trata-se de um orcamento, com uma forte aposta no investimento e na valorizacao da base
econdmica, através de investimentos projetados no ambito da agricultura e florestas, na
habitagdao, na cultura, desporto e no turismo, modernizagao administrativa, ambiente e
sustentabilidade, nas infraestruturas e da dinamizacdo dos fatores que favorecem a
instalacdo de empresas, bem como no reforco da coesao territorial, quer em infraestruturas
e equipamentos coletivos, quer no dominio do ordenamento do territdrio, sem esquecer as
importantes obras e intervengdes a realizar no ambito de parcerias com as institui¢des e as

Juntas de Freguesia do Concelho de Moimenta da Beira.

O Presidente da Camara Municipal

Paulo Figueiredo
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| — Introducgao
1. Enquadramento geral

Nos termos do numero 1 do artigo 238.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa (CRP), as autarquias

locais tém patrimonio e finangas proprios.

Significa isto dizer que as autarquias locais sdo titulares de um vasto conjunto de prerrogativas que
Ihes permitem ter patrimdnio proprio com possibilidade de administracao e aliena¢do, ter orcamento
proprio distinto do Orgamento de Estado, ter tributos préprios designadamente receitas tributarias
por si geridas ou cuja arrecadacdo para si reverta, ter possibilidades de recorrer ao crédito e de
praticar os seus proprios atos de tesouraria, sem dependéncia de autorizagdes administrativas
externas.

Da conjugacao da leitura do artigo 238.2 da CRP com o artigo 6.2 do Regime Financeiro das Autarquias
Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI), existe o pressuposto de que estas dispGem de
capacidade para obter recursos financeiros suficientes para a realizacdo das suas atribuicdes e

competéncias.

Ademais, no que concerne a Lei Fundamental da Republica o artigo 254.2, no seu numero 1 confere
também aos municipios o direito de participarem nas receitas do Estado, sem que isso represente

dependéncia ou vinculacdo face a administracdo central.

Assim, com assento na CRP, compete a Camara Municipal, de acordo com a alinea c) do nimero 1 do
artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, que instituiu o Regime Juridico das Autarquias
Locais (RJAL) “elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Municipal as Op¢bes do Plano e a
proposta do Orcamento” e, de acordo com a alinea a) do nimero 1 do artigo 25.2 do mesmo diploma
legal, compete a Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal “aprovar as Opg¢des do

Plano e a proposta do Orcamento”.

Os documentos previsionais para 2024 tém em linha de conta as regras previsionais e 0s principios

estabelecidos no RFALElI bem como o Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracoes
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Publicas (SNC-AP), no estrito cumprimento das Consideracdes Técnicas, segundo o qual “os
documentos previsionais a adotar por todas as autarquias locais sGo as Grandes Op¢des do Plano e o
Orcamento”, que definem “as linhas de desenvolvimento estratégico da autarquia local e incluem,
designadamente, o plano plurianual de investimentos e o plano de atividades da gestdo autdrquica”,

integrando a previsao anual das receitas e das despesas.

Em sintese, o orcamento para ano 2024 segue o enquadramento previsto na Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, com as alteracdes subsequentes, que Estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais
e das Entidades Intermunicipais (RFALEI).

O artigo 45.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, com as alteragdes subsequentes, estipula o
calendario orcamental, e determina no n.2 1 que a proposta de orcamento municipal para o ano
econdémico seguinte é apresentada pelo érgao executivo ao 6rgao deliberativo até 30 de novembro de

cada ano.

Por sua vez, o artigo 46.2 menciona que o orcamento municipal inclui nomeadamente os seguintes

elementos:

a) Relatdério que contenha a apresentacdo e a fundamentacdo da politica orcamental proposta,
incluindo a identificacdo e descricdo das responsabilidades contingentes;

b) Mapa resumo das receitas e despesas da autarquia local, que inclui, no caso dos municipios, de
forma auténoma, as correspondentes verbas dos servigos municipalizados, quando aplicavel;

c) Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificacdo econdmica, a que acresce, de
forma auténoma, o dos servicos municipalizados, quando aplicavel.

d) Articulado que contenha as medidas para orientar a execugao orcamental;

e) A proposta das grandes opcdes do plano, compostas pelas atividades mais relevantes e plano
plurianual de investimentos, com nota explicativa que a fundamenta, a qual integra a justificacdo das
opcOes de desenvolvimento estratégico, a sua compatibilizacdo com os objetivos de politica
orcamental, e a descricdo dos programas, incluindo projetos de investimento e atividades mais

relevantes da gestdo.

O orgcamento municipal inclui, para além dos mencionados em legislacdo especial, os seguintes
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anexos:
a) Orcamentos dos 6rgdos e servicos do municipio com autonomia financeira; (situacdo ndo aplicavel
ao Municipio de Moimenta da Beira).

b) Orcamentos, quando aplicavel, de outras entidades participadas em relacdo as quais se verifique o
controlo ou presuncdo do controlo pelo municipio, de acordo com o artigo 75.92; (situacdo nao
aplicavel ao Municipio de Moimenta da Beira).

c) Mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas pelo respetivo numero de
identificacdo fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participacao e o valor correspondente.

d) Quadro plurianual de programacdao orcamental contempla no n.2 2 do artigo 9.2-A da Lei n.2
73/2013, de 3 de setembro, estipula que “A elabora¢do dos orcamentos anuais é enquadrada num
quadro plurianual de programagdo orcamental e tem em conta as projegdes macroeconémicas que

servem de base ao Or¢camento de Estado”.(ver ponto 7 do capitulo 1V)

2. Contexto Macroecondmico:

Enguadramento internacional

O primeiro trimestre de 2023 foi marcado pela recuperacao da economia mundial, em resultado da
reabertura da China, da moderacdo das disrupg¢Oes nas cadeias de abastecimento globais e da reducao
dos custos energéticos. Esta evolucdo prolongou-se no segundo trimestre, sendo o crescimento do
produto interno bruto (PIB) mundial liderado pelos Estados Unidos da América (EUA), Japao e China.
Em contraste, a economia europeia tem mostrado sinais de fragilidade, nomeadamente no caso da
Alemanha e, especialmente, no setor da industria. As expetativas para o resto do ano apontam para a
continuacdo da expansdo econdmica dos EUA, para um menor dinamismo da China, com auséncia de
inflagdo, e para o abrandamento da economia da drea do euro, com sinais de contragdo cada vez mais
evidentes.

As perspetivas internacionais permanecem rodeadas de uma elevada incerteza. As tensdes
geopoliticas associadas ao prolongamento da guerra na Ucrania sdo um importante fator de incerteza,
mantendo elevados os riscos de fragmentacdo no comércio internacional. Ndo obstante a gradual
desaceleracdo da inflagdo a nivel global, o crescimento dos precos permanece num nivel

historicamente elevado, assistindo-se, nos Uultimos meses, a um recrudescimento de pressdes

! Fonte: Relatério da Proposta do Orgamento do Estado para 2024, em consonancia com o disposto n.2 2
do artigo 9.2-A da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro.
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ascendentes devido sobretudo a subida do preco do petréleo nos mercados internacionais.

Nos préximos meses, a atividade econdmica mundial continuara condicionada pela inflacdo ainda
elevada e pelo aumento dos custos de financiamento de empresas, familias e soberanos. A maior
restritividade da politica monetaria, muito sincronizada entre os principais bancos centrais, podera
também fazer recrudescer a incerteza nos mercados financeiros, apesar da gradual reducdo da
volatilidade ap6s a turbuléncia verificada no setor bancario, com o colapso de alguns bancos nos EUA
e na Suica no inicio do ano. Na Europa, acresce a dificuldade de reequilibrio orcamental num conjunto
significativo de Estados-Membros, que, com a revisdo do Pacto de Estabilidade e Crescimento,

constitui outro fator de incerteza.

A atividade econdmica mundial apresentou um desempenho favordvel no primeiro semestre de 2023.
Esta evolucdo tem subjacente uma recomposicdo setorial, com o crescimento significativo do setor
dos servicos, nomeadamente nas atividades de maior contacto presencial e, em particular, no turismo,
a compensar o enfraquecimento da producdo industrial. Adicionalmente, num contexto de alivio
gradual das pressdes inflacionistas, o forte dinamismo do mercado de trabalho nas economias
avancadas e os efeitos das medidas de apoio aos agentes econdmicos contribuiram para suportar a
atividade econdmica.

Apds aumentar 1% no primeiro trimestre, o crescimento PIB do Grupo dos 20 (G20) abrandou para
0,7% em cadeia no segundo trimestre de 2023, refletindo sobretudo uma desaceleracao na China. No
primeiro semestre, a economia dos EUA mostrou-se resiliente ao ambiente inflacionista e de taxas de
juro elevadas, com surpresas positivas no investimento, possivelmente relacionadas com os subsidios
atribuidos no contexto do CHIPS andScienceAct e do InflationReductionAct. O PIB apresentou um
crescimento de 2,1% em termos homodlogos reais neste periodo de 2023, acelerando face ao segundo
semestre de 2022 (1,4%). O mercado de trabalho norte-americano continuou a evidenciar uma
evolucdopositiva, contribuindo para suportar o consumo privado. O PIB da China aumentou 5,4% em
termos homaélogos no primeiro semestre de 2023, apds 3,4% no periodo anterior. Este crescimento
refletiu efeitos de base relacionados com o levantamento da politica de COVID-zero (que determinou
o encerramento de algumas das maiores cidades do pais ao longo de 2022). Com efeito, as variacdes
em cadeia do PIB real situaram-se em 2,2% no primeiro trimestre e 0,8% no segundo, sendo este
abrandamento resultante da reducdo da procura externa dirigida a economia chinesa.

N3o obstante o desempenho favordvel da atividade mundial, os fluxos de comércio internacional
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deterioraram-se na primeira metade de 2023. O comércio de mercadorias contraiu significativamente,
tendo apresentado uma quebra de 1,3% em termos homadlogos reais (2,5% no segundo semestre de
2022). As trocas comerciais de servicos registaram um abrandamento, tendo as exportacbes e
importacdes do G20 desacelerado (de 7,4% e 8,3% em termos homdlogos nominais, respetivamente,

no segundo semestre de 2022, para 5,2% e 8,3%, no primeiro semestre de 2023).

Na primeira metade de 2023, a economia da area do euro abrandou para um crescimento de 0,8% em
termos homologos (2% no semestre anterior), com crescimentos em cadeia de 0,1% em ambos os
trimestres. O consumo privado estagnou e os contributos positivos do investimento e do consumo
publico foram contrabalancados pela queda da procura externa liquida associada a diminui¢cdo das
exportacoes. O fraco desempenho da economia da area do euro deveu-se sobretudo a fragilidade da
economia alema3, cujo PIB registou uma quebra de 0,2% em termos homdlogos reais no primeiro
semestre de 2023 (tinha crescido 1% no segundo semestre de 2022).

A producdo industrial da area do euro diminuiu 0,5% em termos homologos, invertendo a tendéncia
de crescimento dos ultimos dois anos (de 8,8% e 2,1%, respetivamente, em 2021 e 2022). Esta
evolucdo, que reflete sobretudo a quebra na producdo industrial alema3, tem subjacente a reducao da
procura externa, aliada ao aumento dos custos de financiamento, com impacto sobre as decisdes de
investimento e dos custos de producdo. A reducao da produgdo industrial na drea do euro tem estado
sobretudo associada aos setores mais intensivos em energia, particularmente afetados pelo choque

energético desencadeado pela invasdo da Ucrania pela Russia, como é o caso da indUstria quimica.

As perspetivas de crescimento global pioraram durante o verdo. A deterioracdo resulta, por um lado,
do abrandamento da economia chinesa, num contexto de aumento da instabilidade gerada pelos
problemas em torno do setor imobiliario. Por outro lado, a reducdo dos fluxos de crédito associada ao
aumento dos custos de financiamento deverd continuar a condicionar significativamente a atividade
econdmica na area do euro.

Este menor otimismo refletiu-se no indicador PMI (PurchasingManagers’Index?) mundial, que caiu
ligeiramente para 50,5 pontos em setembro de 2023 (50,6 anteriormente), representando o ritmo de
crescimento mais lento da atividade econdmica mundial registado desde fevereiro de 2023. O ritmo

de crescimento do setor dos servigos registou uma moderacdo, apesar de ainda apontar para um

2 P . ~ . P
Um nivel de 50 equivale a uma estagnacgdo da atividade econdmica.
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crescimento positivo. A atividade da industria transformadora apresentou quedas acumuladas pelo
guarto més consecutivo, mantendo-se em valores compativeis com quedas de atividade.
Adicionalmente, o PMI compdésito para a drea do euro apresentou uma melhoria ténue em setembro,
para 47,2 pontos (46,7 em agosto), refletindo um melhor resultado para o indicador dos servicos (para
48,7, apesar de se manter abaixo de 50 pontos pela primeira vez este ano), ja que se continuou a
assistir ao fraco desempenho da industria. A carteira de encomendas externas da area do euro tornou
a cair, em setembro, para o valor mais baixo desde finais de 2020, sinalizando a fragilidade da procura
global. Estes indicadores sdo consistentes com uma contracdo/estagna¢do da economia europeia no
terceiro trimestre, permanecendo a procura fraca num contexto de condi¢Bes financeiras restritivas.
As previsOes mais recentes da Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE)
apontam para um abrandamento do crescimento da economia mundial para 3% em 2023 (3,3% em
2022), com grande disparidade entre regiGes e setores. Em particular, o abrandamento é explicado
pelo enfraguecimento da generalidade das economias avancadas, ja que o PIB do conjunto dos paises
emergentes devera estabilizar em torno de 4%. No caso da area do euro, a OCDE antecipa uma
desaceleracdo do PIB para 0,6% no conjunto de 2023 (3,4% em 2022), uma revisdo em baixa de 0,3 pp
face a estimativa de junho. O comércio mundial de bens e servicos deverd desacelerar
significativamente em 2023, prevendo-se um crescimento de 2%, muito inferior ao do periodo entre

2000 e 2019 (média de 4,9%).

As pressbes inflacionistas atenuaram-se ao longo de 2023, refletindo sobretudo a diminuicdo dos
precos das matérias-primas, a normalizagdao do abastecimento de produtos intermédios via cadeias
comerciais globais e, no caso da area do euro, a valorizagdo cambial da moeda. Estes fatores sdo
sobretudo relevantes no caso dos prec¢os dos bens industriais, dando um contributo significativo para
a sua desaceleracdo. No caso dos precos dos servicos, mantém-se pressdes ascendentes decorrentes
do aumento da procura. A taxa de inflacdo subjacente (que exclui os produtos energéticos e
alimentares, cujos precos sdo mais volateis) permanece num nivel elevado e tem evoluido no sentido
ascendente nos paises da OCDE, situando-se em 7%, em média, nos oito primeiros meses de 2023
(6,8%, em média, no conjunto de 2022).

Além da heterogeneidade entre setores, a gradual moderacdo do crescimento dos precos ao longo de
2023 ndo ocorreu de forma simultanea ou homogénea nas diferentes economias. A inflacdo homoaloga

foi de 3,7% em agosto nos EUA. Na area do euro, a estimativa preliminar para a taxa de inflagdo em
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setembro situa-se em 4,3%, permanecendo na trajetdria de desaceleracdo iniciada desde o pico de
2022 (10,6% em outubro). O abrandamento foi extensivel a generalidade dos produtos, incluindo a
energia, cujos precos cairam 4,7% em termos homodlogos em setembro (-3,3% no més precedente). O
BCE prevé que a taxa de inflagdo no conjunto da area do euro seja, em média, de 5,6% no ano de 2023
(8,4% em 2022). A inflacdo subjacente devera situar-se em 5,1% (mantendo-se a estimativa anterior),

apos registar 3,9% em 2022.

Ao longo do ano de 2023, os mercados financeiros valorizaram nas economias avangadas. O
desempenho positivo refletiu a resiliéncia da economia americana e a evolugdo favoravel dos titulos
do setor bancario, associada a subida das taxas de juro nos EUA e na area do euro. Os indices bolsistas
internacionais — Euro Stoxx 50 para a area do euro e Dow Jones para os EUA — apresentaram, em
setembro de 2023, ganhos acumulados de 10% e 1%, respetivamente (invertendo as quebras de
2022). Esta melhoria ocorreu apesar de alguma turbuléncia no setor bancario no inicio do ano ter
resultado numa maior volatilidade dos indices bolsistas internacionais.

Apds a reversdo, em 2022, da politica expansionista que marcou a ultima década, a politica monetaria
manteve-se restritiva, em 2023, na generalidade das economias avancadas (com excecdo do Japao) e
dos paises emergentes (excetuando a China). Até final de setembro de 2023, a Reserva Federal dos
EUA aumentou a taxa de juro de referéncia em 525 pontos base desde marco de 2022 (incluindo duas
pausas, uma em junho e outra em setembro), para o intervalo situado entre 5,25% e 5,5%. O Banco de
Inglaterra procedeu a subida da taxa de juro oficial em 500 pontos base desde o inicio de 2022 (dos
quais 175 pontos base nos primeiros oito meses de 2023), para 5,25%.

Na area do euro, em linha com o forte compromisso de assegurar a estabilidade de precos e o
regresso da inflacdo ao objetivo de 2%, o Conselho do BCE iniciou, em julho de 2022, uma trajetéria de
aumento das taxas de juro diretoras. Até setembro de 2023, o aumento acumulado cifrou-se em 450
pontos base, dos quais 200 pontos base desde o inicio de2023. Assim, as taxas de juro aplicdveis as
operagOes principais de refinanciamento, a facilidade permanente de cedéncia de liquidez e a
facilidade permanente de depdsito situavam-se, respetivamente, em 4,50%, 4,75% e 4%. As
expetativas dos mercados indicam que as taxas de juro diretoras poderdo encontrar-se perto do pico
deste ciclo de aumentos, antecipando-se que permanecam nesse nivel até meados de 2024.

Em paralelo, o processo de normalizacdo da politica monetdria na drea do euro inclui a reducao do

balanco do Eurosistema ao longo de 2023. O BCE deu por terminado, a partir de margo, o seu
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programa de compras liquidas de divida soberana AssetPurchaseProgramme e diminuiu os
reinvestimentos dos montantes da atual carteira a um ritmo médio mensal de 15 mil milhdes de euros
até final de junho. Os reinvestimentos cessaram definitivamente no passado més de julho. Porém, os
ativos adquiridos ao abrigo do programa de compras PandemicEmergencyPurchaseProgramme
deverado ser reinvestidos até ao final de 2024.

A maior restritividade da politica monetaria tem-se refletido num aumento dos custos de
financiamento de soberanos, familias e empresas, observando-se aumentos das taxas de juro de curto
e longo prazos. Na area do euro, os bancos identificam este aumento como um fator determinante
para a reducdo da procura de crédito que enfrentaram na primeira metade de 2023, antecipando que
esta tendéncia se mantenha no resto do ano. No caso das dividas publicas, ndo obstante a reducdo da
volatilidade apds a turbuléncia no setor financeiro registada no primeiro trimestre, as yields dos EUA e
da Alemanha tém apresentado uma tendéncia ascendente. No conjunto dos nove primeiros meses de
2023, as yields dos EUA e da Alemanha situaram-se, em média, em 3,8% e 2,4%, respetivamente
(média de 3% e de 1,2%, respetivamente, no ano de 2022). Em setembro, foi atingido o valor mais
elevado do ano, sinalizando que as taxas de juro poderdao manter-se mais elevadas durante um
periodo prolongado. No entanto, nos paises da drea do euro, os spreads face a divida alema tém
permanecido relativamente constantes ou em queda, salientando-se a diminuigdo particularmente
acentuada dos diferenciais referentes a Portugal, Grécia e Italia. No final de setembro de 2023, o
prémio de risco da divida soberana destes paises situou-se em 76, 152 e 194 pontos base,
respetivamente (o que compara com 103, 200 e 213, respetivamente, no final de 2022). O indicador
composito de stress financeiro do BCE, que sintetiza varias medidas de instabilidade nos mercados

financeiros, regista uma reducdo sustentada desde abril de 2023.

Os precos das matérias-primas apresentaram uma evolugdo no sentido descendente ao longo de
2023, refletindo os efeitos de base decorrentes da escalada dos precos internacionais, em 2022, no
seguimento da invasdo da Ucrania. Esta evolugdo traduziu também uma procura industrial mais fraca
do que o previsto na China e na area do euro, a expansao das reservas de gas natural na UE e a
renovacdao dos acordos internacionais de exportacdes de cereais pela Ucrania até meados de julho
(data em que a Russia suspendeu unilateralmente o Acordo do Mar Negro). Recentemente, o prego do
petréleo brent tem apresentado uma maior volatilidade e uma tendéncia crescente, superando os 90

USD/bbl, no inicio de setembro de 2023 (92,6 USD/bbl, em média, o valor mensal mais elevado do
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ano). A subida da cotacdo desta matéria-prima tem subjacente o prolongamento do corte de produgao
até ao final do ano por parte da Arabia Saudita, de acordo com a decisdo da OPEP+, e da extensdo
para o mesmo periodo do corte das exportacdes da Russia. Para além disso, condicdes econdmicas
mais favordveis do que o antecipado nas grandes economias consumidoras de energia (como os EUA)
ajudaram a impulsionar niveis maximos de procura global de petréleo em 2023, estando previsto
atualmente pela Agéncia Internacional de Energia e pela OPEP um consumo mundial didrio sem
precedentes (de 101,8 milhdes de barris em 2023).

Apesar da tendéncia ascendente do preco do brent nos ultimos meses, este situou-se, em média, até
finais de setembro de 2023 abaixo do nivel registado para o conjunto do ano de 2022 (82 USD/bbl
contra 99 USD/bbl), representando uma diminui¢cdo de 17%. Ainda assim, ficou 28% acima do nivel
médio de 2019 (64 USD/bbl).

O preco do gas natural apresentou um perfil de evolucdo semelhante ao do petréleo. A sua cotacao
média mensal atingiu um maximo de 239,9 euros/MWh em agosto de 2022, devido ao inicio do
conflito militar na Ucrania e ao receio de um corte de fornecimento de gas natural russo a Europa.
Porém, o acautelamento das reservas de gas natural e a crescente substituicdo das importacoes
provenientes da Russia por outros fornecedores levaram a uma descida substancial da cotagao desta
matéria-prima, tendo o seu valor médio mensal atingido os 35 euros/MWh em agosto de 2023.

Os precos das matérias-primas ndao energéticas também evoluiram no sentido descendente ao longo
de 2023, tendo registado uma quebra homodloga de 8,1% até agosto. Ainda assim, regista-se um
aumento de aproximadamente 40% face ao ano de 2019. Nos precos de bens alimentares, a queda
homologa foi em média de 8,5% nos oito primeiros mesesde 2023, com destaque para a descida do
preco do trigo (que atingiu o valor maximo em maio de 2022). Mas, também neste caso, os precos

permanecem muito acima dos registados em 2019.

Economia portuguesa

No primeiro semestre do ano, o PIB portugués cresceu 2,5% em termos homologos e 1,7% face ao
segundo semestre de 2022. Este foi um crescimento semestral significativamente superior a média da
area do euro (0,8% em termos homdlogos, 0,1% em cadeia). Em cadeia, a economia portuguesa foi a
guarta economia da area do euro que mais cresceu, apenas atras da Croacia, de Malta e da Eslovénia.
O desempenho da economia portuguesa na primeira metade do ano tem subjacentes um crescimento

em cadeia do PIB de 1,5% no primeiro trimestre e uma estagnacao no segundo trimestre.
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O crescimento do PIB na primeira metade do ano justifica-se por um forte dinamismo das exportacdes
de bens e servicos e do consumo privado, compensando o desempenho do investimento, em
particular em construcdo. As atividades de transportes e armazenagem e de comércio e restauracao
foram as que mais contribuiram para o crescimento do valor acrescentado bruto (VAB) da economia
portuguesa no primeiro semestre (com variacdes homologas de 11,2% e 6,4%, respetivamente). Em
sentido oposto, a agricultura (-5,9%) e a industria (-2,1%) foram os setores onde se registou um maior
decréscimo do VAB.

Na primeira metade de 2023, a economia portuguesa manteve a trajetéria de recuperacdo pds-
pandémica iniciada em 2021. No segundo trimestre do ano, o PIB portugués encontrava-se ja 4,8%
acima dos niveis anteriores a pandemia de COVID-19, uma recuperag¢ao mais rapida do que a da média

da area do euro, que se cifrava ainda em 2,7% (1,9%, excluindo a Irlanda).

Quadro: PIB e componentes da despesa

(percentagem, ponto percentuais)

o
- owm F o W wm  F e P
Lo | e floa QJ oo [ o Qoo | x J x|
PIB & componentes da despesa
PIB 9,7 a1 25 0,5 0,5 15 0,0 104,8
Consumo privado 82 3,0 1,2 09 03 1,2 -0,7 108,5
Bens alimentares -1,3 -1,5 10 Lo =21 18 10 106,2
Bens duradouros 12,6 11,0 10,3 21 -0.7 7.0 09 111,6
Bens carrentes n/falim. e senigos 10,8 33 00 0,7 0,2 03 -1.4 100,5
Consumo ptiblico 2,4 0,4 05 0,1 0,8 0,3 0,4 105,9
Investimento (FECF) 39 21 0,6 0,2 33 0,0 15 109,0
Qutras maquinas e equipamentos h,i 7.4 27 13 20 -0,6 -0,6 1146
Equipamento de transporte 139 76 12,4 3,1 6,0 17,6 -16,7 29,6
Construcio 41 16 1,5 1,8 3,0 0,8 1,0 111,2
Exportagdes de bens e servigos 216 13,7 78 24 02 34 -1,1 109,8
Bens 9,0 8,2 29 1,7 2,0 24 16 104,4
Senvicos 61,2 26,3 184 3,7 46 53 0,0 1213
Importagdes de bens e senigos 138 8,5 29 1,7 07 09 -2,1 109,5
por memdria:
PIB da drea do euro (taxa de crescimento homologo real, %) 48 2,0 0,8 03 -01 01 o1 102,7
Contributos para o crescimento real do PIB (pp)
Procura interna 7.2 21 04 0.2 07 03 -0.4
da qual: VE/ACOV 0,6 03 0,6 -0,4 0,2 04 0.2
Procura externa liquida 26 2,0 22 03 -0,2 1,1 05

FONTE: INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA, EUROSTAT.

No segundo trimestre deste ano, as exportagdes situaram-se ja 9,8% acima do registado em 2019,
beneficiando das dindmicas do mercado externo, com ganhos de termos de troca e de quotas de
mercado. Também o investimento e o consumo privado superaram significativamente os niveis
anteriores a pandemia de COVID-19 (9% e 8,5%, respetivamente), ndo obstante a prevaléncia de
pressoes inflacionistas e o aumento das taxas de juro.

Para a segunda metade do ano, os indicadores de atividade disponiveis apontam para uma
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desaceleragao. O indicador didrio de atividade econdmica do Banco de Portugal, que sugeria
crescimentos homologos de 2,8% e 1,8%, respetivamente, no primeiro e segundo trimestres, aponta
para um crescimento inferior no terceiro trimestre do ano (1,3%). No que concerne aos indicadores de
confianca setorial, os primeiros meses do terceiro trimestre evidenciam igualmente sinais de
desaceleracao.

Apds uma estabilizacdo em junho, o indicador de clima econdmico diminuiu entre julho e setembro,
ficando abaixo da sua média histdrica. Registam-se, desde junho, quedas face ao segundo trimestre na
confianca nos servigos, comércio, induUstria e construcdo, interrompendo-se, no ultimo caso, a
tendéncia de subida significativa observada desde o inicio do ano. Ainda assim, a confianca recuperou
em setembro tanto na industria como na construgao. Ja a confianga dos consumidores, que tinha
vindo a subir desde novembro de 2022, registou uma tendéncia de queda nos dois Ultimos meses,

permanecendo, contudo acima da observada na area do euro.

Procura interna sustentada pelo consumo privado

No primeiro semestre, a procura interna foi impulsionada essencialmente pela dinamica do consumo
privado, que cresceu 1,2% em termos homdélogos, refletindo essencialmente o contributo do consumo
de bens duradouros (0,9 pp). O consumo de bens alimentares teve um contributo positivo mais
modesto (0,2 pp), enquanto o consumo de outros bens correntes teve um contributo nulo.

A resiliéncia do mercado de trabalho e as medidas politicas de apoio as familias justificam o
desempenho do consumo privado, que ocorre num contexto de inflacdo ainda elevada, com impacto
nao negligencidvel no poder de compra das familias e no aumento dos encargos com o crédito a
habitacdo. Com efeito, a taxa de juro implicita no conjunto dos contratos de crédito a habitacdo foi de
4,1% em agosto, o valor mais elevado desde marco de 2009, e a prestacdo média fixou-se em 379
euros, um aumento homologo de 41%. No ultimo més, a parcela relativa a juros representou 57% da
prestacdo média, o que compara com apenas 19% em agosto de 2022.

As despesas de consumo final dos particulares cresceram acima do rendimento disponivel no primeiro
semestre, sustentadas por uma redugdo da poupan¢a. Num contexto em que as poupangas
acumuladas da pandemia ja desempenharao um papel reduzido, a taxa de poupanca dos particulares
reduziu-se face ao semestre transato, mantendo-se ainda assim em niveis em linha com o periodo pré-
pandémico, cifrando-se em 7,5% no segundo trimestre.

Os dados mais recentes relativos aos primeiros meses do terceiro trimestre do ano sugerem uma
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estagnacao do consumo privado, que cresceu 1,2% no primeiro trimestre, mas caiu 0,7% no segundo,
em cadeia. A operacOes nacionais (compras e levantamentos) na rede Multibanco cairam 0,8% em
termos homoélogos em setembro (valores deflacionados). No mesmo sentido, as vendas de veiculos
ligeiros de passageiros abrandaram face ao segundo trimestre para 12,6% em setembro, apds uma
variagdo homdloga média de 45,6% na primeira metade do ano. Os novos créditos ao consumo aos
particulares prosseguiram igualmente a trajetdria de contracdo iniciada no inicio do ano, com uma
variacdo homologa de 6,6% em agosto (23,9% em agosto de 2022). O indice de volume de negdcios no
comércio a retalho (deflacionado), que registou uma variacdo homadloga média de 3% no segundo
trimestre, desacelerou para um crescimento homologo médio de 1,8% em julho e agosto (2,5% e 2,1%,
respetivamente, excluindo combustiveis). A evolucdo da taxa de inflagdo e das taxas de juro nos
proximos meses serdo determinantes para o comportamento do consumo privado na segunda metade
do ano.

O consumo publico aumentou 0,5% em termos homélogos no primeiro semestre do ano, uma
desaceleracdo face ao aumento de 2,4% no periodo homodlogo. Esta desaceleracdo reflete a
diminuicdo da despesa com as medidas adotadas no ambito da pandemia de COVID-19, que, em 2022,
ainda tinham um peso relevante, bem como o menor crescimento do emprego nas Administracdes
Publicas.

A formacdo bruta de capital fixo (FBCF) cresceu 0,6%, em termos homologos, sobretudo devido ao
aumento do investimento em equipamentos de transporte (12,4%) e outras maquinas e equipamentos
(2,7%). Face ao semestre homologo, a FBCF registou uma desaceleragao (-3,3 pp), transversal as suas
principais componentes. O investimento caiu 2,4% em termos homodlogos no primeiro semestre em
resultado da reducdo da componente de variacdo de existéncias. Ainda assim, a taxa de investimento
permanece globalmente numa trajetdria de recuperacdo face ao observado antes da pandemia de
COVID-19.

O investimento em construcdo foi a componente da FBCF a registar um desempenho mais negativo na
primeira metade do ano, caindo 1,5%, enquanto o VAB da construcao diminuiu 0,4%. No entanto, este
setor tem visto atenuados os constrangimentos associados aos precos dos materiais, ainda que as
dificuldades de contratacdo de mao de obra persistam. O crescimento do indice de custos de
construcdo de habitacdo nova subiu ligeiramente face ao més anterior, para 2,5% em agosto, mas
manteve uma trajetéria de desaceleracdo, explicada maioritariamente pela queda dos precos dos

materiais e pelo crescimento mais moderado dos custos de mao de obra.
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O inquérito mensal de conjuntura a construcdo e obras publicas sugere que a dificuldade de
contratacdo de pessoal permanece o fator limitativo mais significativo (69,9% das empresas em
média), enquanto a falta de materiais e/ou equipamento segue uma trajetéria descendente (35,5%
das empresas). As preocupagdes relativas as taxas de juro cresceram acentuadamente e atingem 31%
das empresas. Com efeito, o BankLendingSurvey sinaliza uma reducdo da procura de crédito por parte
das empresas, sobretudo de grande dimensdo e em empréstimos de longo prazo. Esta dindmica ficou
a dever-se a reducdo das necessidades de financiamento de investimento e ao nivel elevado das taxas
de juro. Em agosto, os empréstimos as empresas voltaram a cair 2,7%, em Portugal (crescimento
positivo de 0,1% na area do euro), permanecendo em queda desde janeiro de 2023.

Os dados ja disponiveis referentes ao terceiro trimestre apontam globalmente no sentido da
recuperacdo da FBCF. Os indicadores coincidentes do Instituto Nacional de Estatistica (INE) apontam
para uma aceleracdo da FBCF e da construcdo, em particular. Apds uma queda de 1,8% no primeiro
semestre, as vendas de cimento apresentam uma dindmica positiva nos meses mais recentes, tal
como as vendas de veiculos comerciais ligeiros e pesados. As licengas de construcdo, pelo contrério,
prosseguem em queda (-10,7% até julho). Até agosto, o volume total de concursos de empreitadas de
obras publicas promovidos cresceu 77,3%, em termos homdlogos, e o montante total dos contratos de
empreitadas de obras publicas 34,2%. Nos proximos meses, a execucdo dos concursos de obras
publicas ja lancados e dos investimentos relativos ao Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), a par
do gradual alivio das pressdes no setor relativas aos custos dos materiais, deverao contribuir
positivamente para a dindamica do investimento até ao final de2023. Em sentido negativo, o efeito do
aumento do custo do crédito, por via da subida das taxas de juro, poderd continuar a condicionar as

decisdes de investimento dos privados.

ExportacBes beneficiam da resiliéncia do turismo e sustentam o crescimento

As exportacdes reais de bens e servicos aumentaram 7,9% em termos homdlogos no primeiro
semestre (21,6% no semestre homadlogo), com contributos positivos das exportacdes de bens (2 pp) e,
numa maior medida, de servicos (5,9 pp). Esta evolugdo tem subjacente um primeiro trimestre muito
positivo, em que as exportac¢des tiveram um forte crescimento em cadeia, de 3,4%. No segundo
trimestre, registou-se uma queda em cadeia de 1,1%, motivada pela desaceleracdo econdmica em
alguns dos principais parceiros comerciais de Portugal.

Em termos nominais, as exportacdes de bens aumentaram 1,2% em termos acumulados até julho. Este
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efeito traduz um impacto negativo expressivo das exportacdes de combustiveis e lubrificantes.
Excluindo-as, o aumento nominal é de 3,8%. Destaca-se o contributo das maquinas e equipamentos e
dos veiculos para o desempenho das exportacdes de bens, que tiveram Franca, Marrocos e Argélia
como os destinos que mais contribuiram para o seu crescimento. No mesmo sentido, as operacgées
internacionais na rede Multibanco cresceram 14,8% em setembro, recuperando face a julho e agosto.
O setor do turismo mantém um elevado dinamismo. Em termos homadlogos, até agosto, o nUmero de
hdspedes e de dormidas cresceu 15,2% e 12%, respetivamente, superando-se os valores anteriores a
pandemia de COVID-19. Em termos dos paises de origem dos turistas ndo residentes, destacam-se os
mercados norte-americanos (EUA e Canadd), bem como os mercados irlandés, polaco e suico, com os
crescimentos mais expressivos.

A evolucdo do rendimento médio por quarto disponivel (RevPAR — Revenue Per AvailableRoom)
atingiu, em julho, o valor de 92,4 euros, correspondendo a um aumento homologo de 7,4%. O RevPAR
situa-se, desde abril de 2022, acima dos valores anteriores a pandemia de COVID-19, registando em
julho um aumento de 32,1% face a 2019. Também a receita média por quarto ocupado (ADR —
AverageDaily Rate) cresceu 9,7% em termos homodlogos em julho, situando-se 29,1% acima dos
valores de 2019, que foram ultrapassados em janeiro de 2022.

Para o remanescente do ano, as perspetivas para o crescimento das exportagdes sdo mais contidas,
dado o abrandamento econdémico de diversos parceiros comerciais de Portugal, que ja se fez sentir no
segundo trimestre. Adicionalmente, as paragens programadas da producdo em algumas unidades de
producdo podem refletir-se negativamente no desempenho das exportagcbes de bens. Por outro lado,
ao nivel do turismo, a realizagdo em Portugal da Jornada Mundial da Juventude tera contribuido
positivamente para a dindmica do setor do alojamento turistico, queatingiu os valores mensais mais
elevados de sempre (3,5 milhdes de hdspedes e 10,1 milhGes de dormidas). Os respetivos efeitos

poderdo prolongar-se no futuro dada a projecdo internacional do Pais trazida pelo evento.

Mercado de trabalho resiliente, embora com sinais de moderacdo

No primeiro semestre de 2023, os desenvolvimentos no mercado de trabalho foram positivos,
evidenciando a sua resiliéncia. As taxas de atividade e de emprego permaneceram em trajetodrias
ascendentes e registaram novos maximos historicos (60,8% e 56,7%, respetivamente). Em termos
homodlogos, a populagdo ativa aumentou 1,9%, refletindo a diminuicdo da populagdo inativa (-1,2%)

num contexto de aumento da populagcdo total (0,4%). Na primeira metade do ano, a populagdo
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empregada cresceu 1%, atingindo cerca de 5 milhGes de individuos no final de junho de 2023 (mais
50,7 mil do que no periodo homdlogo). Destes individuos, 4,2 milhGes eram trabalhadores por conta

de outrem, o nivel mais elevado da série (1,8% acima do periodo homdlogo).

Quadro: Populagao ativa, emprego e desemprego

(taxa de variagdo homdloga, percentagem)

Seguranga Social (tvh, %)

Trabalhadores remunerados -0,5 2,5 6,2 6,3 6,1 52
Remuneragdes base portrabalhador 29 4,0 41 3,1 51 g3
Inguérito aoc Emprego
Taxas de variacao homaologas (%)
Populagdo ativa -1,6 23 14 2,1 0,7 19
Populacdo empregada -1,9 2,7 2,0 3,3 0,8 1,0
Trabalhadores por conta de outrem -1,8 14 2,4 2,9 2,0 18
Populacdo desempregada 3,3 -3,4 -7.3 -14,0 -0,1 16,1
Subutilizacdo do trabalho 8,9 -10,6 -8,2 -13,0 -2,9 72
Taxas (%)
Atividade 57,8 59,2 60,1 59,9 60,3 60,8
Emprego 53,8 55,3 56,5 56,4 56,5 56,7
Desemprego 7.0 6,6 6,0 58 6,2 6,6
Desemprego de longa duragdo 23 29 27 2,8 2,6 26
Desemp. jovens (dos 16 aos 24 anos) 22,5 23,4 19,0 18,7 19,3 18,4
Subutilizacio do trabalho 14,1 125 11,4 11,4 115 12,0
Contas Nacionais (twh, %)
Emprego total -1,8 2,0 1.5 2,6 0,5 0,6
Emprego por ramos de atividade
Agricultura,floresta e pesca -0,4 -2,8 -4,5 -2,1 -7.0 -7.6
Industria -2,6 0,9 0,6 0.8 0,5 10
Construgao 2,1 5,6 19 3,5 0,2 2F
Serigos -2,1 2,4 24 3,5 13 1.2
Trabalhadores remunerados -1,5 2,0 25 3,0 2,0 21
Remuneragdes portrabalhador 1,6 5.3 57 5,2 6,2 9,0

FONTES: INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA, EUROSTAT E SEGURANCA SOCIAL.

A informacdo das remuneracfes base relativas a trabalhadores por conta de outrem e membros de
Orgdos estatutdrios mostra que o numero de trabalhadores remunerados aumentou 5,2% no primeiro
semestre de 2023 (6,3% e 6,1%, respetivamente, no primeiro e segundo semestres de 2022).

O crescimento do emprego na primeira metade do ano reflete, por um lado, evolugdes positivas na
construcdo e na industria transformadora. Por outro lado, registou-se uma reducdo do emprego nos
setores ligados as atividades primarias (agricultura, producdo animal, caca, floresta e pesca).

A taxa de desemprego situou-se em 6,6% no primeiro semestre, aumentando pelo segundo semestre
consecutivo e situando-se ligeiramente acima da taxa registada no conjunto da area do euro. Ainda

assim, importa notar que este aumento da taxa de desemprego ocorre num contexto em que tanto a
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populacdo ativa quanto a populacdo empregada evoluem positivamente. Este é um cenario diferente
do observado em periodos anteriores, em que o aumento da taxa de desemprego era acompanhado
de menor dinamismo no mercado de trabalho, com quebras na populac¢do ativa e empregada.

Na primeira metade do ano, a taxa de subutilizacdo do trabalho subiu para 12%, tratando-se do
segundo semestre consecutivo de aumento. Esta evolucao refletiu, além do aumento do nimero de
desempregados, o crescimento do subemprego de trabalhadores a tempo parcial e da populagdo
inativa a procura de emprego, mas nao disponivel. Apesar deste aumento, a subutilizagdo do trabalho
permanece abaixo dos niveis do primeiro semestre de 2019 (em 50,8 mil individuos), quando a
respetiva taxa era de 13,3%.

A informagao ja disponivel para o terceiro trimestre do ano sugere uma estabilizagdo do crescimento
do emprego, apontando as Estimativas Mensais para um crescimento homadlogo de 1,3% nos meses de
junho a agosto. As perspetivas dos consumidores sobre a evolucdo do desemprego nos préximos 12
meses, e as dos empresdrios quanto ao aumento do emprego, continuam acima da sua média
histdrica, e robustecem a expectativa de uma evolucdo positiva do mercado de trabalho.

A curva de Beveridge, que representa a relagdo entre taxa de empregos vagos e taxa de desemprego,
mostra um aumento do racio entre os dois indicadores no segundo trimestre de 2023 (apds dois
trimestres de alivio). Adicionalmente, para valores semelhantes da taxa de desemprego, a taxa de
empregos vagos no segundo trimestre de 2023 (1,5%) excede os valores de 2019 (1%, em média). O
aumento da taxa de empregos vagos pode estar associado a desajustamentos entre a oferta e a
procura de trabalho, implicando um deslocamento para a direita da curva deBeveridge no periodo pds
pandemia de COVID-19. Com efeito, a percentagem de empresas que reportam problemas com a
oferta de trabalho como um dos obstaculos a producdo permanece acima da média histoérica, apesar
de se verificar, desde meados de 2022, uma tendéncia de descida. Este fator é particularmente
relevante no caso da construgdo, onde a percentagem de empresas que mencionam constrangimentos
na contratagao se encontra estabilizada num nivel elevado. Neste contexto, é expetavel que, perante
uma moderacdo do ritmo de crescimento da economia, que se espera temporaria, qualquer
ajustamento no mercado de trabalho se inicie por um comportamento de labourhoarding por parte
das empresas, com a reducdo das ofertas disponiveis, ao invés de uma reducao do nivel de emprego.
A remuneracdo bruta média por trabalhador manteve, no primeiro semestre do ano, uma trajetéria de
aceleracdo, registando um crescimento de 7,2% (4,4% no semestre anterior). Este é o ritmo de

valorizacdo salarial mais elevado desde 2014. Em termos reais, a remuneracdo bruta média,
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deflacionada pelo IPC, aumentou 1% no primeiro semestre (o que compara com uma queda de 3,9%

no ano de 2022).

Inflacio em desaceleracdo

Ap0s ter atingido 10,1% em outubro de 2022 (o valor mais elevado desde maio de 1992), a inflacdo
medida pelo IPC iniciou uma trajetdria descendente. No primeiro semestre de 2023, a inflagdo fixou-se
em 6,1% (8% no primeiro trimestre e 4,4% no segundo). A sua evolucdo ao longo do ano tem refletido
desenvolvimentos diferentes nos precos dos bens e dos servicos. Enquanto o IPC dos bens regista uma
tendéncia marcada de abrandamento (de 11,3% em janeiro para 2,8% no final de agosto), no caso dos
servicos os precos registam uma tendéncia menos definida (acelerando mesmo de 3,9% para 4,9% no

mesmo periodo).

Quadro: Pregos no consumidor

(taxa de variacdo homadloga, percentagem)

_HHH EEENIEE ey
IPC

IPC total 0,0 1,3 7,8 43 8,0 9,1 9,9 8,0 44 35 31 3,7 36
Bens 0,5 1.7 10.2 54 10,2 11,7 135 10,4 39 : 1.7 2.8
Alimentares ndo transformados 4.0 0.6 122 43 11,0 15,2 183 19,3 10,5 6.4 6,8 6,4 6,0
Energéticos -5,0 7.3 237 157 28,6 258 244 14 -15,7 -8,6 -14.9 -6,5 -4.1
Servicos 07 0,6 43 26 4.7 52 4,5 4,4 50 : 50 49
IPC subjacente* 0,0 0,8 56 31 5,5 6,5 7.2 7,1 57 44 4,7 45 41
IHPC
Portugal -0,1 0,9 81 44 8,2 95 10,2 84 57 48 43 53 48
Area do euro 03 2,6 8.4 6,1 8,0 93 10,0 8,0 6,2 5.0 53 5,2 43
Diferencial (pp) -0,4 -1,6 -0,3 -1,7 0,1 0,2 03 0,4 -0,5 -0,1 -1,0 0,1 0,5

Nota: * Indice total, exclulndo produtos allmentares nao transformados e energéticos.
FONTES: INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA; EURQSTAT.

A trajetdria de desaceleracdo nos precos dos bens foi determinada sobretudo pela queda no indice de
precos dos produtos energéticos, que tem registado variacdes homadlogas negativas desde marco.
Estes desenvolvimentos refletem-se numa reducdao do contributo para a evolucdo total do IPC das
classes referentes aos transportes e habitacdo, agua, eletricidade, gas e outros combustiveis (de 1 pp,
no seu conjunto, no primeiro trimestre, para -0,6 pp no segundo). Observa-se desde o inicio do ano
um aumento da proporcdo de itens do IPC com variagdes homdlogas negativas.

Mais de metade da variacdo do indice total no primeiro semestre do ano foi determinada pelo
crescimento dos precos na classe de produtos alimentares e bebidas ndo alcodlicas (3,5 pp). A

moderacdo da subida dos precos destes produtos justifica igualmente mais de metade da
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desaceleracdo registada no IPC entre o primeiro e o segundo trimestres de 2023.

Na primeira metade do ano, a taxa de inflacdo subjacente (indice total, excluindo produtos
alimentares ndo transformados e energéticos) situou-se em 6,4%. Apds atingir o pico de 7,3% em
dezembro de 2022 (o valor mais alto desde dezembro de 1993), no primeiro trimestre, este indicador
situou-se em 7,1%. A desaceleragao intensificou-se a partir de marco de 2023, fixando-se a inflacdo
subjacente em 5,7% no conjunto do segundo trimestre. Assim, o indicador de inflagdo subjacente
exibe um perfil mais persistente do que o do IPC total, refletindo o impacto de atividades mais
expostas ao turismo. Em particular, as componentes do indice relativas a férias organizadas e servigos
de alojamento registaram variacdes homologas de 11% e 24,1% no segundo trimestre.

Tanto em Portugal quanto na area do euro, a inflagdo harmonizada desacelerou ao longo de 2023,
situando-se em agosto nos 5,3%, metade dos 10,6% registados em outubro de 2022. O abrandamento
generalizado da inflacdo tem sido acompanhado, de forma mais lenta, por uma diminuicdo do ritmo
da inflacdo subjacente (que exclui o efeito dos precos dos bens energéticos e alimentares). Em
Portugal, apds o maximo de 8,2% em abril, esta registou sucessivos decréscimos, situando-se nos 6,2%
em julho. De acordo com os inquéritos de conjuntura, as expetativas de precos de venda dos
empresarios e as perspetivas dos consumidores, sinalizam um abrandamento continuado nos
proximos meses.

Na area do euro, os produtos alimentares foram a principal determinante da inflagdo no primeiro
semestre (tendo explicado 39,4% da inflacdio neste periodo), mas a partir de julho os servicos
constituem a principal fonte de inflagdo. J4 em Portugal, o principal contributo para a evolucdo da
inflagdo advém dos servicos desde maio. Este contributo tem sido superior ao registado na area do
euro, o que pode refletir a dindmica e o maior peso relativo do setor do turismo em Portugal.
Excluindo o contributo da energia e dos produtos alimentares nao transformados para a evolucdo do
IHPC, a inflagdo subjacente continua a ser mais elevada em Portugal, situando-se, no final do primeiro
semestre, em 7,7% (contra 7,2% na area do euro).

O processo de moderacdo das pressdes nos precos verifica-se igualmente a montante da cadeia de
valor. O indice de precos na producao industrial (IPPI) encontra-se em desaceleracdo desde o terceiro
trimestre de 2022 e regista, desde abril de 2023, quebras em termos homdlogos. A semelhanca dos
precos no consumidor, a desaceleracdo é atribuivel, em larga medida, aos desenvolvimentos relativos
ao agrupamento da energia (que regista variacgbes homodlogas negativas desde marc¢o). Os restantes

agrupamentos encontram-se igualmente em desaceleracao desde o inicio do ano.
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Embora continue com quedas face ao periodo homodlogo, os ultimos dados, referentes a agosto,
apontam para uma aceleracdo do IPPI, refletindo a recuperacdo de precos no setor energético.
Excetuando o agrupamento da energia, a variacdo homodloga foi negativa (pela primeira vez desde
dezembro de 2020), num contexto de alivio do crescimento dos precos nos restantes agrupamentos.
Por seu turno, os precos na producao industrial dos principais paises fornecedores de Portugal

aceleraram em julho, interrompendo uma série de 13 meses de alivio.

Economia portuguesa com capacidade de financiamento

No primeiro semestre de 2023, a economia portuguesa registou uma capacidade de financiamento de
2203,9 milhdes de euros. Este valor, correspondente a 1,7% do PIB, representa uma melhoria
significativa do saldo conjunto das balangas corrente e de capital face ao periodo homadlogo (-2958,3
milhGes de euros, equivalente a -2,5% do PIB).

A melhoria do saldo da economia (em 5162,2 milhdes de euros) refletiu desenvolvimentos positivos
em todos os setores institucionais, com excecdo das familias e instituicées sem fins lucrativos ao
servico das familias, cujas necessidades de financiamento se deterioraram em 0,3 pp, para -0,5% do
PIB. As sociedades financeiras e as Administracdes Publicas apresentaram capacidade de
financiamento correspondentes a 2,4% e 1,1% do PIB, respetivamente (com melhorias de 1,2 pp e 0,6
pp, respetivamente, face ao semestre homologo). O saldo das sociedades ndo financeiras melhorou
em 2949,4 milhdes de euros, mas este setor permanece deficitario (-1,3% do PIB).

A melhoria da capacidade de financiamento resultou do aumento dos saldos nas componentes de
bens e servicos (em 4548,8 milhdes de euros, passando o saldo a ser excedentario em 249,9 milhdes
de euros) e, em menor medida, na balanca de capital. O saldo da balanca de bens e servicos é
influenciado ndo sé pela diminuicdo do défice da balanca de bens, mas sobretudo pelo aumento do
excedente da balanca de servicos, refletindo uma evolugdo positiva nas rubricas de viagens e turismo
e de servicos de transportes. No caso da balanca de capital, o aumento do excedente (em 729,3
milhdes de euros) refletiu a maior atribuicdo de financiamento europeu aos respetivos beneficiarios e
a cedéncia delicencas de carbono. A Unica componente que permanece deficitaria é a balanca de
rendimentos primarios, cujo saldo se deteriorou no primeiro semestre de 2023. Neste caso, o

aumento do défice reflete a reducdo do montante de dividendos recebidos do exterior.

Perspetivas Macroecondmicas para 2024
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Hipdteses Externas

A economia mundial deve abrandar ligeiramente em 2024, estando previsto um crescimento de 2,7%
(3% em 2023) de acordo com as previsdes intercalares da OCDE de setembro de 2023. Esta previsdo
indica uma revisdao em baixa em 0,2 pp face a projecdo anterior (junho de 2023).

De entre os principais parceiros comerciais de Portugal, a economia da area do euro deverd
apresentar um crescimento de 1% em 2024, representando uma melhoria face a estimativa para 2023
(0,7%). Neste contexto, a OCDE antevé uma recuperacado da Alemanha, com um crescimento de 0,9%
apos uma recessao em 2023, e um crescimento de 1,2% em Franca (1% previsto para 2023). Porém,
antecipa um abrandamento do PIB de Espanha para 1,9% em 2024 (2,3% em 2023), apesar de manter
um crescimento acima da média da 4rea do euro, e uma estabilizacdo do crescimento de 0,8% para a
Itdlia. Quanto aos parceiros comerciais fora do espaco europeu, a OCDE projeta um abrandamento da
economia norte americana para um crescimento de 1,3% em 2024 (2,2% em 2023) e uma melhoria no
Reino Unido, para 0,8% (0,3% em 2023). Assim, a procura externa relevante para a economia
portuguesa deve acelerar em 2024 para 2,6%, ap6s o abrandamento significativo em 2023 (1,6%, que
compara com 8,3% em 2022).

De acordo com as expetativas implicitas nos mercados de futuros, o preco do petréleo deverd
abrandar ligeiramente em 2024, para cerca de 81 USD/bbl, comparado com valores previstos de 83
USD/bbl para 2023. Em relagdo ao preco em ddlares das matérias-primas ndo energéticas, o BCE prevé
uma diminuicdo de 3,1% da média anual para 2024, uma contracdo menos significativa do que a
verificada em 2023 (-13,6% em termos homdlogos).

Quanto a politica monetaria na area do euro, projeta-se que continue a ser restritiva em 2024, para
trazer a taxa de inflacdo para o objetivo de estabilidade de precos. Considerando o mercado de
futuros, as taxas de juro de curto prazo da area do euro devem continuar a subir para 3,7%, em média,

em 2024 (de um valor previsto de 3,4%, em média, em 2023).

Quadro: Enquadramento Internacional: principais hipdteses
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Crescimento da procura externa relevante (%)

Preco do petréleo Brent (USD/bbl) (a) 98,6 82,7 80,9
Taxa de juro de curto prazo (média anual, %) (b) 0,3 34 3,7
Taxa de cdmbio do EUR/USD (média anual) 1,05 1,09 1,09
Notas:
(p) previsao.

(a) Os valores do preco do petroleo e da taxa de cambilo do euro face ao dolar para 2023/2024 baselam-se nos futuros do CME Group.
(b) Futuros da Euribor a trés mases,
FONTES: MINISTERIO DAS FINANCAS; INSTITUICOES INTERNACTONATS.

Cendrio Macroecondmico

A economia portuguesa devera desacelerar em 2024, num contexto marcado pela persisténcia de um
elevado grau de incerteza geopolitica, bem como por uma politica monetaria restritiva cujos efeitos
ainda ndo se materializaram em pleno. Apds crescer 2,2% em 2023, com uma evolugcdo contida do
crescimento em cadeia na segunda metade do ano, prevé-se que o PIB cresca 1,5% em termos reais
em 2024. Em ambos os anos, o crescimento portugués situa-se acima da média da area do euro (0,7%
e 1%, respetivamente, em 2023 e 2024, de acordo com as proje¢ées do BCE), mantendo-se o processo
de convergéncia verificado desde 2017 e apenas transitoriamente interrompido em 2020 com a
pandemia.

O crescimento do PIB para 2023 reflete contributos positivos da procura externa liquida (1,2 pp) e da
procura interna (1 pp). Pese embora a desaceleragdao nos mercados externos que tem vindo a
acentuar-se ao longo do ano, as exportacdes de bens e servicos deverdo crescer 4,3%, acima das
importacdes (1,8%). Por seu turno, a procura interna assenta num crescimento semelhante do
consumo privado e do investimento (1,1% e 1,3%, respetivamente), num contexto em que as politicas
publicas de apoio a manutencdo do rendimento das familias e a execu¢do do Plano de Recuperacdo e
Resiliéncia, respetivamente, desempenham um papel de relevo. O crescimento estimado do PIB é 0,4
pp superior ao projetado no Programa de Estabilidade, em abril passado, refletindo uma melhoria
mais acentuada no consumo privado e nas exportacGes, e apesar do comportamento abaixo do
esperado do investimento.

Em 2024, o crescimento do PIB assentara sobretudo na procura interna, num contexto em que se
antecipa um menor dinamismo das exportacdes, particularmente de bens, fruto de uma conjuntura
internacional mais adversa. Com efeito, o consumo privado manterd um crescimento moderado
(1,1%). Esta evolucdo reflete uma dindmica positiva do mercado de trabalho, o aumento da

produtividade e das remuneracdes, bem como o impacto de um conjunto de medidas de politica.
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O rendimento disponivel das familias devera crescer a um ritmo superior a taxa de inflagao, enquanto
o peso das remuneracoes no PIB situar-se-a em 47,7% (acima dos 45,5% do PIB registados em 2019).
No mesmo sentido, o crescimento do investimento (FBCF) terd uma forte aceleracdo para 4,1%. Este
valor representa, contudo, uma revisdo em baixa face ao projetado no Programa de Estabilidade
(5,3%), que resulta sobretudo dos efeitos do aumento dos custos de financiamento das empresas
associados a manutencdo das taxas de juro em niveis elevados ao longo do ano. O investimento
publico, potenciado pela execucdo do PRR e do PT2030 desempenharda um papel estabilizador da
procura interna, com um crescimento nominal esperado de 24,2%. Em 2024, o investimento publico
atingird 3,3% do PIB (o valor mais elevado desde 2011), e a percentagem financiada por fundos
nacionais atingira 67%.

O crescimento do consumo publico devera situar-se em 2,3%, acima do previsto no Programa de
Estabilidade (1,2%).

Em sentido oposto ao verificado na procura interna, a conjuntura internacional mais adversa ira
impactar de forma significativa o contributo da procura externa liquida para o crescimento econémico
em 2024. Projeta-se uma desaceleracdo das exportacOes, que deverdo crescer 2,5%, em linha com a
procura externa dirigida. Por outro lado, as importacdes terdo uma aceleracdo, consistente com a
evolucdo do conteludo importado da procura final (mais 1,4 pp). A atual projecdo revé em baixa o
contributo da procura externa face ao Programa de Estabilidade (de -0,1 pp para -0,3 pp), em
resultado do menor crescimento das exportagdes.

Face a projecdo subjacente ao ultimo Programa de Estabilidade, publicado em abril deste ano, o
crescimento do PIB para 2024 é revisto em baixa em 0,5 pp, refletindo um enquadramento menos

favoravel.

Quadro: Cenario macroeconémico 2023-2024

(milhdes de euros)
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Ministério das Financas — Ministério das Financas —
OE2024

PE 2023-2027
PIB e componentes da d (taxa de cresci real, %)
PIB 68 22 1,5 1,8 2,0
Consumo privado 56 1,1 11 0,6 13
Consumo publico 14 2,0 2,3 2,6 1,2
Investimento (FBCF) 3.0 13 4,1 3.4 53
ExportacGes de bens e senvigos 17,4 43 2.5 4,3 4,0
Importacbes de bens e servigos 11,1 1,8 3.2 3,7 4,1
Contributos para o crescimento do PIB (p.p.)
Procura interna 4.4 1,0 1,8 1,6 s |
Procura externa liquida 2,4 1,2 -0,3 0,2 -0,1
Evolucdo dos precos (taxa de varnacao, %)
Deflator do PIB 5,0 6,9 2,9 5,7 3,0
IHPC 81 53 3,3 51 29
IPC 7,8 46 2,9 - -
Evolugio do mercado de trabalho (taxa de variagio, %)
Emprego (6tica de Contas Nacionais) 15 11 0,4 0,3 0,5
Taxa de desemprego (% da populacdo ativa) 6,0 6,7 6,7 6,7 6,4
Produtividade aparente do trabalho 52 1.1 1.2 1,4 1,5
Remuneragdes portrabalhador 5,7 83 5,0 6,9 49
Saldo das balangas corrente e de capital (em % do PIB)
Capacidade/necessidade liguida de financiamento face ao exterior -04 3,8 1,8 24 1,0
Saldo da balanga corrente -1.3 1.4 0,1 0.4 -0,5
da qual:saldo da balanca de bens e servicos -2,4 1,2 0,9 -0,7 -0,5
Saldo da balanga de capital 09 24 1.7 21 1,5

Notas: e = estimativa; p = previsdo.
FONTES: INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA E MINISTERTO DAS FINANCAS.

O emprego deverd crescer 1,1% e 0,4% em 2023 e 2024, respetivamente, enquanto a taxa de desemprego se
mantém inalterada nos 6,7% da populagdo ativa (6% em 2022). Num contexto de abrandamento econémico,
mantém-se a tendéncia de aumento da taxa de atividade e de emprego para niveis historicamente elevados,
assumindo-se que as empresas absorvem parcialmente o choque da desaceleracdo econdmica ao invés de
reduzir a mao-de-obra. Esta dinamica do mercado de trabalho tera reflexo na evolugdo das remuneragdes por
trabalhador, que deverdo crescer 8,3% em 2023 e 5% em 2024, atenuando o impacto das elevadas taxas de juro

e da inflagdo sobre o rendimento disponivel.

A inflagdo, medida pela variagdo do IHPC, deverd desacelerar para 5,3% em 2023 e para 3,3% no ano seguinte.
O IPC devera abrandar de 4,6% em 2023 para 2,9% em 2024, com a diferenca entre os dois indices a refletir
diferengas na composicao do cabaz. Esta desaceleracdo reflete o impacto acumulado do processo de
normalizacdo da politica monetaria e, em 2024, a contencdo das pressées inflacionistas internas reforcada pelo
desvanecimento de pressdes com origem nos precos internacionais das matérias-primas energéticas,

alimentares e industriais.

A capacidade liquida de financiamento da economia face ao exterior devera aumentar em 2023 para 3,8%,
reduzindo-se em 2024 para 1,8%. Esta evolugao reflete um menor excedente da balanca corrente (de 1,4% para

0,1%), fruto do aumento dos encargos com passivos financeiros face ao exterior e da redugdo do saldo da
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balanca de bens e servicos (de 1,2% para 0,9%). A reducdo do excedente da balanca de capital entre 2023 e
2024 (de 2,4% para 1,7%) decorre da menor entrada de fundos europeus associada a transi¢do entre quadros
comunitarios. Os valores previstos para a capacidade liquida de financiamento da economia, historicamente
elevados, representam uma revisdo em alta face ao Programa de Estabilidade, potenciando uma reducdo da

divida externa liquida mais acelerada do que o antecipado.

3. Linhas Orientadoras do Or¢camento

Os documentos previsionais para 2024 foram preparados, sem prejuizo do referido no pardgrafo
seguinte, em conformidade com os principios e regras orgamentais previstos na Lei n.2 73/2013, de 3
de setembro, e Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro alterado, na matéria em apreco, pelo

Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de abril.

O nosso objetivo enquanto gestores da politica orcamental do Municipio, assenta na melhoria
constante das condicdes socioecondmicas de todos os habitantes do Concelho, melhorando os niveis
de desenvolvimento na educacdo, na agricultura, no comércio, na industria, na cultura, no turismo, na

acdo social etc., tendo comos grandes objetivos o desenvolvimento, a coesdo social e o emprego.

Apds o desagravamento dos efeitos resultantes da pandemia por Covid19, vivida nos anos 2020, 2021
e parte do ano 2022 e cujas consequéncias ainda se fazem notar, eis que a Europa mergulha numa
nova crise grave, agora por efeito da guerra, despoletada pelo inexplicavel, incompreensivel e barbara
invasdo da Ucrania, por parte da Russia, e recentemente a guerra no médio oriente. As guerras, terdo
certamente efeitos nefastos na sociedade, nas empresas e nas familias. A crise energética, agravada
pela excessiva dependéncia da Europa face ao petrdleo e gds natural oriundo da Russia, originou um
aumento exponencial de precos, levando a inflacdo, em Portugal e no Mundo, para valores que ha
muito ndo se verificavam e a que ja ndo estavamos habituados. Vivemos, pois, um periodo de enorme
incerteza quanto ao evoluir, a duracdo e ao desfecho destas guerras, cujos consequéncias ninguém
ignora, que todos ja sentimos e que todos teremos de pagar. Neste contexto, numa tentativa de
conter e mitigar o impacto negativo da guerra, a generalidade dos paises, e Portugal também,
desmultiplicam-se na sucessiva aprovacdo e implementacdo de medidas de apoio econdmico e social,

como forma de evitar a queda abrupta do crescimento econédmico e de controlar a inflacdo.
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Neste cendrio, assume especial importancia a implementacdo do Programa de Recuperacdo e
Resiliéncia (PRR) portugués, com execugdo prevista até 2026, que prevé “um conjunto de reformas e
investimentos destinados a repor o crescimento econdmico sustentado, apds a pandemia, reforcando
o0 objetivo de convergéncia com a Europa ao longo da proxima década. Trata-se dum plano de
investimentos para os portugueses, assente em trés dimensdes estruturantes: Resiliéncia; Transi¢ao
Climatica; Transicdo Digital.” Igualmente importante e impactante é o aproveitamento do Portugal
2030, acordado entre Portugal e a Comissdo Europeia, e a realizacdo dos grandes objetivos
estratégicos ali previstos, previsivelmente até 2028, e de acordo com o previsto para os cinco
objetivos estratégicos da Unido Europeia: uma Europa mais inteligente, mais verde, mais conectada,
mais social e mais préxima dos cidad3os.

Por outro lado, ao nivel interno e para as autarquias, € também crucial conhecer a versdo final do
Orcamento do Estado e as medidas nele previstas, bem como as metas, objetivos e parametros
tracados pelo Governo para o exercicio econdmico de 2024.

Deste modo, a grande incerteza do momento que vivemos, pela crise governativa, com eleicdes
agendadas para 10 de marco de 2024, poderd influenciar o grau de imprevisibilidade a que os
documentos previsionais estao sujeitos, o que pode obrigar a introduzir alteracdes na planificacao do

exercicio do ano.
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Il - Orcamento para 2024

O SNC-AP previsto no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, implementou um novo sistema
contabilistico aos organismos da administracdo publico tendo subjacente a normalizacdo
contabilistica em Portugal para o setor publico tornando-a atualizada e consistente.

Esta situacdo resulta, por um lado, do avang¢o do Sistema de Normalizacdo Contabilistica (SNC), no
sentido da adogdo de normas adaptadas das normas internacionais de contabilidade (IAS/IFRS) e, por
outro, da manutencdo de um sistema contabilistico no setor publico que é baseado em normas
nacionais, entretanto, revogadas como o Plano Oficial de Contabilidade, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 410/89, de 21 de novembro, revogado pelo Decreto-Lei n.2 158/2009, de 13 de julho, alterado
pela Lei n.2 20/2010, de 23 de agosto, pelo Decreto-Lei n.2 36-A/2011, de 9 de marco, e pelas Leis
n.2s 66-B/2012, de 31 de dezembro, e 83-C/2013, de 31 de dezembro, que aprovou o SNC,
desaparecendo assim parte das suas bases conceptuais e de referéncia.

Esta reforma, materializada pelo Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administra¢oes
Publicas (SNC-AP), resolve a fragmentacdo e as inconsisténcias atualmente existentes e permite
dotar as administracdes publicas de um sistema orcamental e financeiro mais eficiente e mais
convergente com os sistemas que atualmente vém sendo adotados a nivel internacional.

A aprovacao do SNC-AP permitir generalizar a base de acréscimo na contabilidade e relato financeiro
das administracdes publicas, estabelecer os fundamentos para uma orcamentacdo do Estado em
base de acréscimo, fomentar a harmonizagdo contabilistica, institucionalizar o Estado como uma
entidade que relata, mediante a preparacdao de demonstracdes orcamentais e financeiras, numa base
individual e consolidada, aumentar o alinhamento entre a contabilidade publica e as contas nacionais
e contribuir para a satisfacdo das necessidades dos utilizadores da informacdo do sistema de
contabilidade e relato orcamental e financeiro das administracdes publicas.

O SNC-AP permite ainda uniformizar os procedimentos e aumentar a fiabilidade da consolidacdo de
contas, com uma aproximacao ao SNC e ao SNC-ESNL, aplicados no contexto do setor empresarial e
das entidades do setor ndo lucrativo, respetivamente. O SNC-AP passa a contemplar os subsistemas
de contabilidade orcamental, contabilidade financeira e contabilidade de gestao.

O SNC-AP assenta, nomeadamente:

i) numa estrutura concetual da informacao financeira publica;

33

A .
4 Moimenta ...




ORGCAMENTO 2024

ii) em normas de contabilidade publica convergentes com as IPSAS;
iii) em modelos de demonstragdes financeiras;

iv) numa norma relativa a contabilidade orcamental;

v) uma norma de contabilidade de gestao.

vi) num plano de contas multidimensional; e

vii) num classificador complementar.

1. Resumo do Orcamento da Receita e da Despesa

O orcamento para o ano de 2024 ascende a 23.750.000,00 euros, o que representa um acréscimo de
1.500.000,00 euros face ao apresentado no exercicio anterior.

As receitas correntes efetivas previstas ascendem a 14.412.469,77 euros, que correspondem a
60,68% do total do orcamento. As receitas de capital efetivas previstas totalizam 7.794.626,44 euros,
apresentando um peso de 32,82% no total do orcamento.

As receitas com passivos financeiros previstas apresentam uma natureza dupla, parte curto prazo de
modo a colmatar necessidades financeiras transitérias, podendo ascender a 1.000.000,00 €, e parte
de médio e longo prazo de modo a permitir a execucao de investimentos, no valor de 542.403,79 €.
Nos termos do disposto no artigo 49.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, a contratacdo de
empréstimos é efetuada apds autorizacdo da Assembleia Municipal solicitada pelo 6rgdo executivo
com a informacdo sobre as condicdes praticadas em, pelo menos, trés instituicdes autorizadas por lei
a conceder crédito, bem como de mapa demonstrativo da capacidade de endividamento do

Municipio.

Relativamente as despesas efetivas, a despesa corrente efetiva representa 50,59% do orcamento,
ascendendo a 12.000.352,56 euros. Quanto a despesa de capital efetiva, prevé-se uma dotacdo de
10.638.610,44 euros, que representa 44,79%, bem como o valor de despesas ndo efetivas com

passivos financeiros de 1.111.037,00 euros, que representam em conjunto 4,68%.
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Receitas Valor % Despesas Valor %
Efetivas Efetivas
Correntes 14 412 469,77 € 60,68% Correntes 12 000 352,56 € 50,53%
De Capital 7794626,44€  32,82% De Capital 10638 61044€  44,79%
N3o Efetivas Ndo Efetivas
Receitas com ativos financeiros - € 0,00% Despesas com ativos financeiros - £ 0,00%
Receitas com passivos financeiros 1542 403,79 € 6,49% Despesas com passivos financeiros 1111037,00€ 4,68%
Reposicdes ndo abatidas aos pagamer 500,00 € 0,00%
TOTAL 23 750 000,00 € 100,00% |TOTAL 23 750 000,00 € 100,00%

Procedendo a comparacdo das receitas e das despesas correntes efetivas que ascendem a
14.412.469,77 € e 12.000.352,56 €, respetivamente, verifica-se que a receita desta natureza é
superior a despesa em 2.412.117,21 €, situacdao que permite apresentar um resultado orcamental
corrente positivo. A semelhanga de anos anteriores o excedente corrente sera redirecionado para a

realizacdo de despesa de capital.

O quadro seguinte apresenta as rubricas da receita e da despesa com um nivel superior de detalhe,
bem como o peso de cada rubrica no valor global do orcamento. Assinala-se como particularmente
relevante os valores de Transferéncias e Subsidios de capital, no valor de 7,7 milhdes de euros, e de
Aquisicdo de Bens de Capital, com valor préximo de 10,3 milhdes de euros, como resultado do plano

de investimento que se pretende executar.
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Designagdo Valor % Designagio Valor %
Receitas Efetivas Despesas Efetivas
Receitas Correntes Despesas Correntes
R11 Impostos diretos 1593095,91€ 6,73%| D1 Despesas com o pessoal 5282870,00€ 22,24%
R12 Impostos indiretos 12109,94 € 0,05%| D2 Aquisicio de bens e servigos 4638222,09€ 19,53%
R3 Taxas, multas e outras penalidades 156 774,92 € 0,66%| D3 Juros e outros encargos 134 643,87 € 0,57%
R4 Rendimentos de propriedade 1020 636,00 € 4,30%| D4 Transferéncias e subsidios correntes 1813824,27€ 7,64%
R5 Transferéncias e subsidios correntes 10292 853,00 € 43,34%| D5 Outras despesas correntes 130792,33 € 0,55%
RB Venda de bens e servigos correntes 1072 000,00 € 4,51%
R7 QOutras receitas correntes 260 000,00 € 1,09%
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 14 412 469,77 € 60,68% TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 12 000 352,56 € 50,53%
Receitas de Capital Despesas de Capital
R3 Venda de bens de investimento 88316,21€ 0,37%| D6 Agquisicio de bens de capital 10277 110,44 € 43,27%
R9 Transferéncias e subsidios de capital 7698162,71€ 32,41%| D7 Transferéncias e subsidios de capital 361 500,00 € 1,52%
R10 Outras receitas de capital 8147,52€ 0,03%
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 779462644 € 32,82% TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 10638 610,44 € 44,79%
TOTAL DAS RECEITAS EFETIVAS 22 207 096,21 € 93,50% TOTAL DAS DESPESAS EFETIVAS 22638 963,00 € 05,32%
Receitas Ndo Efetivas Despesas Nao Efetivas
R12 Receitas com ativos financeiros - £ 0,00%| DS Despesas com ativos financeiros - £ 0,00%
R13 Receitas com passivos financeiros 1542 403,79 € 6,49%| D10 Despesas com passivos financeiros 1111037,00€ 4,68%
R15 ReposigBes ndo abatidas aos pagamentos 500,00 € 0,00%
TOTAL DAS RECEITAS NAO EFETIVAS 1542 003,79 € 6,50% TOTAL DAS DESPESAS NAO EFETIVAS 1111037,00€ 4,68%
TOTAL GERAL DA RECEITA 23750000,00 € 100,00%|TOTAL GERAL DA DESPESA 23750000,00€ 100,00%

Considerando as previsdes da receita e as dotacdes da despesa inscritas no orgamento verifica-se um
aumento do orcamento de 1.500.000,00 euros face ao ano de 2023, variagdo que corresponde a um
acréscimo de 6,74%. O crescimento do orcamento esta diretamente relacionado com o aumento das
despesas correntes, associado ao acréscimo das despesas com a aquisicao de bens e servigos e das

transferéncias e subsidios correntes.

Designagio 2024 % 2023 % Var. Abs. Var. %

Receitas

Correntes 14412 469,77 € 60,68% 12597 355,55€ 56,62% 1815114,22€ 14,41%

De Capital 9337530,23 € 39,32% 965264445€ 43,38% - 315114,22 € -3,26%
TOTAL 23750000,00€ 100,00% 22250000,00€ 100,00% 1 500000,00€ 6,74%
Despesas

Carrentes 12000 352,56 € 50,53% 11045505,27€ 49,64% 954 347,29 € 8,64%

De Capital 11749 647,44 € 49,47% 11204494,73€ 50,36% 545152,71€ 4.87%
TOTAL 23750000,00€ 100,00% 22250000,00€ 100,00% 1 500000,00€ 6,74%

2. Equilibrio Orcamental

Relativamente ao equilibrio orgamental, verificamos que as receitas correntes sao superiores as

despesas correntes, existindo assim um saldo superavitario de 2.412.117,21 euros, o qual financiara

M

4 s Moimenta ...




ORGCAMENTO 2024

no mesmo montante as despesas de capital, incluindo a amortizacdo da divida, tal como se

demonstra no grafico abaixo.

Equilibrio Or¢camental

25 000 000,00 £
20 000 000,00 €
15 000 000,00 €
10 000 000,00 £

5 000 000,00 €

Receita Despesa

H Corrente | Capital

Importa referir que foram cumpridas as regras do equilibrio orgamental contempladas no Regime
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades intermunicipais (Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro), sendo que o saldo corrente, abatido da amortizagdo média dos empréstimos de médio e
longo prazo existentes, gera um superavit de 2.338.430,93 euros, que permitird financiar o
investimento a realizar pela Autarquia numa ldgica de estabilidade orcamental e equidade
intergeracional, principios fundamentais que devem nortear a atividade financeira das Autarquias

Locais.

Componentes Orcamento
Receita Corrente Bruta 14412 469,77 € [1]
Depesa Corrente 12 000 352,56 € [2]
Saldo Corrente 2412117, 21 € [3]=[1]-[2]
Amortizagdo Média de Empréstimos 73 686,28 € [4]
TOTAL 2338430,93 € [5]=[3]-[4]

As alineas b) e c¢) do numero 1 do artigo 46.2 do RFALEI, estipulam que o orgamento municipal inclui
o “mapa resumo das receitas e das despesas” e o “mapa das receitas e despesas, desagregado por

classificagdo econdmica”. Por uma questdo de simplificacdo na apresentacdo deste documento, os
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documento.

3. Andlise do Or¢camento da Receita

Apresenta-se uma explicacdo sintética dos valores inscritos no orcamento da receita.
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encontram-se disponibilizados nos anexos ao presente

O Municipio de Moimenta da Beira prevé arrecadar 23.750.000,00 euros ao longo do ano de 2024.

O valor global previsto divide-se em 14.412.469,77 euros de receita corrente, o que representa

60,68% do valor global do orcamento, 7.794.626,44 euros de receita de capital efetiva, que

representam 32,82% do montante global do orgamento.

Designacdo 2024 2023 Var. Abs. Var. %
Receitas Efetivas
Receitas Correntes
R11 Impostos diretos 1598 095,91 € 1571602,77 € 26 493,14 € 1,69%
R12 Impostos indiretos 12 109,94 € 500,00 € 11609,94 € 2321,99%
R3 Taxas, multas e outras penalidades 156 774,92 € 189367,14 € 32592,22€ -17,21%
R4 Rendimentos de propriedade 1020636,00 € 1010000,00 € 10636,00 € 1,05%
R5 Transferéncias e subsidios correntes 10292 853,00 € 8579956,64 € 1712 896,36 € 19,96%
R6 Venda de bens e servigos correntes 1072 000,00 € 1120929,00 € 48 929,00 € -4,37%
R7 Outras receitas correntes 260 000,00 € 125 000,00 € 135000,00€ 108,00%
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 14412 469,77 € 12597 355,55 € 1815114,22 € 14,41%
Receitas de Capital
R8 Venda de bens de investimento 88316,21€ 85347,79€ 2968,42 € 3,48%
R9 Transferéncias de capital 7698 162,71 € 8501278,13 € 803 115,42 € -9,45%
R10 Outras receitas de capital 8147,52 € 65518,53 € 57371,01€ -87,56%
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 7794626,44€ 8652144,45€ 857 518,01 € -9,91%
TOTAL DAS RECEITAS EFETIVAS 22207 096,21 € 21249 500,00 € 957 596,21 € 4,51%
Receitas Nao Efetivas
R12 Receitas com ativos financeiros - £ - £ - £ 0,00%
R13 Receitas com passivos financeiros 1542 403,79€ 1000 000,00 € 542 403,79 € 54,24%
R15 Reposi¢des ndo abatidas aos pagamentos 500,00 € 500,00 € - £ 0,00%
TOTAL DAS RECEITAS NAO EFETIVAS 1542903,79 € 1 000 500,00 € 542 403,79 € 54,21%
TOTAL GERAL DA RECEITA 23750000,00€ 22 250 000,00 € 1500 000,00 € 6,74%
38
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Comparativamente com o ano anterior destaca-se o aumento das receitas de correntes efetivas em
14,41%, por outro lado ao nivel das receitas de capital efetivas verifica-se uma diminui¢do de 9,91%

face ao orgcamento do ano transato.

Estrutura da Receita

Receitas de Capital M Receitas Correntes

RECEITAS CORRENTES

As receitas correntes representam mais de metade do orgamento global municipal.

Em virtude do descrito no ponto anterior, verifica-se uma previsdo de aumento das receitas desta
natureza de 1.815.114,22 €, mais 14,41% que no ano anterior, justificado com a variagdo positiva das

receitas com Transferéncias e Subsidios Correntes no valor de 1.712.896,36 € €, mais 19,96%.

A rubrica de Transferéncias e Subsidios Correntes é a que apresenta a fracdo mais significativa da
receita corrente, apresentando um peso de 71,42% na receita desta natureza, ascendo no presente
orcamento a 10.292.853,00 euros.

Nesta rubrica constam as transferéncias correntes provenientes do Estado, nomeadamente as
relativas ao Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF), ao Fundo Social Municipal (FSM), a Participagdo Fixa
no IRS, a compensacao associada ao Fundo de Coesdao Municipal relacionada com a capitacdo média

nacional (CMN) conforme previsto no artigo 35.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, a

39

2% Moimenta =....




ORGCAMENTO 2024

participacdo no IVA nos termos previstos no artigo 26-A da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, bem
como, o financiamento que resulta da aplicagdo da Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto, referente a

assuncao de competéncias nas areas da educacao, saude e a¢do social.

Impostos Diretos

Tendo subjacentes principios exigidos de rigor, equilibrio, transparéncia e estabilidade orcamental,
foram previstas as receitas municipais com base nos seguintes critérios: média aritmética simples das
cobrancas efetuadas nos ultimos 24 meses; execucdo orcamental; e, evolucdo da atividade

econdmica.

Da analise das variagOes registadas nas receitas provenientes dos impostos diretos, estima-se uma
cobranca total de 1.598.095,91 euros, e verifica-se, face ao ano anterior, um aumento de 1,69%,

equivalente a 26.493,14 euros.

Designagdo 2024 2023 Var. Abs. Var. %

Impostos Diretos 1598095,91 € 1571602,77 € 26493,14 € 1,69%
Imposto Municipal sobre Iméveis 996 399,33 € 995 424,73 € 974,60 € 0,10%
Imposto Unico de Circulagdo 274 286,58 € 258593,23 € 15693,35€ 6,07%
Imposto Municipal sobre as TransagGes Onerosas de Bens Imdveis 247 644,19 € 256084,70€ - 8440,51€ -3,30%
Derrama 79765,81€ 61500,11 € 18 265,70 € 29,70%
Impostos Indiretos 12109,94 € 500,00 € 11609,94 € 2321,99%
Taxas, Multas e Outras Penalidades 156 774,92 € 189367,14€ - 32592,22€ -17,21%
1766980,77€ 1761469,91€ 5510,86 € 0,31%

Os impostos diretos englobam o Imposto Municipal sobre Iméveis (IMl), o Imposto Unico de
Circulacdo (IUC), o Imposto Municipal sobre TransmissGes Onerosas de Imdveis (IMT) e a Derrama. O

seu valor global ronda os 6,73% das receitas do Orcamento.
A previsao para 2024, resulta da média da arrecadagdao da receita dos ultimos 24 meses e da
execucdo orcamental verificada aquando da elaboracdo deste documento, apresenta

comportamento idéntico ao do ano anterior, apesar de se verificar um ligeirocrescimento.

< IMI — Relativamente ao Imposto Municipal sobre imdveis, estima-se o valor de 996.399,33

euros, verificando-se um acréscimo do valor da receita de 0,10% equivalente a 974,60 euros
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face ao ano 2023.
Para o ano 2024, as previsdes do calculo do IMI tiveram em consideracdo a média aritmética
da cobranca nos ultimos 24 meses. De referir que a taxa de IMI do Concelho é inferior a taxa
maxima de 0,45%, encontrando-se fixada em 0,3%, ou seja, a taxa deste imposto é 1/3
inferior a taxa mdaxima possivel, reducdo que beneficia os Municipes.Nos termos do disposto
na alinea d) do n.2 1 do artigo 25.2 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, compete a Assembleia
Municipal sob proposta da camara Municipal “fixar anualmente o valor da taxa do imposto
municipal sobre iméveis”, pelo que a referida taxa podera sofrer alterac¢des.
Igualmente foi considerado nas previsdes o efeito do IMI inerente a “Prédios de sujeitos
passivos com dependentes a cargo” (IMI familiar), tal como esta preconizado no artigo 112.92-
A do CIMI, que contempla a reducdo do imposto municipal sobre imoveis em funcdo do
“agregado familiar”, atendendo ao niumero de dependentes.

% |UC — Quanto ao Imposto Unico de Circulacdo, estima-se que a receita em 2024 atinja o valor
de 274.286,58 euros, valor este superior em 6,07% face inscrito no orcamento do ano de

2023.

X/
°e

IMT — Relativamente ao Imposto Municipal sobre as transacdes onerosas de imdveis, estima-
se um decréscimo para o ano de 2024 de 3,30% face ao ano 2023, equivalente a menos
38.440,51 euros. A projecdo do valor do IMT reflete o valor correspondente ao imposto
resultante das transacdes onerosas de imoveis.

% Derrama — Quanto ao valor de receita proveniente da Derrama estima-se um acréscimo de
29,70%, ou seja, mais 18.265,70 euros, para o ano 2024 comparativamente com o ano 2023
sendo o valor projetado de 79.765,81 euros.

A previsdo do valor da Derrama para 2024, também teve em consideracdo a taxa aprovada
pelos Orgdos Municipais, isentando as empresas que tenham lucro tributdvel sujeito e n3o
isento do imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas, com um volume de negdcios
inferior a 150 mil euros e, aplicar a taxa de 1% para as empresas que apresentem um volume

de negdcios superior a 150 mil euros.

Impostos Indiretos, Taxas, Multas e Outras Penalidades

A rubrica taxas, multas e outras penalidades, apresenta em valor absoluto, uma diminuicdo, sendo o
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valor previsto para 2024inferior ao valor estimado no ano anterior em 17,21%, estimando-se que o

valor da receita ascenda a 156.774,92 euros.
Em sintese, em 2024, a receita fiscal, composta pelos impostos diretos, indiretos e taxas, multas e
outras penalidades, é representativa de 12,26% da receita corrente e de 7,44% do valor total orcado

e caracterizam-se por um aumento de cerca de 5 mil euros, face a 2023, equivalente a 0,31%.

Receitas Correntes - Nao Fiscais

As receitas correntes de cardcter nao fiscal, para o ano 2024, consubstanciam-se essencialmente em

transferéncias do orcamento do Estado e as resultantes da operacionalidade da Camara Municipal,

com as respetivas varia¢Bes face ao ano anterior.

Designagdo 2024 2023 Var. Abs. Var. %

Rendimentos de Propriedade 1020636,00 € 1010000,00 € 10 636,00 € 1,05%
Terrenos 1010636,00 € 1000000,00 € 10636,00 € 1,06%
Outras 10000,00€ 10000,00 € - £ 0,00%
Transferéncias e Subsidios Correntes 10292853,00€ 8579956,64 € 1712896,36 € 19,96%
Fundo de Equilibrio Financeiro 5816 699,00 € 5587 182,00 € 229517,00 € 4,11%
Fundo Social Municipal 256 593,00 € 209 524,00 € 47069,00€  22,46%
Participagdo Fixa no IRS 278 965,00 € 249577,00€ 29 388,00 € 11,78%
Transferéncia de Competéncias - Lei n.2 50/2018 3277 325,00€ 224434864 € 1032976,36 € 46,03%
Participagdo no IVA - ART.2 26-A da Lei n.2 73/2013 103 271,00 € 64 725,00 € 38546,00€  59,55%
Outras Estado - £ 2000,00 € 2000,00€ -100,00%
Servigos e fundos auténomos 365 000,00 € 30100,00 € 334900,00€ 1112,62%
Subsistema de protecgdo a familia e politicas activas de emprego e 195 000,00 € 192 500,00 € 2500,00 € 1,30%
Administragdo local - £ - £ - £ 0,00%
Venda de Bens e Servigos Correntes 1072 000,00 € 1120929,00 € 48 929,00 € -4,37%
Vendade Agua 280000,00 € 339345,00€ 59345,00€ -17,49%
Servigos Sociais 35000,00€ 25000,00€ 10 000,00 € 40,00%
Servigos Recreativos 5000,00 € 5000,00 € - £ 0,00%
Servigos Culturais 5000,00 € 2500,00 € 2500,00€ 100,00%
Servigos Desportivos 40 000,00 € 30000,00 € 10 000,00 € 33,33%
Transportes Colectivos de Pessoas e Mercadorias 46 000,00 € 52 000,00 € 6000,00€ -11,54%
T.D.- AGUA 180 000,00 € 173951,00€ 6049,00 € 3,48%
T.D.- SANEAMENTO 174 000,00 € 186 249,00 € 12 249,00 € -6,58%
T.D.- RSU 204 000,00 € 218784,00 € 14 784,00 € -6,76%
Rendas HabitagGes 22 000,00 € 17 500,00 € 4500,00€ 25,71%
Rendas Edificios 12 500,00 € 30000,00 € 17500,00€ -58,33%
Outros 68 500,00 € 40 600,00 € 27900,00€  68,72%
Outras Receitas Correntes 260 000,00 € 125 000,00 € 135000,00€ 108,00%
12645489,00€ 1083588564€ 1809603,36€ 16,70%

O valor global das receitas correntes nao fiscais inscritas no orgamento é de 12.645.489,00 euros.

Representam, em termos globais, um acréscimo da receita desta natureza de 16,70% relativamente a
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2023, justificado, pelo crescimento do valor das Transferéncias e Subsidios Correntes em 19,96%. O

peso das receitas ndo fiscais sobre a receita total é de 53,24%.

+* Rendimentos de Propriedade — a previsdo orcamental é de 1.020.636,00 euros, montante
ligeiramente superior ao apresentado no ano de 2023. Estes rendimentos resultam em
grande parte da renda de concessdo paga pela EDP Distribuicdo pela utilizacdo da rede
elétrica em baixa tensdo e da receita proveniente dos parques eodlicos existentes no
Concelho, correspondente a 2,5% da sua faturacao, (tal como previsto nos termos do n.2 33
do anexo Il do Decreto-Lei n.2 189/88, com a redacdo que |lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.2
339-C/2001, as empresas que exploram parques edlicos, devem aos municipios, em cuja area
estejam implantadas, uma renda, mensal, correspondente a 2,5% da energia elétrica
produzida).

% Transferéncias e Subsidios Correntes — a previsdo orcamental é de 10.292.853,00 euros e
representa um acréscimo de 19,96% face ao ano 2023. S3o provenientes quase
exclusivamente da Administracdo Central (maioritariamente do Fundo de Equilibrio
Financeiro, do Fundo Social Municipal, da Participacdo no IRS, da Participacdo no IVA e do
fundo de financiamento da descentralizagdo).

Para além das transferéncias do Orcamento de Estado, as transferéncias correntes incluem
560.000,00 euros provenientes dos apoios financeiros da Direcdo Geral dos Recursos
Florestais, IEFP e Instituto Social Protecdo de Menores e outros organismos, no que diz
respeito a comparticipagdes nas despesas suportadas com programas de inser¢do no

mercado de trabalho, estagios profissionais e outros.

A titulo informativo, e em complemento a dados anteriormente enunciados, os valores considerados
no orcamento municipal, resultantes das transferéncias do orcamento do estado estdo de acordo
com a proposta do orcamento de estado para o ano 2024, que totalizam 12.213.278,00 euros, que
contemplam os valores da participa¢cdo dos Municipios no FEF — Fundo de Equilibrio Financeiro, FSM
— Fundo Social Municipal, Fundo de Financiamento da Descentralizacdo, IRS — Participacdo no IRS,

IVA — Participagdo no IVA e valor que resulta da aplicacdo do n.2 3 do artigo 35.2 da Lei n.2 73/2013,

sendo os seguintes:
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OF 2024 (n3
Transferéncias do Orcamento de Estado | Var. Abs. Var% apmvas:T OE 2023 OE 2022 OE 2021 OE 2020 OE 2019
FEF Corrente 229517,00€  4,11%| 5816699,00€ 5587182,00€ 570060L,00€ 569826400€ 5216072,00€ 4902358,00€
FEF Capital 25502,00€  411%| 646300,00€  620798,00€  633400,00€  633140,00€  579564,00€  544706,00€
FSM 47069,00€  22,46%| 256593,00€  209524,00€  200026,00€  302579,00€  302579,00€  302579,00€
FFD 1032976,36€ 100,00%| 327732500€ 2244348,64€
Participacio IRS 29383,00€  11,78%| 27896500€  249577,00€  220976,00€  231390,00€  21854800€  220712,00€
Participacdo IVA 38546,00€ 59,55%| 10327L,00€  6472500€  45939,00€  7197800€  82254,91€
Art. 352 Lei ne 73/2013 1082996,00€ 144,18%| 183412500€  751129,00€  177743,00€  662463,00€  57253500€  426367,00€
TOTAL 2485994,36€  2556%| 12213278,00€ 972728364€  6978685,00€  7599814,00€ 6971552,91€  6396722,00€
Descontos
DGAL - € 000% - € - € - € o€ - €
Serv. Nac. Saude - 4657452€ -100,00% 46574,52€  4293936€  4293936€  4293936€  40849,00€
TOTAL _ 4657452€ -100,00% - €  4657452€  4293936€  4293936€  4293936€  40849,00€
TOTALLIQUIDO 2532568,88€  26,16%| 12213278,00€ 9680709,12€ 6935745,64€  7556874,64€ 692861355€  6355873,00€
MEDIA MES LIQUIDO 211047,41€  26,16%| 1017773,17€  806725,76€  577978,80€  629739,55€  577384,46€  529656,08€
Variacao % 2024/... 26,16% 76,09% 61,62% 76,27% 92,16%
Variacio Abs. 2024/... 2532568,88€ 5277532,36€ 4656403,36€ 5284664,45€  5857405,00€
Valor do Orcamento 23750000,00€ 22 250000,00€ 21250000,00€ 17200000,00€ 15550000,00€ 13 750000,00€
Peso das receitas OE no Orcamento 51,42% 43,51% 32,64% 43,94% 44,56% 46,22%

Evolucdo Transferéncias OE

6000000,00€

5000000,00€
4 000000,00€
3 000000,00€
2 000000,00€
1000000,00€ |
. II “ TR ([ [ 1] | - I Il

FEF Corrente FEF Capital FSM FFD Participacdo Participacdo Art. 352 Lei n?
IRS IVA 73/2013

m OE 2024 (ndo aprovado) ™ OE 2023 OE 2022 OE 2021 ®OE 2020 ®OE 2019

¢ Venda de Bens e Servicos Correntes — a previsdo assume um peso de cerca de 4,51% no
orcamento total de 2024, com um valor absoluto de 1.072.000,00 euros, e representam um
decréscimo de 4,37% face ao valor orcamentado em 2023, ajustado das respetivas execuc¢des.
Nesta rubrica sdo consideradas as vendas relacionados com o fornecimento de agua, servigo

de saneamento e recolha dos residuos sdlidos, bem como a prestacdo de servicos sociais,
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desportivos e culturais e rendas de habitacdes e edificios. O acréscimo apresentado no
orcamento resulta do incremento da fiscalizagdo na cobranga da receita desta natureza que

visa mitigar os incumprimentos que de tém vindo a verificar.

O grafico seguinte, ilustra a distribuicdo da receita corrente pelas diversas naturezas, de referir a

importancia das Transferéncias e Subsidios Correntes:

Estrutura da Receita Corrente

® Impostos diretos = Impostos indiretos
1 Taxas, multas e outras penalidades Rendimentos de propriedade
Transferéncias e subsidios correntes m Venda de bens e servigos correntes

m Qutras receitas correntes

RECEITAS DE CAPITAL

As receitas de capital, incluindo efetivas e ndo efetivas e ndo considerando as reposi¢cdes nao
abatidas aos pagamentos apresentam um valor absoluto de 9.337.030,23 euros, distribuido pelas
diversas rubricas. Comparativamente com o ano anterior registam um decréscimo de cerca de
315.114,22 euros, ou seja, um decréscimo de 3,26% face ao ano 2023. A variagao referida resulta,
essencialmente, da diminuicdo de receitas com fundos comunitarios (em 1.911.613,42,00 €,
decréscimo de 32,24%). Por outro lado, verifica-se um crescimento das receitas com o mecanismo
previsto no artigo 352, n.2 3, da Lei n.2 73/2013, inscrito no Orcamento de Estado, no valor de

1.082.996,00 €.

As receitas de capital globais representam 39,31% do orgamento municipal.
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Designagao 2024 2023 Var. Abs. Var. %

Vendas de Bens de Investimento 88316,21€ 85347,79 € 2968,42 € 3,48%
Terrenos e Edificios 88316,21€ 85347,79€ 2968,42 € 3,48%
Transferéncias e Subsidios de Capital 7698162,71€ 8501278,13€ - 803115,42€ -9,45%
Fundo de Equilibrio Financeiro 646 300,00 € 620798,00 € 25502,00 € 4,11%
Cooperagdo Técnica e Financeira 1200000,00€ 1200000,00 € - £ 0,00%
Art.235.2, n.23dalein.273/2013 1834 125,00€ 751129,00€ 1082996,00€ 144,18%
Participagdo Comunitaria em Projetos Co-financiados 4017737,71€ 5929351,13€ - 1911613,42€ -32,24%
Receitas com Passivos Financeiros 1542403,79 € 1000 000,00 € 542 403,79 € 54,24%
Empréstimos de Curto Prazo 1000000,00€ 1000 000,00 € - £ 0,00%
Empréstimos de Médio e Longo Prazo 542 403,79 € - £ 542 403,79 € 100,00%
Outras Receitas de Capital 8147,52 € 65518,53 € - 57371,01€ -87,56%
QOutras 8 147,52 € 65518,53€ - 57371,01€ -87,56%
9337030,23€ 9652144,45€ - 315114,22€ -3,26%

Venda de Bens de Investimento

Relativamente a Venda de Bens de Investimento e ainda que o conjunto de terrenos e alguns
edificios titulados pelo municipio detenham potencial de alienacdo, as mais recentes leis de
orcamento de estado tém apresentado regras previsionais adicionais nesta matéria, de modo que os
municipios estdo vedados a previsdo de valor superior a média aritmética simples das receitas
arrecadadas com a venda de bens imdveis nos Ultimos 36 meses. A luz destes normativos, o
municipio tem a previsdo orcamental de 88.316,21 euros, e representa um acréscimo de 3,48% face
ao ano 2023.

Ainda que seja expectdvel que no ano 2024, o Municipio possa obter receitas superiores as previstas,

resultante da alienacdo de ativos imoveis, ndo é possivel contemplar um valor superior.

Transferéncias e Subsidios de Capital

As Transferéncia e Subsidios de Capital ascendem a 7.698.162,71 euros, valor que representa um
decréscimo de 9,45% face ao ano 2023, e o peso ascende a 32,41% do orcamento para 2024.

Nesta rubrica incluem-se as verbas relativas ao Fundo de Equilibrio Financeiro de capital, no valor de
646.300.00 euros, bem como a receita relativa as transferéncias previstas no n.2 3 do artigo 35.2 da
Lei n.2 73/2013, no valor de 1.834.125,00 euros. De referir que esta ultima evidencia um crescimento
assinalavel de 1.082.996,00 € face ao valor do orcamento do ano de 2023 (mais 144,18%), como
resultado do aumento das transferéncias desta natureza conforme inscritas no Orcamento do

Estado.
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No que concerne a receita proveniente da Participacdo Portuguesa e comunitdria em Projetos

Cofinanciados com proveniéncia em acordos de cooperacdao técnica e financeira, fundos

comunitarios associados a operacdes que se preveem financiar nos quadros comunitarios, destacam-

se os valores inerentes aos seguintes projetos:
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Estratégia local da habitacdo;

Requalificagdo e modernizagao da Escola Basica e Secundaria de Moimenta da Beira;
Programa Nacional de alojamento para o ensino superior (PNAS);

Projeto e reconstrucdo do Auditério e Mercado Municipal — Multiusos;

Reabilitacdo do Largo General Humberto Delgado e a sua Envolvente - WelcomeCenter / LIT;
Investimento Moimenta Digital - Bairros Digitais;

Remodelagdo da rede dguas e de saneamento no Bairro N2 S2 de Fatima e do Arrabalde;
Moderniza¢do, implementacdo de solugOes tecnoldgicas da rede abastecimento de 4dgua;
Criacdo do Green MagicPark;

Ampliacdo da zona desportiva de Moimenta da Beira;

Aproveitamento Hidroagricola de Moimenta da Beira - Sistema com origem na Boavista;
Ampliacdo da Zona Industrial;

Ampliacdo da Zona Industrial Portela-Leomil-Beira Valente;

Projeto da ligacdo da Estrada EN329 a estrada EN 323 V.N. Paiva - Moimenta da Beira;
Projeto técnico e execucdo da variante a EN 226 - Circular Externa a Moimenta da Beira;
Estudo e Projeto para a Criacdo da Estancia Turistica da Barragem do Vilar;

etc.

Passivos Financeiros

No que respeita aos Passivos Financeiros, a previsao orgamental é de 1.542.403,79 euros, e

corresponde a manutengdo do valor previsto no anterior para empréstimos de curto prazo que

poderd ser utilizado em caso de dificuldades de tesouraria, acrescido de um empréstimo de médio e

longo prazo no valor de 542.403,79 € para a realizagdao de investimentos. Esta rubrica representa

16,52% do valor do orcamento da receita de capital e 6,49% do orcamento global. No que se refere

ao passivo desta natureza de curto prazo, caso o Municipio venha a utilizar qualquer montante, o

mesmo tera que ser liquidado até 31 de dezembro de 2024.
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Outras Receitas de Capital

Ainda no que respeita a receita de capital, no capitulo Outras Receitas de Capital, a previsao

orcamental é de 8.147,52 euros, e representa um decréscimo face ao valor do ano 2023.

O grafico seguinte, ilustra a distribuicdo da receita de capital pelas diversas naturezas, onde se

destacam as Transferéncias e subsidios de Capital:

Estrutura da Receita de Capital

® Venda de bens de investimento Transferéncias e subsidios de capital

® QOutras receitas de capital Passivos financeiros

EVOLUCAOQ HISTORICA DO ORCAMENTO DA RECEITA

O quadro e o grafico seguintes, permitem avaliar a evolu¢do do valor dos diferentes orcamentos da
receita desde o ano de 2019.

Como se constata, o orcamento para o ano 2024 reflete uma tendéncia crescente face aos anos mais
recentes. No momento de elaboragdo de cada orgamento, tenta-se que o mesmo possa refletir a
realidade dos valores executados pelo Municipio e minorar a pratica de elaboracao de orcamentos

irrealistas, que contribuiam para o empolamento dos mesmos e possibilitavam acomodar
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endividamento. O financiamento do Municipio depende da previsdao das receitas.

Desi ] 2024 2023 2022 2021 2020 2019 Var. 2024/2019 Var. %

Receitas Correntes
R11 Impostos diretos 1598095,91€ 1571602,77 € 1599012,76 € 1600281,04€ 1662524,90€ 1601841,21€ - 3745,30€ -0,23%
R12 Impostos indiretos 12109,94 € 500,00 € 1000,00 € 5000,00 € 33740,53€ 83574,91€ - 71464,97 € -85,51%
R3 Taxas, multas e outras penalidades 156 774,92 € 189 367,14 € 61710,80€ 75689,99 € 48081,77€ 52629,42 € 104 145,50 € 197,88%
R4 Rendimentos de propriedade 1020636,00€ 1010000,00€ 995 000,00 € 992 054,44 € 1028255,22 € 654 000,00 € 366 636,00 € 56,06%
R5 Transferéncias correntes 10292 853,00 € 8579956,64 € 7806 393,00 € 7149985,75€ 7286768,23€ 5812893,48€ 4479959,52 € 77,07%
R6 Venda de bens e servigos correntes 1072 000,00 € 1120929,00€ 1017 200,00 € 885 200,00 € 908 191,75 € 915100,00 € 156 900,00 € 17,15%
R7 Outras receitas correntes 260 000,00 € 125000,00 € 220000,00 € 295 000,00 € 292 500,00 € 300500,00€ - 40500,00 € -13,48%
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 14412 469,77 € 12597 355,55€ 11700316,56€ 11003211,22€ 11260062,40 € 9420539,02€  4991930,75€ 34,64%

Receitas de Capital
R8 Vendade bens de investimento 88316,21€ 85347,79€ 63655,25€ 60 346,81 € 126710,83 € 29793,98 € 58522,23€ 196,42%
R9 Transferéncias de capital 7698162,71€ 8501278,13€ 8419 509,66 € 5560423,44 € 3596 208,24 € 3739167,00€ 3958995,71€ 105,88%
R10 Outras receitas de capital 8147,52€ 65518,53 € 66 518,53 € 66 518,53 € 66518,53 € 60000,00€ - 51852,48€ -86,42%
R12 Receitas com ativos financeiros - € - € - € - € - € - € - € 0,00%
R13 Receitas com passivos financeiros 1542 403,79€ 1000 000,00 € 1000 000,00 € 500 000,00 € 500 000,00 € 500 000,00 € 1042403,79€ 208,48%
R11 Reposi¢des ndo abatidas aos pagamentos 500,00 € 500,00 € - £ 9500,00 € 500,00 € 500,00 € - £ 0,00%
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 9337530,23€ 9652644,45€ 9549 683,44 € 6196788,78€ 4289937,60€  4329460,98 € 5008 069,25 € 53,63%
TOTAL GERAL DA RECEITA 23750 000,00 € 22250000,00€ 21250000,00€ 17200000,00€ 15550000,00€ 13750000,00€ 10000 000,00 € 42,11%

Evolugdo Histdrica da Despesa
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B TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

4. Analise do Orcamento da Despesa

Para o ano de 2024 esta previsto um volume de despesas efetivas e ndo efetivas de 23.750.000,00

euros, repartidos em despesa corrente no valor de 12.000.352,56 euros e despesa de capital efetiva
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10.638.610,44euros. Caso adicionemos o valor das despesas ndo efetivas que anteriormente eram
consideradas como despesas de capital o valor total ascende a 11.749.647,44 euros. O orcamento

apresenta um acréscimo global de 6,74% face ao ano de 2023.

O quadro e os graficos seguintes, apresentam a desagregacao das diferentes rubricas do orcamento

da despesa e o peso relativo das principais componentes da despesa em comparagdo com o0 ano

anterior:
Designacao 2024 2023 Var. Abs. Var. %
Despesas Efetivas
Despesas Correntes
D1 Despesas com o pessoal 5282 870,00 € 5254 650,00 € 28220,00 € 0,54%
D2 Aquisicdo de bens e servigos 4638222,09€  4220978,70€ 417 243,39€ 9,88%
D3 Juros e outros encargos 134 643,87 € 49276,57 € 85367,30€ 173,24%
D4 Transferéncias e subsidios correntes 1813 824,27 € 1439100,00 € 374724,27 € 26,04%
D5 Outras despesas correntes 130792,33€ 81 500,00 € 49292,33€ 60,48%
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 12000352,56 € 11 045 505,27 € 954 847,29 € 8,64%
Despesas de Capital
D6 Aquisicdo de bens de capital 10277110,44€  9813413,24€ 463 697,20 € 4,73%
D7 Transferéncias e subsidios de capital 361 500,00 € 312500,00 € 49 000,00 € 15,68%
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 10638610,44€ 10125913,24€ 512 697,20 € 5,06%
TOTAL DAS DESPESAS EFETIVAS 22638963,00€ 21171418,51€ 1467 544,49 € 6,93%
Despesas Nao Efetivas
D9 Despesas com ativos financeiros - £ 5000,00€ - 5000,00 € 0,00%
D10 Despesas com passivos financeiros 1111037,00€ 1073581,49€ 37455,51€ 3,49%
TOTAL DAS DESPESAS NAO EFETIVAS 1111037,00€ 1078581,49 € 32455,51€ 3,01%
TOTAL GERAL DA DESPESA 23750000,00€ 22 250000,00 € 1500 000,00 € 6,74%

Estrutura da Despesa

2023

Despesas de Capital B Despesas Correntes
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Encargos com a Assembleia Municipal

Dando cumprimentos as disposicOes legais em vigor, sdo inscritas no orcamento municipal, em
rubricas especificas da despesa, os encargos resultantes do pagamento de senhas de presenca,

ajudas de custo, resultando numa dotacdo de 16.000,00 euros.

DESPESAS CORRENTES

A dotacdo das despesas correntes inscritas no orgamento, apresentam um aumento em relagdo ao
orcado em 2023 de 954.847,29 euros, justificados essencialmente pelo acréscimo de 417.243,39
euros em aquisicdo de bens e servicos e pelo aumento de 374.724,27 € nas despesas com
transferéncias e subsidios correntes. As restantes rubricas apresentam variagcdes em termos

absolutos menos significativas.

Despesas com Pessoal

As despesas com o pessoal, previstas para o exercicio de 2024 ascendem a 5.282.870,00 euros
representam 22,24% do total do orcamento, e 44,02% do valor das despesas correntes, registando-
se um acréscimo face ao orcamento de 2023 de 0,54%. O acréscimo em causa, é explicado pela

atualizacdo da tabela salarial.

Designagao 2024 2023 Var. Abs. Var. %
Despesas Com o Pessoal 5282 870,00 € 5254 650,00 € 28 220,00 € 0,54%
Remuneragdes certas e permanentes 4216920,00 € 4236300,00€ - 19380,00 € -0,46%
Abonos varidveis ou eventuais 76 350,00 € 69 300,00 € 7 050,00 € 10,17%
Seguranca Social 989 600,00 € 949 050,00 € 40550,00 € 4,27%

O Orcamento Municipal para 2024, contempla a plenitude de colaboradores relacionados com o

pessoal ndo docente da Educacdo e pessoal da Saude e A¢do Social.

Por fim, e dando cumprimento aos normativos legais em vigor anexa-se a este documento o mapa de

pessoal para o ano de 2024.
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Aqguisicao de Bens e Servicos

A rubrica referente a Aquisicdo de bens e servicos (vide quadro seguinte), regista um aumento global
de 417.243,39 euros no ano 2024 face ao ano 2023. Em termos desagregados, a aquisicao de bens

acresce 1,82% e a aquisicao de servicos acresce 12,98%.

Designacado 2024 2023 Var. Abs. Var. %
Aquisicao de Bens e Servigcos 4638222,09€ 4220978,70€ 417 243,39 € 9,88%
Aquisi¢cao de Bens 1191600,00€ 1170300,00 € 21 300,00 € 1,82%
Combustiveis e Lubrificantes 351 100,00 € 260 600,00 € 90 500,00 € 34,73%
Limpeza e Higiene 13 000,00 € 10000,00 € 3000,00 € 30,00%
Alimentacgdo - RefeigGes confecionadas 135 000,00 € 130 000,00 € 5000,00 € 3,85%
Vestuario e artigo pessoais 15000,00 € 5000,00 € 10000,00€ 200,00%
Material de escritdrio 16 000,00 € 5000,00 € 11 000,00 € 220,00%
Produtos Quimicos e farmacéuticos 6 500,00 € 7 500,00 € 1 000,00 € -13,33%
Material de transporte - Pegas 500,00 € 500,00 € - £ 0,00%
Outro Material - Pegas 16 000,00 € 1000,00€ 15000,00€ 1500,00%
Prémios, Condecoragdes e Ofertas 12 000,00 € 10250,00 € 1750,00 € 17,07%
Mercadorias para Venda - Agua 450 000,00 € 566 750,00 € 116 750,00 € -20,60%
Mercadorias para Venda - Eletricidade - £ 500,00 € 500,00€ -100,00%
Ferramentas e Utensilios 2500,00 € 6 000,00 € 3500,00 € -58,33%
Material de Educagdo, Cultura e Recreio 2500,00 € 2000,00€ 500,00 € 25,00%
Outros Bens 171 500,00 € 165 200,00 € 6 300,00 € 3,81%
Aquisi¢do de Servigos 3446622,09€ 3050678,70 € 395943,39€ 12,98%
Encargos das instalagdes 470 000,00 € 536 000,00 € 66 000,00 € -12,31%
Limpeza e higiene 123 000,00 € 80 000,00 € 43 000,00 € 53,75%
Conservacao de bens 49 000,00 € 13 500,00 € 35500,00€ 262,96%
Locacdo de edificios 1 100,00 € 500,00 € 600,00 € 120,00%
Locacdo de material de transporte 250,00 € 200,00 € 50,00 € 25,00%
Comunicacgoes 60 000,00 € 80 000,00 € 20000,00 € -25,00%
Transportes 556 000,00 € 421 500,00 € 134 500,00 € 31,91%
Seguros 57 000,00 € 50 000,00 € 7 000,00 € 14,00%
Deslocacdes e estadas 71250,00€ 37750,00€ 33 500,00 € 88,74%
Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 102 000,00 € 120 000,00 € 18 000,00 € -15,00%
Formacgdo 2 000,00 € 1000,00€ 1000,00 € 100,00%
Publicidade 29 000,00 € 7 000,00 € 22 000,00 € 314,29%
Vigilancia e seguranca 178 270,00 € 78 000,00 € 100 270,00 € 128,55%
Assisténcia técnica 35500,00 € 20500,00 € 15000,00 € 73,17%
Outros trabalhos especializados 1184 152,09 € 939277,70€ 244 874,39 € 26,07%
Servigcos de saude 7 500,00 € 6 001,00 € 1499,00€ 24,98%
Outros servigos especializados 131 000,00 € 266 450,00 € 135 450,00 € -50,84%
Encargos de cobranca de receitas 48 000,00 € 70 000,00 € 22 000,00 € -31,43%
Outros servigos 341 600,00 € 323 000,00 € 18 600,00 € 5,76%
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Efetuando uma analise mais detalhada a rubrica de aquisicdo de bens e servigos, verifica-se que o
acréscimo apresentado de 417.243,39 euros, € suportado essencialmente pelo aumento da despesa
com combustiveis e lubrificantes, em 90.500,00 €, com transportes, em 134.500,00 €, com vigilancia
e seguranca, em 100.270,00 €, e com outros trabalhos especializados, em 244.874,39 €. Por outro
lado, a rubrica de mercadorias para venda — agua evidencia uma diminuicdo de 116.750,00 € e a
rubrica outros servicos especializados apresenta uma quebra de 135.450,00 €. Apesar da variacdo
referida aquela rubrica continua a ser a mais significativa ao nivel da aquisicdo de bens, com um peso

de 37,76% nas despesas desta natureza.

Relativamente as rubricas que integram a aquisicdao de servicos, assumem-se como mais relevantes
as despesas com:

¢+ Encargos das instalacdes (eletricidade);

+* Transportes;

¢ Outros Trabalhos Especializados.

Representando 64,13% da despesa desta natureza.

A gestdao municipal dedica grandes esforcos na contencdo de despesas destas rubricas, no entanto, a
sua aquisicdo é inevitavel para o normal funcionamento do Municipio, e na sua grande maioria o
Municipio ndo dispde de argumentos negociais para além dos ja implementados que possibilitem
minorar ainda mais o seu custo, (como sdo exemplo, o preco da agua, aguas residuais, combustiveis,
transportes escolares, etc.) para além dos ja implementados, que possibilitem reduzir ainda mais o
seu custo. Como é sabido, estas tipologias de despesas sdao parte integrante de muitas das
atribuicdes e competéncias do Municipio, acresce ao referido a existéncia de uma taxa de inflagao

gue ainda permanece elevada.

A analise destes valores devera ser acompanhada com a leitura de um dos elementos integrantes das
Grandes Opc¢Oes do Plano, as Atividades Mais Relevantes (AMR), para o ano de 2024 que integra os
documentos previsionais do Municipio e que, para algumas rubricas da despesa, detalha os projetos

e acOes a executar.

Juros e outros encargos
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Para o ano de 2024, foram estimados 134.643,87 euros de despesas com juros e outros encargos.
Este valor resulta das despesas a incorrer com juros decorrentes de empréstimos (MLP), ja
contratualizados pelo Municipio, considerando a estimativa de evolu¢do do indexante aplicavel a
data atual, bem como a estimativa para os juros dos empréstimos a contratar e os outros encargos
financeiros (comissdes) e juros de acordos de pagamento com fornecedores.

A rubrica de Juros e Outros Encargos representa 0,57% do orcamento municipal e regista um valor

superior em 173,24% face ao ano anterior.

Designagao 2024 2023 Var. Abs. Var. %
Juros e Outros Encargos 134 643,87 € 49 276,57 € 85367,30€ 173,24%
Empréstimos de curto prazo 1000,00 € 2000,00€ - 1000,00€ -50,00%
Empréstimos de médio e longo prazo 95 000,00 € 14 342,58 € 80657,42€ 562,36%
Outros Encargos Financeiros 38643,87 € 32933,99€ 5709,88 € 17,34%

O quadro seguinte, menciona os 4 empréstimos de MLP que o Municipio tem contratados bem como

o valor dos juros estimados a pagar no ano 2024.

Capital

Designacao Contratado Juros 2024
Habitacdo Social 261 828,47 € 162,99 €
Construcgdo Pavilhdo Municipal 422 554,27 € 263,98 €
DGO - Estado Portugués (PAEL) 2412487,18€ 13915,61€
CGD: Ciclovia + Alvite 1611231,39€ 80657,42€
TOTAL 4708101,31€ 95000,00 €

Transferéncias e Subsidios Correntes

As rubricas Transferéncias e Subsidios Correntes, ascendem a 1.813.824,27 euros, montante 26,04%
superior, 374.724,27 €, ao inscrito no orcamento para o ano de 2023. O valor das transferéncias

correntes, representam 7,64% do total do orcamento da despesa e 15,11% da despesa corrente.

Contemplam essencialmente os valores a transferir para as Instituicdes, Freguesias, Associacdes e
Familias no ambito da educacdo, desporto, acdo social, religido e outras atividades.

Este agrupamento econdmico compreende as importancias transferidas para quaisquer outros
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organismos ou entidades, tendo em vista o financiamento de despesas correntes, para apoiar

eventos de interesse local ou para o desenvolvimento de atividades de natureza educacional,

cultural, social e desportiva, bem como as transferéncias para freguesias relativas aos contratos de

execucao.
Designagao 2024 2023 Var. Abs. Var. %
Transferéncias e Subsidios Correntes 1813824,27 € 1439 100,00 € 374724,27 € 26,04%
Soc. e Quase Soc. N3o Finan. - Publicas - € - € - € 0,00%
Soc. e Quase Soc. Ndo Finan. - Privadas 60 000,00 € - £ 60000,00€ 100,00%
Administracdo Central 302 500,00 € 277 100,00 € 25400,00€ 9,17%
Administracdo Local 309 824,27 € 277 000,00 € 32824,27€ 11,85%
Institui¢des sem Fins Lucrativos 619 000,00 € 483 000,00 € 136 000,00 € 28,16%
Familias 522 500,00 € 402 000,00 € 120 500,00 € 29,98%

Em relagao as transferéncias para a Administracao Central, no valor de 302.500,00 euros, valor

25.400,00 euros superior a dotacdo do ano anterior, representam essencialmente o apoio ao

Agrupamento de Escolas, no ambito do funcionamento dos varios ciclos de ensino e em termos de

acdo social escolar, nos termos definidos pelo Ministério da Educacao.

Relativamente as transferéncias para a Administracdo Local, no valor de 309.824,27 euros, destinam-

se as transferéncias para as Freguesias, incluem-se também nesta rubrica os acordos de execucao,

em resultado da delegacdo de competéncias previstas no artigo 132.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, bem como outras transferéncias para o funcionamento corrente destas autarquias.

O quadro seguinte menciona o valor das transferéncias para o funcionamento corrente a realizar

para as freguesias no ano 2024.
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Transferéncia Delegagao de

Freguesia Competéncias da Camara Municipal
Valor Mensal Valor Anual

Alvite 1549,80 € 18597,57 €
Arcozelos 1020,51 € 12 246,08 €
Baldos 978,06 € 11736,73€
Cabacos 978,06 € 11736,73€
Caria 1117,13 € 13 405,56 €
Castelo 978,06 € 11736,73€
Leomil 1962,76 € 23553,11€
Moimenta da Beira 1686,13 € 20233,58€
Passo 978,06 € 11736,73€
Rua 997,26 € 11967,17 €
Sarzedo 745,55 € 8946,60€
Sever 1006,92 € 12 083,07 €
Vilar 978,06 € 11736,73€
Unido das Freguesias de Paradinha e Nagosa 1272,33 € 15268,02 €
Unido das Freguesias de Péra Velha, Aldeia de Nacomba e Ariz 2252,88 € 27 034,55€
Unido das Freguesias de Peva e Segdes 1817,11€ 21805,32€
TOTAL 20318,69 € 243 824,27 €

Para as instituicoes sem fins lucrativos foi estimada a dotag¢do 619.000,00 euros.

Nesta rubrica estdo considerados os valores relativos a transferéncias para as Instituigdes sem fins
lucrativos, inerente ao pagamento de instalacdes, refeicdes e transportes das criancas do ensino pré-
escolar e do jardim-de-infancia de varias instituicGes e os apoios em termos de ac¢do social escolar de
acordo com os critérios definidos pelo Ministério da Educacdo, e outras transferéncias para
diferentes instituicGes que desempenham atividades sociais, culturais, desportivas e religiosas,
prevencdo, vigilancia e combate a incéndios florestais, bem como gestdo de recursos cinegéticos e

florestais.

Ainda no que respeita a transferéncias correntes foi orcamentado o valor a atribuir as familias,
522.500,00 euros, destinados ao apoio ao emprego - programas do Instituto de Emprego e Formacgao
Profissional, através dos programas ocupacionais, bolsas de mérito, e outros apoios no ambito da

acdo social, desighadamente o programa de combate ao insucesso escolar.

O grafico seguinte apresenta o peso de cada agrupamento da despesa corrente no total do

orgamento corrente do municipio.
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Estrutura da Despesa Corrente

Despesas com o pessoal » Aquisicdo de bens e servigos
= Juros e outros encargos Transferéncias e subsidios correntes

w Dutras despesas correntes

DESPESAS DE CAPITAL

Ao nivel das despesas de capital, se considerarmos as despesas efetivas e ndo efetivas, estas
totalizam 11.749.647,44 euros, representando 49,47% do valor global do orcamento e

comparativamente com o ano 2023 verifica-se um acréscimo de 4,87%, ou seja, mais545.152,71

euros.
Designagao 2024 2023 Var. Abs. Var. %
Despesas de Capital
D6 Aquisicdo de bens de capital 10277110,44€  9813413,24€ 463 697,20 € 4,73%
D7 Transferéncias de capital 361 500,00 € 312 500,00 € 49 000,00 € 15,68%
D9 Despesas com ativos financeiros - € 5000,00€ - 5000,00€ -100,00%
D10 Despesas com passivos financeiros 1111037,00€ 1073581,49€ 37 455,51 € 3,49%
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 11749647,44€ 11204494,73 € 545 152,71 € 4,87%

AquisicGes de Bens de Capital

A rubrica de aquisicao de bens de capital é a mais significativa, com investimentos estimados de
10.277.110,44 euros, verificando-se um acréscimo face ao ano anterior de 463.697,20 euros e
representa um peso relativo de aproximadamente 43,27% no orcamento total e de 87,47% das
despesas de capital.

As aquisicdes em causa, pressupdem essencialmente a realizagdo de investimentos em terrenos,

A .
4 s Moimenta ...




edificios e infraestruturas e outros equipamentos coletivos entendidos como fundamentais e

ORGCAMENTO 2024

estruturantes no reforgo da coesdo econdmica e social do concelho.

Designagao 2024 2023 Var. Abs. Var. %
Aquisicdo de Bens de Capital 10277 110,44€ 9813413,24€ 463 697,20 € 4,73%
Investimentos 9995110,44€ 9543413,24€ 451 697,20 € 4,73%
Terrenos 502 000,00 € 435 000,00 € 67 000,00 € 15,40%
Habita¢des 1185000,00 € 62 500,00 € 1122 500,00€ 1796,00%
Edificios 1900617,00€  2385919,83€ 485 302,83 € -20,34%
Construgbes diversas 3421000,00€ 4411993,41€ 990993,41 € -22,46%
Melhoramentos fundidrios 100 000,00 € - € 100 000,00 € 100,00%
Material de transporte 235000,00 € 103 500,00 € 131500,00€  127,05%
Equipamento de informatica 25000,00 € 13 500,00 € 11 500,00 € 85,19%
Software informatico 45000,00 € 18 000,00 € 27000,00€  150,00%
Equipamento administrativo 35000,00 € 25000,00€ 10000,00 € 40,00%
Equipamento basico 210000,00 € 295 000,00 € 85000,00 € -28,81%
Ferramentas e utensilios 60 000,00 € 1000,00€ 59000,00€ 5900,00%
Artigos e objetos de valor 2 500,00 € 2 500,00 € - € 0,00%
Outros investimentos 2273993,44 € 1789 500,00 € 484 493,44 € 27,07%
Bens do Dominio Publico 282 000,00 € 270 000,00 € 12 000,00 € 4,44%

Conforme ja mencionado em pontos anteriores deste documento, prevé-se a maximizacdo do
programa operacional Portugal 2020 e do PRR traduzindo a concretizacdo dos projetos de

investimento ja candidatados e aprovados e outros que pretendemos candidatar.

Destacam-se entre outros os projetos que consideramos estruturantes alguns dos quais com inclusao
em projetos de comparticipacdo, designadamente:

«* Estratégia local da habitacao;

X/
°e

Requalificagdo e modernizagao da Escola Basica e Secundaria de Moimenta da Beira;

X3

S

Programa Nacional de alojamento para o ensino superior (PNAS);

X/
L X4

Projeto e reconstrucdo do Auditério e Mercado Municipal — Multiusos;

X3

S

Reabilitacdo do Largo General Humberto Delgado e a sua Envolvente - WelcomeCenter / LIT;

X/
°e

Investimento Moimenta Digital - Bairros Digitais;

X3

S

Rede de Saneamento de Baldos e Vilar;

X/
°e

Remodelagdo da rede dguas e de saneamento no Bairro N2 S2 de Fatima e do Arrabalde;

X/
°e

Modernizacdo, implementacao de solucdes tecnoldgicas da rede abastecimento de dgua;

X3

S

Criacdo do Green MagicPark;

X/
°e

Ampliagdo da zona desportiva de Moimenta da Beira;
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X/
°e

X3

S

X/
°e

X3

S

X/
L X4

X3

S

X/
°e

X/
L X4

X3

S

X/
°e

X3

S

X/
°e

X3

S

X/
°e

X3

S

X/
°e

X/
°e

Aproveitamento Hidroagricola de Moimenta da Beira - Sistema com origem na Boavista;
Ampliacdo da Zona Industrial;

Ampliagdo da Zona Industrial Portela-Leomil-Beira Valente;

Projeto da ligacdo da Estrada EN329 a estrada EN 323 V.N. Paiva - Moimenta da Beira;
Projeto técnico e execugao da variante a EN 226 - Circular Externa a Moimenta da Beira;
Reabilitacdo Parcial da Estrada EM 514 Mta - EN 323;

Reabilitacdo Estrada entre a EN 323 e a Freguesia do Vilar,;

Estudo e construgdo do Caminho de Cabacos, aproximacdao a Moimenta da Beira;
Estrada entre Porto da Nave e Viduinho;

Pavimentacdo de Estradas na Freguesia de Peva e Segdes;

Pavimentacdo da estrada Municipal de Paraduca;

Reabilitagao de varias Ruas na Freguesia de Caria;

Reabilitacdo da Estrada Principal da Granja dos Oleiros;

Estudo e Projeto para a Criacdo da Estancia Turistica da Barragem do Vilar;

Aquisicdo de Terrenos para Fins Especificos;

Construgdo novo Armazém Municipal;

Etc...

Com os investimentos projetados pretende-se dar continuidade ao refor¢o da coesao social, na

atracdo e fixacdo de pessoas e no bem-estar das populacdes. Para a concretizacdo desta estratégia,

em muito contribuem as fungdes sociais, com grande relevancia na globalidade das grandes opc¢des

do plano (GOP’s).

Para uma melhor anélise da distribuicdo e afetacdo das verbas, aconselha-se a leitura do Plano

Plurianual de Investimentos — PPl e Plano de Atividades Municipal — PAM apresentados em anexo.

Transferéncias e Subsidios de Capital

As rubricas de Transferéncias e Subsidios de Capital demonstram um crescimento para o ano 2024 de

15,68%, isto é, mais 49.000,00 € euros face ao ano 2023, totalizando 361.500,00 euros.
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Designagdo 2024 % 2023 % Var. Abs. Var. %
Transferéncias e Subsidios de Capital
Administragdo Local 180 000,00 € 49,79% 195 000,00 € 62,40% - 15 000,00 € -7,69%
Institui¢des Sem Fins Lucrativos 181 500,00 € 50,21% 117 500,00 € 37,60% 64 000,00 € 54,47%
TOTAL 361500,00€ 100,00% 312500,00€ 100,00% 49 000,00 € 15,68%

O acréscimo verificado, é explicado essencialmente pelo incremento neste orcamento das

transferéncias de capital para a instituicdes sem fins lucrativos.

Uma parte significativa do valor orgado refere-se as transferéncias a efetuar para as Juntas de
Freguesia, destinados a comparticipacdo da realizacdo de obras de valorizacdo urbana ou
intervencdes em equipamentos coletivos, que serdo realizadas ao longo do ano de 2024.

Os valores atribuidos a cada Freguesia sdo apurados tendo por base critérios de justica e equidade
num processo devidamente protocolado a semelhanca do que tem sido feito em anos anteriores,
consubstanciando a continuacdao da aposta na estratégia de cooperacdo com as entidades que
representam os interesses das comunidades locais. Através da implementacdo desta opcdo politica
pelo Municipio, pretende-se fomentar o investimento, através de uma cooperagao ativa com outros
agentes, valorizando deste modo condicGes favoraveis a elevacdo dos padrées de qualidade de vida

da populagdo e ao bem-estar social das comunidades.

Despesas com Ativos e Passivos Financeiros

Para o proximo exercicio ndo se encontra prevista qualquer despesa com ativos financeiros.

Designagao 2024 % 2023 % Var. Abs. Var. %
Despesas com Ativos Financeiros - € 0,00% 5000,00€ 100,00% - 5000,00€ -100,00%
Despesas com Passivos Financeiros 1111037,00€ 100,00% 1073581,49€ 100,00% 37455,51 € 3,49%
Empréstimos de Curto Prazo 1000 000,00 € 90,01% 1000 000,00 € 93,15% - € 0,00%
Empréstimos de Médio e Longo Prazos 111 037,00 € 9,99% 73581,49 € 6,85% 37455,51€ 50,90%

Relativamente ao valor dos passivos financeiros, correspondente ao servico da divida, que inclui as
amortizacbes de empréstimos a pagar em 2024, totalizam 1.111.037,00 euros, valor 37.455,51 €
superior ao previsto para 2023 dada a consideracdo dosreembolsos dos empréstimos de curto prazo

e de médio e longo prazo.
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Para além dos empréstimos de Médio e Longo Prazo, na presente proposta de Orcamento, inclui-se
também o empréstimo de curto prazo, no montante de 1.000.000,00 euros, bem como a respetiva
amortizagao, cuja contratagdo e amortizagdo ocorrerao durante o ano 2024, caso venha a ser
utilizado. A inclusdo no Orcamento deste montante visa acautelar eventuais dificuldades de
tesouraria para utilizagao pontual, associadas ao desfasamento entre o ciclo da receita e o ciclo da

despesa.

Estd previsto na Lei n.2 73/2013 de 3 de setembro, alterada pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto,
prevé no artigo 50.2 n.2 1, a possibilidade de os municipios contrairem empréstimos de curto prazo
apenas para ocorrer a dificuldades de tesouraria, devendo ser amortizados até ao final do exercicio
econdmico em que foram contratados.

Adicionalmente, o n.2 2 do mesmo artigo, refere que, sem prejuizo do disposto no n.2 5 do artigo
49.2 da Lei n.2 73/2013 de 3 de setembro, a aprovacdo de empréstimos de curto prazo pode ser
deliberada pela Assembleia Municipal, na sua sessdo anual de aprovacdao do orcamento, para todos

0s empréstimos que o Municipio venha a contrair durante o periodo de vigéncia do orcamento.

Relativamente aos empréstimos de médio e longo prazo o valor previsto de amortizacGes para o ano
2024 sera de 111.037,00euros, valor 37.455,51 euros superior ao ano transato, correspondendo a 4

(quatro) empréstimos de médio e longo prazo.

Os empréstimos de Médio e Longo Prazo (MLP) em causa, sdo os seguintes e estdao desagregados

pelas seguintes entidades:

< <

Capital Encargos do ano § § § §

Finalidade do Empréstimo s d 3 o

Contratado |Amortizagdo 2024 (Juros 2024 Total ‘E ai ‘E ;c
Habitagdo social - (1) 261 828,47 11562,23 162,99 11725,22 46 752,42 35190,19
Construgdo do Pavilhdo Municipal (1), (N) 422 554,27 23 985,78 263,98 24249,76 119 928,79 95 943,01
DGO- Estado Portugués (PAEL) 2412 487,18 38037,00 1391561 5195261 380 370,03 342 333,03
CGD: Ciclovia +Alvite 1611231,39 0,00 8065742 8065742 106882760 161123139
TOTAL 4708 101,31 73 585,01 95000,00 168 585,01 1615878,84 2084 697,62

Desagregacao dos Empréstimos por Instituicdo Financeira:

M
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INSTITUICAO DE CREDITO  N.2 VALOR DIVIDA EM AMORTIZAGAO JUROS EM 2024 DIVIDA EM

¢ "~ CONTRATADO 31.12.2023 EM 2024 31.12.2024

CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 1 26182847 € 46 752,42 € 11562,23 € 162,99 € 35190,19€
BANCO BPI 1 422 554,27 € 119928,79 € 23 985,78 € 263,98 € 95943,01€
DGO / DGTF - PAEL 1 2412487,18¢€ 380370,03 € 38 037,00 € 13 915,61 € 342 333,03 €
CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 1 1611231,39€ 1068827,60€ - € 80657,42€ 1611231,39€
TOTAL 4 4708101,31€ 1615878,84¢€ 73 585,01 € 95 000,00 € 2084 697,62 €

O cronograma financeiro e temporal para a amortiza¢do de capital e juros dos empréstimos de MLP

para o ano 2024, é o seguinte:

EMPRESTIMOS BANCARIOS MLP 2024
35000,00 €
30000,00 €

25000,00 €

20000,00 €
15 000,00 €
10 000,00 €
5000,00 €
v
ABR GO out

€ AN FEV | MAR MaAI JUN L A SET Nov DEZ
[ = capimar 11992,89€ | smemc 19018,50 € - € 11992,89€ 578529 € 1901850 € - €
| wuros 6859,88 € 672145€ | 680692€ 672185 € 13860,80 € 672145 € 6847,01€ 672185 € 6798,97 € 672145 € 13497,71€ 6721,85€
| TotaLpRresTAGRO|  18852,77¢€ 672145€ |  1258801¢ 672145 € 3287930 € 672145 € 18839,90 € 672185 € 1258841 € 672145€ 3251621€ 6721,45€

A informacdo constante no quadro e grafico anteriores, menciona que o valor médio mensal com o
servi¢o de divida (capital e juros) a pagar no ano 2024 sera de 14.049,44 euros.

A verificar-se a amortizacdo dos empréstimos de médio e longo prazo prevista, a posicdo do
Municipio relativamente ao capital em divida no final de 2024 sera de 2.084.697,62 euros, dos quais

342.333,03 euros serdo inerentes ao empréstimo PAEL contraido junto do Estado Portugués / DGTF.

Em termos gréficos a distribuicdo do orcamento das despesas de capital é espelhada da seguinte

forma:
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Estrutura da Receita de Capital

|

® Venda de bens de investimento Transferéncias e subsidios de capital

® Outras receitas de capital Passivos financeiros

EVOLUCAO HISTORICA DO ORCAMENTO DA DESPESA

Os quadros seguintes, espelham a evolucdo dos valores do orcamento da despesa desde o ano de
2019.

Ao nivel da despesa corrente verifica-se um aumento de cerca de 24,91%, considerando as
competéncias assumidas pode-se considerar que a despesa desta natureza se tem apresentado
estavel.

A realizagdo de despesas globais do Municipio tem como principio fundamental e no ambito das
competéncias e atribuicbes legalmente conferidas as autarquias, a afetacdo de recursos ao
desenvolvimento de atividades para a satisfacdo das necessidades da populacdo local.

As despesas, quanto a sua natureza econdmica, sdao classificadas em efetivas e nao efetivas,

correntes e de capital.

DESPESA EFETIVA corresponde a despesa total deduzida da despesa com ativos e passivos
financeiros de natureza orcamental.

DESPESA PRIMARIA corresponde a despesa efetiva deduzida dos juros pagos.

Por despesas correntes entende-se as que afetam somente o patrimdnio ndo duradouro, implicando
uma diminuicdo do ativo liquido. A exemplo disso identificam-se as despesas de funcionamento dos

servicos, que se traduzem na contratualizacdo de servicos ou bens de consumos correntes e
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despesas com o pessoal.

As despesas de capital sdo todas aquelas que alteram o patrimédnio ou ativo liquido do Municipio.

O quadro e grafico seguintes, permitem avaliar a evolucdo do valor dos diferentes orcamentos da

despesa nos ultimos anos.

Desi 3 2024 2023 2022 2021 2020 2019 Var. 2024/2019  Var. %
Despesas Correntes
D1 Despesas com o pessoal 5282870,00€ 5254650,00€ 4541901,00€ 3595706,46€ 3344151,84€ 3024398,19€  2258471,81€ 74,68%
D2 Aquisigdo de bens e servigos 4638222,00€ 4220978,70€ 3820527,08€ 462236545€ 557362572€  4562079,99€ 76142,10€ 1,67%
D3 Juros e outros encargos 134 643,87 € 49 276,57 € 32515,86€ 52 840,64 € 76 309,85 € 109 294,25 € 25349,62€ 23,19%
D4 Transferéncias e subsidios correntes 1813 824,27 € 1439100,00€ 1450216,52€ 1418144,97€ 1300 659,00 € 1212779,89€ 601044,38€ 49,56%
D5 Outras despesas correntes 130792,33 € 81 500,00 € 79399,00 € 135 100,00 € 108 291,29 € 102 486,84 € 28 305,49 € 27,62%
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 12000352,56€ 11045505,27€  9924559,46€  9824157,52€ 10403037,70€  9011039,16€  2989313,40€ 24,91%
Despesas de Capital
D6 Aquisicdo de bens de capital 10277110,44€ 9813413,24€ 9808050,15€ 6844076,96€ 461334570€ 3995343,99€ 6281766,45€ 157,23%
D7 Transferéncias e subsidios de capital 361 500,00 € 312500,00€ 355000,00 € 357583,59 € 233899,89€ 241714,88€ 119785,12€ 49,56%
D9 Despesas com ativos financeiros - £ 5000,00 € 25000,00 € 4275,00€ 3278127 € 35562,53€ - 35562,53€  -100,00%
D10 Despesas com passivos financeiros 1111037,00€ 1073581,49€ 1137390,39€ 169 906,93 € 266 935,44 € 466 339,44 € 644 697,56 € 0,00%
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 11749647,44€ 11204494,73€ 11325440,54€ 7375842,48€ 5146962,30€ 4738960,84€ 7010686,60 € 59,67%
TOTAL GERAL DA DESPESA 23750000,00€ 22250000,00€ 21250000,00€ 17200000,00€ 15550000,00 € 13750000,00€ 10000 000,00 € 42,11%

Evolugdo Histdrica da Despesa

25 000 000,00 €
20 000 000,00 €

15 000 000,00 €

10 000 000,00 €
o I I I
€

2024 2023 2022 2021 2020 2019

B TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

5. Indicadores de Receita e Despesa

Finalmente, através dos indicadores expressos no quadro seguinte, é possivel aferir o impacto
financeiro das diferentes rubricas no orgamento do Municipio. Apresentam-se alguns indicadores da

receita e de despesa.

A .
4 s Moimenta ...




ORGCAMENTO 2024

Designagao 2024 2023
Racios da Receita
Impostos Municipais/Receita Total 6,73% 7,06%
Venda de Bens de Investimento/Receita Total 0,37% 0,38%
Total das Receitas Proprias/Receita Total 17,75% 18,73%
Total das Transferéncias e Subsidios/Receita Total 75,75% 76,77%
Receitas com Passivos Financeiros/Receita Total 6,49% 4,49%
Racios da Despesa
Despesas com o Pessoal/Despesa Total 22,24% 23,62%
Aquisicdo de Bens e Servigos/Despesa Total 19,53% 18,97%
Transferéncias e Subsidios Correntes/Despesa Total 7,64% 6,47%
Despesas com o Pessoal/Despesa Corrente 44,02% 47,57%
Aquisicdo de Bens e Servigos/Despesa Corrente 38,65% 38,21%
Transferéncias e Subsidios Correntes/Despesa Corrente 15,11% 13,03%
Despesa Corrente/Despesa Total 50,53% 49,64%
Despesa de Capital/Despesa Total 49,47% 50,36%
Aquisi¢do de Bens de Capital/Despesa Total 43,27% 44,11%
Aquisicdo de Bens de Capital/Despesa de Capital 87,47% 87,58%
Racios da Divida
Divida Bancaria (%variacdo anual) 85,70% 160,35%
Juros financeiros/Despesas Correntes 0,80% 0,15%
Amortizacdes/Despesa Total 0,47% 0,33%
Servigo da Divida/Despesa Total 0,87% 0,40%
65
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lll - Grandes Op¢oes do Plano

Nas Grandes Opc¢des do Plano (GOP ’s) evidenciam a previsdo das orienta¢des de desenvolvimento
estratégico da Autarquia Local pelas diversas areas de intervencao (classificacdo funcional) e que se
concentram em quatro grandes objetivos: as fungdes gerais, funcdes sociais, funcdes econdmicas e
outras fungdes.

No ano 2024, estas fungGes encontram-se repartidas por dois grandes documentos de apoio a gestao:
O Plano Plurianual de Investimento e o Plano de Atividades Municipal — Atividades Mais Relevantes
(AMR), vulgarmente designados por PPl e PAM que formam as GOP’s.

A andlise destes objetivos ou funcdes devera ser efetuada de forma conjunta, tendo presente que no
PPI se incluem somente despesas da rubrica de investimentos e que no PAM estdo retratadas as

transferéncias, correntes e de capital, associadas a diferentes objetivos.

Codigo Designagao 2024 % 2023 % Var. Abs. Var. %
1.1. Servigos Gerais da Administragdo Publica 1389027,70€ 7,30% 1178177,70€ 4,52% 210 850,00 € 17,90%
1.2. Segurangae Ordem Publica 442 000,00 € 2,32% 202 500,00 € 0,78% 239 500,00 € 118,27%
2.1. Educagdo 2779717,00€ 14,62% 3124343,00€ 11,98% - 344626,00€ -11,03%
2.2. Saude 566 720,00 € 2,98% 331601,00€ 1,27% 235119,00€ 70,90%
2.3.  Seguranga e Agdo Social 281 900,00 € 1,48% 289 500,00 € 1,11% - 7 600,00 € -2,63%
2.4. Habitagdo e Servigos Coletivos 5333914,39€ 28,05%  8355690,00 € 32,03% - 3021775,61€ -36,16%
2.5.  Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos 1644 000,00 € 8,64% 2007243,41€ 7,69% - 363243,41€ -18,10%
3.1.  Agricultura, Pecuaria, Silvicultura, Caga e Pesca 665 000,00 € 3,50% 2348336,83€ 9,00% - 1683336,83€ -71,68%
3.2. Industria e Energia 1050 000,00 € 5,52% 895 000,00 € 3,43% 155000,00 € 17,32%
3.3.  Transportes e Comunicagdo 1906 000,00 € 10,02% 4 170000,00€ 15,98% - 2264 000,00 € -54,29%
3.4. Comércio e Turismo 689 453,44 € 3,63% 343 500,00€ 1,32% 345953,44 € 100,71%
3.5.  Outras Fung¢des Econdmicas 249 000,00 € 1,31% 213 000,00€ 0,82% 36 000,00 € 16,90%
4.1. Operagdes de Divida Autarquica 1225480,87 € 6,44% 1102674,07 € 4,23% 122 806,80 € 11,14%
4.2. Transferéncias Entre Administragdes 478 824,27 € 2,52% 427 000,00 € 1,64% 51824,27 € 12,14%
4.3. Diversas Ndo Especificadas 316 000,00 € 1,66% 1100100,00€ 4,22% - 784100,00 € -71,28%

TOTAL GERAL 19017037,67€ 100,00% 26088666,01€ 100,00% - 7071628,34 € -27,11%
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GOP 2024

® Servicos Gerais da Administragdo Pablica

» Educacdo

® Seguranca e Agdo Social

® Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos
® IndUstria e Energia

= Comércio e Turismo

» Operagdes de Divida Autdrquica

Diversas Ndo Especificadas

® Seguranca e Ordem Publica
Saude
® Habitagdo e Servigos Coletivos
® Agricultura, Pecudria, Silvicultura, Caga e Pesca
® Transportes e Comunicagdo
» Outras Fungdes Econdmicas

» Transferéncias Entre Administragdes

GOP 2023

® Servigos Gerais da Administragdo Publica

® Educagio

® Seguranca e Agdo Social

= Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos
® Inddstria e Energia

= Comércio e Turismo

® Operactes de Divida Autdrquica

Diversas N3o Especificadas

M

® Seguranga e Ordem Publica
Saude
® Habitacdo e Servigos Coletivos
® Agricultura, Pecudria, Silvicultura, Caca e Pesca
w Transportes e Comunicacdo
® Outras Fungdes Econdmicas

= Transferéncias Entre Administragtes
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1. Plano Plurianual de Investimentos

O Plano Plurianual de Investimentos parara 2024 ascende a 10.277.110,44 euros, distribuidos pelas
diferentes classificagdes funcionais, valor inferior ao ano transato em 42,45%, ou seja, 7.581.302,80
euros, variacdo relacionada com a redistribuicdo dos investimentos pelos anos seguintes.

O Plano Plurianual de Investimentos para o ano de 2024 reflete todos os projetos e agbes que
implicam despesas orgamentais destinadas ao investimento, aquisicdo de bens de capital. A analise
deste documento permite evidenciar projeto a projeto, acdo a agdo, a sua finalidade, a entidade

responsavel pela sua execucdo, a dotagdo orgada e o periodo temporal de execugao.

Cédigo Designagdo 2024 % 2023 % Var. Abs. Var. %
1.1. Servigos Gerais da Administragdo Publica 805 000,00 € 7,83% 625 400,00 € 3,50% 179 600,00 € 28,72%
1.2. Segurangae Ordem Publica 215000,00 € 2,09% 40 000,00 € 0,22% 175000,00€ 437,50%
2.1. Educagdo 728117,00€ 7,08%  1260143,00€ 7,06% - 532026,00€ -42,22%
2.2. Saude 32500,00€ 0,32% 11 000,00 € 0,06% 21500,00€ 195,45%
2.3. Seguranca e Ag¢do Social 10000,00€ 0,10% 11 000,00€ 0,06% - 1000,00€ 100,00%
2.4. Habitagdo e Servigos Coletivos 3764 540,00 € 36,63% 6957040,00€ 38,96% - 3192500,00€ -45,89%
2.5. Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos 704 500,00 € 6,86% 1181993,41€ 6,62% - 477493,41€ -40,40%
3.1. Agricultura, Pecuaria, Silvicultura, Caca e Pesca 472 500,00 € 4,60% 1726836,83€ 9,67% - 1254336,83€ -72,64%
3.2. Industria e Energia 600 000,00 € 5,84% 395 000,00 € 2,21% 205 000,00 € 51,90%
3.3. Transportes e Comunicagdo 1906 000,00 € 18,55% 4 170000,00€ 23,35% - 2264000,00€ -54,29%
3.4. Comércio e Turismo 598953,44 € 5,83% 262 500,00 € 1,47% 336453,44€ 128,17%
3.5. OQutras Fun¢des Econdmicas 130000,00 € 1,26% 145 000,00 € 0,81% - 15000,00€ 100,00%
4.3. Diversas Ndo Especificadas 310000,00 € 3,02% 1072500,00 € 6,01% - 762500,00€ 100,00%

TOTAL GERAL 10277110,44€ 100,00% 17858413,24€ 100,00% - 7581302,80€ -42,45%

PPI
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Analisando o quadro acima, verificAmos que o sector das Func¢Ges Sociais é o que detém mais peso
relativo no PPl para 2024, com um investimento de 5.239.657,00 euros, que corresponde a 50,98% do

investimento.

A grandeza desta funcdo é particularmente mais evidente na habita¢do e servigos coletivos, com um
montante previsto de 3.764.540,00 euros, representando 36,63% do total do investimento. Destacam-
se os investimentos na Implementacdo e Execucdo da Estratégia Local da Habitacdo e Reabilitacdo do
Largo General Humberto Delgado e a sua Envolvente, bem como a melhoria das redes de aguas e
saneamento.

Em termos gerais segue-se a rubrica de Transportes e Comunicacdo, a segunda rubrica mais relevante,
com um total previsto de 1.906.000,00 euros representando 18,55% do investimento, cujos projetos
mais relevantes sdo oProjeto técnico e execug¢do da variante a EN 226 - Circular Externa Poente a
Moimenta da Beira, a Reabilitagdao Parcial da Estrada EM 514 Mta - EN 323 e a Reabilitagdo Estrada
entre a EN 323 e a Freguesia do Vilar, Granja de Oleiros, Freguesia de Peva, Zona Industrial, entre

outras.

2. Plano de Atividades Municipal

Quanto aos valores constantes do PAM para 2024, verificamos que totalizam 8.739.927,23 euros,
distribuidos pelas diferentes classificagdes funcionais, valor superior ao ano transato em 6,19%, ou

seja, 509.674,46 euros.

Cdédigo Designagao 2024 % 2023 % Var. Abs. Var. %
1.1. Servigos Gerais da Administragdo Publica 584 027,70 € 6,68% 552777,70€ 6,72% 31 250,00 € 5,65%
1.2. Seguranga e Ordem Publica 227 000,00 € 2,60% 162 500,00 € 1,97% 64 500,00 € 39,69%
2.1. Educagdo 2051600,00€ 23,47% 1864 200,00 € 22,65% 187 400,00 € 10,05%
2.2. Salde 534220,00€ 6,11% 320601,00 € 3,90% 213619,00 € 66,63%
2.3.  Seguranca e Agdo Social 271900,00 € 3,11% 278 500,00 € 3,38% - 6 600,00 € -2,37%
2.4. Habitagdo e Servigos Coletivos 1569374,39€ 17,96% 1398 650,00 € 16,99% 170724,39 € 12,21%
2.5.  Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos 939 500,00 € 10,75% 825 250,00 € 10,03% 114 250,00 € 13,84%
3.1. Agricultura, Pecudria, Silvicultura, Caga e Pesca 192 500,00 € 2,20% 621 500,00 € 7,55% - 429000,00€ -69,03%
3.2. Industria e Energia 450 000,00 € 5,15% 500 000,00 € 6,08% - 50000,00€ -10,00%
3.3.  Transportes e Comunicagdo - € 0,00% - € 0,00% - € 0,00%
3.4. Comércio e Turismo 90500,00 € 1,04% 81000,00€ 0,98% 9500,00€ 11,73%
3.5.  Outras Fungdes Econdmicas 119 000,00 € 1,36% 68 000,00 € 0,83% 51 000,00 € 75,00%
4.1. OperagGes de Divida Autarquica 1225480,87 € 14,02% 1102 674,07 € 13,40% 122 806,80 € 11,14%
4.2. Transferéncias Entre Administragdes 478 824,27 € 5,48% 427 000,00 € 5,19% 51824,27 € 12,14%
4.3. Diversas Ndo Especificadas 6 000,00 € 0,07% 27 600,00 € 0,34% - 21600,00€ -78,26%

TOTAL GERAL 8739927,23€ 100,00% 8230252,77€ 100,00% 509 674,46 € 6,19%
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Analisando o quadro acima, verificdmos que o sector das Fun¢Ges Sociais é o que detém mais peso
relativo no PAM para 2024, com um valor de 5.366.594,39 euros, que corresponde a 61,40% do valor

global.

Os maiores contributos para este montante estdo associados aos valores expressos nas rubricas
Educacdo e Habitacdo e Servicos Coletivos que ascendem a 2.051.600,00 euros e 1.569.374,39 euros,
representando 23,47% e 17,96% do valor total, respetivamente. Em seguida a rubrica mais
representativa é as Operacdes de Divida Autarquica dada a consideracao do valor dos empréstimos de

previstos no orgamento.
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IV — Relatédrio

Elaborado em conformidade com o n.2 1 do art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro.

1. Norma de Execug¢ao Orcamental

Documentos previsionais 2024

Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.2 1 do art.2 46.2 do novo regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3

de setembro.

Capitulo |

Ambito e principios genéricos

Artigo 1.2
Defini¢cdo e objeto
O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e necessarios a execucao
do orcamento em conformidade com a alinea d) do n.2 1 do art.2 46.2 Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, e em reforgo das disposicdes constantes do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro
(pontos 3.3. e 8.3.1.), da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e do
Decreto-Lei no 127/2012, de 21 de junho e do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, todos nas
suas redagOes atuais, constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo
aplicavel a execugdo do Orgamento do Municipio no ano de 2024, atentos os objetivos de rigor e

contencdo orcamental, sem prejuizo das normas aplicédveis na Lei de Enquadramento Orcamental.

Artigo 2.2
Execugdo orgamental

1. Na execucdo dos documentos previsionais dever-se-a atender aos principios sustentabilidade e
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utilizacdo racional das dotacdes aprovadas e da gestdo eficiente da tesouraria.

2. Os servicos municipais sdo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos
as respetivas dreas de atividade, e tomardao as medidas necessdrias a sua otimizacdo e rigorosa
utilizacdo, face as medidas de contencdo de despesa e de gestdo orcamental definidas pelo Executivo
Municipal, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia
a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA), quando o Municipio ndo esteja excluido do
respetivo ambito de aplicagao.

3. A adequacgdo dos influxos e exfluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a
gue seja preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos de exercicios
anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em anos anteriores
sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos futuros

e dos contratualizados em anos anteriores;

Artigo 3.2
Modificacdes ao Orcamento e as Grandes Op¢bes do Plano

1. O Presidente da Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomara
as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do
mecanismo das alteracGes orcamentais (modificativa ou permutativa), as dotacdes disponiveis de
forma a permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no
cumprimento estrito do disposto no nimero 8.3.1 do POCAL, que se mantém em vigor por forca da
alinea b) do n.2 1 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, e das competéncias
dos 6rgdos municipais estabelecidas no Anexo | da Lei n.2 75/2014, de 12 de setembro.

2. Considerando a vigéncia do SNC-AP desde 1 de janeiro de 2020 e atendendo a que as regras de
alteracdo do orcamento se mantém em conformidade com o ponto 8.3.1. do POCAL cumpre articular
estas regras com a NCP 26 do SNC-AP, assim, as modificacdes sdao genericamente em SNC-AP
designadas por “altera¢des” que podem ser:

a) “Alteracdo orcamental modificativa” - é aquela que procede a inscricdo de uma nova natureza

de receita ou de despesa ou da qual resulta o aumento do montante global de receita, de despesa ou
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de ambas, face ao orcamento que esteja em vigor; ou

b) “Alteracdo orcamental permutativa” - é aquela que procede a alteracdo da composicdo do
orcamento de receita ou de despesa da entidade, mantendo constante o seu montante global.

3. As “alteracdes orcamentais modificativas” que:

a) Tenham como contrapartida receitas legalmente consignadas; empréstimos contratados; ou
uma nova tabela de vencimentos publicada apds a aprovacdo do orcamento inicial, bem como as
“alteracdes orcamentais permutativas”, sdo da competéncia da Camara Municipal, sem prejuizo da
delegacdo de competéncias no Presidente da Camara Municipal;

b) As demais “alteracbes” orcamentais sdo da competéncia da Assembleia Municipal.

Artigo 4.2
Registo contabilistico

1. Os servicos municipais sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita, a liquidar e
cobrar pela unidade responsavel pela gestao financeira.
2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente
para a Unidade responsavel pela gestao financeira.
3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais terdo de ser
reencaminhadas para unidade responsavel pela gestdo financeira, no prazo maximo de 1 dia util.
4, Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas,
devem ser enviados a Unidade responsavel pela gestdo financeira em 24 horas, de modo a permitir
efetuar o compromisso até as 48 horas posteriores a realizacdo da despesa.
5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situacGes de excecional
interesse publico ou a preservacdo da vida humana, devem ser enviados a unidade responsdavel pela
gestdo financeira em 2 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apds
a realizacdo da despesa.
6. Os documentos relativos a despesas referentes as situacdes descritas em 4 e 5 devem ser
acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e fundamentar a
natureza excecional da mesma.
7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdao os constantes da Norma de

Controlo Interno.

M

4 s Moimenta ...




ORGCAMENTO 2024

Artigo 5.2

Gestao dos ativos fixos tangiveis da Autarquia

1. A Gestdo do patriménio municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro e
Inventdrio.
2. As aquisicOes de investimentos efetuam-se de acordo com as grandes opg¢bes do plano,

nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas orientagdes do Orgdo Executivo,
através de requisicdes externas ou documento equivalente, designadamente contratos, emitidos ou
celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar despesa, ap0Os verificacgdo do

cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 6.2

Gestdo de inventarios
1. O stock de artigos em armazém sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente
necessario a execuc¢ao das atividades desenvolvidas pelos servicos.
2. A regra sera a de aquisicdo de artigos por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com
um periodo de armazenagem minimo.
3. Todos os artigos saidos de armazém, afetos a obras por administracdo direta ou outras
atividades municipais, deverdo ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks, devendo
expressamente identificar-se o fim a que se destinam de forma a permite a sua contabilizacdo para
efeitos da contabilidade de gestao.
4, Poderdo ser fixados outros procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de

suporte, em despachos do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 7.2
Contabilidade de gestdo
Durante o ano de 2024 devera ser assegurado um sistema de contabilidade de gestdo que permita,

sem prejuizo de outros objetivos previstos na Norma de Contabilidade Publica 27:

a) Apurar o custo dos equipamentos e infraestruturas municipais;
b) Apurar os custos das fungdes e atividades municipais;
c) Apurar o custo total dos Investimentos municipais;
74
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d) Delimitar os custos das unidades organicas;
e) Quantificar o valor das transferéncias em numerario e em espécie para entidades terceiras.
Capitulo Il

Receita orcamental

Seccao |

Principios

Artigo 8.2

Principios gerais para a arrecadacdo de receitas
1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscricdo o
artigo orcamental adequado, podendo, no entanto, ser cobrado para além dos valores inscritos no
Orgamento.
2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelos
correspondentes artigos do Orcamento do ano em que a cobranca se efetuar.
3. A liquidagao e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdao efetuadas de acordo com o
disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as regras a observar para o efeito,
bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.
4, Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de agosto, podera

proceder-se a atualizagdao do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.

Artigo 9.2
Principios gerais para a arrecadacao de receitas
Durante o exercicio de 2024 é concedida uma autorizacdo genérica para autorizacdo de reembolsos e
restituicoes, sempre operados por abate as receitas liquidadas, nos termos da Norma de Contabilidade

Publica 26, até ao limite equivalente das delega¢cGes de competéncias para autorizacées de despesas e

pagamentos, respetivamente.

Seccgao ll

Entrega das receitas cobradas
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Artigo 10.¢

Cobrancas pelos servicos municipais
1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais dardo entrada, em regra, na Tesouraria,
no proéprio dia da cobranca até a hora estabelecida para o encerramento das operacdes.
2. Quando se trate dos servicos externos, a entrega far-se-a no dia util imediato ao da cobranga,
mediante guias de recebimento previamente assinadas pelo responsdvel do servico que cobrar as
receitas.
3. Quando se trate de cobrancas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de cobranca
externo), a receita devera ainda ser depositada diariamente pelos servicos na agéncia bancdria mais
proxima do local de cobranca, sendo o numero de conta indicado pela Tesouraria.
4, Nos casos referidos no nimero 2 devera a Tesouraria remeter a unidade responsdavel pela

gestdo financeira, os documentos referidos em 3, para contabilizac3o.

Capitulo llI

Despesa orgamental

Seccao |

Principios e regras

Artigo 11.°

Principios gerais para a realizacdo da despesa
1. Na execuc¢do do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos
no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redagdo
atual, e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicacdo da Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho.
2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente
as seguintes condigdes:
a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b) Registado previamente a realizacdo da despesa no sistema informdtico de apoio a execugao

orcamental;
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¢) Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de encomenda, em

conformidade com o art.2 5.2 da LCPA;

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos
disponiveis.
4, O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés meses

antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos nessa data, sendo que as
despesas permanentes, como saldrios, comunica¢bes, agua, eletricidade, rendas, contratos de
fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser registados mensalmente para um periodo deslizante
de trés meses, de igual forma se deve proceder para os contratos de quantidades.

5. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritas no Orcamento e no PPI, com dotacao igual ou superior ao valor do cabimento e
compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou
superior ao valor do encargo a assumir.

6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta das
verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.

7. Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orcamento do ano em
prazo exequivel, fica a Unidade responsavel pela gestdo financeira autorizada a definir uma data limite

para apresentacdao das requisicGes externas para aquisicdo de bens e servicos e para a rececdo das

faturas.
Artigo 12.2
Tramitacdo dos processos de despesa
1. Em 2024 os servigos responsaveis devem utilizar obrigatoriamente a plataforma eletrénica para

todas as aquisicdes de bens, servicos, empreitadas ou concessGes quer tenham contrato de
fornecimento continuo ou nao.

2. A aplicacdo do n.2 anterior pode ser dispensada quando, nos termos da lei, ndo seja obrigatdria
a utilizacdo de plataforma eletrénica.

3. Em cada requisicdo apresentada deve estar justificada a necessidade de realizacdo da despesa.

4, Cumpre a unidade responsavel pelo procedimento aquisitivo realizar e coordenar toda a
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tramitacdo administrativa dos processos, em articulacdo com os demais servicos.

5. Para efeitos do referido no niumero anterior cada unidade, ou equiparada, responsabilizar-se-3a
pela definicdo exata das carateristicas técnicas especificas, nomeadamente, dos bens, servigos, ou
empreitadas a adquirir, as quais constardao do caderno de encargos.

6. Para efeitos de aplicacdo do n.2 5 do artigo 113.2 do Cédigo do Contratos Publico (CCP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, todos os servicos municipais devem
comunicar a Unidade responsavel pelo procedimento aquisitivo, no momento da ocorréncia, a
identificacdo de todas as entidades (designacdo e numero de identificacdo fiscal) que tenham
executado obras, fornecido bens moveis ou prestado servicos ao municipio, a titulo gratuito, no ano
econdmico em curso ou nos dois anos econdmicos anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do

Estatuto do Mecenato.

Artigo 13.¢

Gestdo de contratos
1. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete a cada uma das unidades requisitantes a
gestdo dos contratos em vigor.
2. Para cumprimento do disposto no nimero anterior, cada unidade deve:
a) nomear os gestores de contrato que serdo responsaveis pela monitorizacdo da execu¢do dos
contratos;
b) responder no prazo maximo de 5 dias aos inquéritos de qualidade do servico enviados pela Unidade
responsavel pelo procedimento aquisitivo.
3. As questdes relacionadas com a execu¢do dos contratos, como as eventuais modificacOes,
incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicacdo de penalidades, entre
outras, devem ser remetidas a Unidade responsavel pelo procedimento aquisitivo para que esta

assegure a competente analise e tramitagao adequada.

Artigo 14.2
Conferéncia e registo da despesa
1. A conferéncia e registo, inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servicos municipais,
deverdao obedecer ao conjunto de normas e disposi¢des legais aplicaveis e as regras de instrucdo de

processos sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.
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2. A conferéncia e registo referidos no numero anterior serdao efetuados pela Unidade

Responsavel pela gestdo financeira.

Artigo 15.¢

Processamento de remuneragdes e outros abonos a pessoal
1. Deverdo acompanhar as folhas de remuneracbes, as guias de entrega de parte dos
vencimentos ou abonos penhorados, as relacdes dos descontos para a Caixa Geral de Aposentacdes e
os documentos relativos a pensdes de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas folhas.
2. As respetivas folhas de remuneracdo devem dar entrada na Unidade responsavel pela gestdo
financeira até 3 dias Uteis antes da data prevista para o pagamento de cada més.
3. Quando se promover a admissdo ou mudanca de situacdo de trabalhadores depois de
elaborada a correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do més seguinte.
4, A Unidade responsavel pelos recursos humanos deve enviar mensalmente a Unidade

responsdavel pela gestao financeira a distribuicdo das despesas com pessoal pelos respetivos servicos.

Seccgao ll

Autorizacdo da despesa e pagamentos

Artigo 16.2

Competéncias
1. Sdo competentes para autorizar despesas, nos termos do n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2
197/99, de 8 de junho, quando digam respeito a execu¢do do orcamento da Camara Municipal, as
seguintes entidades:
a) Até 149.639,47 €, o Presidente de Camara;
b) Sem limite, a Camara Municipal;
c) Os membros do executivo e os dirigentes municipais, até aos montantes autorizados por delegacao
ou subdelegacao.
2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.2 2 do art.2 30.2 do Anexo |
da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizacdo de despesas orgcamentadas,
independentemente do valor, relativas ao orcamento de funcionamento da Assembleia Municipal,

comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimentos
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administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos niumeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento
de todas as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, é do Presidente da Camara
Municipal nos termos da alinea h) do n.2 1 do art.2 35.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro.

Artigo 17.2
Apoios a entidades terceiras
Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na reducdo do preco de
prestacdes de servigcos e/ou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais carecem de proposta
fundamentada do respetivo Pelouro ou unidade organica competente e de informacdo financeira
prévia que a submetera a decisdo do Presidente da Camara e submissdo, para aprovacdo, a Camara

Municipal nos termos da alinea u) do n.2 1 do art.2 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro.
Artigo 18.2
Apoio as competéncias materiais dos érgaos das Freguesias
1. Durante o exercicio de 2024, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do art.2 25.2 do

Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizam-se as seguintes formas de apoio as
freguesias em reforco da sua capacidade para prossecucdo das respetivas competéncias materiais

estabelecidas no art.2 16.2 do mesmo diploma:

a) Em numerdrio até ao limite constante das grandes opc¢des do plano;
b) Em espécie, através da disponibilizacdo pontual de recursos humanos e patrimoniais.
2. A concessdo do apoio referido no numero anterior carece de pedido fundamentado da

Freguesia e de informacdo financeira prévia da unidade responsavel pela gestdao financeira, que

submeterd a decisdo do Presidente da Camara.

Artigo 19.2
Assuncdo de compromissos plurianuais — Autorizacdo Genérica
1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.2 1 do art.2 6.2 e n.2 4 do artigo 16.2, ambos da Lei n.2

8/2012, de 21 de fevereiro e do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, a Assembleia
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Municipal concede autorizacao prévia genérica favoravel a assun¢do de compromissos plurianuais, nos
casos seguintes:

a) Resultem projetos ou acdes constantes das Grandes Op¢des do Plano; ou

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil, setecentos e
cinquenta e nove Euros e cinquenta e oito céntimos) em cada um dos anos econémicos seguintes ao
da sua contracdo e o prazo de execucdo de trés anos; ou

c) Resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos, quando
legalmente admissiveis, e alteracdes ao cronograma fisico e/ou financeiro de investimentos e outras
despesas.

2. A autorizacao genérica constante do numero anterior ndo prejudica a possibilidade de delegacdo de
competéncias no Presidente da Camara Municipal prevista no n.2 3 do art.2 6 da Lei n.2 8/2012, de 21
de fevereiro na redacgdo introduzida pela Lei n.2 22/2015, de 17 de marg¢o.

3. A assunc¢ao de compromissos plurianuais a coberto da autorizacdo genérica concedida nos termos
dos nimeros anteriores, sé podera fazer-se quando, para além das condi¢des previstas no n.2 anterior,
sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e
cumpridos os demais requisitos legais de execucdo de despesas, sem prejuizo do previsto no art.2 9.2
do Decreto-Lei n.2127/2012, de 21 de junho.

4. Em todas as sessOes ordinarias da Assembleia Municipal devera ser presente uma listagem com os
compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizacao prévia genérica concedida.

O regime previsto no presente artigo aplica-se a todas as assun¢Ges de compromissos, desde que
respeitadas as condi¢des constantes dos n.2 1 a 3, ja assumidas, a assumir ou que produzam efeitos a

partir de 1 de janeiro de 2024.

Artigo 20.¢
Autorizacdes assumidas
1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que 0s compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-

Lei n.2127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e saldrios;
b) Subsidio familiar — criangas e jovens;
c) GratificacOes, pensodes de aposentacdo e outras;
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d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
g) Agua, energia elétrica, gés;

h) Comunicacgdes telefdnicas e postais;

i) Prémios de seguros;

i) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operacdes de

Tesouraria.
Seccao lll
Procedimentos e regras especiais para a realizacdo da despesa
Artigo 21.2
Equipamento e solucdes informaticas
1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para Unidade responsavel

pela gestdao do parque informatico, a quem cabe avaliar as solicitacdes apresentadas.
2. Os procedimentos de negociacdo ficam centralizados na Unidade responsavel pelo
procedimento aquisitivo, com base nos requisitos técnicos definidos pela Unidade responsavel pela

gestdo do parque informatico.

Artigo 22.¢
Seguros

1. Cabe a Unidade responsavel pelo aprovisionamento desenvolver todos os procedimentos
relativos a contratacdo de seguros do Municipio.
2. Os servicos municipais devem encaminhar aquela unidade as necessidades de cobertura de
risco com antecedéncia minima de 30 dias em relacdo a data de inicio de vigéncia da apdlice
pretendida.
3. Os elementos relativos a participacdo de sinistros devem ser comunicados no prazo de dois
dias uteis a corretora a indicar pela Unidade responsavel pelo aprovisionamento.

4, Sempre que das informagGes constantes de um processo de sinistros se conclua pela
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negligéncia ou qualquer outro facto associado a ndo intervencdo atempada dos servicos, (por
exemplo, deficiente estado de conservacdo, reparacdo ou sinalizacdo da via publica), deverdo os
responsaveis maximos desses servigos instaurar processo formal de averiguacdes, a fim de corrigir
disfuncionalidades, apurar responsabilidades e, eventualmente, ressarcir o cofre municipal dos

prejuizos causados.

Artigo 23.2

Despesas de deslocacao

1. A utilizacdo de viatura propria carece sempre de autorizacdo prévia e expressa do Presidente
da Camara.
2. Aquando da elaboracdo da requisicdo para deslocacdes que contemplem estadia, tem de ser

identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da localizagao de alojamento.

3. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocag¢des ficam
obrigados a apresentar a documentacdo justificativa das despesas realizadas dentro de 5 dias,
contados da data do seu regresso ao servico.

4, Se dentro do prazo referido no nimero anterior, os documentos em apreco nao tiverem sido
entregues na Unidade responsdvel pela gestdo financeira, devera esta proceder a emissao da guia de

reposicao abatida e proceder ao encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislacdo em

vigor.
Artigo 24.2
Reposicdes ao Municipio
1. As reposi¢gdes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos seguintes

procedimentos:

a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;
b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recec¢do da respetiva comunicacdo.
2. A reposicdo em prestacdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Camara, em casos

especiais, cujo numero de prestacoes sera fixado para cada caso, mas sem que o prazo de reembolso
ou reposicdo possa exceder o ano econdmico seguinte aquele em que o despacho for proferido.
3. Em casos especiais podera o Presidente da Camara autorizar que o numero de prestacdes

exceda o prazo referido no nimero anterior, ndo podendo, porém, cada prestacdo mensal ser inferior

M

4 s Moimenta ...




ORGCAMENTO 2024

a 5% da totalidade da quantia a repor desde que ndo exceda 30% do vencimento base, caso em que

pode ser inferior ao limite de 5%.

Artigo 25.¢
Despesas de representagao
As despesas relativas a encargos de representacdo e aquisicdo de bens para oferta carecem de

autorizacdo expressa e prévia do Presidente da Camara.

Seccao IV

Celebracdo e formalizacdo de contratos e protocolos

Artigo 26.2
Responsabilidade pela elaboracdo e celebracdo de contratos
1. Compete ao Oficial Publico designado a elaboracdo de todos os contratos administrativos
referentes a procedimentos aquisitivos.
2. Compete a Unidade responsavel pela gestao financeira a remessa ao Tribunal de Contas, para
efeitos de fiscalizacdo prévia, dos contratos celebrados pelo Municipio, nos termos do art.2 46.2 da Lei

n.2 98/97, de 26 agosto, na sua redacgdo atual.

Artigo 27.2
Protocolos e contratos interadministrativos
1. Os protocolos e contratos interadministrativos que configurem responsabilidades financeiras
para a Autarquia, deverdo obter o prévio parecer da Unidade responsdvel pela gestao financeira para
efeitos de reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.
2. Competira a Unidade responsavel pela gestdao financeira proceder aos registos contabilisticos

adequados a execucdo dos protocolos e contratos interadministrativos referidos no ponto anterior.

Artigo 28.2
Contratos de tarefa e avenga
1. A celebracdo de contratos de prestacdo de servicos nas modalidades de contratos de tarefa e

de avenca apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos previstos no art.2 32.2 da Lei n.2
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35/2014, de 20 de junho.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, sdo inscritos no agrupamento 01 todos os
contratos de tarefa e avenca celebrados em nome individual.

3. Os restantes contratos que, em nome individual, tém caracter esporadico, ndo tém qualquer

expectativa de continuidade nem de repeticdo, sdo inscritos no agrupamento 02.

Capitulo IV

Disposigdes finais e transitdrias

Artigo 29.2
Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso
Em 2024, as alusbes a normas, procedimentos, autorizagdes e outros previstas nos artigos anteriores e
referentes a aplicacdo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso ndo produzirdo efeitos

nem se aplicardo caso o Municipio esteja excluido do ambito de aplicacdo do referido diploma.

Artigo 30.2
Duvidas sobre a execug¢do do Orcamento
As duvidas que se suscitarem na execu¢do do Orcamento e na aplicacdo ou interpretacdo das
presentes normas das serdo resolvidas por despacho do Presidente da Cadmara e submetidas para

posterior ratificacdo a Camara Municipal e Assembleia Municipal quando sejam da sua competéncia.

2. Apresentac¢ao e Fundamentagao da Politica Orcamental Proposta

Na elaboracdo dos documentos previsionais para o exercicio de 2024 esteve sempre presente um
exercicio de rigor e transparéncia. Os fundamentos da politica orcamental encontram-se patentes no

ponto 3 do capitulo I.

3. Relagao de Responsabilidades Contingentes

Em conformidade com a parte final da alinea a) do n.2 1 do art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de

setembro, consta de anexo ao presente relatério a relacdo das responsabilidades contingentes,
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entendidas como possiveis obrigacdes que resultem de factos passados e cuja existéncia é confirmada
apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais acontecimentos futuros incertos ndao totalmente sob
controlo da entidade, ou obrigacbes presentes que, resultando de acontecimentos passados, ndo sdo
reconhecidas porque:
i. Nao é provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econdémicos ou um
potencial de servico, seja exigido para liquidar as obrigacdes; ou

ii. O montante das obrigacdes ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

PROCESSO N.2 AUTOR DESCRICAO VALORDA ACCAO | VALOR JA PAGO NOTAS
ACAO ADMINISTRATIVA M o
Proc. 439/21.8BEVIS |ARMANDO CARLOS LOUREIRO GOMES < w 3000001 € € |A ACAO DECORRE A SUA TRAMITAGAO. Data: 19/10/2021
AVALIAGAQO DE DESEMPENHO
Proc.n133/23.5BEMDL |AGUAS DO NORTE, SA ADMINISTRATIVO E FISCAL 3440299 € HER0 DECORRENTENDE AUROS REIVINDICADOSING S AN
2018,2019,2020 E NAO RECONHECIDOS PELO MMB
TOTAL 64 403,00 € - £

* Quando a mensuracao for possivel

4. Responsabilidades Financeiras Resultantes de Compromissos Plurianuais

Para efeitos do disposto no n.2 3 do art.2 9.2-B da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, com as
alteracGes subsequentes, o total as responsabilidades financeiras resultantes de compromissos

plurianuais ascendem a (em 27 de novembro de 2023):

Total de Compromissos

Ano Plurianuais
2025 25.565.491,71 €
2026 24.898.810,43 €
2027 20.779.510,00 €
2027 e seguintes (acumulado) 16.431.310,00 €
TOTAL GLOBAL 106.692.159,81 €

5. Principios e Regras Orgcamentais

Os documentos previsionais de 2024 foram preparados, sem prejuizo do referido no pardgrafo
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seguinte, em conformidade com os principios e regras orgamentais previstos na Lei n.2 73/2013, de 3
de setembro, e Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro alterado, na matéria em apreco, pelo

Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de abril.

As previsbes de receitas e despesas dos exercicios seguintes a 2024 consideraram os indices
constantes das "Perspetivas Econdmicas e Orcamentais 2023-2027 (Atualiza¢do)” disponiveis em:

https://www.cfp.pt/pt/publicacoes/perspetivas-economicas-e-orcamentais/perspetivas-economicas-

e-orcamentais-2023-2027-atualizacao

6. Mapa das Entidades Participadas pelo Municipio

Para efeitos do disposto na alinea c) do n.2 2 do art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, consta
de anexo o mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas pelo respetivo nimero de

identificagdo fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participa¢do e o valor correspondente.gggg

MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO

Legislagdo aplicdvel: alinea ¢) do n.2 2 do artigo 46.2 da Lei n.2 51/2018 de 16 de agosto

PERCENTAGEM DE VALOR DA

ENTIDADE NIF

PARTICIPACAO | PARTICIPAGAO
AGUAS DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO, S.A. 513606084 0,20% 217 661,00 €
RESINORTE - VALORIZAGAD E TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS, 5.A. 509143059 0,546% 43657,00€
EFORE BEIRAS, LDA 504503715

REGIEFRUTAS - COOPERATIVA AGRICOLA DE INTERESSE PUBLICO TAVORA - VAROSA, CIRPL 508688167

MATADORO REGIONAL DO VALE DO DOURO SUL, S.A. 502146478 25,00% 93524,61€

MATEVISEU - MATADORO REGIONAL DE VISEU, 5.A. 507267435 3,70% 6000,00 €
AMVDS - ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO DOURO SUL 503821632 10% - €
APMCH - ASSOCIAGAO PORTUGUESA DOS MUNICIPIOS COM CENTRO HISTORICO 502131047 1% - E
ARMVT - ASSOCIACAO REGIONAL DOS MUNICIPIOS DO VALE DO TAVORA 503315079 33,33% - €
CIM DOURO - COMUNIDADE INTERMUNICIPALDODOUROD 508779200 5,26% - €
TURSMODOPORTOENORTEER | sososass | osae%| - e

7. Demonstragoes Financeiras Previsionais

Os documentos e mapas previsionais anexos estdo em conformidade com a forma e conteldo

previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, e NCP 26 do SNC-AP aprovado pelo Decreto-Lei n.2
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192/2015, de 11 de setembro, sem prejuizo do disposto no paragrafo seguinte.
O n.2 2 e 3 do art.2 41.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, determina que a elabora¢do dos
orcamentos anuais é enquadrada num quadro plurianual de programacdo orcamental (QPPO) e este
consta de documento que especifica o quadro de médio prazo para as financas da autarquia local
(QMPFAL).
N3o obstante, determina o art.2 47.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro que: “os elementos
constantes dos documentos referidos no presente capitulo”, onde se inclui o Quadro Plurianual de
Programagao Orgamental e o Quadro de Médio Prazo das Finangas da Autarquia Local “sdo regulados
por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apds a publicacdo da presente lei”, ou seja, até 3 de janeiro de
2014.
Assim, considerando que a aludida regulamentacdo ndo foi ainda publicada pelo que se desconhecem
os elementos que devem constar do QPPO e QMPFAL, foi entendimento do Municipio, na sequéncia
da recomendacdo da ANMP de exercicios anteriores, ndo preparar aqueles quadros para o exercicio de
2024.
Sem prejuizo do referido, considera-se que o novo modelo de orcamento previsto na NCP 26 do SNC-
AP, e integralmente adotado pelo Municipio, responde integralmente aos quesitos do QPPO, previstos
no artigo 44.2 do RFALEI, mas ainda nao regulamentados, reitere-se, designadamente:

e Define os limites para a despesa do Municipio;

e Estabelece as projegdes da receita discriminadas entre as provenientes do Orgamento do

Estado e as cobradas pelo municipio;

e Abrange mais do que os 4 exercicios preconizados para o QPPO.

Estabelece o n.2 2 do artigo 82.2 da LOE2023 e 0 n.2 2 do artigo 69.2 da POE2024 que ndo é obrigatéria
para as entidades da administracdo local a elaboracdo das demonstracGes financeiras previsionais

previstas no paragrafo 17 da Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP 1) do SNC-AP.

8. Atualizag¢do da Tabela de Taxas

Para efeitos do disposto no n.2 1 do art.2 9.2 da Lei n.2 53/2006, de 29 de dezembro, e considerando a
conjuntura adversa que o pais atravessa a tabela de taxas serda na sua generalizada mantida.
atualizada, com efeitos a 1 de janeiro de 2024. Serd igualmente ponderada a criacdo de um

regulamento Municipal que permita criar estimulos ao investimento no Concelho, nomeadamente, de
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indole fiscal.

9. Orcamento das Entidades Participadas

Para efeitos do cumprimento do disposto no n.2 2 do art.2 42.2 e alinea b) do n.2 2 do art.2 46.9,
ambos da Lei n.2 73/2014, de 3 de setembro, informa-se que ndo existem entidades participadas em
relacdo as quais se verifique o controlo ou presunc¢do do controlo pelo municipio, de acordo com o

artigo 75.2 do mesmo diploma, pelo que as normas evocadas sdo inaplicaveis.

10. Consideragdes Finais

De acordo com o preceituado, designadamente no n.2 1, do artigo 45.2 Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, com as alteracdes subsequentes, e nos termos conjugados do preceituado na alinea c), do
n.2 1, do artigo 33.9, e alinea a) do n.2 1 do artigo 25.2, ambos do regime juridico das autarquias locais,
aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na redacdo da Lei n.2 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
apresenta-se e submete-se a apreciacdo e deliberacdo da Cdmara Municipal e da Assembleia
Municipal a proposta de Orcamento e as Opg¢des do Plano, integrando o Plano Plurianual de
Investimentos e o Plano das Atividades do Municipio de Moimenta da Beira para o exercicio

econdmico-financeiro de 2024 e demais documentacdo anexa.

Na sequéncia desta proposta de Documentos Previsionais e com o intuito de agilizar procedimentos
burocraticos e melhor rentabilizar os recursos disponiveis, propdem-se a aprovacdo e autorizacdo da

Camara Municipal e da Assembleia Municipal os seguintes documentos:

1. O Orcamento e as Grandes Opc¢des de Plano para o ano 2024;

2. Pedido de autorizagdo genérica para contratacdo de um Empréstimo de Curto Prazo em 2024
(a vigorar apenas para o ano de 2024) com o objetivo de apoio a tesouraria, se necessario for,
no valor de 1.000.000,00 euros, nos termos do artigo 49.2 e 50.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de

setembro, com as alteracdes subsequentes;
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3. Pedido de autorizacdao genérica para autorizar a celebracdo de contratos de delegacdo de
competéncias entre a Camara Municipal e o Estado e entre a Camara Municipal e a entidade
intermunicipal e autorizar a celebracdo e denuncia de contratos de delegacdo de competéncias
e de acordos de execucdo entre a Camara Municipal e as Juntas de Freguesia de acordo com o
estipulado na alinea k) n.2 1 do artigo 25.2 e alinea m) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro;

4. Autorizacdo prévia da Assembleia Municipal para a assuncdo de compromissos plurianuais,
independentemente da sua forma juridica. Considerando que a Camara Municipal necessita de
realizar novos contratos de aquisicao de bens e servicos, bem como realizacdo de contratos de
empreitadas, por um prazo que pode ultrapassar o ano de 2024, para todos os projetos que
constando do Orgcamento e das GOP’s (Grandes Opg¢Ges do Plano) tenham no mesmo
documento caracter plurianual, ou ndo o tendo, se verifique, na sua contratualizacao,

incidéncia plurianual de acordo com o previsto na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro.
Municipio de Moimenta da Beira, 28 de novembro de 2023

O Presidente da Camara Municipal

Paulo Alexandre Matos Figueiredo
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V — Anexos

V.1 - Orgamento
V.2 — Grandes Opgdes do Plano
V.3 — Mapa de empréstimos com encargos e servigo da divida

V.4 — Mapas de Pessoal
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. @ 1
MONICIPIO DE MOIMENTA DA BEIRA Ano 2024
Tipo de Orcamento : DA RECEITA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar ¢ S Euros
Orcamento 2024 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2025 2026 2021 2028
Receita corrente 14.412.469,77 14.412.469,77 | 21.648.780,52 17.590.358,66 14.065.478,00 13.824.060,45
Rl Receita fiscal 1.610.205,85  1.610.205,85 | 2.418.668,95 1.965.249,46 1.571.438,85  1.544.466,93
RI1 Impostos diretos 1.598.095,91  1.598.095,91| 2.400.478,77 1.950.469,33 1.559.620,47 1.532.851,40
01 IMPOSTOS DIRECTOS 1.598.095,91  1.598.095,91| 2.400.478,77 1.950.469,33 1.559.620,47 1.532.851,40
0102 QUTROS 1.598.095,91  1.598.095,91| 2.400.478,77 1.950.469,33 1.559.620,47 1.532.851,40
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 996.399,33 996.399,33| 1.49.678,28 1.216.101,18 972.410,22 955.719,93
010203 TMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 274.286,58 274.286,58 412.002,25 334.765,62 267.682,91 263.088,44
010204 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE 207.644,19  247.644,19]  371.983,07 302.248,69  241.681,96  237.533,77
TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS
010205 DERRAMA 19.765,81 19.765,81 119.815,17 97.353,84 17.845,38 76.509,26
RI2 Impostos indiretos 12.109,9%4 12,109, 94 18.190,18 14.780,13 11.818,38 11.615,53
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 12,109, 9% 12.109,94 18.190,18 14.780,13 11.818,38 11.615,53
0202 QUTROS 12.109,94 12.109,94 18.190,18 14.780,13 11.818,38 11.615,53
020206 THPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS 12,109, 9% 12.109,94 18.190,18 14.780,13 11.618,38 11.615,53
AUTARQUIAS LOCAIS
02020699 Outros 12,109, 9% 12.109,94 18.190,18 14.780,13 11.818,38 11.615,53
0202069999 Tmpostos indirectos-Outros 12.109,94 12,109, 94 18.190,18 14.780,13 11.818,38 11.615,53
R Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de satde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 156.774,92 156.774,92 235,489,54 191.343,12 153.000,44 150.374,37
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 156.774,92 156.774,92 235.489,54 191.343,12 153.000,44 150.374,37
0401 TAYAS 154.600,26  154.600,26]  232.223,01 188.688,9  150.878,14 148.288,49
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 154.600,26  154.600,26]  232.223,01 188.688,96  150.878,14 148.288,49
04012301 Mercados e Feiras 11.000,00 11.000,00 16.522,95 13.425,45 10.735,17 10.550,91
04012302 Loteamento e Obras 91.721,03 91.721,03 137,772, 95 111.945,13 89.512,71 87.976,39
04012303 Ocupacdo de Via Piblica 1.000,00 1.000,00 1.502,09 1.220,50 975,92 959,17
04012306 Saneamento 5.525,33 5.525,33 8.299,53 6.743, 64 5.392,30 5.299,75
04012308 TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE 2,734,179 2,734,719 4,107,89 3.337,80 2.668,95 2.623,14
PASSAGEM (TMDP)
04012399 Outros 42.619,11 42.619,11 64.017,60 52.016, 44 41.593,03 40.879,13
0401239901 Tagas, multas e outras penalidades - 248,55 248,55 373,34 303,35 242,57 238,40
TDFTH
0401239902 Taza pela emissdo do certificado de 32,68 32,68 49,09 39,89 31,89 31,35
registo
0401239905 Taxa de Gestdo de Residuos 8.523,70 8.523,70 12.803,34 10.403,14 8.318,49 8.175,71
0401239999 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES - 33.814,18 33.81¢,18 50.791,83 41,270, 06 33.000,08 32.433,67
OUTRAS
040123999901  TAXA DE RECURSOS HIDRICOS - AA 7.145,9 1.145,96 10.733,85 8.721,61 6.973,92 6.854,22
040123999902  TAXA DE RECURSOS HIDRICOS - AR 5.476,58 5.476,58 8.226,30 6.684,14 5.344,73 5.252,99
040123999999 QUTRAS 21,191, 64 21,191, 64 31.831,68 25.864,31 20.681,43 20,326, 46
0402 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES: 2.174, 66 2.174, 66 3.266,53 2.654,16 2.122,30 2.085,88
040204 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA 2,174, 66 2,174, 66 3.266,53 2.654,16 2.122,30 2.085,88
ORDENACOES
R4 Rendimentos de propriedade 1.020.636,00 1.020.636,00 | 1.533.083,86 1.245.681,94 996.063,37 978.967,10
05 RENDINENTOS DE PROPRIEDADE 1.020.636,00  1.020.636,00 1.533.083,86 1.245.681,9% 996.063,37 978.967,10
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS 10.000,00 10.000,00 15.020,87 12.204,9%6 9.759,24 9.591,74
DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
050701 Empresas Piblicas 10.000,00 10.000,00 15.020,87 12.204,96 9.759,24 9,591, 74
0510 RENDAS 1.010.636,00  1.010.636,00 1.518.062,99 1.233.476,98 986.304,13 969.375,36
051001 TERRENOS 1.010.636,00  1.010.636,00 1.518.062,99 1.233.476,98 986.304,13 969.375,36
RS Transferéncias e subsidios correntes 10,292.853,00 10.292.853,00 | 15.460.758,58 12.562.383,73 10.045.044,31  9.872.632,80
R51 Transferéncias correntes 10.292.853,00 10.292.853,00 | 15.460.758,58 12.562.383,73 10.045.044,31  9.872.632,80
R511 Administracdes Piblicas 10.292.853,00 10.292.853,00 | 15.460.758,58 12.562.383,73 10.045.044,31  9.872.632,80
R3111 Adninistracdo Central - Estado 9.732.853,00  9.732.853,00{ 14.619.589,98 11.878.906,08 9.498.526,76  9.335.495,59
Portuqués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.732.853,00  9.732.853,00{ 14.619.589,98 11.878.906,08 9.498.526,76  9.335.495,59
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 9.732.853,00  9.732.853,00{ 14.619.589,98 11.878.906,08 9.498.526,76  9.335.495,59
060301 ESTADO 9.732.853,00  9.732.853,00{ 14.619.589,98 11.878.906,08 9.498.526,76  9.335.495,59
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 5.816.699,00 5.816.699,00| 8.737.186,76 7.099.256,62 5.676.657,31  5.579.22¢,08
06030102 Fundo Social Municipal 256.593,00 256.593,00 385.424,96  313.170,68 250.415,32 246.117,23
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MONICIPIO DE MOIMENTA DA BEIRA Ano 2024
Tipo de Orcamento : DA RECEITA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar & S Euros
Orcamento 2024 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2025 2026 2021 2028
06030103 Participacdo Fixa no IRS 278.965,00 278.965,00 419.029, 64 340.475,61 272.248,69 267.575,86
06030106 Transferéncias de Competéncias 3.277.325,00  3.277.325,00| 4.922.826,61 3.999.961,35 3.198.420,77  3.143.523,60
- Lei 50/2018
06030107 PARTICIPACAO NO IVA - ART.® 103.271,00 103.271,00 155.122,01 126.041,82 100,784, 67 99.054,82
26-A DA LEI N.° 73/2013
R5112 Administracdo Central - Outras 560.000,00 560.000,00 841.168, 60 683.477,65 546.517,55 537,137, 21
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 560.000,00 560.000,00 841,168, 60 683.477,65 546,517, 55 537.137,21
0603 ADMINISTRAGAO CENTRAL 560.000,00 560.000,00 841.168,60 663.477,65 546.517,55 537.137,21
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONONOS 365.000,00 365.000,00 548.261,68 445,480,97 356.212,33 350.098,36
06030703 DGRF - DIRECCAO GERAL DOS 15.000,00 15.000,00 22.531,30 18.307,44 14.638,86 14.387,60
RECURSOS FLORESTAIS
06030799 QUTROS 350.000,00 350.000,00 525.730,38 427.173,53 341.573,47 335.710,76
060309 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS- 195.000,00 195.000,00 292.906,92 237,996, 68 190.305,22 187.038,85
SUBSISTEMA DE PROTECCAO A FAMILIA E
POLITICAS ACTIVAS DE EMPREGO E FORMACAO
PROFISSIONAL (I.E.F.P.)
06030901 L.EF.D, 180.000,00 180.000,00 210,375, 62 219.689,24 175,666, 36 172.651,25
06030904 1.S0CIAL PROTECAQ DE MENORES 15.000,00 15.000,00 22.531,30 18.307,44 14.638,86 14.387,60
RO113 Sequranga Social
RO114 Adninistracdo Regional
R5115 Administracdo Local
R912 Exterior - UE
R513 Outras
R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 1.072.000,00  1.072.000,00 | 1.610.237,02 1.308.371,50 1.046.190,74  1.028.234,11
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 1.072.000,00  1.072.000,00| 1.610.237,02 1.308.371,50 1.046.190,74 1.028.234,11
0701 VENDA DE BENS 303.000,00 303.000,00 455.132,30 369.810,23 295.705,03 290.629,60
070103 PUBLICAGOES E IMPRESSOS 2.000,00 2.000,00 3.004,17 2.440,99 1.951,85 1.918,35
070105 BENS INUTILIZADOS 1.000,00 1.000,00 1.502,09 1.220,50 975,92 959,17
070107 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 20.000,00 20.000,00 30.041,74 24.409,92 19.518,48 19.183,47
070111 PRODUTOS ACEBADOS E INTERMEDIOS 280.000,00 280.000,00 420,584, 30 341,738, 82 213.258,78 268.568,61
07011102 AGUR 280.000,00 280.000,00 420.584,30 341.738,82 273.258,78 268.568,61
0702 SERVICOS 734.500,00 734,500,001 1.103.282,73 896.454,16 716.816,33 704,513, 02
070201 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 30.000,00 30.000,00 45.062,60 36.61¢,87 29.271,73 28.775,21
070203 VISTORIAS E ENSAIOS 500,00 500,00 751,04 610,25 487,96 479,59
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, 85.000,00 85.000,00 127.677,37 103.742,14 82.953,56 81.529,76
CULTURAIS E DESPORTO
07020801 Servicos Sociais 35.000,00 35.000,00 52.573,04 42.717,35 34.157,35 33.571,08
07020802 Servicos Recreativos 5.000,00 5.000,00 7.510,43 0.102,48 4,879,602 4,795,87
0702080299 QUTROS 5.000,00 5.000,00 7.510,43 6.102,48 4.879,62 4.795,87
07020803 Servigos Culturais 5.000,00 5.000,00 7.510,43 6.102,48 4,879, 62 4,795,817
0702080399 QUTROS 5.000,00 5.000,00 7.510,43 6.102,48 4.879,62 4.795,87
07020804 Servigos Desportivos 40.000,00 40.000,00 60.083,47 48.819,83 39.036,97 38.366,94
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 61.000,00 61.000,00 91.627,29 74.450,25 59.531,37 58.509,59
07020901 Saneamento
07020902 Residuos So0lidos
07020903 Transportes Colectivos de Pessoas e 46,000, 00 46,000, 00 69.095,99 56,142,861 44,892,51 44,121,98
Mercadorias
0702090302 TRANSPORTES ESCOLARES 40.000,00 40.000,00 60.083,47 48.819,83 39.036,97 38.366,94
0702090303 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS 5.000,00 5.000,00 7.510,43 6.102,48 4.879,62 4.795,87
0702090399 QUTROS 1.000,00 1.000,00 1.502,09 1.220,50 975,92 959,17
07020904 Trabalhos por Conta de Particulares 5.000,00 5.000,00 7.510,43 6.102,48 4,879,62 4,795,817
07020905 Cemitérios 10.000,00 10.000,00 15.020,87 12.204,96 9,759, 24 9,591, 74
070299 QUTROS 558.000,00 558.000,00 838.164,43 661.036,65 544,565,711 535.218,87
07029901 Tarifa de disponibilidade 558.000,00 558.000,00 838.164,43 681.036,65 544,565,711 535.218,87
0702990101 T.D.- AGUA 180.000,00 180.000,00 270.375,62 219.689,24 175.666,36 172.651,25
0702990102 T.D.- SANEAMENTO 174.000,00 174.000,00 261.363,10 212,366,217 169.810,81 166.896,21
0702990103 T.D.- RSU 204.000,00 204.000,00 306.425,71 248.981,14 199.088,54 195.671,41
0703 RENDAS 34,500,00 34.500,00 51.821,99 42.107,11 33.669,38 33.091,49
070301 HABITACOES 22.000,00 22.000,00 33.045,91 26.850,91 21.470,33 21.101,82
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070302 EDIFICIOS 12.500,00 12.500,00 18.776,08 15.256,20 12.199,05 11.989,67
R7 Outras receitas correntes 260.000,00 260.000,00 390.542,57 317.328,91 253.740,29 249.385,14
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 260.000,00 260.000,00 390.542,57 317.328,91 253.740,29  249.385,14
0801 QUTRAS 260.000,00 260.000,00 390.542,57 317.328,91 253.740,29  249.385,14
080199 QUTRAS 260.000,00 260.000,00 390.542,57 317.328,91 253.740,29  249.385,14
08019902 Indemnizacdes de estragos provocados 10.000,00 10.000,00 15.020,87 12.204,9%6 9.759,24 9.591,74
por outrém em viaturas ou outros
equipamentos
08019903 IVA Reembolsado 150.000,00 150.000,00 225.313,02 183.074,37 146.388,63  143.876,04
08019999 Diversas 100.000,00 100.000,00 150.208,68 122.049,58 97.592,42 95.917,36
Receita de capital 7.795.126,44  7.795.126,44 | 7.623.694,08 9.515.946,16  9.609.480,49  6.478.908,36
R8 Venda de bens de investimento 88.316,21 88.316,21 132.658,61 107.789,56 86.189,92 84.710,59
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 88.316,21 88.316,21 132.658,61 107.789,56 86.189,92 84.710,59
0901 TERRENOS 36.549,54 36.549,54 54.900,58 44.,608,56 35.669,58 35.057,36
090101 SOCIEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAO 36.449,54 36.449,54 54.750,37 44.,186,51 35.571,99 34.961,44
FINANCEIRAS
090110 FANLLIAS 100,00 100,00 150,21 122,05 97,59 95,92
0903 EDIFICIO0S 51.766,67 51.766,67 11.758,03 63.181,00 50,520, 34 49.653,23
090301 SOCIEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAO 100,00 100,00 150,21 122,05 97,59 95,92
FINANCEIRA
090310 FANELIAS 51.666,67 51.666,67 77.607,82 63.058,95 50.422,75 49.557,31
RY Transferéncias e subsidios de capital 7.698.162,71  7.698.162,71 | 7.478.046,15 9.397.602,34  9.514.851,25  6.385.903,29
R91 Transferéncias de capital 7.698.162,71  7.698.162,71 | 7.478.046,15  9.397.602,34  9.514.851,25  6.385.903,29
R911 Administracdes Piblicas 7.698.162,71  7.698.162,71 | 7.478.046,15  9.397.602,34  9.514.851,25  6.385.903,29
RO111 Adninistracdo Central - Estado 3.680.425,00  3.680.425,00| 5.528.317,79 4.491,943,20 3.591.815,82  3.530.166,47
Portuqués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.680.425,00  3.680.425,00| 5.528.317,79 4.491,943,20 3.591.815,82  3.530.166,47
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 3.680.425,00  3.680.425,00| 5.528.317,79 4.491.943,20 3.591.815,82  3.530.166,47
100301 ESTADO 3.680.425,00  3.680.425,00| 5.528.317,79 4.491,943,20 3.591.815,82  3.530.166,47
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 646.300,00 646.300,00 970.798,70 188.806,43 630.739,81 619.913,89
10030104 Cooperacdo Técnica e Financeira 1.200.000,00 1.200.000,00 1.802.504,15 1.464.594,94 1.171.109,04 1.151.008,31
(Protocolos e Acordos de Colaboracdo
Financeira)
10030105 Art.® 35.° n.° 3 da Lein.° 1.834.125,00  1.834,125,00| 2.755.014,94 2.238.541,83 1.789.966,97 1.759.24¢,27
13/2013
R9112 Administracdo Central - Outras 4,017,737,10  4,017.737,71| 1.949.728,36  4.905.659,14  5.923.035,43  2.855.736,82
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4,017.737,70 4.017.737,71| 1.949.728,36  4.905.659,14  5.923.035,43  2.855.736,82
1003 ADMINISTRAGAO CENTRAL 4,017.737,710  4.017.737,71| 1.949.728,36  4.905.659,14  5.923.035,43  2.855.736,82
100307 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIAZ EM 200,000, 00 200,000, 00 300.417,36 244,099,16 195.184,84 191.834,72
PROJECTOS CO-FINANCIADOS
10030702 PDR/FEADER 200.000,00 200.000,00 300.417,36  244.099,16  195.184,84 191.834,72
100310 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS- 3.817.737,71  3.817.737,71| 1.649.311,00 4.661.559,98  5.727.850,59  2.663.902,10
PARTICIPACAO COMUNITARIZ EM PROJECTOS
CO-FINANCIADOS
R9113 Sequranga Social
R9114 Adninistracdo Regional
R9115 Administracdo Local
R912 Exterior - UE
R913 Qutras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital 8.147,52 8.147,52 12,238,28 9.944,01 7.951,36 7.814,89
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 8.147,52 8.147,52 12.238,28 9.944,01 7.951,36 7.814,89
1301 OUTRAS 8.147,52 8.147,52 12.238,28 9.944,01 1.951,36 7.814,89
130199 QUTRAS 8.147,52 8.147,52 12.238,28 9.944,01 7.951,36 7.814,89
Rll Reposigdes ndo abatidas aos 500,00 500,00 751,04 610,25 487,% 479,59
paganmentos
15 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 500,00 500,00 751,04 610,25 487,96 479,59
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 500,00 500,00 751,04 610,25 487,96 479,59
150101 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS 500,00 500,00 751,04 610,25 487,96 479,59

PAGAMENTOS
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Receita efetiva [1] 22.207.596,21 22.207.596,21 | 29.272.474,60 27.106.304,82 23.674.958,49 20.302.968,81
Receita ndo efetiva [2] 1.542.403,79  1.542.403,79 | 1.502.086,80  2.880.470,11  2.216.147,83  1.263.605,32
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros 1.542.403,79  1.542.403,79 | 1.502.086,80  2.880.470,11  2.216.147,83  1.263.605,32
12 PASSIVOS FINRNCEIROS 1.542.403,79  1.542.403,79] 1.502.086,80 2.880.470,11 2.216.147,83  1.263.605,32
1205 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1.000.000,00 1.000.000,00| 1.502.086,80 2.880.470,11 2.216.147,83  1.263.605,32
120502 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1.000.000,00  1.000.000,00{ 1.502.086,80 2.880.470,11 2.216.147,83  1.263.605,32
1206 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRRZOS 542,403,79 542,403,179
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 542,403,79 542,403,179
Rl4 Saldo da Geréncia Anterior -

Operagdes Orcamentais
Receita total [3] = [1] + [2

23.750.000,00  23.750.000,00

30.774.561,40

29.986.774,93

25.891.106,32

21.566.574,13
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Despesa corrente 12.000.352,56 12.000.352,56 | 9.216.778,74  9.620.914,93 11.276.106,32 13.361.574,13
Dl Despesas com 0 pessoal 5.282.870,00  5.282.870,00 | 5.275.866,40 5.246.761,50  5.660.188,60  6.320.651,70
D1l Remuneracdes Certas e Permanentes 4,216.920,00  4.216.920,00{ 4.140.016,90  4.105.667,75 4.513.910,60 5.169.159,45
01 ADMINISTRACAQ AUTARQUICA 4,216,920,00  4.216.920,00 4.140.016,90 4,105.667,75 4.513.910,60 5.169.159,45
0102 CAMARA MUNICIPAL 4,216.920,00  4.216.920,00| 4.140.016,90 4.105.667,75 4.513.910,60 5.169.159,45
01 DESPESAS COM O PESSOAL 4,216,920,00  4.216.920,00 4.140.016,90 4.105.667,75 4.513.910,60 5.169.159,45
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 4,216.920,00  4.216.920,00| 4.140.016,90 4.105.667,75 4.513.910,60 5.169.159,45
010101 TITULARES ORGROS DE 153.670,00 153.670,00 164.426,90 165.195,25 165.960,60 166.731,95
SOBERANIA/MENBROS (RGAOS AUTARQUICOS
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO 2.980.000,00 2.980.000,00] 3.074.405,00 3.085.310,00 3.488.810,00 4.139.310,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE 2.980.000,00  2.980.000,00] 3.074.405,00 3.085.310,00 3.488.810,00 4.139.310,00
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO -
PESSOAL EM FUNCOES
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO CERTO 20.000,00 20.000,00 21.400,00 21.500,00 21.600,00 21.700,00
01010601 PESSOAL CONTRATADO A TERMO - 20.000,00 20.000,00 21.400,00 21.500,00 21.600,00 21.700,00
DESSOAL EM FUNCOES
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEQ 38.000,00 38.000,00 40.660,00 40.850,00 41.040,00 41.230,00
010111 REPRESENTACA0 45.000,00 45.000,00 48.150,00 48.375,00 48.600,00 48.825,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICAO 291.750,00 291.750,00 184.575,00 185.437,50 186.300,00 187.162,50
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 613.500,00 613.500,00 486.850,00 489.125,00 491.400,00 493.675,00
010115 REMUNERACOES POR DOENCA E 75.000,00 75.000,00 119.550,00 69.875,00 70.200,00 70.525,00
VATERNIDADE / PATERNIDADE
D12 Abonos Variaveis ou Eventuais 76.350,00 76.350,00 78.582,50 78.856,25 79.130,00 19.403,75
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 76.350,00 76.350,00 78.582,50 78.856,25 79.130,00 79.403,75
0101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 16.000,00 16.000,00 17.120,00 17.200,00 17.280,00 17.360,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 16.000,00 16.000,00 17.120,00 17.200,00 17.280,00 17.360,00
0102 LBONOS VARIAVEIS OU EVENTURIS 16.000,00 16.000,00 17.120,00 17.200,00 17.280,00 17.360,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00 1.000,00 1.070,00 1.075,00 1.080,00 1.085,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 15.000,00 15.000,00 16.050,00 16.125,00 16.200,00 16.275,00
01021303 SENHAS DE PRESENCA 15.000,00 15.000,00 16.050,00 16.125,00 16.200,00 16.275,00
0102 CAMARA MUNICIPAL 60.350,00 60.350,00 61.462,50 61.656,25 61.850,00 62.043,75
01 DESPESAS COM O PESSOAL 60.350,00 60.350,00 61.462,50 61.656,25 61.850,00 62.043,75
0102 LBONOS VARIAVEIS OU EVENTURIS 60.350,00 60.350,00 61.462,50 61.656,25 61.850,00 62.043,75
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 20.100,00 20.100,00 21.400,00 21.500,00 21.600,00 21.700,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 1.250,00 1.250,00 802,50 806,25 810,00 813,75
010205 ABONO PARA FALHAS 7.000,00 7.000,00 6.420,00 6.450,00 6.480,00 6.510,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 32.000,00 32.000,00 32.840,00 32.900,00 32.960,00 33.020,00
01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
01021302 OUTROS 16.000,00 16.000,00 16.420,00 16.450,00 16.480,00 16.510,00
01021303 SENHAS DE PRESENCA 6.000,00 6.000,00 6.420,00 6.450,00 6.480,00 6.510,00
D13 Sequranca social 989.600, 00 989,600,001 1.057.267,00 1.062.237,50 1.067.148,00 1.072.088,50
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 989.600,00 989.600,00 1.057.267,00 1.062.237,50 1.067.148,00 1.072.088,50
0102 CAMARA MUNICIPAL 969.600, 00 969.600,00f 1.035.867,00 1.040.737,50 1.045.548,00 1.050.388,50
01 DESPESAS COM O PESSOAL 969.600,00 969.600,00| 1.035.867,00 1.040.737,50 1.045.548,00 1.050.388,50
0103 SEGURANCA SOCTAL 969.600,00 969.600,00| 1.035.867,00 1.040.737,50 1.,045.548,00 1.050.388,50
010301 ENCARGOS COM & SAUDE 40.000,00 40.000,00 42.800,00 43.000,00 43.200,00 43.400,00
010302 OUTROS ENCERGOS COM A SRUDE 100,00 100,00 107,00 107,50 108,00 108,50
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 4.500,00 4.500,00 3.210,00 3.225,00 3.240,00 3.255,00
JOVENS
010304 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 500,00 500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
010305 CONTRIBUICOES PARE A SEGURANCA SOCIAL 880.500,00 880.500,00 942.135,00 946.537,50 950.940,00 955.342,50
01030501 Assistencia na doenga dos 500,00 500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
funcionarios publicos (A.D.S.E.)
01030502 Sequranga Social do pessoal em regime 880.000,00 880.000, 00 941.600,00 946.000,00 950.400,00 954.800,00
de contrato de trabalho em fungdes
0103050201 Caixa Geral de Aposentacbes 460.000,00 460.000,00 492.200,00 494.500,00 496.800,00 499.100,00
0103050202 Sequranca Social - Regime Geral 420.000,00 420.000,00 449.,400,00 451.500,00 453.600,00 455.700,00
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS 500,00 500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
PROFISSIONAIS
010308 QUTRES PENSOES 500,00 500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
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010309 SEGUROS 35.000,00 35.000,00 37.450,00 37.625,00 37.800,00 37.975,00
01030901 Sequros de acidentes de trabalho e 35.000,00 35.000,00 37.450,00 37.625,00 37.800,00 37.975,00
doengas profissionais
010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 8.000,00 8.000,00 8.560,00 8.630,00 8.640,00 8.680,00
01031001 Eventualidade Maternidade, 3.000,00 3.000,00 3.210,00 3.255,00 3.240,00 3.255,00
paternidade e adopgdo
01031099 Outras Despesas de sequranca Social 5.000,00 5.000,00 5.350,00 5.375,00 5.400,00 5.425,00
0104 CLASSES INACTIVAS 20.000,00 20.000,00 21.400,00 21.500,00 21.600,00 21.700,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 20.000,00 20.000,00 21.400,00 21.500,00 21.600,00 21.700,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 20.000,00 20.000,00 21.400,00 21.500,00 21.600,00 21.700,00
010308 QUTRAS PENSOES 20.000,00 20.000,00 21.400,00 21.500,00 21.600,00 21.700,00
D2 Aquisigdo de bens e servigos 4.638.222,09 4.638.222,09 | 2.730.151,50  3.321.308,75  4.545.466,00 5.747.123,25
01 RDMINISTRACRO AUTARQUICA 4,638.222,09  4.638.222,09| 2.730.151,50  3.321.308,75  4.545.466,00 5.747.123,25
0102 CAVARA MUNICIPAL 4,638.222,09  4.638.222,09| 2.730.151,50 3.321.308,75 4.545.466,00 5.747.123,25
02 MQUISICAO DE BENS E SERVICOS 4,638.222,09  4.638.222,09| 2.730.151,50  3.321.308,75  4.545.466,00 5.747.123,25
0201 BQUISICAO DE BENS 1.191.600,00  1.191,600,00 648.392,00  877.770,00 975.648,00  1.276.026,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 351.100,00  351.100,00{  259.642,00  320.645,00  325.648,00  325.651,00
02010201 Gasolina 24.100,00 24.100,00 44,107,00 107,50 108,00 108,50
02010202 Gasoleo 119.000,00  119.000,00 80.000,00  110.000,00  130.000,00  130.000,00
02010299 Outros 208.000,00  208.000,00]  135.535,00  210.537,50  195.540,00  195.542,50
020104 LINPEZA E HIGIENE 13.000,00 13.000,00 3.210,00 3.225,00 3.240,00 3.255,00
020105 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 135.000,00 135.000,00 125.000,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 15.000,00 15.000,00]  160.550,00 16.125,00 16.200,00 16.275,00
020108 MATERTAL DE ESCRITORIO 16.000,00 16.000,00 16.050,00 16.125,00 16.200,00 16.275,00
020109 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 6.500,00 6.500,00 1.605,00 1.612,50 1.620,00 1.627,50
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 500,00 500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
020114 QUTRO MATERIAL- PECAS 16.000,00 16.000,00 16.070,00 8.575,00 1.080,00 1.085,00
020115 PRENI0S, CONDECORAGOES E OFERTAS 12.000,00 12.000,00 8.525,00 8.562,50 8.600,00 8.637,50
020116 VERCADORIAS PARA VENDA 450.000,00  450.000,00 450.000,00  550.000,00  850.000,00
02011601 Aqua 450.000,00  450.000,00 450.000,00  550.000,00  850.000,00
020117 FERRAMENTAS £ UTENSILIOS 2.500,00 2.500,00 1.605,00 1.612,50 1.620,00 1.627,50
020120 VATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 2.500,00 2.500,00
RECREIO
020121 QUTROS BENS 171.500,00  171.500,00 55.600,00 50.750,00 50.900, 00 51..050,00
0202 MQUISICEO DE SERVICOS 3.446.622,09  3.446.622,09| 2.081.759,50 2.443.538,75 3.569.818,00 4.471.097,25
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 470.000,00 470,000, 00 620.000,00 620.000,00  820.000,00  820.000,00
020202 LINPEZA E HIGIENE 123.000,00  123.000,00
020203 CONSERVAGAO DE BENS 49,000, 00 49.000,00 14.802,50 10.806,25 10.810,00 10.813,75
020204 LOCACAO DE EDIFICI0S 1.100,00 1.100,00 107,00 107,50 108,00 108,50
020206 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 250,00 250,00 267,50 268,75 210,00 211,25
020209 COMUNICAGOES 60.000,00 60.000,00 53.500,00 53.750,00 54.000,00 54.250,00
020210 TRANSPORTES 556.000,00  556.000,00]  446.350,00  446.375,00 676.400,00 976.425,00
020212 SEGUROS 57.000,00 57.000,00 59.220,00 59.450,00 59.680,00 59.910,00
020213 DESLOCACOES E ESTADAS 71.250,00 71.250,00 17.050,00 17.125,00 17.200,00 17.275,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 102.000,00  102.000,00{  102.140,00  102.150,00  102.160,00  102.170,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACEQ 2.000,00 2.000,00 2.140,00 2.150,00 2.160,00 2.170,00
020217 PUBLICIDADE 29.000,00 29.000,00 8.210,00 8.225,00 53.240,00 53.295,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 178.270,00  178.270,00 2.942,50 2.956,25 2.970,00 2.983,75
020219 ASSISTENCTA TECNICA 35.500,00 35.500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.184.152,09  1.184.152,09]  361.275,00  753.937,50  1.279.100,00 1.654.262,50
020222 SERVICOS DE SAUDE 7.500,00 7.500,00 10.535,00 10.537,50 10.540,00 10.542,50
020223 QUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 131.000,00  131.000,00 24.075,00 24.187,50 24.300,00 24.412,50
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS £8.000,00 48.000,00 51.360,00 51.600,00 51.840,00 52.080,00
020225 QUTROS SERVICOS 341.600,00  341.600,00{  307.250,00  279.375,00  404.500,00 629.625,00
D3 Juros e outros encargos 134.643,87 134.643,87 75.393,78 71.605,43 59.216,00 11.067,00
01 RDMINISTRACRO AUTARQUICA 134.643,87  134.643,87 75.393,78 71.605,43 59.216,00 11.067,00
0102 CAMARA MUNICIPAL 20.100,00 20.100,00 5.457,00 5.482,50 5.508,00 5.533,50
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 20.100,00 20.100,00 5.457,00 5.482,50 5.508,00 5.533,50
0302 OUTROS ENCERGOS CORRENTES DA DIVIDA 100,00 100,00 107,00 107,50 108,00 108,50

PUBLICA
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030201 DESPESAS DIVERSAS 100,00 100,00 107,00 107,50 108,00 108,50
0306 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 20.000,00 20.000,00 5.350,00 5.375,00 5.400,00 5.425,00
030601 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 20.000,00 20.000,00 5.350,00 5.375,00 5.400,00 5.425,00
0103 (OPERACOES FINANCEIRAS 114,543, 87 114,543, 87 69.936,78 66.122,93 53.708,00 5.533,50
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 114.543,87 114.543,87 69.936,78 66.122,93 53.708,00 5.533,50
0301 JUR0S DA DIVIDA PUBLICA 108.793,87  108.793,87 64.379,78 60.640,43 18.200,00
030103 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS/OUTRAS 96.000,00 96.000,00 52.930,55 50.500,00 48.200,00
INST. FINANCEIRAS
03010301 Empréstinos de curto prazo 1.000,00 1.000,00
03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 95.000,00 95.000,00 52.930,55 50.500,00 48,200, 00
030105 ADMINISTRACAO DUBLICA CENTRAL- ESTADO 12.793,87 12.793,87 11.449,23 10.140,43
03010502 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 12.793,87 12.793,87 11.449,23 10.140,43
0302 OUTROS ENCRRGOS CORRENTES DA DIVIDA 600,00 600,00 207,00 107,50 108,00 108,50
PUBLICA
030201 DESPESAS DIVERSAS 600,00 600,00 207,00 107,50 108,00 108,50
0306 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 5.150,00 5.150,00 5.350,00 5.375,00 5.400,00 5.425,00
030601 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 5.150,00 5.150,00 5.350,00 5.375,00 5.400,00 5.425,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 1.813.824,27  1.813.824,27| 1.123.819,27 849.637,50 949.580,00  1.151.022,50
Ddl Transferéncias correntes 1.813.824,27 1.813.824,27| 1.123.819,27 849.637,50 949.580,00  1.151.022,50
D41l Administracdes Piblicas 612.324,27 612.324,27 290,129,217 37.362,50 37.420,00 37.477,50
Dd11l Administracdo Central - Estado 302.500,00 302.500, 00 535,00 537,50 540,00 542,50
Portuqués
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 302.500,00 302.500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
0102 CEMARA MUNICIPAL 302.500,00 302.500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 302.500,00 302.500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
0403 ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO 302.500,00 302.500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
040301 ESTADO 302.500,00 302.500,00 535,00 537,50 540,00 542,50
4112 Administracdo Central - Outras
entidades
D4113 Sequranga Social
D414 Adninistracdo Regional
D4115 Administracdo Local 309.824,27 309.824,21 289.594,21 36.825,00 36.880,00 36.935,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 309.824,27 309.824,27 289.594,27 36.825,00 36.880,00 36.935,00
0102 CEMARA MUNICIPAL 309.824,27 309.824,21 289.594,21 36.825,00 36.880,00 36.935,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 309.824,27 309.824,27 289.594,27 36.825,00 36.880,00 36.935,00
0405 ADMINISTRACAO LOCAL 309.824,27 309.824,21 289.594,21 36.825,00 36.880,00 36.935,00
040501 CONTINENTE 309.824,27 309.824,27 289.594,27 36.825,00 36.880,00 36.935,00
04050102 FREGUESIAS 300.324,21 300.324,21 263.524,21 10.750,00 10.800,00 10.850,00
04050104 A8S0CTAQORS DE MUNICIPIOS 2.500,00 2.500,00
04050108 QUTROS 7.000,00 7.000,00 26.070,00 26.075,00 26.080,00 26.085,00
D412 Entidades do Setor Nao Lucrativo 619.000,00 619.000,00 347.560,00 430.100,00 528.640,00 728.680,00
01 ADMINISTRACAQ AUTARQUICA 619.000,00 619.000,00 347.560,00 430.100,00 528.640,00 728.680,00
0102 CAMARA MUNICIPAL 619.000,00 619.000,00 347.560,00 430.100,00 528.640,00 728.680,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 619.000,00 619.000,00 347.560,00 430.100,00 528.640,00 728.680,00
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 619.000,00 619.000,00 347.560,00 430.100,00 528.640,00 728.680,00
040701 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS 619.000,00 619.000,00 347.560,00 430.100,00 528.640,00 728.680,00
D413 Familias 522.500,00 522.500,00 486.130,00 382.175,00 383.520,00 384.865,00
01 ADMINISTRACAQ AUTARQUICA 522.500,00 522.500,00 486.130,00 382.175,00 383.520,00 384.865,00
0102 CAMARA MUNICIPAL 522.500,00 522.500,00 486.130,00 382.175,00 383.520,00 384.865,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 522.500,00 522.500,00 486.130,00 382.175,00 383.520,00 384.865,00
0408 FANELIAS 522.500,00 522.500,00 486.130,00 382.175,00 383.520,00 384.865,00
040802 OUTRAS 522.500,00 522.500,00 486.130,00 382.175,00 383.520,00 384.865,00
04080201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 267.500,00 267.500,00 286.525,00 287.562,50 288.900,00 290.237,50
0408020101 BOLSA/RETRIBUICEQ 200.000,00 200.000,00 214.000,00 215.000,00 216.000,00 217.000,00
0408020102 SUBSIDIO DE REFEICAO 60.000,00 60.000,00 64.500,00 64.500,00 64.800,00 65.100,00
0408020103 SUBSIDIO TRANSPORTE 7.500,00 7.500,00 8.025,00 8.062,50 8.100,00 8.137,50
04080202 QUTRAS 255.000,00 255.000,00 199.605,00 94.,612,50 94.,620,00 94,621,50
D414 Outras 60.000,00 60.000,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 60,000, 00 60,000, 00
0102 CAMARA MUNICIPAL 60,000, 00 60,000, 00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 60.000,00 60.000,00
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0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 60.000,00 60.000,00
FINANCEIRAS
040102 PRIVADAS 60.000,00 60.000,00
D42 Subsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes 130.792,33 130.792,33 11,547,719 131.601,75 61.655,72 131.709, 68
01 ADMINISTRACAQ AUTARQUICA 130,792, 33 130.792,33 11,547,719 131.601,75 61.655,72 131.709, 68
0102 CAMARA MUNICIPAL 130,792, 33 130,792, 33 11,547,719 131.601,75 61.655,72 131.709, 68
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 130,792, 33 130.792,33 11,547,719 131.601,75 61.655,72 131.709, 68
0602 DIVERSAS 130,792, 33 130,792, 33 11,547,719 131.601,75 61.655,72 131,709, 68
060201 IMPOSTOS E TAXAS 120.600,00 120.600,00 642,00 120.645,00 50.648,00 120.651,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 120.600,00 120.600,00 642,00 120.645,00 50.648,00 120.651,00
0602010101 D.C.-TAXA DE GESTRO DE RESIDUOS - TGR 120.500,00 120.500,00 535,00 120.537,50 50,540,00 120,542, 50
0602010199 OUTRAS 100,00 100,00 107,00 107,50 108,00 108,50
060203 OUTRAS 10.192,33 10.192,33 10.905,79 10,956, 75 11,007,712 11,058, 68
06020302 IVA Pago 100,00 100,00 107,00 107,50 108,00 108,50
06020305 OUTRAS 92,33 92,33 9,79 99,25 99,72 100,18
06020399 DIVERSAS 10.000,00 10.000,00 10,700,00 10,750,00 10.800,00 10.850,00
Despesa de capital 10.638.610,44  10.638.610,44 | 21.429.745,66 19.327.823,00 13.615.000,00  7.205.000,00
D6 Aquisigéo de bens de capital 10.277.110,44  10.277.110,44 | 21.419.745,66 19.327.823,00 13.615.000,00  7.205.000,00
01 ADMINISTRACAQ AUTARQUICA 10.277.110,44 10,277,110, 44| 21.419.745,66 19.327.823,00 13.615.000,00 7.205.000,00
0102 CAMARA MUNICIPAL 10,277,110,44 10,277,110, 44| 21.419.745,66 19.327.823,00 13.615.000,00 7.205.000,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 10.277.110,44 10,277,110, 44| 21.419.745,66 19.327.823,00 13.615.000,00 7.205.000,00
0701 INVESTIMENTOS 9,995,110,44  9.995,110,44| 20.319.745,66 19.057.823,00 13.595.000,00 7.185.000,00
070101 TERRENOS 502.000,00 502.000,00{ 1.050.000,00 300.000,00 100.000,00 250.000,00
070102 HABITAGOES 1.185.000,00  1.185.000,00{ 2.245.000,00 70.000,00 700.000,00 600.000,00
07010202 Aquisicdo 100.000,00 100.000,00
07010203 Reparacdo e Beneficiacdo 1.085.000,00 1.085.000,00] 2.245.000,00 70.000,00 700.000,00 600.000,00
070103 EDIFICIOS 1.900.617,00  1.900.617,00] 4.205.000,00 4.970.000,00 2.050.000,00 950.000, 00
07010301 INSTALACOES DE SERVICOS 1.275.617,00  1.275.617,00 1.515.000,00 1.400.000,00 350.000,00 150.000,00
07010302 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 95.000,00 95.000,00 200.000,00 200.000,00 500.000,00
07010305 ESCOLAS 330.000,00 330.000,00{ 1.040.000,00 3.020.000,00 1,500.000,00 300.000,00
07010307 OUTROS 200.000,00 200.000,00 1.450.000,00 550.000,00
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 3.421.000,00  3.421.000,00{ 7.875.000,00 9.978.000,00 9.405.000,00 4.295.000,00
07010401 Viadutos, Arruamentos E Obras 785.000, 00 785.000,00 2.295.000,00
Complementares
07010402 Sistemas de drenagem de dquas 275.000, 00 275.000, 00 245.000, 00 10.000,00
residuais
07010403 Estacbes de tratamento de dguas 215.000,00 215.000,00 230.000,00 80.000,00  1.000.000,00 900.000,00
residuais
07010405 Parques e jarding 125.000,00 125.000,00 70.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07010406 Instalagoes desportivas e recreativas 5.000,00 5.000,00
07010407 Captacdo, Tratamento e Distribuicdo 230.000,00 230.000,00 300.000,00 50.000,00  1.000.000,00 900.000,00
De Agua
07010408 Viagdo Rural 1.375.000,00  1.375.000,00{ 3.130.000,00 4.730.000,00 3.080.000,00 1.080.000,00
07010409 Sinalizacdo E Transito 65.000,00 65.000,00 55.000,00
07010410 Infraestruturas para Distribuicdo De 35.000,00 35,000, 00 15.000,00 10.000,00 10.000,00 100.000, 00
Energia Eléctrica
07010413 Outros 251.000,00 251.000,00{ 1.535.000,00 5.088.000,00 4.305.000,00 1.305.000,00
070105 MELHORAMENTOS FUNDIARIOS 100.000,00 100.000,00 107,573, 60
070106 MATERIAL DE TRANSPORTES 235.000,00 235.000,00 85.000,00 60.000,00 510.000,00 510.000,00
07010601 Recolha de residuos 70.000,00 70.000,00
07010602 Qutros 165.000,00 165.000,00 85.000,00 60.000,00 510.000,00 510.000,00
070107 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 25.000,00 25.000,00 10.000,00 25.000,00
070108 SOFTHRRE INFORMATICO 45,000,00 45,000,00 30.000,00 40,000,00 25.000,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 35.000,00 35.000,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 210.000,00 210.000,00 140.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
07011001 Equipamento de recolha de residuos 40,000,00 40,000,00
07011002 Qutro 170.000,00 170.000,00 140.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
070111 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 60.000,00 60.000,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 2.500,00 2.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 2.273.993,44  2.273.993,44] 4.567.172,06  3.564.823,00 730.000,00 480.000,00
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0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO 282.000,00  282.000,00{ 1.100.000,00  270.000,00 20.000,00 20.000,00
070303 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 227.000,00  227.000,00{ 1.100.000,00  250.000,00
070306 OUTROS BENS DE DOMINIO PUBLICO 55.000,00 55.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
D7 Transferéncias e subsidios de capital 361.500,00 361.500,00 10.000,00
bt Transferéncias de capital 361.500,00 361.500,00 10.000,00
D711 Administracdes Piblicas 180.000,00 180.000,00
D711 Administracdo Central - Estado
Portuqués
7112 Administracdo Central - Outras
entidades
7113 Sequranga Social
D714 Adninistracdo Regional
D7115 Administracdo Local 180.000,00 180.000,00
01 ADMINISTRACAQ AUTARQUICA 180.000,00 180.000,00
0102 CANARA MUNICIPAL 180.000,00  180.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 180.000,00 180.000,00
0805 ADMINISTRACAQ LOCAL 180.000,00  180.000,00
080501 CONTINENTE 180.000,00  180.000,00
08050102 FREGUESIAS 172.500,00  172.500,00
08050104 A8S0CIACOES DE MUNICIPIOS 2.500,00 2.500,00
08050108 QUTROS 5.000,00 5.000,00
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo 181.500,00 181.500,00 10.000,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 181.500,00 181.500,00 10.000,00
0102 CAMARA MUNICIPAL 181.500,00  181.500,00 10.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 181.500,00  181.500,00 10.000,00
0807 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 181.500,00 181.500,00 10.000,00
080701 INSTITUICORS SEM FINS LUCRATIVOS 181.500,00  181.500,00 10.000,00
D713 Familias
D714 Outras
iy Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital
Despesa efetiva [4] 22.638.963,00 22.638.963,00 | 30.646.524,40 28.948.737,93 24.891.106,32 20.566.574,13
Despesa ndo efetiva [5] 1.111.037,00  1.111.037,00 128.037,00  1.038.037,00  1.000.000,00  1.000.000,00
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros 1.111.037,00  1.111.037,00 128.037,00  1.038.037,00  1.000.000,00  1.000.000,00
01 ADMINISTRACRO AUTARQUICA 1,111,037,00  1.111.037,001  128.037,00 1.038.037,00 1.000.000,00 1.000.000,00
0103 OPERACOES FINANCEIRAS 1.111.037,00  1.111.037,00] ~ 128.037,00 1.038.037,00 1.000.000,00 1.000.000,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 1,111,037,00  1.111.037,00)  128.037,00 1.038.037,00 1.000.000,00 1.000.000,00
1005 EMPRESTINOS & CURTO PRAZ0 1.000.000,00  1.000.000,00 1.000.000,00  1.000.000,00 1.000.000,00
100503 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS/QUTRAS 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00  1.000.000,00  1.000.000,00
INST. FINANCEIRAS
1006 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRARZOS 111.037,00 111.037,00 128.037,00 38.037,00
100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS/OUTRAS 73.000,00 73.000,00 90.000,00
INST. FINANCEIRAS
100605 ADMINISTRAGRO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 38.037,00 38.037,00 38.037,00 38.037,00

Despesa total [6] = [4] + [5

23.750.000,00  23.750.000,00

30.774.561,40  29.986.774,93 25.891.106,32 21.566.574,13
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Cédigo Ano Tipo Nimero 2025 2026 2021 2028 Outros
11] 2] 3] 4] 9 (6] (8] 19] (10] [y (1] [13] (14] (13] (16] [17] (18] [19] (20] [21)=[13]+...#(20]
L FUNGOES GERAIS 905.000,00 115.000,00 414.349,77 | 1.020.000,00 1.020.000,00 | 1.722.573,60 840.000,00 | 1.725.000,00 | 1.425.000,00 7.146.923,37
1L SERVICOS GERAIS DE ADNINISTRACAO 785.000,00 20.000,00 407.332,51 805.000,00 805.000,00 | 1.040.000,00 690.000,00 | 1.575.000,00 | 1.275.000,00 5.792.332,57
PUBLICA
L1L ADMINISTRACHO GERAL 785.000,00 20.000,00 407.332,51 805.000,00 805.000,00 | 1.040.000,00 690.000,00 | 1.575.000,00 | 1.275.000,00 5.792.332,57
L1LL 02 2020713 Centro Interpretativo do Poder 0102/07010301 | E 30.000,00 2020/01/01|2024/12/31] 6 89.913,00 30.000,00 30.000,00 119,913,00
Local
L1LL 01 2002716 Aquisicao e reparacdo de méquinas, 0 100.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 62.925,63]  100.000,00 100.000,00 90.000,00 50.000,00{  500.000,00{  500.000,00 1.302.925,63
ferramentas e utensilios
LLL 01 200216 Outros 0102/07010602 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00{  500.000,00{  500.000,00
LLIL 01 200216 Outro 0102/07011002 50.000,00 50.000,00 50.000,00 40.000,00
LLL 02 200218 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
MoimentaInova
LLL 03 202111 Remodelagdo do Espago Interior do |0102/07010301 | E 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 3 2.296,65 50.000,00 50.000,00 150.000,00]  100.000,00 100.000,00)  100.000,00 502.296, 65
Edificio Pagos do Concelho
L1LL 04 202211 Construgdo novo Armazém Municipal E 70.000,00 2022/01/01(2028/12/31] 0 70.000,00 70.000,001  300.000,00{  250.000,00f  250.000,00 50.000,00 920.000,00
LLL 04 2022 Reparagdo e Beneficiacd 0102/07010203 15.000,00 15.000,00 15.000,00
L1LL 04 2022 INSTALAGOES DE SERVIGOS 0102/07010301 35.000,00 35.000,00 35.000,00{  250.000,00{  250.000,00]  250.000,00 50.000,00
LLL 04 202110 TINENTOS 0102/070115 20.000,00 20.000,00 20.000,00
LLL 06 2022123 | Aluguer de Viaturas 0102/07010602 | 0 25.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 17.999,92 25.000,00 25.000,00 25.000,00 67.999,92
ou outras
LLL 07 2002124 | Aluguer de Maquinas e |0102/07011002 | 0 30.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 34.567,29 30.000,00 30.000,00 30.000,00 94.567,29
Equipamentos
LLL 09 2022 126 do Trator e Alfaias 0102/07010602 | 0 80.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 80.000,00 80.000,00 80.000,00
Respetivas
LLL 12 2022 198 Transformagéo / Modernizagdo 0 35.000,00 2022/01/01|2026/12/31] 5 35.000,00 35.000,00 15.000,00 15.000,00 65.000,00
Digital do Municipio de Moimenta da
Beira
LLL 12 2022 198 SOFTWARE INFORMATICO 0102/070108 20.000,00 20.000,00 20.000,00 15.000,00 15.000,00
LLL 12 2022 198 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 15.000,00 15.000,00 15.000,00
LLL 15 2022 1 86 Aquisicdo de equipamentos e 0 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 18.741,39 50.000,00 50.000,00 25.000,0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 168.741,39
servigos informdticos, digitais e
tecnoldgicos
L1LL 15 2022 1 86 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0102/070107 25.000,00 25.000,00 25.000,00 10.000,00 25.000,00
LLL 15 2022 1 86 SOFTWARE INFORMATICO 0102/070108 25.000,00 25.000,00 25.000,00 15.000,00 25.000,00 25.000,00
LLL 21 2022 1101 Especializados, 0102/070115 0 200.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 139.398,73]  200.000,00 200.000,00(  200.000,00)  200.000,00{  200.000,00{  200.000,00 1.139.398,73
ia Técnica, Juridica,
LLL 3 2022 1105 0102/07010203 | 0 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 38.648, 66 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00f  500.000,00(  400.000,00 1.088.648, 66
LLL 21 2022 1 106 cdo / Renda de equipamentos |0102/07011002 | O 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 3 2.841,30 10.000,00 10.000,00 12.841,30
a as viaturas municipais
L1LL 02 200319 Espaco Cidaddo 0102/070115 0 20.000,00 2023/01/01|2025/12/31] 9 20.000,00 20.000,00 50.000,00 70.000,00
LLL 03 0311 Criacdo de espagos COWORKING 0102/07010301 | 0 50.000,00 2023/01/01|2025/12/31] 9 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
1.2, SEGURANCA E ORDEM P(BLICA 120.000,00 95.000,00 7.017,20 215.000,00 215.000,00 662.573,60 150.000,00 150.000,00 150.000,00 1.354.590,80
121 PROTECCAO CIVIL E LUTA CONTRA 120.000,00 95.000,00 7.017,20 215.000,00 215.000,00 662.573,60 150..000,00 150.000,00 150..000,00 1.354.590,80
INCENDIOS
121 01 200214 Intervencdo e Melhoramento dos ) 25.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 3 7.017,20 25.000,00 25.000,00 100.000,0 100.000,00 100.000,00)  100.000,00 432.017,20
nhos Florestais, manchas de
circulagdo florestal, abertura de
Charcas / Ponto de Agua
1.2.1, 01 00214 TERRENOS 0102/070101 5.000,00 5.000,00 5.000,00
L2.1. 01 200214 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100,000,001 100.000,00 100.000,00]  100.000,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 810.000,00 20.000,00 414,349,77|  830.000,00 830.000,00( 1.140.000,00(  790.000,00{ 1.675.000,00 1.375.000,00 6.204.349,71
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121, 03 2002149 Investimento na prevengdo dos 0102/070115 0 30.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 3 30.000,00 30.000,00 25.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 205.000,0
incéndios Florestais
L2.1. 08 2022 1125 Instalagdo de Unidade Local de 0102/070115 0 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 1 10.000,00 10.000,00 10.000,0
Formacdo
L2.1. 01 0414 Centro de Meios Aereos 0102/07010413 | E 50.000,00 2024/01/01|2025/12/31] 0 50.000,00 50.000,001  450.000,00 500.000,00
1.2.1, 02 W41 Prevencdo da floresta contra 0102/070105 0 5.000,00 95.000,0 2024/01/01|2025/12/31) 0 100.000,00 100.000,00 107,573, 60 207,573, 60
agentes bioticos e abioticos
2, FUNGOES SOCIALS 3.301.632,52 | 1.938.024,48 3.015.629,73 | 5.239.657,00 5.239.657,00 | 8.942.500,00 | 7.622.823,00 | 4.525.000,00 | 3.175.000,00 32.520.609,73
2.1 EDUCAGRO 380.092,52 348.024,48 92.133,30 128.117,00 728.117,00 | 1.392.500,00 | 3.127.500,00 | 1.500.000,00 300..000,00 7.140.250,30
2.1.1 ENSINO NAO SUPERIOR 321.500,00 50.000,00 80.325,30 3717.500,00 3717.500,00 | 1.192.500,00 | 3.127.500,00 | 1.500.000,00 300..000,00 6.577.825,30
2.1.1, 02 2022167 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01|2026/12/31] 3 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.500,0
MoimentaEducacdo
2.1.1, 03 2022 169 Requalificacdo do Edificio do 0102/07010305 | E 50.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 1 9.066,82 50.000,00 50.000,00 20.000,00 79.066, 82
Centro Escolar de Moimenta da Beira
2.1.1. 04 2022170 Requalificacdo do Edificio Escolar E 205.000,00 2022/01/01|2025/12/31) 1 639,59 205.000,00 205.000,00 50.000,00 255.639,59
de Alvite e Zona Envolvente
2.1.1. 04 2002170 ESCOLAS 0102/07010305 200.000,00 200.000,00 200.000,00 50.000,00
2,11 04 2002170 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVI 0102/070109 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.1.1. 05 200217 Requalificacdo do Edificio Escolar |0102/07010305 | E 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 4 67.283,30 10.000,00 10.000,00 77.283,30
Externato Infante D. Henrique
2.1.1. 10 2022 1107 Reparagdo, manutencdo e conservagao 20.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 3.335,59 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00{  500.000,00/  300.000,00 863.335,59
de varios espacos escolares
2.1.1. 10 2022 1107 ESCO 0102/07010305 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00{  500.000,00/  300.000,00
2,11 01 0411 Requalificacdo e modernizacdo da  |0102/07010305 | E 50.000,00 2024/01/01|2026/12/31) 1 50.000,00 50.000,00 950.000,00] 3.000.000,00] 1.000.000,00 5.000.000,00
Escola Basica e Secundaria de
Moimenta da Beira
2.1.1, 02 200412 Promogdo do sucesso escolar 0102/070115 0 40.000,00 2024/01/01|2026/12/31] 9 40.000,00 40.000,00 150.000,00{  105.000,00 295.000,00
2.1.2. SERVIGOS AUKILIARES DE ENSINO 52.592,52 298.024,48 11.808,00 350.617,00 350.617,00 200.000,00 562.425,00
2.1.2. 01 200317 Programa Nacional de alojamento  |0102/07010301 | E 52.592,52|  298.024,48 2023/01/01|2025/12/31] 3 11.808,00]  350.617,00 350,617,001 200.000,00 562.425,00
ara 0 ensino superior (PNAS)
2.2 32.500,00 32.500,00 32.500,00 2.500,00 35.000,00
2.2.1. SERVICOS INDIVIDUAIS DE SAUDE 32.500,00 32.500,00 32.500,00 2.500,00 35.000,00
2.2.1. 01 2022 151 Aquisicdo/Locagdo e Colocacdo de  |0102/070111 0 30.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Desfibrilhadores em Espago
Plblicos e Desportivos - Aquisicdo
de DAE's
2.2.1. 05 2022 153 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00
MoinentaSatde
2.3. SEGURANCA E ACGAO SOCTAL 10.000,00 10.000,00 10.000,00 2.500,00 12.500,00
2.3.2. ACGHO SOCTAL 10.000,00 10.000,00 10.000,00 2.500,00 12.500,00
2.3.2. 06 2022 154 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,0
MoimentaSocial
2.3.2. 02 2023115 Todos diferentes .. todos iguais - |0102/070115 0 7.500,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 7.500,00 7.500,00 7.500,00
apoio a projeto de desenvolcimento
social
2.4, HABITACAO E SERVIGOS COLECTIVOS 2.,204.540,00 | 1.540.000,00 2.380.923,29 | 3.764.540,00 3.764.540,00 | 4.940.000,00 | 4.460.323,00 | 2.790.000,00 | 2.340.000,00 20.675.786,29
2.4.1 HABITACAO 160.000,00 | 1.200.000,00 51.601,63 | 1.360.000,00 1.360.000,00 | 2.120.000,00 | 2.747.323,00 200.000,00 200..000,00 6.678.924,63
2,41, 06 2022 1108 Reparagdo de habitagdo social, 0102/07010203 | & 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 219,88 10.000,00 10.000,00 20.000,0 20.000,00{  200.000,00{  200.000,00 450,279, 88
incluindo o apoio & requalificacdo
de habitacdo de familias
carenciad
2,41 07 2022 1 66 Inplementacdo e Execucdo da E 150.000,00{ 1.200.000,00 2022/01/01|2026/12/31] 3 51.321,75| 1.350.000,00 1.350.000,00] 2.100.000,00| 2.727.323,00 6.208.644,75
Estratégia Local da Habitacdo
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.487.592,52| 1.663.02¢,48 558,084,70| 3.150.617,00 3.150.617,00{ 5.240.073,60| 6.714.823,00] 3.425.000,00] 1.925.000,00 21.013.598,30
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241, 07 2022 1 66 0102/070101 50.000,00 50.000,00 50.000,00
2.4 07 2022 166 0102/07010202 100.000,00 100.000,00 100.000,00
241, 07 2022 1 66 Reparagdo e Beneficiagdo 0102/07010203 900.000,00 900.000,00 900.000,00
2,41 07 2022 1 66 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 300.000,0 300.000,00 300.000,00( 2.100.000,00] 2.727.323,00
2.4.2. ORDENAVENTO DO TERRITORIO 754.540,00 255.000,00 1.850.381,65 | 1.009.540,00 1.009.540,00 920.000,00 | 1.250.000,00 250.000,00 5.219.921,65
2,42 01 00211 trugdo do Auditorio|0102/07010301 | E 22.500,00 1217.500,00 2022/01/01|2026/12/31] 0 150.000,00 150.000,00  550.000,00] 1.000.000,00 1.700.000,00
e Mercado Municipal - Multiusos
2,42 02 2002112 Reabilitacdo do Largo General 0102/07010301 | E 175.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 3 502.006,45  175.000,00 175.000,00 677.006,45
Humberto Delgado e a sua Envolvente
- Reformulacdo da Central de
Canionagem em Centro de Mobilidade
Avancada
2,42, 03 2022113 Reabilitacdo do Largo General 0102/07010401 | E 150.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 3 824.041,87)  150.000,00 150.000,00 974.041,87
Humberto Delgado e a sua Envolvente
- Nodernizagdo do e da Feira
quinzenal e sua Envolvente
2,42 04 2022 1 14 Reabilitacdo do Largo General 0102/07010401 | E 75.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 4 519.460,70 75.000,00 75.000,00 594.460,70
Humberto Delgado e a sua Envolvente
0 da Jona Historica de
e Jona Envolvente
2,42 06 2022 116 Reabilitacdo do Largo General 0102/07010301 | E 22.500,00 1217.500,00 2022/01/01(2025/12/31] 6 150.000,00 150.000,00 150.000,00 300.000,00
Humberto Delgado e a sua Envolvente
- WelcomeCenter / LIT
2,42 08 2002119 Intervencdo e Requalificacdo dos  |0102/07010401 | E 30.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 5 1.676,17 30.000,00 30.000,00 25.000,0 56.676,17
Passeios e das Passadeiras
2,42 10 2022 T 64 Projeto e Remodelacdo de ) 60.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 3.196,46 60.000,00 60.000,00 50.000,00 113,196, 46
€ espaos envolventes
dos Bairros da Formiga e Noruega
2,42 10 2022 164 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Complementares
2.4.2. 10 2022 164 TINENTOS 0102/070115 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2,42 13 2022 1109 tiga Casa do Povo |0102/07010301 | E 25.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00
para Casa da Cultura de Moimenta da
Beira
2.4.2. 14 2022 1110 icdo e recuperagdo da primeira E 29.540,00 2022/01/01]2024/12/31) 0 29.540,00 29.540,00 29.540,00
i para Centro
Interpr
2,40 14 2022 1110 INSTALAGOES DE SERVICOS 0102/07010301 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.2. 14 2022 1110 QUTROS TINENTOS 0102/070115 19.540,00 19.540,00 19.540,00
242 01 20413 Investinentos previstos em areas  |0102/070119 ) 50.000,00 2024/01/01|2027/12/31) 0 50.000,00 50.000,00 100,000,001 250.000,00{  250.000,00 650.000,00
urhanizaveis (PDM)
2,40 02 0415 Espaco da Feira - Aquisicdo de 0102/070306 0 35.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 0 35.000,00 35.000,00 35.000,00
equipamentos e mobi 0 urbano
2,42, 03 0419 Ligacdo da Feira & Avenida dos ) 60.000,00 2024/01/01|2025/12/31) 0 60.000,00 60.000,00 20.000,00 80.000,0
Bombeiros
2,40 03 00419 TERRENOS 0102/070101 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.2. 03 200419 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00 20.000,00
Complementares
2.4.2. 04 204120 Estudo e projeto do loteamento de |0102/07010401 | 0 20.000,00 2024/01/01|2024/12/31] 0 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Seqdes
2.4.3. SANEAVENTO 550..000,00 31.829,10 550.000,00 550..000,00 475.000,00 90.000,00 | 1.000.000,00 900.000,00 3.046.829,10
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total 2.242.132,52| 1.918.024,48 2.408.466,35 4.160.157,00 4,160.157,00| 6.160.073,60) 7.964.823,00] 3.675.000,00{ 1.925.000,00 26.293.519,95
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2,43, 01 202157 Modernizacdo, implementacdo de 0102/07010402 | 0 45.000,00 2022/01/01|2026/12/31] 9 45.000,00 £5.000,00 45.000,00 10.000,00 100.000,00
solucdes tec as e expanséo da
rede abastecimento de saneamento no
concelho
2,43, 02 202219 Rede de Saneamento de Baldos e E 125.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 125.000,00 125.000,00 50.000,00 175.000,00
Vilar
2.4.3. 02 202019 Sistemas de drenagem de aquas 0102/07010402 50.000,00 50.000,00 50.000,00
residuais
2.4.3. 02 202019 Estages de tratamento de dquas 0102/07010403 75.000,00 75.000,00 75.000,00 50.000,00
residuais
243, 05 2022 1111 Reparagdo, Conservagdo e Ampliacdo 0 80.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 31.829,10 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00{ 1.000.000,00{  900.000,00 2.171.829,10
das Redes de Saneamento, Estagdes
Elevatorias e Sistemas de drenagem
de aquas residuals do Municipi
2.4.3. 05 2022 1111 Sistemas de drenagem de aquas 0102/07010402 30.000,00 30.000,00 30.000,00
residuais
2,43, 05 2022 1111 Estages de tratamento de dquas 0102/07010403 50.000,00 50.000,00 50.000,00 80.000,00 80.000,00{ 1.000.000,00{  900.000,00
residuais
2,43, 06 2022 1112 Saneamento em Porto da Nave 0102/07010403 | E 50.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
2,43 01 200312 Remodelagdo da rede de saneamento E 150..000,00 2023/01/01|2023/12/31] 0 150..000,00 150.000,00(  200.000,00 350.000,00
no Bairro N* §* de Fatima
2,43, 01 200312 Sistemas de drenagem de aquas 0102/07010402 100.000,00 100.000,00 100.000,001  200.000,00
residuals
2,43 01 200312 Estagdes de tratamento de dquas 0102/07010403 50.000,00 50.000,00 50.000,00
residuais
2,43 02 200313 Remodelagdo da rede de saneamento E 100.000,00 2023/01/01|2024/12/31) 0 100.000,00 100.000,00 50.000,00 150.000,00
no Arrabalde
2,43 02 200313 Sistemas de drenagem de aquas 0102/07010402 50.000,00 50.000,00 50.000,00
residuals
2,43, 02 200313 Estagdes de tratamento de dquas 0102/07010403 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,0
residuais
2.4.4. ABASTECIMENTO DE AGUA 395.000,00 261.899,63 395.000,00 395.000,00 350.000,00 100.000,00 | 1.050.000,00 950.000,00 3.106.899,63
2,44, 01 2022 158 Modernizacdo, implementacdo de 0 95.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 147.927,93 95.000,00 95.000,00 50.000,00 292.927,93
solucdes tecnoldgicas e expansdo da
rede abastecimento de dgua no
concelho
2,44, 01 2022 158 Captacdo, Tratamento e 0102/07010407 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Distribuicdo De Agua
2,44, 01 2022 1 58 QUTROS TINENTOS 0102/070115 45.000,00 £5.000,00 £5.000,00
2,44, 05 20221113 Material de Contagem, Bombagen e 0 100.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 82.137,98|  100.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 382.137,98
Tratamento de Agua
2,44, 05 20221113 ) ¢ 0102/07010407 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Distribuigdo De Agua
2,44, 05 20221113 Outro 0102/07011002 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
2,44, 06 2022 1114 Reparagdo, conservagdo e ampliacdo |0102/07010407 | & 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 31.833,72 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00{ 1.000.000,00/  900.000,00 2.081.833,72
de diversas redes de abastecimento
de agua do Concelho
2,44, 01 20311 Remodelagdo da rede de E 100.000,00 2023/01/01|2025/12/31] 0 100.000,00 100.000,001  200.000,00 300.000,00
abastecinento de agua no Bairro N
§* Fatima
2.4.4. 01 20311 Captagdo, Tratamento e 0102/07010407 50.000,00 50.000,00 50.000,00]  200.000,00
Distribuicdo De Agua
2.4.4. 01 20311 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 50.000,00 50.000,00 50.000,00
(5] E - EMPREITADA; & - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 3.137.132,52| 1.918.02¢,48 2.702.195,08| 5.055.157,00 5.095.157,00{ 6.985.073,60| 8.154.823,00] 5.725.000,00] 3.775.000,00 30.397.248, 68
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Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor  Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
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Grupo de Fontes de Financiamento Pagamentos
Objetivo Nimero do Designacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
(Financ, (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2023
Cédigo Ano Tipo Nimero 2025 2026 2021 2028 Outros
11] 2] 3] 4] 3] (6] (8] 19] (10] [y (1] [13] (14] (13] (16] [17] (18] [19] (20] [21)=[13]+...#(20]
2,44, 02 200314 Remodelagéo da rede de E 50.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
abastecimento de agua no Arrabalde
2,44, 02 200314 Captacdo, Tratamento e 0102/07010407 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Distribuicdo De Agua
2,44, 02 200314 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.4.5. RESIDG0S SOLIDOS 80.000,00 80.000,00 80.000,00 40.000,00 8.000,00 128.000,00
2,45, 01 2022159 Modernizacdo, implementacdo de 0 80.000,00 2022/01/01|2026/12/31] 9 80.000,00 80.000,00 40.000,00 8.000,00 128.000,00
solucdes tecno as e expanséo da
rede abastecimento de residuos
urbanos no concelho
2,45, 01 2022159 Outros 0102/07010413 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 8.000,00
A5, 01 2002159 Equipamento de recolha de residuos 0102/07011001 40.000,00 40.000,00 40.000,00
2.4.6. PROTECGAO DO MEIO AMBIENTE E 285.000,00 85.000,00 185.211,28 370..000,00 370.000,00 | 1.035.000,00 265.000,00 290.000,00 290.000,00 2.435.211,28
CONSERVACAO DA NATUREZA
2.4.6. 01 20014 Construcdo e Modernizagdo do Centro|0102/07010413 | E 5.000,00 2020/01/01|2024/12/31] 6 19.462, 66 5.000,00 5.000,00 24,462, 66
de Recolha de Animais de Companhia
(CRO) Intermunicipal de Moimenta da
Beira
2.4.6. 01 2022 155 Criagdo, Construcdo e beneficiagdo |0102/070303 0 80.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.849,90 80.000,00 80.000,00 70.000,00 155.849,90
Parques Verdes e de Lazer
2.4.6 02 2022 156 acdo do Green Magic Park 0102/070303 E 15.000,00 85.000,00 2022/01/01|2026/12/31] 0 100.000,00 100.000,00 900.000,00]  200.000,00 1.200.000, 00
2.4.6 04 2002179 Criacdo do Parque Natureza do Alto [0102/070303 ) 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 4 138.242,00 10.000,00 10.000,00 148,242,100
Paiva - 2.° Fase - Criagdo do
2.4.6 08 2022 1115 de arvores e plantas 0102/07010405 | 0 20.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 4.653,99 20.000,00 20.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 64.653,99
2.4.6 09 2022 1 116 de equipamentos e 0102/07010413 | 0 30.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 14.522,47 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30..000,00 30.000,00 164,522,417
1 de jardinagem
2.4.6. 10 2022 1117 cdo e reparacdo de dive 0102/07010413 | 0 25.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 2.480,26 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00{  250.000,00{  250.000,00 577.480,26
2.4.6 01 04112 0102/070111 0 30.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 30.000,00 30.000,00 30.000,00
herbicida
2.4.6. 02 04113 Aquisicdo de Ecopontos 0102/07010601 | O 70.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 70.000,00 70.000,00 70.000,00
2.5, SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 654.500,00 50.000,00 542.573,14 704.500,00 704.500,00 | 2.605.000,00 35.000,00 235.000,00 535.000,00 4.657.073,14
RELIGIOSOS
2.5.1. CULTURA 11.000,00 10.905,80 11.000,00 11.000,00 12.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 49.405,80
2.5.1, 02 20001 M Estudo, Reabilitacdo e Divulgacdo [0102/07010413 | 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,0 10.000,00
do Castro de Sanfins
2.5.1, 04 2002178 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 10.405,80 2.500,00 2.500,00 2.500,0 15.405,80
loimentaCultura
2.5.1, 09 2022 1118 0 3.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 500,00 3.500,00 3.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 4,000,00
2.5.1. 09 2022 1118 Outros 0102/07010413 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1, 09 2022 1118 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 0102/070112 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 548.500,00 531.667,34 548.500,00 548.500,00 342.500,00 30.000,00 230.000,00 530.000,00 2.212.667,34
2.5.2, 12 2018 153 Execucdo da Circular Rodovidria E 171.000,00 2018/01/01|2024/12/31) 4 468.144,74  171.000,00 171.000,00 £39.144,74
Externa Poente (CREP - Trogo 3) -
Ciclovia entre Moimenta da Beira e
Leonil
2.5.2, 12 2018 153 TERRENOS 0102/070101 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 12 2018 153 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 170.000,00 170.000, 00 170.000,00
Complementares
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 3.734.132,52|  2.003.02¢,48 3.366.456,90| 5.7 5.737.157,00| 8.072.573,60| 8.432.823,00] 6.020.000,00] 4.070.000,00 35.699.010,5
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2.5.2. 03 2022130 de mobilidade [0102/070115 E 15.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 30.000,00
Bicicletas / es Elétricas
2.5.2. 1 2022 1 68 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00
2.5.2, 15 2022181 0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 1.344,% 5.000,00 5.000,00 5.000,00 11.344, 96
2.5.2. 16 2022182 0102/070115 0 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 167,39 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.767,39
Circuitos Pedestres do Concelho
(percurso da Nave, Barragem e
outros)
2.5.2. 1 2022183 Remodelagdo do Parque de Fauna e de[0102/07010413 | 0 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
Flora de Castelo
2.5.2. 18 2022 184 Estudo e projeto de aces 0102/070303 0 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
r0s,
passadicos | Maias - Cabeca Gorda -
Santudrio Sdo Torcato e outros)
2.5.2. 19 2022189 Aquisicdo de parques infantis e [0102/07010405 | 0 80.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 75,0 80.000,00 80.000,00 60.000,00 140.675,03
equipamentos para parques de lazer
sénior
2.5.2. 31 2022 1119 Material e equipamento diverso para 0 60.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 33.104,46 60.000,00 60.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 173.104,46
os diferentes espacos desportivos
do Municipio
2.5.2. kil 2022 1119 (OES DESPORTIVAS E 0102/07010302 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.5.2. kil 2022 1119 Parques e jardins 0102/07010405 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.5.2. 1 2022 1119 Outro 0102/07011002 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.5.2. 38 2022 1120 Beneficiacdo e Valorizacdo de 0 70.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 27.630,76 70.000,00 70.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 137.630,76
diversos espagos desportivos e
recreativos (Polidesportivos,
parques de merendas, outros
2.5.2. 38 2022 1120 Reparagdo e Benefic 0102/07010203 50.000,00 50.000,00 50.000,00
2.5.2. 38 2022 1120 Parques e jardins 0102/07010405 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 38 2022 1120 Instalacdes desportivas e 0102/07010406 5.000,00 5.000,00 5.000,00
recreat
2.5.2. 38 2022 1120 Outros 0102/07010602 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.5.2. 03 2003114 Centro de Trail Runnimg 0102/070115 0 15.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.5.2. 01 00416 Anpliacdo da zona desportiva ) 100.000,00 2024/01/01|2028/12/31) 1 100.000,00 100.000,00  200.000,00 200.000,00f  500.000,00 1.000.000,00
(Futsal, Padle, t
2.5.2. 01 00416 ACOES DESPORT 0102/07010302 75.000,00 75.000,00 75.000,00]  200.000,00 200,000,001 500.000,00
2.5.2. 01 200416 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2.5.3. QUTRAS ACTIVIDADES CIVICAS E 95.000,00 50.000,00 145.000,00 145,000,00 | 2.250.000,00 2.395.000,00
RELIGIOSAS
2.5.3. 03 2022 176 Estudo, Reabilitagdo e Divulgagdo |0102/070115 0 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 5.000,00 15.000,00
do Santudrio do S. Torcato
2.5.3. 06 20219 Remodelagdo da Zona Envolvente da |0102/070303 0 25.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 25.000,00 25.000,00 70.000,00 95.000,00
Capela do Mértir
2.5.3. 01 2024114 Estudo e acompanhamento para a 0 30.000,00 2024/01/0112025/12/31) 0 30.000,00 30.000,00{ 1.500.000,00 1.530.000,00
reabilitacdo do Convento de S.
2.5.3. 01 2004114 Reparagdo e Beneficiacdo 0102/07010203 5.000,00 5.000,00 5.000,00( 1.500.000,00
2.5.3., 01 04114 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 25.000,00 25.000,00 25.000,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 4.176.632,52| 2.003.024,48 3.429.979,50{ 6.179.657,00 6.179.657,00 9.990.073,60| 8.462.823,00] 6.250.000,00{ 4.600.000,00 38.912.533,10
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Objetivo Nimero do Designacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projet: Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
(Financ, (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2023
Cédigo Ano Tipo Nimero 2025 2026 2021 2028 Outros
11] 2] 3] 4] 3] (6] (8] 19] (10] [y (1] [13] (14] (13] (16] [17] (18] [19] (20] [21)=[13]+...#(20]
2.5.3, 02 204115 mpanhamento para a 0 30.000,00 2024/01/01|2025/12/31] 9 30.000,00 30.000,00{  500.000,00 530.000,00
da Igreja dos
2.5.3. 02 e Beneficiacdo 0102/07010203 5.000,00 5.000,00 5.000,00f  500.000,00
2.5.3., 02 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2.5.3. 03 Reabilitacdo da Igreja Matriz e |0102/07010203 | E 50.000,00 2024/01/01|2025/12/31) 0 50.000,00 50.000,00 175.000,0 225.000,00
espaco envolvente
3. FUNGOES ECONOMICAS 3.025.000,00 662.453,44 1.060.727,94 | 3.707.453,44 3.707.453,44 | 9.754.672,06 | 10.565.000,00 | 7.265.000,00 | 2.355.000,00 34.707.853, 44
3L AGRICULTURA, PECUARIA, 345.000,00 121.500,00 235.360,80 472.500,00 472.500,00 | 1.525.000,00 | 5.090.000,00 | 4.090.000,00 | 1.090.000,00 12.502.860,80
SILVICULTURR, CACA E PESCA
3L 01 201912 Requalificagdo do anti 0102/07010301 | E 170.000,00 2019/01/01|2024/12/31] 4 157.677,34|  170.000,00 170.000,00 321.677,34
IVV e adaptagdo a Centro de
e Exposi¢do de Produtos
3.1 01 2022 148 Campanha promocional, nacional e  |0102/070115 0 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 55.610,76 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 105.610,76
internacional, de apoio &
comerci, cdo e distribuicdo da
macd, vinhos e espumantes e outros
produtos enddgenos
3L 04 2022140 Implement 0102/070115 0 7.500,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Estacdes Meteorologicas Agricolas
3L 05 2002141 Interv e Nelhoramento dos 0102/07010408 | 0 80.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 22.072,70 80.000,00 80.000,00 170.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 512.072,70
Cand .
3L 07 20021 44 t 0102/070115 0 25.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 25.000,00 25.000,001  325.000,0 350.000,00
Moimenta da Beira - Sistema com
origem na Nave
3.1 08 200214 Rproveitamento Hidroagri E 22.500,00 1217.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 1 150.000,00 150.000,00 950.000,00] 5.000.000,00{ 4.000.000,00{ 1.000.000,00 11.100.000,00
Moimenta da Beira - Sistema com
origem na Boavista
3L 08 2002145 Qutros 0102/07010413 7.500,00 42.500,0 50.000,00 50.000,00 950.000,00] 5.000.000,00{ 4.000.000,00{ 1.000.000,00
3.1 08 200214 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 15.000,00 85.000,00 100.000,00 100.000,00
3L 10 200214 Desenvolvimento de Parcerias de  [0102/070115 0 15.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00 30.000,00
Investigacdo e desenvolvimento
estratégico de projetos fruticolas
3L 11 2022 150 Projeto e Execugdo da Torre de 0102/070115 E 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 10.000,00 10.000,00 50.000,00 60.000,00
secagen de Leite em Alvite
3L 12 2002179 Dingmizagdo da Cinegética|0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
en Diferentes localidades do
Concelho
3.2 INDSTRIA E ENERGIA 600.000,00 32.100,21 600.000,00 600.000,00 675.000,00 140.000,00 90.000,00 180.000,00 1.717.107,21
3.2, 01 200212 Transformagéo das Zonas Industriais|0102/07010301 | E 80.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 1.881,90 80.000,00 80.000,00 40.000,00 121.881,90
no MoinentaPark dotado de servigos
de apoio de logistico, sinalética e
seguranca.
3.2, 04 2022187 Investimento em equipamentos de  [0102/070115 E 80.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 0 80.000,00 80.000,00 120.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 440.000,00
Eficién nergética
3.2, 05 2022 1 88 Ampliacdo da rede de Iluminacd 0102/07010410 | 0 35.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 30,225,317 35.000,00 35.000,00 15.000,00 10.000,00 10.000,00{  100.000,00 200.225,37
Plblica em diversas loca
3.2, 01 0315 Ampliacdo da Zona Industrial A 205.000,00 2023/01/02(2025/12/31] 9 205.000,00 205.000,00(  450.000,00 £55.000,00
3.2 01 00315 TERRENOS 0102/070101 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.2, 01 00315 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 200.000,00 200.000,00 200.000,00  450.000,00
(5] E - EMPREITADA; & - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.951.632,52| 2.180.52¢,48 3.697.447,57| 17.132.157,00 7.132.157,00| 12.815.073, 60| 13.642.823,00( 10.430.000,00] 5.870.000,00 53.587.501,17
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Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Namero do Designacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projet: Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
(Financ, (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2023
Cédigo Ano Tipo Nimero 2025 2026 2021 2028 Outros
11] 2] 3] 4] 3] (6] (8] 19] (10] [y (1] [13] (14] (13] (16] [17] (18] [19] (20] [21)=[13]+...#(20]
3.2, 02 00316 Ampliacdo da Zona Industrial A 200.000,00 2023/01/01|2026/12/31] 9 200.000,00 200.000,00 50.000,00 50.000,00 300..000,00
Portela-Leomil-Beira Valente
3.2, 02 00316 S DE SERVICOS 0102/07010301 50.000,00 50.000,00
3.2, 02 200316 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 200.000,00 200.000,00 200.000,00
3.3 TRANSPORTES E COMUNICAOES 1.606.000,00 300..000,00 736.966,48 | 1.906.000,00 1.906.000,00 | 5.215.000,00 | 4.650.000,00 | 3.000.000,00 | 1.000.000,00 16.507.966, 48
3.3.1 TRANSPORTES RODOVIARIOS 1.596.000,00 300.000,00 736.966,48 | 1.896.000,00 1.896.000,00 | 5.215.000,00 | 4.650.000,00 | 3.000.000,00 | 1.000.000,00 16.497.966,48
331 08 2018 T84 Reabilitacdo da Avenida Principal E 201.000,00 2018/01/01|2024/12/31] 6 494.994,66  201.000,00 201.000,00 £95.994, 66
de Alvite
331 08 2018 184 TERRENOS 0102/070101 1.000,00 1.000,00 1.000,00
330 08 2018 184 Viagdo Rural 0102/07010408 200.000,00 200.000,00 200.000,00
331 01 2022110 Concepgdo e Projeto da ligacdo da 0 50.000,00 50.000,0 2022/01/01|2025/12/31] 9 100.000,00 100.000,00( 2.000.000,00 2.100.000,00
Estrada EN329 4 estrada EN 323 Vila
de Paiva - Moimenta da Beira
330 01 2022110 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00{ 2.000.000,00
Complenentares
330 01 2022110 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 50.000,00 50.000,00 50.000,00
331 02 2022193 Reabilitacdo da Estrada Principal [0102/07010408 | E 90.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 90.000,00 90.000,00 50.000,00 140.000,00
da Granja dos Oleiro
331 03 2022120 Sinalizagdo nteligente |0102/07010409 | 0 25.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 16.093,73 25.000,00 25.000,00 25.000,00 66.053,73
330 04 200212 Pintura e Marcacdo Horizontal de  [0102/07010409 | O 40.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 492,00 40.000,00 40.000,00 30.000,00 70.492,00
Estradas
330 05 0210 Projeto técnico e execucdo da ) 250.000,00 2022/01/01|2027/12/31] 0 250.000,00 250.000,00 950.000,00| 4.500.000,00] 2.000.000,00 7.700.000,00
variante & EN 226 - Circular
Externa Poente a Moimenta da Beira
331 05 202210 TERRENOS 0102/070101 50.000,0 50.000,00 50.000,00
330 05 0210 Viacdo Rural 0102/07010408 150.000,00 150.000,00 150.000,00 950,000,001 4.500.000,00{ 2.000.000,00
331 05 202210 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 50.000,0 50.000,00 50.000,00
330 06 2022128 Reabilitacdo Parcial da Estrada EM ) 400.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 400.000,00 400.000,00 950.000,00 1,350,000, 00
514 Mta - EN 323
330 06 2022128 TERRENOS 0102/070101 50.000,00 50.000,00 50.000,00
331 06 2022128 Viagdo Rural 0102/07010408 350.000,00 350.000,00 350.000,00 950.000,00
330 08 20221 34 Reabilitacdo Estrada entre a EN 323|0102/07010408 | E 150.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 150.000,00 150.000,00 50.000,00 200.000,00
e a Frequesia do Vilar
330 09 2022135 Estudo e construcdo do Caminho de ) 100.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 100.000,00 100.000,00  750.000,00 850.000,00
abacos , aproximacdo a Moimenta da
331 09 2022135 0102/07010408 50.000,00 50.000,00 50.000,001  750.000,00
330 09 2022135 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 50.000,00 50.000,00 50.000,00
331 1 2022 138 Pavinentacdo, Conservacdo e E 200.000,00 2022/01/01(2028/12/31] 0 225.426,09|  200.000,00 200.000,00(  200.000,00(  150.000,00{ 1.000.000,00{ 1.000.000,00 2.775.426,09
Manutencdo Diversas Estradas
Mu ais
330 11 2022138 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Complenentares
330 11 2022 138 Viagdo Rural 0102/07010408 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00]  150.000,00{ 1.000.000,00{ 1.000.000,00
331 01 200417 Estrada ente Porto da Nave e E 100.000,00 2024/01/01|2025/12/31] 0 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00
Viduinho
331 01 200017 0102/07010408 80.000,00 80.000,00 80.000,00 100.000,00
330 01 00417 NVESTINENTOS 0102/070115 20.000,00 20.000,00 20.000,00
331 02 2024 110 Reabilitacdo e requalificacdo dos E 75.000,00 2024/01/01|2025/12/31] 0 75.000,00 75.000,00 100.000,00 175.000,00
Arruamentos no Bairro dos Andinhos
331 02 2024 110 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Complementares
331 02 2024 110 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 25.000,00 25.000,00 25.000,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 6.982.632,52| 2.480.524,48 4,434,414,05|  9.063.157,00 9.063.157,00| 18.070.073,60( 18.342.823,00| 13.430.000,00] 6.870.000,00 70.210.467,65
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331 03 04111 Construgdo da ponte pedonal no 0102/07010401 | E 40.000,00 2024/01/01(2024/12/31) 0 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Barracdo
331 04 0411 Pavinentacdo da estrada municipal |0102/07010408 | E 35.000,00 2024/01/01(2024/12/31) 0 35.000,00 35.000,00 35.000,00
de Paraduca
3.3.1. 05 2024 118 Reabilitacdo de varias ruas na 0102/07010408 | E 40.000,00 2024/01/01(2024/12/31) 0 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Granja do Paiva
331 06 204119 Pavinentacdo de estradas de S. 0102/07010408 | E 50.000,00 2024/01/01(2025/12/31) 0 50.000,00 50.000,00 10.000,00 60.000,00
Martinho de Peva
3.3.2. TRANSPORTES AEREOS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3.3.2. 01 2022131 Adaptacdo de Infraestruturas para |0102/07010413 | E 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Construgdo de Heliporto
3.4 COMERCIO E TURISMO 344.000,00 254.953,44 28.580,26 598.953,44 598.953,44 | 2.014.672,06 645.000,00 45.000,00 45.000,00 3.377.205,76
341 MERCADOS E FEIRAS 254.953,44 254,953, 44 254,953, 44 472.672,06 121.625,50
34T 02 203110 Moimenta Digital - Bairros Digitais|0102/070115 ) 254,953, 44 2023/01/01|2025/12/31] 0 254,953, 44 254.953,44 472.672,06 727.625,50
3.4.2. TURISHO 344.000,00 28.580,26 344.000,00 344.000,00 | 1.542.000,00 645.000,00 45.000,00 45.000,00 2.649.580,26
342, 01 200215 otenciar e Internacionalizar a 0102/070115 0 2.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.000,00 2.000,00 2.000,00 4.000,00
Feira de Caca e Pesca
342, 02 200217 Fomentar a Diplomacia Econdmica em [0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,0 10.000,00
¢co Nacional e Internacional
342, 03 2022132 icdo e adaptagdo de Pontos de |0102/070115 0 20.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 20.000,00 20.000,00 10.000,00 30.000,00
eqadores Elétricos para
Viaturas
3.4, 04 2002173 Estudo e Projeto para a Criagdo da |0102/07010307 | E 200.000,00 2022/01/01|2026/12/31] 0 200.000,00 200.000,00( 1.450.000,00 550.000,00 2.200.000,00
Estdncia Turistica da Barragem do
Vilar
342, 05 2002017 Requalificacdo ¢ Equipamentos do  [0102/07010413 | 0 25.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 19.731,24 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 144,731, 24
Parque de Campismo
342, 12 2022 1102 acdo das Praias Fluviais de 0 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 8.849,02 50.000,00 50.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 118.849,02
Seqbes, Vilar e outras
342, 12 2022 1102 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3.4.2. 12 2022 1102 OUTROS BENS DE DOMINIO PUBLICO 0102/070306 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3.4 13 2022 1123 Valorizacdo Patrimonial, 0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 2 5.000,00 5.000,00 5.000,00
infraestrutural da Fundagdo
Aquilino Ribeiro
3.4.2. 02 2023113 MoinentaINOUTdoor 0102/070115 0 5.000,00 2023/01/01(2024/12/31) 0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
342, 01 20418 Termas de Nagosa - Um patrimonio a 0 32.000,00 2024/01/01|2026/12/31] 9 32.000,00 32.000,00 50.000,0 50.000,00 132.000,00
explorar... (Pombal, espacos
verdes...)
01 20418 TERRENOS 0102/070101 30.000,00 30.000,00 30.000,00
01 20418 OUTRAS CONSTRUCOES E 0102/070303 2.000,00 2.000,00 2.000,00 50.000,00 50.000,00
INFRA-ESTRUTURAS
5. QUTRAS FUNGOES ECONOMICAS 130.000,00 21.7113,13 130.000,00 130.000,00 325.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 602.713,13
5. 02 200214 Cobertura integral de acesso & 0102/070115 E 50.000,00 2022/01/01(2025/12/31) 9 50.000,00 50.000,00 280.000,00 330.000,00
Internet de Al locidade - Fibra
Otica
3.5, 03 200219 Implementacdo do Programa 0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
Moimentalnvest
3.5, 04 2002129 Criacdo e implementacdo de Espacos 0 35.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 35.000,00 35.000,00 35.000,00
do Cidaddo
3.5, 04 2022129 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0102/070109 30.000,00 30.000,00 30.000,00
5. 04 2002129 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 5.000,00 5.000,00 5.000,00
(5] E - EMPREITADA; & - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 7.191.632,52| 2.735.477,9 £,462.994,31| 9.927.110,4¢ 9.927.110,44| 20.379.745,66| 18.987.823,00| 13.475.000,00] 6.915.000,00 14.147.673,4
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3.5, 05 2022 180 0102/070115 0 40.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 21.713,13 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 221.7113,13
das diferentes
a0 Coméreio Loca
4. QUTRAS FUNGOES 310.000,00 240.597,55 310.000,00 310.000,00 | 1.050.000,00 300.000,00 100.000,00 250.000,00 2.250.597,55
4.3 DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 310.000,00 240.597,55 310.000,00 310.000,00 | 1.050.000,00 300..000,00 100.000,00 250.000,00 2.250.597,55
[N 03 2022 185 d0 de Terrenos para Fins 0102/070101 A 300.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 240,445,700 300.000,00 300.000,00( 1.050.000,00)  300.000,00 100.000,0 250..000,00 2,240.445,70
Especificos Diversos
[N 05 2022 1100 Escola de Ensino Superior Externato[0102/07011002 | 0 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 151,85 10.000,00 10.000,00 10.151,85
Infante D. Henrique
[5] E - ENPREITAD: ADM, DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total 1,9 £,731.304,99 10.277.110,4¢ 21.469.745, 66| 19.327.823,00{ 13.615.000,00] 7.205.000,00 76.625.98¢,09
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Objetivo Namero do Designacdo Forma Fase Total previsto
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111 2] (3] (4] 5] (6] 8] 19 (10] {11 ]2 [13] (14] 15] (16] 117 (18] [19] 20] [21]=[13]+...4[20]
L FUNGOES GERAIS 798.277,70 12.750,00 411.489,84 811.027,70 811.027,70 392.500,00 563.500,00 656.000,00 656.000,00 3.510.517,54
1L SERVICOS GERAIS DE ADNINISTRACAO 571.211,70 12.750,00 292.473,93 584.027,70 584.027,70 354.000,00 397.500,00 470.000,00 470.000,00 2.568.001,63
PUBLICA
LLL ADMINISTRACHO GERAL 571.211,70 12.750,00 292.473,93 584.027,70 584.027,70 354.000,00 397.500,00 470.000,00 470.000,00 2.568.001,63
L1LL 10 2022 & 63 Implementacdo de Prémios aos 0102/01021301 | 0 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
Colahoradores indexado ao
Desempenho (2.0, A.T., T1.5.)
LLIL 13 2022 & 8 BUPI - Capacitacdo e modernizagdo 0 5.250,00 12.750,00 2022/01/01|2026/12/31] 9 25.462,12 16.000,00 18.000,00 15.000,00 7.500,00 65.962,12
das administracdes e dos servigos
publicos
Adninistr
LLIL 13 2022 & 68 OUTRO MATERL 0102/020114 2.250,00 12.750,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 7.500,00
LLL 13 2022 & 68 QUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 3.000,00 3.000,00 3.000,00
LLL 14 2022 & 69 Trabalhos Especializados, 0 145.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 96.303,54|  145.000,00 145.000,00 100.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00 641.303,54
Consultadoria Técnica, Juridica,
ca e Financeira , Marketing
Territorial, Smart Cities e outras
(p.e Metro Lan)
LLL 1 2022 & 69 COMUNICAGOES 0102/020209 10.000,00 10.000,00 10.000,00
LLIL 14 2022 & 69 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 0102/020214 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00
CONSULTADORIA
LLIL 14 2002 & 69 ASSISTENCIA TECNICA 0102/020219 35.000,00 35.000,00 35.000,00
LLL 1 2022 1 80 Combustiveis para maquinas e 0 129.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 68.357,85|  129.000,00 129.000,00 114.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00 611.357,85
viaturas
LLL 11 2022 1 80 0102/02010201 24.000,00 24.000,00 24.000,00 44.000,00
LLIL 1 2022 & 80 0102/02010202 100.000,00 100.000,00 100.000,00 70.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00
LLL 1 2022 3 80 Outros 0102/02010299 5.000,00 5.000,00 5.000,00
LLIL 18 2022 & 81 0 10.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 6.261,02 10.500,00 10.500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 96.761,02
LLL 18 2022 1 81 0102/02010202 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
LLIL 18 2022 & 81 Outros 0102/02010299 500,00 500,00 500,00
L1 19 2022 1 82 Combustiveis para escolas 0 58.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 11.478,66 56.500,00 56.500,00 50.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00 119,978, 66
LLIL 19 2022 & 82 Gasoleo 0102/02010202 500,00 500,00 500,00
L1LL 19 2022 1 82 Outros 0102/02010299 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00
LLIL 19 2022 & 82 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 8.000,00 8.000,00 8.000,00
LLL 20 2022 & 83 Combustiveis para outros ed 0 8.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.817,07 8.500,00 8.500,00 15.000,00 20.000,00 20.000,00 69.317,07
LLL 0 2022 4 83 Gasoleo 0102/02010202 7.500,00 7.500,00 7.500,00 20.000,00 20.000,00
L1 20 2022 & 83 Outros 0102/02010299 1.000,00 1.000,00 1.000,00 15.000,00
LLL 2 2022 & 101 Bolsas para Investigadores que 0 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 5.000,00 5.000,00 5.000,0
desenvolvan projetos de interesse
para o Concelho
LLIL 2 OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLL 2 OUTRAS 0102/04080202 4.000,00 4,000,00 4.000,00
LLL 25 Servigos de inventariacdo 0102/020220 0 59.027,70 2022/01/01]2024/12/31) 9 59.027,70 59.027,70 59.027,70
imonial
L1LL 26 2022 3 113 Sistema de Contraordenagdes 0102/020220 0 500,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 500,00 500,00 500,00
Rodovidrias
L1LL 01 200382 Espaco Cidaddo 0 10.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
LLIL 01 200322 FREGUESIAS 0102/04050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
LLL 01 200312 FREGUESIAS 0102/08050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
LLIL 04 200383 Campanhas para promocdo do 0 50.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 41.375,36 50.000,00 50.000,00 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 201.375,36
Municipio
LLL 04 200383 OUTROS BENS 0102/020121 15.000,00 15.000,00 15.000,00
LLL 04 200383 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 7.500,00 7.500,00 7.500,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 191.277,70 12.750,00 255.055,62|  504.027,70 504.007,70| 304,000,000  3£7.500,00{  390.000,00]  390.000,00 2.190.583,32
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Grupo de Fontes de Financiamento Pagamentos
Objetivo Nimero do Designacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
(Financ, (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2023
Cédigo Ano Tipo Nimero 2025 2026 2021 2028 Outros
111 2] (3] (4] 5] (6] 8] 19 (10] {11 ]2 [13] (14] 15] (16] 117 (18] [19] 20] [21]=[13]+...4[20]
LLL 04 200313 PUBLICIDADE 0102/020217 25.000,00 25.000,00 25.000,00 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00
LLL 04 200313 QUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00
LLL 06 200314 Servico Integrado de Mobilidade  |0102/020210 0 70.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 37.418,31 70.000,00 70.000,00 40.000,00 £0.000,00 70.000,00 70.000,00 321.418,31
LLL 01 0411 Implementacdo de Prémios aos 0102/01021302 | W& 10.000,00 2024/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
Colaboradores indexado & opgdo
gest ia (2.0, AT, 1.S.)
1.2, SEGURANCA E ORDEM P(BLICA 221.000,00 119.015,91 221.000,00 221.000,00 38.500,00 186.000,00 186.000,00 186.000,00 942.515,91
1.2.1 PROTECCAO CIVIL E LUTA CONTRA 221.000,00 119.015,91 221.000,00 221.000,00 38.500,00 186.000,00 186.000,00 186.000,00 942.515,91
INCENDIOS
1.2.1, 04 2022 1 96 Prevencdo, vigildncia e combate a 0 £2.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 28.813,00 £2.500,00 42.500,00 37.500,0 37.500,00 37.500,0 37.500,00 221.313,00
incéndios florestais -
transferencia para Associacdes
121, 04 2022 & 96 QUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
121 04 2022 2 %6 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00
L2.1. 04 2022 3 96 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIV 0102/040701 37.500,00 37.500,00 37.500,00 37.500,00 37.500,00 37.500,00 37.500,00
121 05 2022 & 104 Transferéneia corrente para 0102/040701 0 87.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 55.316,05 87.500,00 87.500,00 87.500,00 87.500,0 87.500,00 405.316,05
incentivos aos recursos huma
Bombeiros,destinado a criacdo das
E.LR.'s
1.2.1, 06 2022 & 105 Transferencia para A.H.B.V.M.B. 0 90.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 33.333,28 90.000,00 90.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 303.333,28
121, 06 2022 & 105 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRA 0102/040701 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
121 06 2022 & 105 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/080701 30.000,00 30.000,00 30.000,00
121, 1 2022 3 111 Rpoio a situacdes de reconhecida 0 7.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1.553,58 7.000,00 7.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 12.553,58
necessidade - Plano Municipal para
a integracdo de Migrantes e outras
1.2.1, 07 2022 & 111 OUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
L2.1. 1 2022 QUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.2.1, 07 2022 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
121, 07 2022 & QUTRES 0102/04080202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2, FUNGOES SOCIALS 5.366.594,39 3.,211.406,80 | 5.366.594,39 5.366.594,39 | 2.307.905,00 | 3.107.810,00 | 4.480.810,00 | 6.590.810,00 25.065.336,19
2.1 EDUCAGRO 2.051.600,00 1.349.087,87 | 2.051.600,00 2,051,600,00 | 1.324.000,00 | 1.234.000,00 | 1.574.000,00 | 2.034.000,00 9.566.687,87
2.1.1 ENSINO NAO SUPERIOR 1.473.100,00 912.207,09 | 1.473.100,00 1.473.100,00 761.500,00 760.000,00 900.000,00 | 1.060.000,00 5.872.807,09
211 07 2022 & 66 Transferéncia de competéncias da 0 1.404.600,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 889.540,69) 1.404.600,00 1.404.600,00)  760.000,00  760.000,00 900.000,00{ 1.060.000,00 5.774.140, 69
Educacdo
2.1.1. 07 2022 & 66 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE  |0102/01010401 800.000,00 800.000,00 800.000,00(  760.000,00{  760.000,00 900.000,00{ 1.060.000,00
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO -
PESSOAL EM FUNCOES
2,11 07 2022 & 66 SUBSIDIO DE REFEICAO 0102/010113 110.000,00 110.000,00 110..000,00
2.1.1, 1 2022 & 66 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 0102/010114 145.000,00 145.000,00 145.000,00
211 07 2022 & 66 RENUNERACOES PR DOENCA E 0102/010115 10.000,00 10.000,00 10.000,00
VRTERNIDADE / PRTERNIDADE
211 07 2022 & 66 HORAS EXTRAORDINARIAS 0102/010202 100,00 100,00 100,00
2.1.1, 1 2022 & 66 AJUDAS DE CUSTO 0102/010204 500,00 500,00 500,00
211 07 2022 & 66 LBONO PARA FALHAS 0102/010205 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.1.1, 07 2022 & 66 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E 0102/010303 1.000,00 1.000,00 1.000,00
JOVENS
2.1.1, 07 2022 & 66 ALIMENTACAO- REFEICOES 0102/020105 100.000,00 100.000,00 100.000,00
CONFECCIONADAS
2.1.1, 07 2022 & 66 QUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2,11 07 2022 & 66 ESTRDO 0102/040301 234.500,00 234.500,00 234.500,00
2.1.1, 08 2022239 Inplementacdo do Prograna 0 6.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 489,80 6.000,00 6.000,00 7.500,00 13.989,80
MoimentaEducacdo
2.1.1, 08 2022239 QUTROS BENS 0102/020121 1.500,00 1.500,00 1.500,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 2.208.877,70 12.750,00 1.301.520,33|  2.201.627,70 2.201.627,70( 1.160.000,00] 1.343.500,00| 1.556.000,00| 1.716.000,00 9.298.648,03
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2.1.1, 08 2022239 QUTROS SERVICOS 0102/020225 4,500,00 4,500,00 4,500,00 7.500,00
2,11 09 2022 195 Epoio a projectos educativos/ 0102/040301 0 37.500,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 22.176,60 37.500,00 37.500,00 59.676,60
Transferéneia para Agrupamento
Vertical de Escolas
2.1.1. 11 2022 3 114 Aquisicdo/substituicdo de viaturas 0 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 20.000,00 20.000,00 20.000,00
para a promocdo de actividades
educativas - Transferéncia
2,11 11 2022 & 114 FREGUESIAS 0102/08050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.1.1. 11 2022 2 114 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS  {0102/080701 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2,11 04 200422 Promogdo do sucesso escolar 0102/020121 5.000,00 2024/01/01|2024/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.1.2. SERVICOS AUXILIARES DE ENSINO 578.500,00 436.880,78 578.500,00 578.500,00 556.500,00 474.000,00 674.000,00 974.000,00 3.693.880,78
2.1.0. 01 2002 426 Gala de Mérito Escolar 0102/020220 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,0 5.000,00
2.1.2. 02 2022 3 30 Apoio a Bolsas de Estudo - Escola |0102/04080202 | O 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 3.510,0 5.000,00 5.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,0 18.000,00 80.510,00
de Ensino Superior Externato
Infante D. Henrique
2.1.0. 03 2022 £ 125 Protocolos de cooperagdo - Ensino 0 102.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 61.176,66]  102.500,00 102.500,00 110.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 303.676, 66
pré primério
2.1.0. 03 2022 125 ALIMENTACAO- REFEICOES 0102/020105 15.000,00 15.000,00 15.000,00 100.000,00
CONFECCIONADAS
2.1.0. 03 2022 125 TRANSPORTES 0102/020210 77.500,00 77.500,00 77.500,00
2.1.2. 03 2022 3 125 QUTROS TRRBRLHOS ESPECIALIZADOS  |0102/020220 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.1.0. 04 2022 & 126 Protocolos de cooperagdo - 1° CEB 0 21.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.460,40 21.000,00 21.000,00 26.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 60.460,40
2.1.2. 04 2022 & 126 ACAO- REFEIQOES 0102/020105 20.000,00 20.000,00 20.000,00 25.000,00
CONFECCIONADAS
2.1.2. 04 2022 & 126 TRENSPORTES 0102/020210 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.1.0. 05 2022 2 127 Ruxilios Economicos aos alunos do |0102/020120 0 2.500,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.° CEB
2.1 02 00385 Transportes Escolares 0102/020210 0 400.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 324.233,72|  400.000,00 400.000,00(  400.000,00f  400.000,00 600.000,00{  900.000,00 3.024.233,72
2.1.2. 03 200317 Prémio Mérito a alunos com 0102/04080202 | 0 30.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 37.500,0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 157.500,00
dificuldades econ
2.1.2. 04 202413 Prémio de Exceléncia e mérito 0102/04080202 | N& 15.000,00 2024/01/01|2028/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
escolar
2.2 SfDE 534.220,00 243.385,60 534.220,00 534.220,00 87.405,00 87.810,00 310.810,00 760.810,00 2.024.440,60
2.2.1. SERVICOS INDIVIDUAIS DE SAUDE 534.220,00 243.385,60 534.220,00 534.220,00 87.405,00 87.810,00 310.810,00 760.810,00 2.024.440,60
2.2.1, 03 2022215 Integragdo na Rede Nacional de 0 25.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 25.000,00 25.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 65.000,00
Cuidados Continuados e Integrados
(RNCCI) de média e longa duragdo,
en articulacdo com as IPSS'S
2.2.1, 03 QUTROS TRRBRLHOS ESPECIALIZADOS 0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.2.1. 03 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS  |0102/080701 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.2.1, 06 Transferéncia de competéncias na 0 459.220,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1,743,100 459.220,00 459.220,00 27.405,00 27.810,00{  250.810,00/  700.810,00 1.707.798,10
Satde
2.2.1. 06 2022 & 64 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE  |0102/01010401 30.000,00 30.000,00 30.000,00 27.405,00 27.810,00{  250.810,00/  700.810,00
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO -
PESSOAL EM FUNCOES
2,21 06 2022 & 64 SUBSIDIO DE REFEICAO 0102/010113 4,450,00 4,450,00 4,450,00
2.2.1, 06 2022 & 64 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 0102/010114 6.000,00 6.000,00 6.000,00
2,21 06 2022 & 64 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E 0102/010303 500,00 500,00 500,00
JOVENS
2,21 06 2002 & 64 Gasoleo 0102/02010202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.2.1. 06 2022 & 64 Outros 0102/02010299 35.000,00 35.000,00 35.000,00
2.2.1 06 2022 & 64 LIMPEZA E HIGIENE 0102/020104 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.2.1. 06 2022 & 64 OUTROS BENS 0102/020121 4,000,00 4,000,00 4,000,00
(5] £ - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 3.334.097,70 12.750,00 2.002.320,81] 3.346.847,70 3.346.847,70] 1.753.905,00| 1.855.310,00] 2.490.810,00| 3.£00.810,00 14.850.003,51
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2.2.1, 06 2022 64 ENCARGOS DE INSTALAGOES 0102/020201 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.2.1. 06 2022 & 64 LIMPEZA E HIGIENE 0102/020202 123.000,00 123.000,00 123.000,00
2.2.1. 06 2022 & 64 CONSERVACAO DE BENS 0102/020203 37.750,00 37.750,00 37.750,00
2,21 06 2022 & 64 LOCAAO DE EDIFICIOS 0102/020204 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.2.1, 06 2022 & 64 SEGUROS 0102/020212 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.2.1. 06 L 64 VIGILANCIA E SEGURANGA 0102/020218 175.520,00 175.520,00 175.520,00
2.2.1, 06 L 64 QUTROS SERVICOS 0102/020225 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.2.1. 09 115 Aquisicdo de Servigos no ambito de 0 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1.642,50 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 51.642,50
higiene e sequranca no trabalho
(medicina no trabalho, revisio e
aquisicdo de extintores, sinagetica
e outros)
2.2.1, 09 2022 3 115 QUTROS BENS 0102/020121 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.2.1. 09 3115 SERVICOS DE SAUDE 0102/020222 7.000,00 7.000,00 7.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.2.1, 01 202484 Rpoio & Terceira Idade - 0102/04080202 | N& 30.000,00 2024/01/01(2028/12/31] 9 30.000,00 30.000,00 30.000,0 30.000,00 30.000,0 30.000,00 150..000,00
comparticipacdo de medicamentos
2.2.1, 02 20415 Programa "MoimentaSaude" - sequro |0102/020212 0 10.000,00 2024/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,0 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
de satde para estudantes
2.3. SEGURANGA E ACGAO SOCTAL 271.900,00 160.449,84 271.900,00 271.900,00 212.000,00 51.000,00 81.000,00 111.000,00 887.349,84
2.3.2. ACGRO SOCTAL 271.900,00 160.449,84 271.900,00 271.900,00 212.000,00 51.000,00 81.000,00 111.000,00 887.349,84
2.3.2, 01 2022212 Inplementacdo do projeto de Apoio a[0102/04080202 | O 150.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 116.433,90{  150.000,00 150..000,00 150.000,00 416.433,90
Natalidade en todo o Concelho
2.3.2. 03 Apoio as IPSS'S do Concelho 0 30.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 340,50 30.000,00 30.000,00 20.000,0 10.000,00 10.000,00 10.000,00 80.340,50
2.3.0. 03 OUTROS SERVICOS 0102/020225 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.3.2. 03 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIV 0102/040701 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.3.2. 03 INSTITUIGOES SEM FINS LU 0102/080701 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.3.2. 08 Transferéncia de competéncias na 0 74.300,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 41.551,98 74.300,00 74.300,00 40.000,0 £0.000,00 70.000,00{  100.000,00 365.851,98
Acao Social
2.3.2. 08 2022 & 65 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE  |0102/01010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00 40.000,0 £0.000,00 70.000,00{  100.000,00
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO -
PESSOAL EM FUNCOES
3.2 08 2022 & 65 SUBSIDIO DE REFEICAO 0102/010113 4.800,00 4.800,00 4.800,00
3 08 2022 & 65 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 0102/010114 7.500,00 7.500,00 7.500,00
08 2022 & 65 OUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
08 2022 & 65 OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 1.000,00 1.000,00 1.000,00
08 2022 & 65 OUTRAS 0102/04080202 10.000,00 10.000,00 10.000,00
10 2002479 Jornadas de Cidadania 0 2.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 993,51 2.000,00 2.000,00 2.000,0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 7.993,51
10 2002479 OUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
10 2002179 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
10 2002479 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 500,00 500,00 500,00 1.000,00
11 2022 & 116 Comissdo da Proteccdo de Menores - 0 2.000,00 2022/01/0112028/12/31) 9 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Funcionamento e dinamizacdo
2.3.2. 1 QUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
2.3.2. 11 C 0102/020213 250,00 250,00 250,00
2.3.2, 1 QUTROS TRABR 0102/020220 250,00 250,00 250,00
2.3.2. 11 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIY 0102/040701 500,00 500,00 500,00
2.3.2. 11 QUTRAS 0102/04080202 500,00 500,00 500,00
2.3.2. 12 Comparticipacdo pelos transportes [0102/040701 0 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 1.129,95 5.000,00 5.000,00 6.129,95
realizados com a viatura da
Artenave
2.3.2, 01 2023116 Todos diferentes .. todos iguais - 0 8.600,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 8.600,00 8.600,00 8.600,00
apoio a projeto de desenvolvimento
social
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 3.655.997,70 12.750,00 2.164.413,15] 3.668.747,70 3.668.747,70] 2.015.905,00] 1.956.310,00| 2.621.810,00| 3.561.810,00 15,988,995, 85
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2.3.2, 01 2023216 QUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2. 01 2023216 QUTROS SERVICOS 0102/020225 6.600,00 6.600,00 6.600,00
2.3.2. 01 2023116 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS  |0102/040701 500,00 500,00 500,00
2.3.2. 01 2023216 QUTRAS 0102/04080202 500,00 500,00 500,00
2.4, HABITACAO E SERVIGOS COLECTIVOS 1.569.374,39 1.068.852,11 | 1.569.374,39 1.569.374,39 151.000,00 | 1.214.500,00 | 1.769.500,00 | 2.514.500,00 8.287.726,50
2.4.3. SANEAMENTO 446.874,39 371.931,10 446.874,39 446.874,39 420.000,00 520.000,00 720.000,00 2.478.805,49
2,43, 03 2022291 ACORDOS PAGAMENTO COM AGUAS NORTE - 0 26.874,39 2022/01/01(2024/03/31] 9 21.915,14 26.874,39 26.874,39 54.789,53
Saneament|
03 2022191 QUTROS TRRBRLHOS ESPECIALIZADOS  |0102/020220 16.874,39 16.874,39 16.874,39
03 2022 191 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 0102/030601 10.000,00 10.000,00 10.000,00
04 2022 1 90 Saneamento - Recolha e Tratamento |0102/020220 0 420.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 344.015,96  420.000,00 420..000,00 420.000,00)  520.000,00{  720.000,00 2.424,015,96
ABASTECIMENTO DE AGUA 468.500,00 395.347,68 468.500,00 468.500,00 468.500,00 568.500,00 868.500,00 2.769.347,68
04 2022 1 88 Fornecimento de Agua 0102/02011601 | 0 450.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 390.465,12  450.000,00 450.000,00 450.000,00]  550.000,00]  850.000,00 2.690.465,12
2,44, 07 2022 & 118 nalises e tratamento de agua para |0102/020220 0 18.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 4.882,56 18.500,00 18.500,00 18.500,00 18.500,0 18.500,00 76.882, 56
abastecimento publico e consumo nos
equipamentos
2.4.5. RESIDU0S SOLIDOS 405.000,00 169.408,33 405.000,00 405.000,00 10.000,00 125.000,00 380..000,00 425.000,00 1.514.408,33
A5, 02 20224 24 Implementacdo de incentivos & 0102/020220 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 10.000,0 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
reciclagem de RSU
2,45, 04 2022292 RSU - Tratamento Residuos Solidos 0 400.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 169.408,33)  400.000,00 400.000,00 120.000,00]  375.000,00f  420.000,00 1.484.408,33
Urbanos - RESINORTE
A5, 04 202229 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 280.000,00 280.000,00 280.000,00 325.000,00f  300.000,00
2,45, 04 2022192 D.C.-TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - [0102/0602010101 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 50.000,00{  120.000,00
TGR
2.4.6. PROTECGAO DO MEIO AMBIENTE E 249.000,00 132.165,00 249.000,00 249.000,00 141.000,00 201.000,00 301.000,00 501.000,00 1.525.165,00
CONSERVACAO DA NATUREZA
2.4.6. 06 2022 3 93 RSU - Recolha, limpeza e tratamento|0102/020220 0 200.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 116.421,92)  200.000,00 200.000,00 140.000,00]  200.000,00{  300.000,00{  500.000,00 1.456.421,92
de residuos solidos urba
Municipio
2.4.6. 07 2022 & 106 Criacéo, Construcdo e beneficiacdo 0 30.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 7.590,0 30.000,00 30.000,00 37.590,00
de Vérios Parques Verdes e de Lazer
2.4 07 2002 &1 QUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2. 1 2022 QUTROS TR 0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.4 07 2022 0 2 0102/020223 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.4 07 2022 FREGUESIAS 0102/04050102 22.500,00 22.500,00 22.500,00
2.4 1 2022 2 119 Campanhas de sensibilizacdo 0 3.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 3.000,00 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 7.000,00
ambiental
2.4 1 2022 QUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2. 1 2022 PUBLICIDADE 0102/020217 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2. 1 2022 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4, 13 2022 3123 Aqui de terrenos, ampliagdo e 0 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 5.000,00 10.000,00 10.000,00 15.000,00
conservacao de var
publicos (Castelo, ,
Vilar, e outros) - Transferencia
para Frequesias
2.4, 13 2022 2123 FREGUESIAS 0102/04050102 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.4, 13 S 0102/08050102 7.500,00 7.500,00 7.500,00
2. 14 2022 0 6.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 3.153,08 6.000,00 6.000,00 9.193,08
2. i 2022 PRODUTOS ( ) 0102/020109 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2. 14 2022 QUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
2.4, i 2022 3 124 CONSERVACAO DE BENS 0102/020203 500,00 500,00 500,00
2. SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 939.500,00 389.631,38 939.500,00 939.500,00 533.500,00 520.500,00 745.500,00 | 1.170.500,00 4.299.131,38
RELIGI0S0S
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 5.225.372,09 12.750,00 3.233.265,26| 5.238.122,09 5.238.122,09| 2.166.905,00] 3.170.810,00{ 4.391.310,00( 6.076.310,00 24.276.722,35
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2.5.1. CULTURA 154.000,00 96.882,13 154.000,00 154.000,00 19.500,00 35.000,00 60.000,00 85.000,00 450.382,13
2.5.1. 01 2002 1 42 Dinamizagdo da Atividade 0 3.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 3.000,00 3.000,00 3,000, 00
Cinematografrica
2.5.1. 01 2022 & 42 OUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
2.5.1, 01 2022142 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 0102/020220 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.1. 01 2022 & 42 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRAT 0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1, 03 2022 & 46 Apoio e Dinamizagdo do Evento - |0102/020225 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 10.000,0 10.000,00 10.000,0 10.000,00 45.000,00
Serranias "Terras do Demo"
2.5.1, 06 2022 145 Estudo, Reabilitagdo e Divulgagdo |0102/020225 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,0 10.000,00
do Castro de Sanfins
2.5.1. 07 2022 152 Inplementacdo do Prograna 0 36.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 23.654,12 36.000,00 36.000,00 4,500,0 64.154,72
MoimentaCultura
2.5.1, 07 2022 152 QUTROS BENS 0102/020121 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.1. 07 2022 & 52 DESLOCACOES E ESTADAS 0102/020213 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.1, 1 2022 152 QUTROS SERVICOS 0102/020225 30.000,00 30.000,00 30.000,00 4,500,0
2.5.1. 07 2022 & 52 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 1 2022 852 QUTRAS 0102/04080202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 08 2022 & 102 poio 4 edicdo e & divulgacdo de 0 3.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 3.000,00 3.000,00 3,000, 00
obras culturais de autores locais
2.5.1. 08 2022 & 102 OUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 08 2002 11 OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 08 2002 &1 OUTRAS 0102/04080202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 10 2022 3 121 Aquisicdo/substituicdo de viaturas A 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
para a promocdo de actividades
culturais e recreativas -
Transferéncia
2.5.1, 10 FREGUESIAS 0102/08050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.1. 10 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/080701 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.1, 11 2022 & 128 Apoio a realizacdo de festas e 0 90.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 73.007,41 90.000,00 90.000,00 25.000,00 50.000,00 75.000,00 313.207,41
romarias
2.5.1, 1 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.1. 11 OUTROS SERVICOS 0102/020225 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00 75.000,00
2.5.1. 11 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS  {0102/040701 60.000,00 60.000,00 60.000,00
2.5.1. 01 Comemoragdo dos 60 anos do 0 2.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 2.000,00 2.000,00 2.000,00
falecinento de Aquilino Ribeiro
2.5.1. 01 OUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 01 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 0102/020220 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 01 OUTROS 0102/04050108 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 748.000,00 261.883,87 748.000,00 748.000,00 476.500,00 448.000,00 648.000,00 | 1.048.000,00 3.650.383,87
2.5.2. 01 2002 %2 Expodemo'23 0 271.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 3,683,771 271.000,00 271.000,00 150.000,00{  150.000,00] ~ 250.000,00{  450.000,00 1.274.683,77
2.5.2. 01 200282 QUTROS BENS 0102/020121 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.5.2. 01 2002 %2 0102/020213 35.000,00 35.000,00 35.000,00
2.5.2. 01 200282 0102/020220 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.5.2. 01 200282 0102/020223 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.5.2. 01 200282 QUTROS SERVICOS 0102/020225 100.000,00 100.000,00 100.000,00 150.000,00{  150.000,00]  250.000,0 450..000,00
2.5.2. 01 200282 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 05 2000800 Gala de Mérito Desportivo 0102/020220 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00
2.5.2. 06 2022 & 32 Rpoio ao Associativismo Desportivo NA 156.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 141,250,00{  156.500,00 156.500,00 175.000,00{  175.000,00) ~ 275.000,00{  475.000,00 1.397.750,00
2.5.2. 06 2022 432 TRANSPORTES 0102/020210 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2. 06 2022 & 32 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 155.000,00 155.000,00 155.000,00 175.000,00{  175.000,00] ~ 275.000,00{  475.000,00
2.5.2. 12 2022 & 56 Criacdo e dinamizacdo do Dia da 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 140,26 5.000,00 5.000,00 7.500,00 2.500,00 2.500,0 2.500,00 20.140,26
Mulher
2.5.2. 12 2022 & 56 OUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,0 2.500,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 5.814,372,09 12.750,00 3.475.221,42| 5.827.122,0 5.827.122,00| 2.521.405,00{ 3.533.310,00| 4.978.810,00| 7.088.810,00 21.424.678,51
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2.5.2. 12 2022 & 56 QUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,0
2.5.2. 13 2002 157 Criacdo e dinamizacdo do Dia da 0 8.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5,701, 41 8.000,00 8.000,00 5.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 33,701, 41
Crianca
2.5.2. 13 2002 157 OUTROS BENS 0102/020121 3.000,00 3.000,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 13 2002 457 QUTROS SERVICOS 0102/020225 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 14 2022 & 58 Criacdo e dinamizacdo do Dia do  [0102/020121 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1.064,65 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 26.064, 65
Idoso
2.5.2. 2 200285 Criacdo do MonumentaFest - Festiva 0 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 35.000,0
de verdo dedicado & juventude e aos
105505 emigrantes
2.5.2. 0 200215 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 0 200285 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00
2.5.2. 21 2022 1 40 Inplementacdo do Prograna 0 16.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 13.946,18 16.000,00 16.000,00 29.946,18
MoimentaDesporto
2.5.2. 21 2022 & 40 OUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.2. 21 2022 & 40 DESLOCACOES E ESTADAS 0102/020213 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.5.2. 21 2022 & 40 QUTROS SERVICOS 0102/020225 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.5.2. 21 2022 & 40 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 500,00 500,00 500,00
2.5.2. 2 2022 859 Promagra Visit Moimenta 0 12.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 12.500,00 12.500,00 5.000,00 17.500,00
2.5.2. 2 2002 259 OUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 2 2022 859 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 2 2002 59 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.2. 23 2022 & 60 Revitalizagdo dos diferentes 0 15.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 9.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 39.000,00
Pedestres do Concelho
2.5.2. 23 2022 & 60 CONSERVACAO DE BENS 0102/020203 5.000,00 5.000,00 5.000,00 9.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00
2.5.2. 23 2022 & 60 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 23 2022 & 60 FREGUESIAS 0102/04050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. % 2022 & 61 Remodelagdo e manutencdo do Parque 0 11.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.007,60 11.500,00 11.500,00 9.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 45.507,60
de Fauna e de Flora de Castelo
2.5.2. % 2022 & 61 OUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.2. u 2022 & 61 CONSERVACAO DE BENS 0102/020203 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00
2.5.2. % 2022 & 61 FREGUESIAS 0102/04050102 4,000,00 4,000,00 4,000,00 4,000,0
2.5.2. 25 2022 & 62 Estudo e projeto de acesso & Cabega|0102/04050102 | N& 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
Gorda, criacdo de um miradouro,
passadigos ( Maias - Cabega Gorda -
Santudrio S&o Torcato)
2.5.2. 2 2002473 Sarau Gimico 0102/020225 0 2.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 41,9 2.000,00 2.000,00 2.000,00 £,447,9
2.5.2. 28 2002 874 Andebol Kids 0 2.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 47,50 2.000,00 2.000,00 1.000,00 3.047,50
2.5.2. 2 2000874 QUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 28 2002 874 OUTROS SERVICOS 0102/020225 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 29 2002475 Torneio Internacional de Andebol 0 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
(Selecdo Portugal e outras)
2.5.2. 29 2002875 QUTROS BENS 0102/020121 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2. 2 2002475 OUTROS SERVICOS 0102/020225 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2. 29 2002875 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.2. 31 20004 T Epoio a iniciativas diferenciadoras NA 3.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 338,9% 3.000,00 3.000,00 5.500,00 500,00 500,00 500,00 10.338, 96
no &mbito do Desporto individual
2.5.2. 31 20004 T PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS  [0102/020115 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2. 31 20004M DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 500,00 500,00 500,00
2.5.2. 31 20004 T INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
2.5.2. 31 20008T QUTRAS 0102/04080202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. kX) 2022 & 84 Combustiveis para Estadio 0102/02010299 | 0 20.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 4,639,81 20.000,00 20.000,00 5.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 89.639,81
2.5.2. 3 2022 & 85 Combustivels para a Piscina 0 70.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 37.721,78 70.000,00 70.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 241,721,718
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 5,999.372,09 12.750,00 3.549.137,23| 6.012.122,09 6.012.122,09] 2.617.905,00] 3.613.810,00) 5.039.310,00{ 7.169.310,00 28.021.594,32
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111 2] (3] (4] 5] (6] 1 8] 19 (10] {11 ]2 [13] (14] 15] (16] 117 (18] [19] 20] [21]=[13]+...4[20]
2.5.2. 34 2022 1 85 Outros 0102/02010299 55.000,00 55.000,00 55.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,0 35.000,00
2.5.2. 3 2022 & 85 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.5.2 35 2022 & 86 Combustiveis para Pavilhdo 0 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 16.942,20 50.000,00 50.000,00 45.000,00 £0.000,00 40.000,0 £0.000,00 231.942,20
Municipal
2.5.2, 35 2022 & 86 Outros 0102/02010299 £0.000,00 £0.000,00 £0.000,00 45.000,00 £0.000,00 40.000,00 £0.000,00
2.5.2. 35 2022 & 86 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.5.2 36 2022 1 94 Protocolos com federagdes e 0 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 10.000,0 20.000,00 20.000,00 30.000,00
associacdes desportivas, culturais
e recreativas
2.5.2. 36 2022 & %4 OUTROS SERVICOS 0102/020225 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.5.2. 36 2022 8 9¢ INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS  {0102/040701 17.000,00 17.000,00 17.000,00
2.5.2. 0 2022 2122 Gestdo da Piscina Municipal e 0102/040301 NA 30.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 19.927,85 30.000,00 30.000,00 49.927,85
Pavilhdo da Escola Secundéria -
Transferéneia
2.5.2 01 00346 Deno folves Trail 0 15.500,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 12.341,36 15.500,00 15.500,00 27.841,36
2.5.2 01 200386 OUTROS BENS 0102/020121 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2 01 200316 QUTROS SERVICOS 0102/020225 12.500,00 12.500,00 12.500,00
2.5.2 01 200386 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2 02 2023310 Saber tudo sobre... Caderneta de 0 7.500,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 3.682,62 7.500,00 7.500,00 11.182,62
Cromos
2.5.2. 02 2023 810 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 02 2023 810 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.2. 02 0416 fleek Demo 0102/020225 A 5.000,00 2024/01/01|2024/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.3. QUTRAS ACTIVIDADES CIVICAS E 31.500,00 10.865,38 31.500,00 31.500,00 37.500,00 31.500,00 37.500,00 31.500,00 198.365,38
RELIGIOSAS
2.5.3. 01 2022 & 28 Gala da Juventude 0102/020220 0 2.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,0 2.500,00 2.500,0 2.500,00 12.500,00
2.5.3, 02 200213 Orcamento Participativo Joven 0 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.3. 02 200283 OUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.3. 02 200083 QUTRAS 0102/04080202 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.3. 05 2022 & 50 Epoio s idades Culturais 0 20.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.865,38 20.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 150.865,38
Turisticas e Religiosa:
2.5.3 05 2022 & 50 OUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.3. 05 2022 & 50 TRANSPORTES 0102/020210 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.3 05 2022 & 50 OUTROS SERVICOS 0102/020225 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.5.3. 05 2022 & 50 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIV 0102/040701 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
2,53 05 2022 & 50 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIV 0102/080701 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.5.3. 01 2003811 EMPREENDE JOVEM+ 0102/020225 0 5.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
2.5.3 04 2004 112 0 Poder da Liberdade - 50 anos de 0 5.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Abril
2.5.3 04 2004112 OUTROS BENS 0102/020121 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.3, 04 2024212 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.3 04 2004112 OUTROS SERVICOS 0102/020225 1.500,00 1.500,00 1.500,00
3. FUNGOES ECONOMICAS 852.000,00 355.057,76 852.000,00 852.000,00 947.000,00 779.000,00 977.500,00 977.500,00 4.888.057,76
3.1 AGRICULTURA, PECUARIA, 192.500,00 18.940,54 192.500,00 192.500,00 129.000,00 59.000,00 57.500,00 57.500,00 514.440,54
SILVICULTURA, CACA E PESCA
3L 13 200289 Campanha promocional, nacional e 0 16.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1.889,01 16.000,00 16.000,00 40.000,00 £0.000,00 40.000,00 40.000,00 177.889,01
internacional, de apoio &
comercializacdo e distribuicdo da
, vinhos e espumantes e outros
produtos enddgenos
3L 13 200219 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 0102/020117 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3L 13 200219 OUTROS BENS 0102/020121 2.000,00 2.000,00 2.000,00
3L 13 200219 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 500,00 500,00 500,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 6.180.872,09 12.750,00 3.624.785,65| 6.193.622,09 193.622,09| 2.740.405,00( 3.731.310,00 5.176.810,00{ 7.286.810,00 28.753.742,74
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3.1 13 200219 QUTROS TRABRLHOS ESPECIALIZ 0102/020220 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,0 £0.000,00 40.000,0 £0.000,00
3L 13 200219 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIY 0102/040701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
3.1 14 2022111 Inplementacdo do Programa 0102/020220 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 20.000,0 25.000,00
Moimentakqro
3.1 15 2022 3 53 Dinamizagdo da Ativi Cinegética 0 55.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1.000,0 55.000,00 55.000,00 52.500,0 2.500,00 2.500,0 2.500,00 116.000,00
en Diferentes local s do
Concelho
3L 15 2022 & 53 OUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,0 2.500,00
3.1 15 2022 3 53 FREGUESIAS 0102/04050102 2.500,00 2.500,00 2.500,00
3L 15 2022 & 53 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIV 0102/040701 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
3.1, 18 2022 2 130 Implementacdo solugdes anti granizo WA 100.000,00 2022/01/01]2024/12/31) 9 1.051,53 100.000,00 100.000,00 101.051,53
de apoio & fruticultura
3.1 18 2022 3 130 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRA 0102/040701 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3L 18 2022 2 130 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRAT 0102/080701 80.000,00 80.000,00 80.000,00
3.1 01 202318 Apoio & sanidade animal 0102/040701 A 15.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 15.000,0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 90.000,00
3L 02 200389 Criacdo da BioRegido do Tedo 0102/040701 NA 1.500,00 2023/01/01|2026/12/31] 9 1.500,00 1.500,00 1.500,0 1.500,00 4,500,00
3.2, INDUSTRIA E ENERGIA 450.000,00 316.261,71 450.000,00 450.000,00 620.000,00 620.000,00 820.000,00 820.000,00 3.646.261,71
3.2 03 2003 412 Fornecimento de energia eletrica  [0102/020201 0 450..000,00 2023/01/02(2028/12/31] 9 316.261,71  450.000,00 450..000,00 620.000,00{  620.000,00 820.000,00{  820.000,00 3,646.261,71
3.4, COMERCIO E TURISNO 90.500,00 9.942,67 90.500,00 90.500,00 138.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 388.442,67
341 MERCADOS E FEIRAS 25.000,00 2.808,91 25.000,00 25.000,00 55.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 97.808,91
340 02 2022841 Promogdo do Territorio e dos 0 14.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 2.808,91 14.000,00 14.000,00 55.000,0 5.000,00 5.000,00 5.000,00 86.808, 91
produtos de Moimenta da Beira em
diferentes Feiras e Eventos
Turisticos
02 2022841 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS  [0102/020115 3.000,00 3.000,00 3.000,00
02 2002 141 OUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00
02 2022141 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02 2002 1 41 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 50.000,00
01 00311 Moimenta Digital A 11.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 11.000,00 11.000,00 11.000,00
01 200381 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 10.000,00 10.000,00 10.000,00
01 202381 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS  {0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TURISNO 65.500,00 7.133,76 65.500,00 65.500,00 83.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 290.633,76
06 202284 Requalificacdo e Dinamizacdo Rio  |0102/020225 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
Paiva
3.4.2. 07 2022 1 48 Inplementacdo de Rotas visitagdo 0 15.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 45.000,00
Turistica
07 2022 1 48 QUTROS BENS 0102/020121 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07 2022 & 48 T 0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00
08 2002149 Reorganizagdo e dinamizagdo da A 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 25.000,0 25.000,00 25.000,0 25.000,00 110.000,00
Fundacdo Aquilino Ribeiro
3.4.2. 08 2002149 QUTROS 0102/04050108 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,0 25.000,00 25.000,0 25.000,00
3.4 08 2002 2 49 OUTROS 0102/08050108 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.4.2. 09 2022 351 Promogdo do Territorio CIM Douro 0 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 7.133,76 20.000,00 20.000,00 21.133,76
(ADIV)
09 2022 151 NATERIAL DE ESCRITORIO 0102/020108 1.000,00 1.000,00 1.000,00
09 2022 & 51 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS  [0102/020115 1.000,00 1.000,00 1.000,00
09 2022 351 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
09 2022 & 51 DESLOCACOES E ESTADAS 0102/020213 500,00 500,00 500,00
09 2022 351 QUTROS TRABR LIZADOS  |0102/020220 12.500,00 12.500,00 12.500,00
10 200213 Potenciar e Internacionalizar a 0 10.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.500,00 10.500,00 13.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 38.500,00
Feira de Caca e Pesca
3.4 10 200213 OUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
3.4.2. 10 200213 QUTROS SERVICOS 0102/020225 5.000,00 5.000,00 5.000,00 §.000,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 6.892.872,09 12.750,00 3.968.041,56| 6.905.622,09 6.905.622,09| 3.562.405,00] 4.415.310,00] 6.059.310,00{ 8.169.310,00 33.079.998, 65
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10 200213 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00
11 200216 Fomentar a Diplomacia Econémica no [0102/020225 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 25.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 45.000,00
Espaco Nacional e Internacional
3.5, QUTRAS FUNGOES ECONOMICAS 119.000,00 9.912,84 119.000,00 119.000,00 60.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 338.912,84
3.5, 01 200211 Implementacdo / Participacdo do BNI|0102/020220 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
- Business Network Inter ]
3.5, 06 2022 & 35 Moimenta Pascoa Feliz - Din 0 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 35.000,00
e atividades
3.5 06 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.5, 06 QUTROS SERVICOS 0102/020225 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
5, 09 Moimenta Terra Natal - Dinamizagdo 0 39.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 9.912,84 39.000,00 39.000,00 45.000,00 £5.000,00 45.000,00 £5.000,00 228.912,84
das diferentes atividades e Apoio
a0 Comércio Local
3.5, 09 L 54 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.5, 09 54 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 2.000,00 2.000,00 2.000,00
3.5, 09 L 54 QUTROS SERVICOS 0102/020225 30.000,00 30.000,00 30.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
3.5, 09 54 QUTRES 0102/04080202 2.000,00 2.000,00 2.000,00
3.5, 01 1 Programa Moimentalnvest - 0102/040102 NA 30.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Incentivos ao comercio
3.5, 02 200428 Programa Moimentalnvest - 0102/040102 0 30.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Incentivos ao Empreendedorismo e ao
enprego
3.5, 03 2020811 Associagdo empresarial do concelho NA 5.000,00 2024/01/01]2024/12/31) 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
de Moinenta da Beira
3.5 03 024211 QUTROS SERVICOS 0102/020225 1.500,00 1.500,00 1.500,00
3.5, 03 2024 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
3.5 03 2020811 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVO 0102/080701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4, QUTRAS FUNGOES 1.710.305,14 270.512,83 | 1.710.305,14 1.710.305,14 448.341,05 | 1.100.677,43 | 1.050.200,00 | 1.002.000,00 5.582.036,45
41 OPERAQOES DA DIVIDA AUTARQUICA 1.225.480,87 75.804,28 | 1.225.480,87 1.225.480,87 192.516,78 | 1.098.677,43 | 1.048.200,00 | 1.000.000,00 4.640.679,36
41 03 01387 nortizacdo de emprestimos de médio|0103/100603 NA 38.037,00 2014/05/15(2026/12/31] 9 19.018,50 38.037,00 38.037,00 38.037,00 38.037,00 133.129,50
e longo prazo (PAEL)
41 04 01328 Juros e encargos de emprestinos de |0103/03010502 | NA 12.793,87 2013/01/01|2026/12/31] 9 7.139,19 12.793,87 12.793,87 11.449,23 10.140,83 41,522,712
mnédio e longo prazo (PAEL)
41 06 2008 472 nortizacdo de Empréstimos de Medio|0103/100603 A 73.000,00 2018/01/01(2025/12/31] 9 34.349,30 73.000,00 73.000,00 90.000,00 197.349,30
e Longo Prazo
L1 07 2008473 Juros e encargos de Emprestinos de NA 95.500,00 2018/01/01(2027/12/31] 9 15.270,26 95.500,00 95.500,00 53.030,55 50.500,00 48.200,0 262.500,81
Médio e Longo Prazo
41 07 2018 27 Empréstinos de médio e longo prazos(0103/03010302 95.000,00 95.000,00 95.000,00 52.930,55 50.500,00 48.200,0
41 1 2018273 DESPESAS DIVERSAS 0103/030201 500,00 500,00 500,00 100,00
41 01 2022 & 98 Empréstino de Curto Prazo NA 1.001.150,00 2022/01/01|2027/12/31] 9 1.001.150,00 1.001.150,00 1.000.000,00{ 1.000.000,00] 1.000.000,00 4,001.150,00
41, 01 2022 1 98 Empréstimos de curto prazo 0103/03010301 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(AN 01 2022 & 98 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 0103/030601 150,00 150,00 150,00
41 01 2022 1 98 SOCIEDADES 0103/100503 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1,000.000,00{ 1.000.000,00] 1.000.000,00
I IRAS-BANCOS/
FINANCEIR
L1 02 2022 & 109 Outros juros e encargos financeiros|0102/030601 A 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 27,03 5.000,00 5.000,00 5.027,03
4.2 TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRACOES 478.824,27 194,555, 65 478.824,27 478.824,27 253.824,21 921.204,19
(Y8 01 2002 & 67 Epoio s Juntas de Freguesia - 0102/04050102 | W& 243.804,27 2022/01/01|2025/12/31] 9 115.427,85)  243.824,27 243.804,27|  243.804,27 £03.076,39
Transferéncias de Competéncias
(8 02 2002871 Acordos de Execucdo com as Juntas [0102/08050102 | NA 150.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 95.229,46]  150.000,00 150..000,00 205.229,46
de Freguesia
(5] £ - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 8.636.177,23 12.750,00 £.204.415,99| 8.648.927,23 8.648.927,23| 4.083.746,05| 5.568.987,43| 7.162.510,00] 9.224.310,00 38.912.8%6,70
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4.2, 03 200219 0102/040701 A 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 15.468,34 20.000,00 20.000,00 35.468,34
L. 04 2022299 Associagdo Intermunicipal para 0102/040701 NA 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Gestdo do CRO - transferencia
4.2, 05 2022 2 103 i A 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 8.430,00 10.000,00 10.000,00 10.000,0 28.430,00
Transferencia para Associacdes e
Instituicdes Sem Fins Lucrativos
4.2, 05 2022 2 103 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 7.500,00 7.500,00 7.500,00 10.000,00
4.2, 05 2022 3 103 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/080701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
4.2, 01 202419 Transferéncia para A.R.» A 5.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
4.2, 01 202419 ES DE MUNICIPIO 0102/04050104 2.500,00 2.500,00 2.500,00
4.2, 01 202419 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 0102/08050104 2.500,00 2.500,00 2.500,00
4.2, 02 2024 3 10 Apoio a diversas associagdes do A 30.000,00 2024/01/01|2024/12/31] 9 30.000,00 30.000,00 30.000,00
concelho (Ass Pais, Ass Cultural e
Recr e Moimenta da Beira e
outras)
4.2, 02 2024 3 10 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 15.000,00 15.000,00 15.000,00
4.2, 02 2024 210 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIV 0102/080701 15.000,00 15.000,00 15.000,00
4.3, DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 6.000,00 152,90 6.000,00 6.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 14.152,90
4.3, 01 2002229 Dinamizacdo da Escola de Ensino 0 6.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 152,90 6.000,00 6.000,00 2.000,0 2.000,00 2.000,0 2.000,00 14.152,%
Superior Externato Infante D.
Henrique
4.3, 01 2022829 Outros 0102/02010299 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4.3, 01 2022229 QUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
43, 01 2022129 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 1.500,00 1.500,00 1.500,00
4.3, 01 2022229 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.000,0 2.000,00 2.000,0 2.000,00
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 8.721.177,23 12.750,00 £,248.,467,23] 8.739.927,23 8.739.927,23| 4.095.746,05| 5.570.987,43] 7.164.510,00{ 9.226.310,00 39,045,947, 94
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L FUNGOES GERAIS 1.703.277,70 121.750,00 825.839,61 | 1.831.027,70 1.831.027,70 | 2.115.073,60 | 1.423.500,00 | 2.381.000,00 | 2.081.000,00 10.657.440,91
1L SERVICOS GERAIS DE ADNINISTRACAO 1.356.277,70 32.750,00 699.806,50 | 1.389.027,70 1.389.027,70 | 1.394.000,00 | 1.087.500,00 | 2.045.000,00 | 1.745.000,00 8.360.334,20
PUBLICA
LLL ADMINISTRACHO GERAL 1.356.277,70 32.750,00 699.806,50 | 1.389.027,70 1.389.027,70 | 1.394.000,00 | 1.087.500,00 | 2.045.000,00 | 1.745.000,00 8.360.334,20
L1LL 02 2020713 Centro Interpretativo do Poder 0102/07010301 | E 30.000,00 2020/01/01|2024/12/31] 6 89.913,00 30.000,00 30.000,00 119.913,00
Local
L1LL 01 2002716 Aquisicao e reparacdo de méquinas, 0 100.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 62.925,63|  100.000,00 100.000,00 90.000,00 50.000,00{  500.000,00/  500.000,00 1.302.925, 63
ferramentas e utensilios
LLL 01 200216 Outros 0102/07010602 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00{  500.000,00/  500.000,00
LLIL 01 200216 Outro 0102/07011002 50.000,00 50.000,00 50.000,00 40.000,00
LLL 02 200218 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
MoimentaInova
LLL 03 202111 Remodelagdo do Espago Interior do |0102/07010301 | E 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 3 2,296,635 50.000,00 50.000,00 150.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00 502.296,65
Edificio Pagos do Concelho
L1LL 04 202211 Construgdo novo Armazém Municipal E 70.000,00 2022/01/01(2028/12/31] 0 70.000,00 70.000,00]  300.000,001 250,000,001  250.000,00 50.000,00 920.000,00
LLL 04 2022 Reparagdo e Beneficiacdo 0102/07010203 15.000,00 15.000,00 15.000,00
L1LL 04 2022 INSTALAGOES DE SERVICOS 0102/07010301 35.000,00 35.000,00 35.000,00{  250.000,00{  250.000,00{  250.000,00 50.000,00
LLIL 04 202110 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 20.000,00 20.000,00 20.000,00
LLL 06 2022123 nisicdo / Aluguer de Viaturas 0102/07010602 | 0 25.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 17.999,92 25.000,00 25.000,00 25.000,00 67.999,92
ou outras
LLL 07 2002124 cdo / Aluguer de Maquinas e |0102/07011002 | O 30.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 34.567,29 30.000,00 30.000,00 30.000,00 94.567,29
Equipamentos
LLL 09 2022 126 isicdo Trator e Alfaias 0102/07010602 | 0 80.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 80.000,00 80.000,00 80.000,00
Respetivas
LLL 10 2022 & 63 Implementacdo de Prémios aos 0102/01021301 | 0 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
Colahoradores indexado ao
Desempenho (2.0, A.T., T1.5.)
LLIL 12 2022198 Transfornagdo / Modernizagdo 0 35.000,00 2022/01/01|2026/12/31] 5 35.000,00 35.000,00 15.000,00 15.000,00 65.000,0
Digital do Municipio de Moimenta da
Beira
L1 12 2022 198 SOFTWARE INFORMATICO 0102/070108 20.000,00 20.000,00 20.000,00 15.000,00 15.000,00
LLIL 12 2022198 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 15.000,00 15.000,00 15.000,00
L1LL 13 2022 1 68 BUPI - Capacitagdo e moderni 0 5.250,00 12.750,00 2022/01/01|2026/12/31] 9 25.462,12 18.000,00 18.000,00 15.000,00 7.500,00 65.962,12
das administracdes e dos servicos
piblicos - Capacitacdo
Administracdo Piblica
L1 13 2022 & 68 QUTRO MATERIAL- PECAS 0102/020114 2.250,00 12.750,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 7.500,00
LLL 13 2022 & 8 OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 3.000,00 3.000,00 3.000,00
L1 14 2022 3 69 Trabalhos Especializados, 0 145.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 96.303,54[  145.000,00 145.000,00 100.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00 641.303,54
ltadoria Técnica, Juridica,
e Financeira , Marketing
Territorial, Smart Cities e outras
(p.e Metro Lan)
LLIL 14 2022 & 69 CONUNICACOES 0102/020209 10.000,00 10.000,00 10.000,00
L1LL 14 2022 3 69 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 0102/020214 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00
CONSULTADORIA
L1LL 14 2022 3 69 ASSISTENCIA TECNICA 0102/020219 35.000,00 35.000,00 35.000,00
LLIL 15 2022 186 RAquisicdo de equipamentos e 0 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 18.741,39 50.000,00 50.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 168.741,39
servicos informdticos, digitais e
tecnoldgicos
LLL 15 20221 86 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0102/070107 25.000,00 25.000,00 25.000,00 10.000,00 25.000,00
LLL 5 2022 186 SOFTWARE INFORMATICO 0102/070108 25.000,00 25.000,00 25.000,00 15.000,00 25.000,00 25.000,00
[5) - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 635.250,00 12.750,00 348.209,54|  648.000,00 648.000,00(  765.000,00f  557.500,00 985.000,00{  785.000,00 4,088,709, 54
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LLL 1 2022 3 80 Combustiveis para maquinas e 0 129.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 68.357,85|  129.000,00 129.000,00 114.000,0 100.000,00 100.000,0 100.000,00 611.357,85
viaturas
LLL 11 2022 1 80 0102/02010201 24.000,00 24.000,00 24.000,00 44.000,0
LLL 1 2022 & 80 0102/02010202 100.000,00 100.000,00 100.000,00 70.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00
L1LL 11 2022 3 80 Outros 0102/02010299 5.000,00 5.000,00 5.000,00
LLIL 18 2022 & 81 0 10.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 6.261,02 10.500,00 10.500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 96.761,02
LLL 18 2022 1 81 0102/02010202 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,0 10.000,00 10.000,0 10.000,00
LLIL 18 2022 & 81 Outros 0102/02010299 500,00 500,00 500,00
LLL 19 2022 1 82 Combustiveis para escolas 0 58.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 11.478,66 56.500,00 58.500,00 50.000,0 100.000,00 100.000,0 100.000,00 419,978, 66
LLIL 19 2022 & 82 Gasoleo 0102/02010202 500,00 500,00 500,00
LLL 19 2022 1 82 Outros 0102/02010299 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,0 100.000,00 100.000,0 100.000,00
LLIL 19 2022 & 82 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 8.000,00 8.000,00 8.000,00
LLL 20 2022 1 83 Combustiveis para outros ed 0 8.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.817,07 8.500,00 8.500,00 15.000,00 0.000,0 20.000,00 69.317,07
LLL 0 2022 4 83 Gasoleo 0102/02010202 7.500,00 7.500,00 7.500,00 0.000,00 20.000,00
L1LL 20 2022 1 83 Outros 0102/02010299 1.000,00 1.000,00 1.000,00 15.000,00
LLL 21 2022 1101 Trabalhos Especializados, 0102/070115 0 200.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 139,398,73|  200.000,00 200.000,00(  200.000,00(  200.000,00{  200.000,00{  200.000,00 1.139.398,73
Consultadoria Técnica, Juridica,
Econdmica e Financeira , e outras
LLL 2 2022 & 101 Bolsas para Investigadores que 0 5.000,00 2022/01/01]2024/12/31) 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
desenvolvan projetos de interesse
para o Concelho
LLIL 2 2022 & 101 OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLL 2 2022 QUTRAS 0102/0£080202 4,000,00 4,000,00 4,000,00
LLIL 23 2022 1105 Conservagdo, reparagdo e 0102/07010203 | 0 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 38.648, 66 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00{  500.000,00{  400.000,00 1.088.648, 66
rizacdo de patrimonio edificado
do Municipi
LLL 21 2022 1 106 Aquisicdo / Renda de equipamentos |0102/07011002 | O 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 3 2.841,30 10.000,00 10.000,00 12.841,30
GPS para as viaturas municipais
LLL 25 2022 3 112 Servigos de inventariacdo 0102/020220 0 59.027,70 2022/01/01|2024/12/31] 9 59.027,70 59.027,70 59.027,70
imonial
L1 26 2022 3 113 ena de Contraordenagdes 0102/020220 0 500,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 500,00 500,00 500,00
Rodovidrias
L1LL 01 200342 Espaco Cidaddo 0 10.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
LLIL 01 200322 FREGUESIAS 0102/04050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
LLL 01 200342 FREGUESIAS 0102/08050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
LLL 02 200319 Espaco Cidaddo 0102/070115 0 20.000,0 2023/01/01|2025/12/31] 9 20.000,00 20.000,00 50.000,00 70.000,00
L1 03 03111 Criacdo de espagos COHORKING 0102/07010301 | 0 50.000,00 2023/01/01|2025/12/31] 9 50.000,00 50.000,00 100.000,0 150..000,00
LLL 04 200383 Campanhas para promocdo do 0 50.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 41.375,36 50.000,00 50.000,00 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 201,375,36
Municipio
LLIL 04 200383 OUTROS BENS 0102/020121 15.000,00 15.000,00 15.000,00
LLL 04 200313 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 7.500,00 7.500,00 7.500,00
LLL 04 200383 PUBLICIDADE 0102/020217 25.000,00 25.000,00 25.000,00 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00
L1LL 04 200313 QUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00
LLIL 06 200324 Servigo Integrado de Mobilidade  [0102/020210 0 70.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 37.418,31 70.000,00 70.000,00 40.000,00 40.000,00 70.000,00 70.000,00 327.418,31
L1LL 01 0411 Inplementacdo de Prémios aos 0102/01021302 | N& 10.000,00 2024/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,0 10.000,00 50.000,00
Colaboradores indexado & opcdo
gestiondria (2.0, A.T., 1.5.)
1.2, SEGURANGA E ORDEM PUBLICA 347.000,00 95.000,00 126.033,11 442.000,00 442.000,00 721.073,60 336.000,00 336.000,00 336.000,00 2.297.106,71
1.2.1 PROTECGAO CIVIL E LUTA CONTRA 347.000,00 95.000,00 126.033,11 442.000,00 442.000,00 721.073,60 336.000,00 336.000,00 336.000,00 2.297.106,71
INCENDIOS
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.396.277,70 32.750,0 699.806,50{ 1.389.027,70 1.389.027,70| 1.394.000,00] 1.087.500,00] 2.045.000,00{ 1.745.000,00 8.360.334,20
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121, 01 200214 Intervencdo e Melhoramento dos E 25.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 3 7.017,20 25.000,00 25.000,00 100.000,00{  100.000,00 100.000,0 100.000,00 432.017,20
Caminhos Florestais, manchas de
circulacdo florestal, abertura de
Charcas / Ponto de Agua
1.2.1, 01 200214 TERRENOS 0102/070101 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1.2.1, 01 2002142 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100.000,00{  100.000,00 100.000,00{  100.000,00
L.2.1. 03 2002149 Investimento na prevengdo dos 0102/070115 0 30.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 3 30.000,00 30.000,00 25.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 205.000,00
incéndios Florestais
121, 04 2022 & 96 Prevengdo, vigildncia e combate a 0 £2.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 28.813,00 £2.500,00 42.500,00 37.500,00 37.500,00 37.500,00 37.500,00 221.313,00
incéndios florestais -
transferencia para Associagdes
1.2.1, 04 2022 196 OUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.2.1, 04 2022 4 % QUTROS 0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.2.1, 04 2022 1 96 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIY 0102/040701 37.500,00 37.500,00 37.500,00 37.500,0 37.500,00 7.500,0 37.500,00
L2.1. 05 2022 A 104 Transferéncia corrente para 0102/040701 0 87.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 55.316,05 87.500,00 87.500,00 87.500,00 87.500,00 87.500,00 405.316,05
incentivos aos recursos humanos dos
Bombeiros,destinado & criagdo das
EID.'s
121, 06 2022 & 105 Transferencia para A.H.B.V.M.B. 0 90.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 33.333,28 90.000,00 90.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 303.333,28
1.2.1, 06 2022 & 105 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
1.2.1. 06 2022 & 105 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/080701 30.000,00 30.000,00 30.000,00
1.2.1, 07 2022 2 111 poio a situagdes de reconhecida 0 7.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1.593,58 7.000,00 7.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 12.953,58
necessidade - Plano Municipal para
a integracdo de Migrantes e outras
1.2.1. 07 2022 & 111 QUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.2.1, 07 2002 & OUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.2.1. 07 2022 & 111 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS  {0102/040701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.2.1, 07 2002 & OUTRAS 0102/04080202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
121, 08 2022 1125 Instalagdo de Unidade Local de 0102/070115 0 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Formacdo
L.2.1. 01 0414 Centro de Meios Aereos 0102/07010413 | E 50.000,00 2024/01/01|2025/12/31] 0 50.000,00 50.000,00]  450.000,00 500.000,00
1.2.1, 02 0412 Prevencdo da floresta contra 0102/070105 0 5.000,00 95.000,0 2024/01/01|2025/12/31] 0 100.000,00 100.000,00 107.573,60 207,573, 60
agentes bioticos e abioticos
2, FUNGOES SOCIALS 8.668.226,91 | 1.938.024,48 6.227.036,53 | 10.606.251,39 10.606.251,39 | 11.250.405,00 | 10.730.633,00 | 9.005.810,00 | 9.765.810,00 57.585.945,92
2.1 EDUCAGRO 2.431.692,52 348.024,48 1L441.221,17 | 2.779.717,00 2,779.717,00 | 2.716.500,00 | 4.361.500,00 | 3.074.000,00 | 2.334.000,00 16.706.938,17
2.1.1 ENSINO NAO SUPERIOR 1.800.600,00 50.000,00 992.532,39 | 1.850.600,00 1.850.600,00 | 1.960.000,00 | 3.887.500,00 | 2.400.000,00 | 1.360.000,00 12.450.632,39
2.1.1. 02 2002167 Inplementacdo do Prograna 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01|2026/12/31] 3 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.500,00
MoimentaEducacdo
2.1.1, 03 2022169 Requalificacdo do Edificio do 0102/07010305 | E 50.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 1 9.066,82 50.000,00 50.000,00 20.000,00 79.066, 82
Centro Escolar de Moimenta da Beira
2.1.1. 04 2002170 Requalificacdo do Edificio Escolar E 205.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 1 639,59 205.000,00 205.000,00 50.000,00 255.639,59
vite e Zona Envolvente
2.1.1. 04 2002170 0102/07010305 200.000,00 200.000,00 200.000,00 50.000,00
211 04 2002170 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 0102/070109 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.1.1. 05 200217 Requalificacdo do Edificio Escolar |0102/07010305 | E 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 4 67.283,30 10.000,00 10.000,00 77.283,30
Externato Infante D. Henrique
2.1.1, 07 2022 & 66 Transferéncia de competéncias da 0 1.404.600,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 §89.540,69| 1.404.600,00 1.404.600,00)  760.000,001  760.000,00 900.000,00{ 1.060.000,00 5.774.140, 69
Educacdo
2.1.1. 07 2022 & 66 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE  |0102/01010401 800.000,00 800.000,00 800.000,00(  760.000,00{  760.000,00 900.000,00{ 1.060.000,00
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO -
PESSOAL EM FUNCOES
211 07 2022 & 66 SUBSIDIO DE REFEICA 0102/010113 110..000,00 110..000,00 110.000,00
2.1.1. 07 2022 & 66 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 0102/010114 145.000,00 145.000,00 145.000,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 3.375.377,70  127.750,00 1.792.370,01| 3.503.127,70 3.503.127,70| 2.947.573,60| 2.186.000,00| 3.281.000,00| 3.141.000,00 16.851.071,31
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2.1.1, 07 2022 & 66 REMUNERACOES POR DOENCA E 0102/010115 10.000,00 10.000,00 10.000,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
2.1.1, 07 2022 & 66 HORAS EXTRAORDINARIAS 0102/010202 100,00 100,00 100,00
211 07 2022 & 66 AJUDAS DE CUSTO 0102/010204 500,00 500,00 500,00
2.1.1, 07 2022 & 66 ABONO PARA FALHRS 0102/010205 1.000,00 1.000,00 1.000,00
211 07 2022 & 66 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E 0102/010303 1.000,00 1.000,00 1.000,00
JOVENS
2,11 07 2022 & 66 ALIMENTACAO- REFEICOES 0102/020105 100.000,00 100.000,00 100.000,00
CONFECCIONADAS
2,11 07 2002 & 66 OUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.1.1. 1 2022 & 66 ESTRDO 0102/040301 234.500,00 234.500,00 234.500,00
2,11 08 2002 839 Inplementacdo do Programa 0 6.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 489,80 6.000,00 6.000,00 7.500,00 13.989,80
MoinentaEducacdo
211 08 2022 439 OUTROS BENS 0102/020121 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.1.1, 08 2022139 QUTROS SERVICOS 0102/020225 4.500,00 4,500,00 4,500,00 7.500,0
211 09 2022 895 poio a projectos educativos/ 0102/040301 0 37.500,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 22.176,60 37.500,00 37.500,00 59.676,60
Transferéncia para Agrupamento
Vertical de Escolas
2.1.1. 10 2022 1107 Reparacdo, manutencdo e conservacdo 20.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 3.335,59 20.000,00 20.000,00 20.000,0 20.000,00{  500.000,0 300.000,00 863.335,59
de varios espacos escolares
2.1.1. 10 2022 1107 0102/07010305 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00{  500.000,0 300.000,00
211 11 2022 & 114 [substituicdo de viaturas 0 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 20.000,00 20.000,00 20.000,00
d0 de actividades
educativas - Transferéncia
2.1.1, 1 2022 3 114 FREGUESIAS 0102/08050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2,11 11 2022 & 114 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/080701 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.1.1, 01 0411 Requalificacdo e modernizacdo da  |0102/07010305 | E 50.000,0 2024/01/01|2026/12/31) 1 50.000,00 50.000,00 950.000,00{ 3.000.000,00] 1.000.000,0 5.000.000,00
Escola Basica e Secundaria de
Moinenta da Beira
2,11 02 200412 Promogdo do sucesso escolar 0102/070115 0 £0.000,00 2024/01/01|2026/12/31] 9 40.000,00 40.000,00 150.000,00{  105.000,00 295.000,00
2.1.1. 04 202482 Promogdo do sucesso escolar 0102/020121 5.000,00 2024/01/01]2024/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.1.2. SERVICOS AUKILIARES DE ENSINO 631.092,52 298.024,48 448.688,78 929.117,00 929.117,00 756.500,00 474.000,00 674.000,00 974.000,00 4,256.305,78
2.1.2. 01 2022 3 26 Gala de Mérito Escolar 0102/020220 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,0 5.000,00
2.1.0. 02 2022 230 Epoio a Bolsas de Estudo - Escola |0102/04080202 | 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 3.510,0 5.000,00 5.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 80.510,00
de Ensino Superior Externato
Infante D. Henrique
2.1.2 03 2022 3 125 Protocolos de cooperagdo - Ensino 0 102.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 61.176,66]  102.500,00 102.500,00 110.000,0 10.000,00 10.000,0 10.000,00 303.676, 66
2.1.2. 03 2022 125 REFEIQOES 0102/020105 15.000,00 15.000,00 15.000,00 100.000,0
CONFECCIONADAS
2.1.2. 03 2022 3 125 TRENSPORTES 0102/020210 77.500,00 77.500,00 77.500,00
2.1.0. 03 2022 £ 125 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.1.2. 04 2022 & 126 Protocolos de cooperagdo - 1° CEB 0 21.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.460,40 21.000,00 21.000,00 26.000,00 1.000,00 1.000,0 1.000,00 60.460,40
2.1.0. 04 2022 & 126 ALIMENTACAO- REFEICOES 0102/020105 20.000,00 20.000,00 20.000,00 25.000,00
CONFECCIONADAS
2.1.0. 04 2022 & 126 TRANSPORTES 0102/020210 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.1.2. 05 2022 £ 127 Ruxilios Economicos aos alunos do |0102/020120 0 2.500,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.° CEB
2.1.2. 01 200317 Programa Nacional de alojamento  |0102/07010301 | E 52.592,52|  298.024,48 2023/01/01|2025/12/31] 3 11.808,00]  350.617,00 350,617,001 200.000,00 562.425,00
para o ensino superior (PNAS)
2.1.2. 02 00315 Transportes Escolares 0102/020210 0 400.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 324.233,72|  400.000,00 400.000,00(  400.000,00{  400.000,00 600.000,00{  900.000,00 3.024.233,72
2.1.0. 03 200387 Prémio Mérito a alunos com 0102/04080202 | 0 30.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 37.500,0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0.000,00 30.000,00 157,500,100
dificuldades econdmicas
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.119.970,22|  475.774,48 2.267.060,78] 4.595.744,70 4.595.744,70] £.831.573,60| 5.770.000,00| 5.440.000,00] 4¢.400.000,00 21.304.379,08
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2.1.2. 04 202413 Prémio de Exceléncia e mérito 0102/04080202 | N& 15.000,00 2024/01/01(2028/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
escolar
2.2 SAfDE 566.720,00 243.385,60 566.720,00 566.720,00 89.905,00 87.810,00 310.810,00 760.810,00 2.059.440,60
2.2.1 SERVICOS INDIVIDUAIS DE SAUDE 566.720,00 243.385,60 566.720,00 566.720,00 89.905,00 87.810,00 310.810,00 760.810,00 2.059.440,60
2.2.1. 01 2022151 Aquisicdo/Locagdo e Colocacdo de  |0102/070111 0 30.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 30.000,00 30.000,00 0.000,00
Desfibrilhadores em Espagos
Plblicos e Desportivos - Aquisicdo
de DAE's
2.2.1, 03 2022215 Integragdo na Rede Nacional de 0 25.000,00 2022/01/01(2028/12/31) 9 25.000,00 25.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 65.000,00
Cuidados Continuados e Integrados
(RNCCI) de média e longa duragdo,
en articulacdo com as IPSS'S
2.2.1, 03 2022815 QUTROS TRRBRLHOS ESPECIALIZADOS 0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.2.1, 03 2022215 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRAT 0102/080701 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.2.1, 05 2022 153 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01(2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00
Moiment e
2.2.1, 06 2022 & 64 Transferéncia de competéncias na 0 459.220,00 2022/01/01(2028/12/31) 9 241,743,100 459.220,00 459.220,00 27.405,00 21.810,00{  250.810,00{  700.810,00 1.707.798,10
Satde
2.2.1, 06 2022 & 64 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE  |0102/01010401 30.000,00 30.000,00 30.000,00 27.405,00 21.810,00{  250.810,00{  700.810,00
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO -
PESSOAL EM FUNQOES
2.2.1, 06 2022 1 64 SUBSIDIO DE REFEICAO 0102/010113 4.450,00 4.450,00 4.450,00
2.2.1, 06 2022 64 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATA 0102/010114 6.000,00 6.000,00 6.000,00
2.2.1, 06 2022 1 64 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCA: 0102/010303 500,00 500,00 500,00
JOVENS
2.2.1, 06 2022 1 64 Gasdleo 0102/02010202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.2.1, 06 2022 & 64 Outros 0102/02010299 35.000,00 35.000,00 35.000,00
2.2.1, 06 2022 1 64 LINPEZA E HIGIENE 0102/020104 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.2.1, 06 2022 & 64 QUTROS BENS 0102/020121 4.000,00 4.000,00 4.000,00
2.2.1, 06 2022 1 64 ENCARGOS DE INSTALACOES 0102/020201 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.2.1, 06 2022 & 64 LIMPEZA E HIGIENE 0102/020202 123.000,00 123.000,00 123.000,00
2.2.1, 06 2022 1 64 CONSERVACAO DE BENS 0102/020203 31.750,00 31.750,00 31.750,00
2.2.1, 06 2022 & 64 L0CACAO DE EDIFICIOS 0102/020204 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.2.1, 06 2022 1 64 SEGUROS 0102/020212 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.2.1, 06 2022 & 64 VIGILANCIA 0102/020218 175.520,00 175.520,00 175.520,00
2.2.1. 06 2022 1 64 QUTROS SERVICOS 0102/020225 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.2.1, 09 2022 3 115 Aquisicdo de Servigos no &mbito de 0 10.000,00 2022/01/01(2028/12/31) 9 1.642,50 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 51.642,50
higiene e seguranga no trabalho
(medicina no trabalho, revisdo e
aquisicdo de extintores, sinacetica
e outros)
2.2.1, 09 2022 A 115 QUTROS BENS 0102/020121 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.2.1, 09 2022 3 115 SERVICOS DE SAUDE 0102/020222 7.000,00 7.000,00 7.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.2.1, 01 200404 a Idade - 0102/04080202 | W& 30.000,00 2024/01/01|2028/12/31] 9 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 150.000,00
comparticipacdo de medicamentos
2.2.1. 02 20245 Programa "MoimentaSaude" - sequro [0102/020212 0 10.000,00 2024/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
de saide para estudantes
2.3. SEGURANCA E ACGAO SOCIAL 281.900,00 160.449,84 281.900,00 281.900,00 214.500,00 51.000,00 81.000,00 111.000,00 899.849,84
2.3.2. ACCRO SOCTAL 281.900,00 160.449,84 281.900,00 281.900,00 214.500,00 51.000,00 81.000,00 111.000,00 899.849,84
2.3.2. 01 2022212 Inplementacdo do projeto de Apoio 4|0102/04080202 | 0 150.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 116.433,90]  150.000,00 150.000,00 150.000,00 416.433,90
Natalidade em todo o Concelho
A2 03 2022 2 16 Apoio as IPSS'S do Concelho 0 30.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 340,50 30.000,00 30.000,00 20.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 80.340,50
3 03 2022 216 QUTROS SERVICOS 0102/020225 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(5] E - EMPREITADA; & - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.881.690,22|  475.774,48 2.627.220,78] 5.357.464,70 5.357.464,70] 5.091.478,60| 5.882.810,00| 5.775.810,00 5.185.810,00 29.920.59¢, 08
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2.3.2, 03 2022 216 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRA 0102/040701 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,0 10.000,00
2.3.0 03 2002 4 16 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/080701 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.3.2. 06 2022 154 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00
Moimenta ]
2.3.2, 08 2022 & 65 Transferéncia de competéncias na 0 74.300,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 41.551,98 74.300,00 74.300,00 40.000,00 £0.000,00 70.000,00{  100.000,00 365.851,98
Acao Social
2.3.2. 08 2022 & 65 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE  |0102/01010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00 40.000,00 £0.000,00 70.000,00{  100.000,00
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO -
PESSOAL EM FUNCOES
32 08 2022 & 65 SUBSIDIO DE REFEICAO 0102/010113 4.800,00 4.800,00 4.800,00
3.2 08 2022 & 65 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 0102/010114 7.500,00 7.500,00 7.500,00
3.2 08 2022 & 65 OUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3.2 08 2022 & 65 QUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3.2 08 2002 & OUTRAS 0102/04080202 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3.2 10 200247 Jornadas de Cidadania 0 2.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 993,51 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 7.993,51
3.2 10 2022 OUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
3.2 10 2022 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2 10 2022 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 500,00 500,00 500,00 1.000,00
3.2, 11 2022 & 116 Comissdo da Proteccdo de Menores - 0 2.000,00 2022/01/0112028/12/31) 9 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Funcionamento e dinamizacdo
2.3.2, 1 2022 & 116 QUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
2.3.2. 11 2022 & 116 DESLOCACOES E ESTADAS 0102/020213 250,00 250,00 250,00
2.3.2, 1 2022 & 116 QUTROS TRABRLHOS ESPECIA! 0102/020220 250,00 250,00 250,00
2.3.0. 11 2002 &1 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRAT 0102/040701 500,00 500,00 500,00
2.3.2. 11 2002 11 QUTRAS 0102/04080202 500,00 500,00 500,00
2.3.2. 12 2022 2117 Comparticipacdo pelos transportes [0102/040701 0 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 1.129,95 5.000,00 5.000,00 6.129,95
realizados com a viatura da
Artenave
2.3.2. 01 2023216 Todos diferentes .. todos iguais - 0 8.600,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 8.600,00 8.600,00 8.600,00
apoio a projeto de desenvolvimento
social
3.2 01 2003 416 OUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3 01 2023216 QUTROS SERVICOS 0102/020225 6.600,00 6.600,00 6.600,00
3 01 2003 416 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 500,00 500,00 500,00
3 01 2003 11 QUTRAS 0102/04080202 500,00 500,00 500,00
3 02 2003115 Todos diferentes .. todos iquais - [0102/070115 0 7.500,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 7.500,00 7.500,00 7.500,00
apoio a projeto de desenvolcimento
social
2.4, HABITACAO E SERVIGOS COLECTIVOS 3.793,914,39 | 1.540.000,00 3.449.775,40 | 5.333.914,39 5.333.914,39 | 5.091.000,00 | 5.674.823,00 | 4.559.500,00 | 4.854.500,00 28.963.512,79
2.4.1 HABITACAO 160.000,00 | 1.200.000,00 51.601,63 | 1.360.000,00 1.360.000,00 | 2.120.000,00 | 2.747.323,00 200.000,00 200..000,00 6.678.924,63
241, 06 2022 1108 Reparagdo de habitagdo social, 0102/07010203 | & 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 219,88 10.000,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00{  200.000,00/  200.000,00 450,279, 88
incluindo o apoio & requalificacéo
de habitacdo de familias
carenciadas
241, 07 2022 1 66 Implementacdo e Execucdo da E 150.000,00] 1.200.000,0 2022/01/01|2026/12/31] 3 51.321,75| 1.350.000,00 1.350.000,00 2.100.000,00| 2.727.323,00 6.228.64¢,75
Estratégia Local da Habitacdo
2,41, 07 2022 1 66 TERRENOS 0102/070101 50.000,00 50.000,00 50.000,00
2,41, 07 2022 1 66 Aquisicdo 0102/07010202 100.000,00 100.000,00 100.000,00
241, 1 2022 1 66 Reparagdo e Beneficiagdo 0102/07010203 900.000,0 900.000,00 900.000,00
2,41 07 2022 1 66 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 300.000,00 300.000,00 300.000,00( 2.100.000,00f 2.727.323,00
2.4.2. ORDENAVENTO DO TERRITORIO 754.540,00 255.000,00 1.850.381,65 | 1.009.540,00 1.009.540,00 920.000,00 | 1.250.000,00 250.000,00 5.219.921,65
2.4 01 200211 Projeto e reconstrugdo do Auditério|0102/07010301 | E 22.500,00 121,500,100 2022/01/01|2026/12/31] 0 150..000,00 150.000,00(  550.000,00{ 1.000.000,00 1.700.000,00
e Mercado Municipal - Multiusos
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 5,166.000,22| 1.803.274,48 2.722.497,85 6.969.364,70 6.969.364,70| 7.805.978,60| 9.671.133,00] 6.046.810,00 5.486.810,00 38.702.594,15
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2.4.2. 02 2022112 d0 do Largo General 0102/07010301 | E 175.000,00 2022/01/01(2024/12/31) 3 502.006,45 175.000,00 175.000,00 677.006,45
Tt ¢ a sua Envolvente
- Reformulacdo da Central de
Camionagem en Centro de Mobilidade
Avangada
2,42 03 2022113 Reabilitacdo do Largo General 0102/07010401 | E 150.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 3 824.041,87 150.000,00 150.000,00 974,041, 87
Humberto Delgado e a sua Envolvente
- Nodernizacdo do espaco da Feira
quinzenal e sua Envolvente
2,42 04 2022114 Reabilitacdo do Largo General 0102/07010401 | E 75.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 4 519.460,70 75.000,00 75.000,00 594.460,70
e a sua Envolvente
istorica de
Moiment 13 nte
2,42 06 2022116 Reabilitacdo do Largo General 0102/07010301 | E 22.500,00 1217.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 6 150.000,00 150.000,00 150.000,00 300.000,00
Humberto Delgado e a sua Envolvente
- TelcomeCenter / LIT
2,42 08 2002119 Intervencdo e Requalificacdo dos  [0102/07010401 | E 30.000,00 2022/01/01(2025/12/31) 5 1.676,17 30.000,00 30.000,00 25.000,00 56.676,17
Passeios e das Passadeiras
2,42 10 2022 1 64 Projeto e Remodelacdo de E 60.000,00 2022/01/01(2025/12/31) 0 3.196,46 60.000,00 60.000,00 50.000,00 113,196, 46
arruamentos, e espagos envolventes
dos Bairros da Formi Noruega
2,42 10 2022 1 64 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Complenentares
2,42 10 2022 T 64 QUTROS TINENTOS 0102/070115 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2,42 13 2022 1109 Readaptagd tiga Casa do Povo |0102/07010301 | E 25.000,00 2022/01/01(2025/12/31) 0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00
para Casa da Cultura de Moimenta da
Beira
2,42, 14 2022 1110 ) 29.540,00 2022/01/01|2024/12/31] 0 29.540,00 29.540,00 29.540,00
2.4.2. 14 2022 1110 0ES DE SERVICOS 0102/07010301 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2,42 14 2022 1110 TINENTOS 0102/070115 19.540,00 19.540,00 19.540,00
2,42 01 200413 Investimentos previstos em areas  [0102/070115 E 50.000,00 2024/01/01(2027/12/31) 0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 250.000,00 250.000,00 650.000,00
urbanizaveis (PDM)
2,42 02 00415 cdo de 0102/070306 0 35.000,00 2024/01/01(2024/12/31) 0 35.000,00 35.000,00 35.000,00
o urbano
2.4.2. 03 20419 g da Feira a da dos E 60.000,00 2024/01/01(2025/12/31) 0 60.000,00 60.000,00 20.000,00 80.000,00
Bombeiros
2.4.2. 03 200419 TERRENOS 0102/070101 10.000,00 10.000,00 10.000,00
242 03 0419 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00 20.000,00
Complenentares
2,42, 04 2024120 Estudo e projeto do loteamento de [0102/07010401 | 0 20.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 0 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Segdes
2.4.3. SANEAMENTO 996.874,39 403.760,20 996.874,39 996.874,39 475.000,00 510.000,00 | 1.520.000,00 | 1.620.000,00 5.525.634,59
2,43, 01 202157 Modernizacdo, implementacdo de 0102/07010402 | 0 45.000,00 2022/01/01(2026/12/31] 9 45.000,00 45.000,00 45.000,00 10.000,00 100.000,00
solugdes tecno as e expanséo da
rede abastecimento de saneamento no
concelho
2,43, 02 2022719 Rede de Saneamento de Baldos e E 125.000,00 2022/01/01(2025/12/31) 0 125.000,00 125.000,00 50.000,00 175.000,00
Vilar
2.4.3. 02 202019 Sistemas de drenagem de aquas 0102/07010402 50.000,00 50.000,00 50.000,00
residuais
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 6.068.130,22| 1.930.77¢,48 4,572.879,50( 7.998.904,70 7.998.904,70( 8.270.978,60| 9.931.133,00{ 6.296.810,00{ 5.486.810,00 42.557.515,80
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2.4.3. 02 202019 cdes de tratamento de aguas 0102/07010403 75.000,00 75.000,00 75.000,00 50.000,00
2,43, 03 2022191 AMENTO COM AGUAS NORTE - 0 26.874,39 2022/01/01|2024/03/31] 9 21.915,14 26.874,39 26.874,39 54.789,53
Saneame!
A3 03 2022191 QUTROS TRRBRLHOS ESPECIALIZADOS  |0102/020220 16.874,39 16.874,39 16.874,39
A3 03 2022 291 OUTROS 60S FINANCEIROS 0102/030601 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2,43, 04 2022 3 90 Saneamento - Recolha e Tratamento |0102/020220 0 420.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 344,015,96|  420.000,00 420..000,00 420.000,00]  520.000,00{  720.000,00 2.,424.015,9
2,43, 05 2022 1111 Reparacdo, Conservagdo e Ampliagdo 0 80.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 31.829,10 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00{ 1.000.000,00{  900.000,00 2,171.829,10
das Redes de Saneamento, Estagdes
ElevatOrias e Sistemas de dremagem
de aquas residuais do Municipio
2,43 05 2022 1111 Sistemas de drenagem de aquas 0102/07010402 30.000,00 30.000,00 30.000,00
residuals
2,43 05 2022 1111 Estacdes de tratamento de dguas  [0102/07010403 50.000,00 50.000,00 50.000,00 80.000,00 80.000,00{ 1.000.000,00{  900.000,00
residuals
2,43, 06 2022 1112 Saneamento em Porto da Nave 0102/07010403 | E 50.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
2,43, 01 200312 Remodelagdo da rede de saneamento E 150..000,00 2023/01/01|2023/12/31] 0 150.000,00 150.000,00  200.000,00 350..000,00
no Bairro N* §* de Fatima
2,43, 01 200312 Sistemas de drenagem de dguas 0102/07010402 100.000,00 100.000,00 100.000,00  200.000,00
residuais
2.4.3. 01 202312 Estages de tratamento de dquas 0102/07010403 50.000,00 50.000,00 50.000,00
residuais
2,43, 02 200313 Remodelagdo da rede de saneamento E 100.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 0 100.000,00 100.000,00 50.000,00 150..000,00
no Arrabalde
2.4.3. 02 202313 Sistemas de drenagem de aquas 0102/07010402 50.000,00 50.000,00 50.000,00
residuais
2.4.3. 02 202313 Estages de tratamento de dquas 0102/07010403 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
residuais
2.4.4. ABASTECIMENTO DE AGUA 863.500,00 657.247,31 863.500,00 863.500,00 350.000,00 568.500,00 | 1.618.500,00 | 1.818.500,00 5.876.247,31
2,44, 01 2022 1 58 Modernizacdo, implementagdo de 0 95.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 147.927,93 95.000,00 95.000,00 50.000,00 292.927,93
solugdes tecnolégicas e expansdo da
rede abastecimento de dgua no
concelho
2,44, 01 2022 1 58 Captagdo, Tratamento e 0102/07010407 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Distribuigdo De Agua
2,44, 01 2022 1 58 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 45.000,00 45.000,00 45.000,00
2,44, 04 2022 & 88 Fornecimento de Agua 0102/02011601 | 0 450.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 390.465,12|  450.000,00 450..000,00 450.000,00)  550.000,00{  850.000,00 2.690.465,12
2,44, 05 20221113 Material de Contagem, Bombagen e 0 100.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 82.137,98|  100.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 382.137,98
Tratamento de Agua
2,44, 05 20221113 Captagdo, Tratamento e 0102/07010407 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Distribuigdo De Agua
2,44, 05 20221113 Outro 0102/07011002 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
2,44, 06 2022 1114 Reparagdo, conservagdo e ampliacdo |0102/07010407 | & 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 31,833,712 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00{ 1.000.000,00/  900.000,00 2.081.833,72
de diversas redes de abastecimento
de agua do Concelho
2,44, 07 2022 & 118 nalises e tratamento de agua para |0102/020220 0 18.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 4.882,56 18.500,00 16.500,00 18.500,00 18.500,00 18.500,00 76.882, 56
abastecinento publico e consumo nos
equipamentos
244 01 0311 Remodelagdo da rede de E 100.000,00 2023/01/01|2025/12/31] 0 100.000,00 100.000,00  200.000,00 300..000,00
abastecimento de agua no Bairro N°
S* Fatima
2.4 01 200311 Captagdo, Tratamento e 0102/07010407 50.000,00 50.000,00 50.000,00{  200.000,00
Distribuigdo De Agua
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 7.708.504,61| 1.930.774,48 5.633.887,01| 9.639.279,09 9.639.279,09] 9.000.978,60| 10.999.633,00{ 9.435.310,00| 8.925.310,00 53.634.397,70
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2,44, 01 0311 QUTROS TINENTOS 0102/070115 50.000,00 50.000,00 50.000,00
2,44, 02 00314 Remodel rede de ) 50.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
abastecimento de agua no Arrabalde
2,44, 02 00314 Captagdo, Tratamento e 0102/07010407 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Distribuigdo De Agua
2,44, 02 200314 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.4.5. RESIDU0S SOLIDOS 485.000,00 169.408,33 485.000,00 485.000,00 50.000,00 133.000,00 380..000,00 425.000,00 1.642.408,33
A5, 01 2022159 Modernizacdo, implementacdo de 0 80.000,00 2022/01/01|2026/12/31] 9 80.000,00 80.000,00 40.000,00 8.000,00 128.000,00
solugdes tecnolégicas e expansdo da
rede abastecinento de residuos
urbanos no concelho
01 2022159 Qutros 0102/07010413 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 8.000,00
01 2022159 0102/07011001 40.000,00 40.000,00 40.000,00
02 2022 4 24 0102/020220 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,0
gem de RSU
2,45, 04 2022292 RSU - Tratamento Residuos Solidos 0 400.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 169.408,33)  400.000,00 400.000,00 120.000,00]  375.000,00f  420.000,00 1.484.408,33
Urbanos - RESINORTE
2,45, 04 2022292 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 280.000,00 280.000,00 280.000,00 325.000,00f  300.000,00
2,45, 04 2022192 D.C.-TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - [0102/0602010101 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 50.000,00{  120.000,00
TGR
2.4.6. PROTECGAO DO MEIO AMBIENTE E 534.000,00 85.000,00 317.376,28 619.000,00 619.000,00 | 1.176.000,00 466.000,00 591.000,00 791.000,00 3.960.376,28
CONSERVACAO DA NATUREZA
2.4.6. 01 20014 Construcdo e Modernizacdo do Centro|0102/07010413 | E 5.000,00 2020/01/01|2024/12/31] 6 19.462, 66 5.000,00 5.000,00 24,462, 66
de Recolha de Animais de Companhia
(CRO) Intermunicipal de Moimenta da
Beira
2.4.6. 01 2002 155 Criacdo, Construcdo e beneficiagdo [0102/070303 0 80.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.849,90 80.000,00 80.000,00 70.000,00 155.849,90
de 0s Parques Verdes e de Lazer
2.4.6. 02 2022 156 Criagdo do Green Magic Park 0102/070303 E 15.000,00 85.000,0 2022/01/01|2026/12/31] 0 100.000,00 100.000,00 900.000,00]  200.000,00 1.200.000,00
2.4.6. 04 2002179 Criacdo do Parque Natureza do Alto [0102/070303 ) 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 4 138.242,00 10.000,00 10.000,00 148,242,100
Paiva - 2.° Fase - Criacdo do
Centro de Acolhimento ao Turista de
Natureza - Parque Paiva Natura
2.4.6. 06 2022293 RSU - Recolha, limp tratamento[0102/020220 0 200.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 116.421,92)  200.000,00 200.000,00 140,000,001 200.000,00{  300.000,0 500.000,00 1.456.421,92
2.4.6. 07 2022 & 106 Construgdo e beneficiacdo 0 30.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 7.590,0 30.000,00 30.000,00 37.590,00
Varios Parques Verdes e de Lazer
2.4.6. 07 2022 & 106 QUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.4.6. 07 2022 & 106 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.4.6. 07 2022 & 106 QUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.4.6. 07 2022 & 106 FREGUESIA 0102/04050102 22.500,00 22.500,00 22.500,00
2.4.6. 08 2022 1115 Aquisicdo de arvores e plantas 0102/07010405 | 0 20.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 4.633,99 20.000,00 20.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 64.653,99
2.4.6. 09 2022 1 116 Aquisicdo de equipamentos e 0102/07010413 | 0 30.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 14,52, 47 30.000,00 30.000,00 0.000,00 30.000,00 0.000,00 30.000,00 164,522,47
material de jardinagem
2.4.6. 10 2022 1117 mpliacdo e reparagdo de diversos |0102/07010413 | 0 25.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 2.480,26 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00{  250.000,001  250.000,00 577.480,26
cemitérios do concelho (Castelo,
Caria, Sarzedo, Vilar, e outros)
2.4.6. 1 2022 3 119 Campanhas de sensibilizagdo 0 3.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 3.000,00 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 7.000,00
ambiental
2.4.6. 1 QUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.6. 1 PUBLICIDADE 0102/020217 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.6. 1 QUTROS TRRBRLHOS ESPECIALIZADOS  |0102/020220 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 8.661.504,61| 2.015.77¢,48 §.112.518,54| 10.677.279,09 10.677.279,09] 10.226.978, 60| 11.598.633,00| 10.406.310,00| 10.141.310,00 59.163.029,23
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A6, 13 2022 2123 icdo de te 0 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 5.000,0 10.000,00 10.000,00 15.000,00
publicos (Castelo, Caria, Sarzedo,
Vilar, e outros) - Transferencia
para Frequesias
2.4.6. 13 FREGUESIAS 0102/04050102 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.4.6. 13 FREGUESIAS 0102/08050102 7.500,00 7.500,00 7.500,00
2.4.6. 14 Gestdo do Canil Municipal 0 6.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 3,153,08 6.000,00 6.000,00 9.153,08
2.4.6. 1 BRODUTOS QU UACEUTICOS  |0102/020109 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.4.6. 14 OUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
2.4.6. 1 CONSERVACAO DE BENS 0102/020203 500,00 500,00 500,00
2.4.6. 01 Aquisicdo de maquina a vapor de  |0102/070111 0 30.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 30.000,00 30.000,00 30.000,00
herbicida
2.4.6. 02 2004113 Aquisicdo de Ecopontos 0102/07010601 | O 70.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 70.000,00 70.000,00 70.000,00
2.5, SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 1.594.000,00 50.000,00 932.204,52 | 1.644.000,00 1.644.000,00 | 3.138.500,00 555.500,00 980.500,00 | 1.705.500,00 8.956.204,52
RELIGIOS0S
2.5.1. CULTURA 165.000,00 107.787,93 165.000,00 165.000,00 32.000,00 40.000,00 65.000,00 90.000,00 499.787,93
2.5.1. 01 2002 1 42 Dinamizagdo da 0 3.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 3.000,00 3.000,00 3,000, 00
Cinematografri
2.5.1. 01 2002 1 42 OUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 01 2022 1 42 QUTROS TRABALHOS ESPECIA S 0102/020220 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.1. 01 2022 1 42 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRA 0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 02 201N Estudo, Reabilitagdo e Divulgacdo [0102/07010413 | 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
do Castro de Sanfins
2.5.1, 03 2022 & 46 Rpoio e Dinamizagdo do Evento - |0102/020225 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 45.000,00
Serranias "Terras do Demo"
2.5.1. 04 2002178 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 10.405,80 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.405,80
MoimentaCultura
2.5.1, 06 2022 145 Estudo, Reabilitagdo e Divulgagdo |0102/020225 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
do Castro de Sanfins
2.5.1. 07 2022 152 Inplementacdo do Prograna 0 36.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 23,654,712 36.000,00 36.000,00 4,500, 00 64.154,72
MoimentaCultura
2.5.1. 07 2022 152 QUTROS BENS 0102/020121 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.1. 07 2022 & 52 DESLOCACOES E ESTADAS 0102/020213 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.1. 1 2022 152 QUTROS SERVICOS 0102/020225 30.000,00 30.000,00 30.000,00 4,500,00
2.5.1. 07 2022 & 52 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 1 2022 152 QUTRAS 0102/04080202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 08 2022 & 102 poio 4 edicdo e & divulgacdo de 0 3.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 3.000,00 3.000,00 3,000, 00
obras culturais de autores locais
2.5.1. 08 2022 & 102 OUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 08 2022 & 102 QUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 08 2022 & 102 OUTRAS 0102/04080202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 09 2022 1118 Livros e obras diversas para as 0 3.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 500,0 3.500,00 3.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 24.000,00
2.5.1. 09 2022 1118 Outros 0102/07010413 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1. 09 2022 1118 RRTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 0102/070112 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00
2.5.1. 10 2022 2121 Aquisicdo/substituicdo de viaturas NA 10.000,00 2022/01/0112024/12/31) 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
para a promocdo de actividades
culturais e recreativas -
Transferéncia
2.5.1. 10 2022 121 FREGUESIAS 0102/08050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.1. 10 2022 & 121 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/080701 5.000,00 5.000,00 5.000,00
[5) - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 8.850.504,61] 2.015.77¢4,48 6.195.232,14] 10.866.279,09 10.866.279,09| 10.258,978,60( 11.613.633,00( 10.421.310,00{ 10.156.310,00 99.471,742,83
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2.5.1, 1 2022 3 128 Apoio a realizacdo de festas e 0 90.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 73.007,41 90.000,00 90.000,00 25.000,00 50.000,00 75.000,00 313.227,41
romarias
2.5.1, 1 2022 3 128 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.1, 1 2022 41 QUTROS SERVICOS 0102/020225 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00 75.000,00
2.5.1, 1 2022 & INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 60.000,00 60.000,00 60.000,00
2.5.1, 01 2023 & Comenoracdo dos 60 anos do 0 2.000,00 2023/01/01|2024/12/31) 9 2.000,00 2.000,00 2.000,00
falecinento de Aquilino Ribeiro
2.5.1, 01 202321 QUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
2.5.1, 01 2023 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 0102/020220 500,00 500,00 500,00
2.5.1, 01 QUTROS 0102/04050108 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 1.296.500,00 813.551,21 | 1.296.500,00 1.296.500,00 819.000,00 478.000,00 878.000,00 | 1.578.000,00 5.863.051,21
2.5.2. 12 2018 153 Execugdo da Circular Rodovidria E 171.000,00 2018/01/01|2024/12/31) 4 468,144,74  171.000,00 171.000,00 639,144, 74
Externa Poente (CREP - Trogo 3) -
Ciclovia entre Moimenta da Beira e
Leomil
2.5.2. 12 2018 153 TERRENOS 0102/070101 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 12 2018 153 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 170.000,00 170.000,00 170.000,00
Complementares
2.5.2. 01 200212 Expodeno'23 0 271.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 3.683,77|  271.000,00 271.000,00 150.000,0 150.000,00)  250.000,0 450.000,00 1.274.683,77
2.5.2. 01 200242 QUTROS BENS 0102/020121 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.5.2, 01 200242 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 35.000,00 35.000,00 35.000,00
2.5.2. 01 200242 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.5.2. 01 200242 QUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 0102/020223 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.5.2. 01 200242 QUTROS SERVICOS 0102/020225 100.000,00 100.000,00 100.000,00 150.000,00]  150.000,00{  250.000,00{  450.000,00
2.5.2. 01 200242 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIV 0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 03 2022130 Criacdo da circuitos de mobilidade [0102/070115 ) 15.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 30.000,0
Bicicletas / Trotinetes Elétricas
2.5.2. 05 2002820 Gala de M Desportivo 0102/020220 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00
2.5.2. 06 2022132 Apoio ao Associativismo Desportivo A 156.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 141.250,00)  156.500,00 156.500,00 175.000,00{  175.000,00  275.000,0 475.000,00 1.397.750,00
2.5.2. 06 2022432 TRANSPORTES 0102/020210 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2. 06 2022132 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 155.000,00 155.000,00 155.000,00 175.000,00{  175.000,00  275.000,0 475.000,00
2.5.2. 11 2022 1 68 Implementacdo do Programa 0102/070115 0 2.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,0
MoimentaDesporto
2.5.2. 12 2022 & 56 Criacdo e dinamizacdo do Dia da 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 140,26 5.000,00 5.000,00 7.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 20.140,26
Mulher
2.5.2. 12 2022 & 56 QUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.2. 12 2022 & 36 QUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,0
2.5.2. 13 2002 157 Criacdo e dinamizacdo do Dia da 0 8.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.701,41 8.000,00 8.000,00 5.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 33,701, 41
Crianca
2.5.2. 13 2002 857 OUTROS BENS 0102/020121 3.000,00 3.000,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00
2.5.2. 13 2022 297 QUTROS SERVICOS 0102/020225 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 14 2022 1 58 Criacdo e dinamizacdo do Dia do  [0102/020121 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1.064,65 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 26.064, 65
Idoso
2.5.2. 15 2002181 Promagra Visit Moimenta 0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 1.344,9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 11.34¢, 9
2.5.2, 16 2022182 Revitalizagdo dos diferentes 0102/070115 0 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 167,39 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.767,39
Circuitos Pedestres do Concelho
(percurso da Nave, Barragem e
outros)
2.5.2, 11 2022 183 Remodelagdo do Parque de Fauna e de|0102/07010413 | 0 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
Flora de Castelo
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 9.604.004, 61| 2.015.774,48 6.850.956,73| 11.619.779,09 11.619.779,09| 10.646.478,60( 11.976.133,00( 11.008.810,00| 11.168.810,00 63.270.567,42
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2.5.2. 18 20221 84 Estudo e projeto de aces 0102/070303 0 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,0 20.000,00
Gorda, criagdo de miradour
passadigos ( Maias - Cabega Gorda -
Santudrio S&o Torcato e outros)
2.5.2. 19 2022189 Aquisicdo de parques infantis e  [0102/07010£05 | 0 80.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 675,03 80.000,00 80.000,00 60.000,00 140.675,03
equipamentos para parques de lazer
sénior
2.5.2. 2 200285 Criacdo do MonumentaFest - Festival 0 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 35.000,0
de verdo dedicado & juventude e aos
105505 emigrantes
2.5.2. 0 200215 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 0 200285 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00
2.5.2. 21 2022 1 40 Inplementacdo do Prograna 0 16.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 13.946,18 16.000,00 16.000,00 29.946,18
MoimentaDesporto
2.5.2. 21 2022 & 40 OUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.2. 21 2022 & 40 DESLOCACOES E ESTADAS 0102/020213 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.5.2. 21 2022 & 40 QUTROS SERVICOS 0102/020225 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.5.2. 21 2022 & 40 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 500,00 500,00 500,00
2.5.2. 2 2022 859 Promagra Visit Moimenta 0 12.500,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 12.500,00 12.500,00 5.000,00 17.500,00
2.5.2. 2 2002 259 OUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 2 2022 859 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 2 2002 59 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.2. 23 2022 & 60 Revitalizagdo dos diferentes 0 15.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 9.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 39.000,00
Circuitos Pedestres do Concelho
2.5.2. 23 2022 & 60 CONSERVACAO DE BENS 0102/020203 5.000,00 5.000,00 5.000,00 9.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00
2.5.2. 23 2022 & 60 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 23 2022 & 60 FREGUESIAS 0102/04050102 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. % 2022 & 61 Remodelagdo e manutencdo do Parque 0 11.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.007,60 11.500,00 11.500,00 9.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 45.507,60
de Fauna e de Flora de Castelo
2.5.2. % 2022 & 61 OUTROS BENS 0102/020121 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.2. u 2022 & 61 CONSERVACAO DE BENS 0102/020203 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00
2.5.2. % 2022 & 61 FREGUESIAS 0102/04050102 4,000,00 4,000,00 4,000,00 4,000,00
2.5.2. 25 2022 & 62 Estudo e projeto de acesso & Cabega|0102/04050102 | N& 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
Gorda, criacdo de um miradouro,
passadigos ( Maias - Cabega Gorda -
Santudrio S&o Torcato)
2.5.2. 2 2002473 Sarau Gimnico 0102/020225 0 2.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 41,9 2.000,00 2.000,00 2.000,00 £,447,9
2.5.2. 28 2002 874 Andebol Kids 0 2.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 47,50 2.000,00 2.000,00 1.000,00 3.047,50
2.5.2. 2 2000874 QUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 28 2002 874 OUTROS SERVICOS 0102/020225 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 29 2002475 Torneio Internacional de Andebol 0 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
(Selecdo Portugal e outras)
2.5.2. 29 2002875 QUTROS BENS 0102/020121 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2. 2 2002475 OUTROS SERVICOS 0102/020225 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2. 29 2002875 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS  |0102/040701 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.2. 31 20004 T Apoio a iniciativas diferenciadoras NA 3.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 338,9% 3.000,00 3.000,00 5.500,00 500,00 500,00 500,00 10.338, 96
no &mbito do Desporto individual
2.5.2. 31 20004 T PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS  [0102/020115 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2. 31 20004M DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 500,00 500,00 500,00
2.5.2. 31 20004 T INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
2.5.2. 31 20008T QUTRAS 0102/04080202 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 3 2022 & 84 Combustiveis para Estadio 0102/02010299 | 0 20.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 4,639,81 20.000,00 20.000,00 5.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 89.639,81
2.5.2. 3 2022 & 85 Combustivels para a Piscina 0 70.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 37.721,78 70.000,00 70.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 241,721,718
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 9.866.004,61| 2.015.774,48 6.918.381,51| 11.881.779,09 11.881.779,09| 10.802.978,60( 12.046.633,00| 11.079.310,00{ 11.239.310,00 63.968.392,20
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2.5.2. 34 2022 1 85 Outros 0102/02010299 55.000,00 55.000,00 55.000,00 35.000,0 35.000,00 35.000,0 35.000,00
2.5.2. 3 2022 & 85 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.5.2. 35 2022 & 86 Combustiveis para Pavilhdo 0 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 16.942,20 50.000,00 50.000,00 45.000,0 £0.000,00 40.000,0 £0.000,00 231.942,20
Municipal
2.5.2, 35 2022 & 86 Outros 0102/02010299 40.000,00 40.000,00 £0.000,00 45.000,0 £0.000,00 40.000,0 £0.000,00
2.5.2. 35 2022 & 86 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.5.2. 36 2022 1 94 Protocolos com federagdes e 0 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 10.000,0 20.000,00 20.000,00 30.000,00
associacdes desportivas, culturais
e recreativas
2.5.2. 36 2022 & %4 OUTROS SERVICOS 0102/020225 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.5.2. 36 2022 8 9¢ INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS  {0102/040701 17.000,00 17.000,00 17.000,00
2.5.2. kil 2022 1119 Material e equipamento diverso para 0 60.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 33.104, 46 60.000,00 60.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 173,104, 46
os diferentes espacos desportivos
do Municipio
2.5.2. 31 2022 1119 INSTALAGOES DESPORTIVAS E 0102/07010302 20.000,00 20.000,00 20.000,00
RECREATIVAS
2.5.2. 1 2022 1119 Parques e jardins 0102/07010405 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.5.2. kil 2022 1119 Outro 0102/07011002 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0.000,00 20.000,00 0.000,00 20.000,00
2.5.2. 38 2022 1120 Beneficiacdo e Valorizagdo de 0 70.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 21.630,76 70.000,00 70.000,00 10.000,0 10.000,00 10.000,0 10.000,00 137.630,76
diversos espacos desportivos e
recreativos (Polidesportivos,
parques de merendas, outros)
2.5.2. 38 2022 1120 Reparagdo e Beneficiagdo 0102/07010203 50.000,00 50.000,00 50.000,00
2.5.2. 38 2022 1120 Parques e jardins 0102/07010405 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 38 2022 1120 Instalages desportivas e 0102/07010406 5.000,00 5.000,00 5.000,00
recreativas
2.5.2, 38 2022 1120 Outros 0102/07010602 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,0 10.000,00 10.000,0 10.000,00
2.5.2. 0 2022 2122 Gestdo da Piscina Municipal e 0102/040301 A 30.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 19.927,85 30.000,00 30.000,00 49.927,85
Pavilhdo da Escola Secundéria -
Transferéncia
2.5.2. 01 200316 Demo Holves Trail 0 15.500,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 12.341,36 15.500,00 15.500,00 27.841,36
2.5.2. 01 200386 OUTROS BENS 0102/020121 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2, 01 200346 QUTROS SERVICOS 0102/020225 12.500,00 12.500,00 12.500,00
2.5.2. 01 200386 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.2. 02 2023310 Saber tudo sobre... Caderneta de 0 7.500,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 3.682,62 7.500,00 7.500,00 11.182,62
Cromos
2.5.2. 02 202311 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 02 2023 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.2, 03 4 Centro de Trail Runnimg 0102/070115 0 15.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.5.2. 01 200416 mpliacdo da zona desportiva E 100.000,00 2024/01/01|2028/12/31) 1 100.000,00 100.000,00]  200.000,00 200,000,001 500.000,00 1.000.000,00
(Futsal, Padle, tenis, outros)
2.5.2. 01 200416 INSTALAGOES DESPORTIVAS E 0102/07010302 75.000,00 75.000,00 75.000,00]  200.000,00 200,000,001 500.000,00
RECREAT
2.5.2. 01 200416 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2.5.2, 02 20416 fleek Demo 0102/020225 A 5.000,00 2024/01/01|2024/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.3. QUTRAS ACTIVIDADES CIVICAS E 132.500,00 50.000,00 10.865,38 182.500,00 182.500,00 | 2.287.500,00 31.500,00 37.500,00 31.500,00 2.593.365,38
RELIGIOSAS
2.5.3. 01 2022 & 28 Gala da Juventude 0102/020220 0 2.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 12.500,00
2.5.3, 02 200243 Orcamento Participativo Jovem 0 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.3. 02 2002 83 OUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.3., 02 200283 QUTRES 0102/04080202 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.3. 03 2002176 Estudo, Reabilitacdo e Divulgagdo [0102/070115 0 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 5.000,0 15.000,00
do Santudrio do S. Torcato
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 10.256.504,61| 2.015.774,48 7.042.010,76] 12.272.279,09 12.272.279,00| 11.085.478, 60| 12.119.133,00| 11.351.810,00| 11.811.810,00 65.682.521,45
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2.5.3, 05 2022 3 50 Apoio & des Culturais 0 20.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.865,38 20.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,0 30.000,00 150.865,38
Turisticas e Religiosas
2.5.3. 05 2022 & 50 QUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.3 05 2022 & 50 TRANSPORTES 0102/020210 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.3. 05 2022 & 50 QUTROS SERVICOS 0102/020225 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.5.3 05 2022 & 50 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
2.5.3. 05 2022 & 50 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRAT 0102/080701 3.,000,00 3.,000,00 3.000,00
2.5.3 06 200219 Remodelagdo da fona Envolvente da [0102/070303 0 25.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 25.000,00 25.000,00 70.000,00 95.000,00
Capela do Martir
2,53 01 2003 411 EMPREENDE JOVEM+ 0102/020225 0 5.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
2.5.3. 01 04114 Estudo mpanhanento para a 0 30.000,00 2024/01/01|2025/12/31] 0 30.000,00 30.000,00{ 1.500.000,00 1.530.000,00
reabilitacdo do Convento de S.
Francisco
2,53 01 2004114 Reparacdo e Beneficiacdo 0102/07010203 5.000,00 5.000,00 5.000,00{ 1.500.000,00
2.5.3. 01 2004114 QUTROS TIMENTOS 0102/070115 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2.5.3 02 2004115 Estudo e acompanhamento para a 0 30.000,00 2024/01/01|2025/12/31] 9 30.000,00 30.000,00]  500.000,00 530.000,00
reabilitacdo da Igreja dos
Arcozelos
2.5.3. 02 204115 Reparagdo e Beneficiagdo 0102/07010203 5.000,00 5.000,00 5,000,00{  500.000,00
2.5.3. 02 2004115 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2.5.3. 03 2024116 Reabilitacdo da Igreja Matriz e  |0102/07010203 | E 50.000,0 2024/01/01|2025/12/31] 0 50.000,00 50.000,00 175.000,00 225.000,00
espaco envolvente
2.5.3. 04 2024212 0 Poder da Liberdade - 50 anos de 0 5.000,00 2024/01/01|2024/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
bril
2.5.3, 04 QUTROS BENS 0102/020121 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.3. 04 DESLOCACOES E ESTADAS 0102/020213 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.3, 04 QUTROS SERVICOS 0102/020225 1.500,00 1.500,00 1.500,00
3. FUNGOES ECONOMICAS 3.877.000,00 682.453,44 1.415.785,70 | 4.559.453,44 4,559.453,44 | 10.701.672,06 | 11.344.000,00 | 8.242.500,00 | 3.332.500,00 39.595.911,20
3L AGRICULTURA, PECUARIA, 537.500,00 121.500,00 254.301,34 665.000,00 665.000,00 | 1.654.000,00 | 5.149.000,00 | 4.147.500,00 | 1.147.500,00 13.017.301,34
SILVICULTURR, CACA E PESCA
3.1 01 201912 Requalificacdo do antigo edificio |0102/07010301 | E 170.000,00 2019/01/01|2024/12/31) 4 157.677,34|  170.000,00 170.000,00 321.677,34
do e adaptacdo a Centro de
Visitacdo e Exposicdo de Produtos
Locais
3.1 01 2022 148 Campanha promocional, nacional e  |0102/070115 0 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 55.610,76 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 105.610,76
internacional, de apoio &
comercializagdo e distribuicdo da
macd, vinhos e espumantes e outros
produtos enddgenos
3L 04 2022 140 Inplementacdo de Rede Municipal de |0102/070115 0 7.500,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 7.500,00 7.500,00 7.500,0
Estacdes Meteorologicas Agricolas
3L 05 2002141 Intervengdo e Melhoramento dos 0102/07010408 | 0 80.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 22.072,70 80.000,00 80.000,00 170.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 512.072,70
Caminhos Agricolas
3L 07 20021 44 Rproveitamento Hidroagricola de  |0102/070115 0 25.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 25.000,00 25.000,00]  325.000,00 350.000,00
Moimenta da Beira - Sistema com
origem na Nave
3.1 08 200214 proveitanento Hidroagricola E 22.500,00 127.500,0 2022/01/01|2028/12/31] 1 150..000,00 150..000,00 950.000,00{ 5.000.000,00] 4.000.000,00{ 1.000.000,00 11.100.000,00
Moimenta da Beira - Sistema com
origem na Boavista
3L 08 2002145 Outros 0102/07010413 7.500,00 42.500,0 50.000,00 50.000,00 950.000,00{ 5.000.000,00] 4.000,000,00{ 1.000.000,00
3L 08 2022145 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 15.000,00 85.000,0 100.000,00 100.000,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 10.686.504,61| 2.193.274,48 7.288.236,94| 12.879.779,09 12.879.779,09| 14.820.478,60( 17.244.133,00| 15.476.810,00| 12.936.810,00 80.646.247,63
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3L 10 20214 0102/070115 0 15.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00 30.000,00
ISR, IV, e outros
3L 11 2022 150 Projeto e Execucdo da Torre de 0102/070115 E 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 10.000,00 10.000,00 50.000,00 60.000,00
secagen de Leite em Al
3L 12 20020179 Dinamizagdo da inegética|0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,0
en Diferentes localidades do
Concelho
3.1 13 200219 Campanha promocional, nacional e 0 16.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1.889,01 16.000,00 16.000,00 40.000,00 £0.000,00 40.000,00 £0.000,00 77.889,01
internacional, de apoio &
comercializacdo e distribuicdo da
macd, vinhos e espumantes e outros
produtos enddgenos
3L 13 200219 FERRAVENTAS E UTENSILIOS 0102/020117 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3.1 13 200219 QUTROS BENS 0102/020121 2.000,00 2.000,00 2.000,00
3L 13 200289 0102/020213 500,00 500,00 500,00
3.1 13 200219 QUTROS ALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00 £0.000,00 40.000,00 £0.000,00
3L 13 200219 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
3.1 14 Inplementacdo do Programa 0102/020220 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 20.000,00 25.000,00
Moimentakgro
3.1 15 2022 3 53 8 inegética 0 55.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 1.000,0 55.000,00 55.000,00 52.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 116.000,00
en Diferentes localidades do
Concelho
3L 15 2022 & 53 OUTROS SERVICOS 0102/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,0 2.500,00 2.500,0 2.500,00
3L 15 2022 & 53 FREGUESIAS 0102/04050102 2.500,00 2.500,00 2.500,00
3L 15 2022 & 53 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
3.1 18 2022 3 130 pl o solugdes anti granizo A 100.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 105,53 100.000,00 100.000,00 101.051,53
de apoio & fruticultura
3.1 18 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3L 18 b INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/080701 80.000,00 80.000,00 80.000,00
3.1 01 202348 Apoio & sanidade animal 0102/040701 NA 15.000,00 2023/01/01|2028/12/31] 9 15.000,0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 90.000,00
3L 02 200389 Criacdo da BioRegido do Tedo 0102/040701 NA 1.500,00 2023/01/01|2026/12/31] 9 1.500,00 1.500,00 1.500,0 1.500,00 4,500,00
3.2, INDUSTRIA E ENERGIA 1.050.000,00 348.368,98 | 1.050.000,00 1.050.000,00 | 1.295.000,00 760.000,00 910.000,00 | 1.000.000,00 5.363.368,98
3.2 01 200212 Transfornacdo das Zonas Industriais|0102/07010301 | E 80.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 1.881,90 80.000,00 80.000,00 40.000,00 121.881,90
no MoinentaPark dotado de servigos
de apoio de logistico, sinalética e
seguranca.
3.2 04 2002187 Investimento em equipamentos de  {0102/070115 E 80.000,00 2022/01/01(2028/12/31] 0 80.000,00 80.000,00 120.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 £40.000,00
3.2 05 2022 1 88 mpliacdo da rede de Iluminacdo  |0102/07010410 | 0 35.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 30,225,317 35.000,00 35.000,00 15.000,00 10.000,00 10.000,00{  100.000,00 200,225,37
Piblica em diversas localidades
3.2 01 200315 mpliacdo da Zona Industrial NA 205.000,00 2023/01/02(2025/12/31] 9 205.000,00 205.000,00  450.000,00 655.000,0
3.2 01 200315 TERRENOS 0102/070101 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.2 01 200315 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 200..000,00 200.000,00 200.000,00  450.000,00
3.2, 02 00316 Ampliacdo da Zona Industrial NA 200.000,00 2023/01/01|2026/12/31] 9 200.000,00 200.000,00 50.000,00 50.000,00 300..000,00
Portela-Leomil-Beira Valente
3.2 02 200316 0102/07010301 50.000,00 50.000,00
3.2 02 200316 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 200..000,00 200.000,00 200.000,00
3.2, 03 2023112 Fornecimento de energia eletrica  |0102/020201 0 450.000,00 2023/01/02(2028/12/31] 9 316.261,71|  450.000,00 450..000,00 620.000,00{  620.000,00 820.000,00{  820.000,00 3.646.261,71
3.3 TRANSPORTES E COMUNICAOES 1.606.000,00 300..000,00 736.966,48 | 1.906.000,00 1.906.000,00 | 5.215.000,00 | 4.650.000,00 | 3.000.000,00 | 1.000.000,00 16.507.966,48
3.3.L TRANSPORTES RODOVIARIOS 1.596.000,00 300..000,00 736.966,48 | 1.896.000,00 1.896.000,00 | 5.215.000,00 | 4.650.000,00 | 3.000.000,00 | 1.000.000,00 16.497.966, 48
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 11.959.004,61| 2.193.274,48 7.655.546, 46| 14.152.279,09 14.152.279,00| 16.314.478, 60| 18.063.133,00| 16.444.310,00| 13.994.310,00 86.624.057,15
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331 08 2018 T84 Reabilitacdo da Avenida Principal E 201.000,00 2018/01/01(2024/12/31] 6 494,994, 66 201.000,00 201.000,00 £95.994, 66
de Alvite

3.3.1 08 2018 1 84 TERRENOS 0102/070101 1.000,00 1.000,00 1.000,00

330 08 2018 1 84 Viagdo Rural 0102/07010408 200.000,00 200.000,00 200.000,00

3.3.1 01 2022110 Concepgdo e Projeto da ligacdo da 0 50.000,00 50.000,0 2022/01/01|2025/12/31] 9 100.000,00 100.000,00( 2.000.000,0 2.100.000,00
Estrada EN329 4 estrada EN 323 Vila
Nova de Paiva - Moimenta da Beira

331 01 2022110 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00{ 2.000.000,00
Complenentares

330 01 2022110 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 50.000,00 50.000,00 50.000,00

3. 02 2022193 Reabilitacdo da Estrada Principal [0102/07010408 | E 90.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 90.000,00 90.000,00 50.000,00 140.000,00
da Granja dos Oleir

331 03 2022120 inali nteligente |0102/07010409 | 0 25.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 16.053,73 25.000,00 25.000,00 25.000,00 66.053,73

330 04 200212 Pintura e Marcacdo Horizontal de  [0102/07010409 | O £0.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 492,00 40.000,00 40.000,00 30.000,00 70.492,00
Estradas

331 05 0210 Projeto técnico e execucdo da E 250.000,00 2022/01/01|2027/12/31] 0 250..000,00 250..000,00 950.000,00] 4.500.000,00] 2.000.000,00 7.700.000,00
variante & EN 226 - Circular
Externa Poente a Moimenta da Beira

3.3.L 05 2210 TERRENOS 0102/070101 50.000,0 50.000,00 50.000,00

330 05 0210 Viacdo Rural 0102/07010408 150..000,00 150..000,00 150..000,00 950.000,00| 4.500.000,00] 2.000.000,00

331 05 202210 QUTROS TINENTOS 0102/070115 50.000,0 50.000,00 50.000,00

330 06 2022128 Reabilitacdo Parcial da Estrada EM E 400.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 400.000,00 400.000,00 950.000,00 1.350.000,00
514 Mta - EN 323

33 06 2022128 TERRENOS 0102/070101 50.000,00 50.000,00 50.000,00

3.3.1 06 2022128 Viagdo Rural 0102/07010408 350.000,00 350..000,00 350..000,00 950.000,00

331 08 2002134 Reabilitacdo Estrada entre a EN 323|0102/07010408 | E 150..000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 150..000,00 150..000,00 50.000,00 200.000,00
e a Frequesia do Vi

331 09 2022135 E E 100.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 0 100.000,00 100.000,00  750.000,00 850.000,0

331 09 2022135 0102/07010408 50.000,00 50.000,00 50.000,00]  750.000,00

330 09 2022135 TINENTOS 0102/070115 50.000,00 50.000,00 50.000,00

331 1 2022 138 Pavinentacdo, Conservagdo e E 200.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 0 225.426,09  200.000,00 200.000,00(  200.000,00(  150.000,00{ 1.000.000,00{ 1.000.000,00 2.775.426,09
Manutencdo Diversas Estradas

331 11 2022138 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Complenentares

331 11 2022138 Viagdo Rural 0102/07010408 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00{  150.000,00] 1.000.000,00{ 1.000.000,00

3.3.1 01 200417 Estrada ente Porto da Nave e E 100.000,00 2024/01/01|2025/12/31] 0 100.000,00 100.000,00 100..000,00 200.000,00
Viduinho

3.3.1 01 200017 Viagdo 0102/07010408 80.000,00 80.000,00 80.000,00 100.000,00

330 01 0017 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 20.000,00 20.000,00 20.000,00

331 02 2024 110 Reabilitacdo e requalifi E 75.000,00 2024/01/01|2025/12/31] 0 75.000,00 75.000,00 100.000,00 175.000,00
Arruamentos no Bairro dos Andi

331 02 2024 110 Viadutos, Arruamentos E Obras 0102/07010401 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Complementares

331 02 2024 110 QUTROS TINENTOS 0102/070115 25.000,00 25.000,00 25.000,00

331 03 04111 Construcdo da ponte pedonal no 0102/07010401 | E £0.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 0 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Barracdo

331 04 04110 Pavimentacdo da estrada municipal |0102/07010408 | E 35.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 0 35.000,00 35.000,00 35.000,00
de Paraduca

331 05 2024118 Reabilitacdo de varias ruas na 0102/07010408 | E £0.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 0 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Granja do Paiva

(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 13.505.004,61| 2.493.274,48 §.392.512,94| 15.998.279,09 15.998.279,09| 21.519.478,60( 22.713.133,00| 19.444.310,00| 14.994.310,00 103.062.023,63
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Objetivo Namero do Designacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
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111 2] 3 (4] 5] (6] 1 8] 19 (10] {11 ]2 [13] (14] 15] (16] 117 (18] [19] 20] [21]=[13]+...4[20]
331 06 204119 Pavinentacdo de estradas de S. 0102/07010408 | E 50.000,00 2024/01/01(2025/12/31] 0 50.000,00 50.000,00 10.000,00 60.000,00
Martinho de Peva
3.3.2. TRANSPORTES AEREOS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3.3.0. 01 2002131 Adaptacdo de Infraestruturas para |0102/07010413 | E 10.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Construgdo de Heliporto
3.4, COMERCIO E TURISMO 434.500,00 254.953,44 38.522,93 689.453,44 689.453,44 | 2.152.672,06 695.000,00 95.000,00 95.000,00 3.765.648,43
341 MERCADOS E FEIRAS 25.000,00 254.953,44 2.808,91 219,953, 44 219,953, 44 521.672,06 5.000,00 5.000,00 5.000,00 825.434,41
340 02 2002 141 Promogdo do Territorio e dos 0 14.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 2.808,91 14.000,00 14.000,00 55.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00 86.808,91
produtos de Moimenta da Beira em
diferentes Feiras e Eventos
Turisticos
340 02 2002 1 41 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS  [0102/020115 3.000,00 3.000,00 3.000,00
340 02 202234 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00
340 02 2002 141 DESLOCACOES E ESTADAS 0102/020213 1.000,00 1.000,00 1.000,00
340 02 2022141 QUTROS TRRBRLHOS ESPECIALIZADOS  |0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 50.000,00
340 01 200381 Moimenta Digital NA 11.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 9 11.000,00 11.000,00 11.000,00
340 01 00311 QUTROS TRABRLHOS ESPECIAL 0102/020220 10.000,00 10.000,00 10.000,00
340 01 200381 INSTITUIQOES SEM FINS LU 0102/040701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
340 02 2023110 Moimenta Digital - Bairros Digitais|0102/070115 E 254,953, 44 2023/01/01|2025/12/31] 0 254,953, 44 254,953, 44| 472.672,06 727.625,50
3.4.2. TURISNO 409.500,00 35.714,02 409.500,00 409.500,00 | 1.625.000,00 690.000,00 90.000,00 90.000,00 2.940.214,02
3.4.2. 01 200215 Potenciar e Internacionalizar a  |0102/070115 0 2.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 2.000,00 2.000,00 2.000,00 £.000,00
Feira de Caca e Pesca
3.4, 02 200217 Fomentar a Diplomacia Econémica em |0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
espaco Nacional e Internacional
3.4.2. 03 2022132 Aquisicdo e adaptacdo de Pontos de |0102/070115 0 20.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 20.000,00 20.000,00 10.000,00 30.000,00
egadores Elétricos para
Viaturas
3.4 04 20020173 Estudo e Projeto para a Criagdo da |0102/07010307 | E 200.000,00 2022/01/01|2026/12/31] 0 200.000,00 200.000,00( 1.450.000,00f  550.000,00 2,200.000,00
Esténcia Turistica da Barragem do
Vilar
3.4.2., 05 2002170 Requalificacdo e Equipamentos do  [0102/07010413 | 0 25.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 19.731,24 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 144,731,24
Parque de Campismo
3.4.2. 06 202284 Requalificacdo e Dinamizacdo Rio  |0102/020225 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
Paiva
3.4.2. 07 2022 1 48 Inplementacdo de Rotas visitagdo 0 15.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 45.000,00
Turistica
07 2022 1 48 QUTROS BENS 0102/020121 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07 2022 & 48 OUTROS TR 0102/020220 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00
08 2002149 Reorgani zacdo da NA 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 110.000,00
Fundacdo Aquilino Ribeiro
3.4.2. 08 2002149 QUTROS 0102/04050108 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
3.4 08 2002 2 49 OUTROS 0102/08050108 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.4.2. 09 2022 351 Promogdo do Territorio CIM Douro 0 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 7.133,76 20.000,00 20.000,00 21.133,76
(ADIV
09 2022 151 NATERIAL DE ESCRITORIO 0102/020108 1.000,00 1.000,00 1.000,00
09 2022 & 51 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS  [0102/020115 1.000,00 1.000,00 1.000,00
09 2022 351 QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
09 2022 & 51 DESLOCACOES E ESTADAS 0102/020213 500,00 500,00 500,00
09 2022 351 QUTROS TRABR 0102/020220 12.500,00 12.500,00 12.500,00
10 200213 Potenciar e Internacionaliz 0 10.500,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.500,00 10.500,00 13.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 38.500,00
Feira de Caca e Desca
3.4 10 200213 OUTROS BENS 0102/020121 500,00 500,00 500,00
3.4, 10 200213 QUTROS SERVICOS 0102/020225 5.000,00 5.000,00 5.000,00 §.000,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 13.902.504,61| 2.748.227,92 §.422.186,85| 16.650.732,53 16.650.732,53| 23.607.150,66| 23.333.133,00| 19.514.310,00{ 15.064.310,00 106.591.823,04
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: CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor  Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotacdo » DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Néo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Namero do Designacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projet: Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
(Financ, (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2023
Cédigo Ano Tipo Nimero 2025 2026 2021 2028 Outros
111 2] (3 (4] 5 (6] 1 8] 19 (10] {11 ]2 [13] (14] 15] (16] 117 (18] [19] 20] [21]=[13]+...4[20]
3.4.2. 10 200213 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00 5.000,0 5.000,00
3.4 11 200216 Fomentar a Diplomacia Econémica no [0102/020225 0 5.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 25.000,00 5.000,00 5.,000,00 5.000,00 45.000,0
Nacional e Internaciona
3.4 12 2022 1102 30 das Praias Fluviais de 0 50.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 8.849,02 50.000,00 50.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 118.849,02
Seqdes, Vilar e outras
3.4 12 2022 1102 OUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3.4.2. 12 2022 1102 OUTROS BENS DE DOMINIO PUBLICO 0102/070306 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,0 20.000,00
3.4 13 20221123 Valorizacdo Patrimonial, 0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 2 5.000,00 5.000,00 5.000,0
infraestrutural da Fundagdo
Aquilino Ribeiro
3.4.2. 02 2023113 MoinentaINOUTdoor 0102/070115 0 5.000,00 2023/01/01|2024/12/31] 0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.4 01 200418 Termas de Nagosa - Um patrimonio a 0 32.000,00 2024/01/01|2026/12/31] 9 32.000,00 32.000,00 50.000,00 50.000,00 132.000,00
explorar... (Pombal, espacos
verdes...)
3.4.2., 01 200018 TERRENOS 0102/070101 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3.4 01 200418 OUTRAS CONSTRUCOES E 0102/070303 2.000,00 2.000,00 2.000,00 50.000,00 50.000,00
INFRA-ESTRUTURAS
3.5, QUTRAS FUNGOES ECONOMICAS 249.000,00 37.625,97 249.000,00 249.000,00 385.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 941.625,97
3.5, 01 200211 Inplementacdo / Participacdo do BNI|0102/020220 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,0 10.000,00
- Business Network International
3.5, 02 200214 Cobertura integral de acesso & 0102/070115 E 50.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 50.000,00 50.000,00]  280.000,0 330..000,00
Internet de Al locidade - Fibra
Otica
3.5, 03 200219 Inplementacdo do Programa 0102/070115 0 5.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
Moimentalnvest
3.5, 04 2002129 Criacdo e implementacdo de Espagos 0 35.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 35.000,00 35.000,00 35.000,00
do Cidaddo
3.5, 04 2002129 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 0102/070109 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3.5, 04 2022129 QUTROS INVESTIMENTOS 0102/070115 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.5, 05 202 180 Moiment Natal - Dinamizagdo |0102/070115 0 £0.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 21.713,13 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 221.713,13
das diferentes atividades e Apoio
a0 Comércio 1
3.5, 06 2022 & 35 Moimenta Pascoa Feliz - Dinamizacdo 0 10.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,0 5.000,00 5.000,0 5.000,00 35.000,00
e atividades
3.5 06 2022 & QUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,0
3.5, 06 2022 & 55 OUTROS SERVICOS 0102/020225 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
5. 09 2022 & 34 Moimenta Terra Natal - Dinamizagdo 0 39.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 9.912,84 39.000,00 39.000,00 45.000,0 £5.000,00 45.000,0 £5.000,00 228.912,84
das diferentes atividades e Apoio
a0 Comércio Local
3.5, 09 2022 & 54 OUTROS BENS 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.5, 09 2022 & 54 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 2.000,00 2.000,00 2.000,00
3.5, 09 2022 & 54 OUTROS SERVICOS 0102/020225 30.000,00 30.000,00 30.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
3.5. 09 2022 & 5¢ QUTRAS 0102/0£080202 2.000,00 2.000,00 2.000,00
3.5, 01 200487 Programa Moimentalnvest - 0102/040102 NA 30.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 30.000,00 30.000,00 30.000,0
Incentivos ao comercio
3.5, 02 200428 Programa Moimentalnvest - 0102/040102 0 30.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Incentivos ao Empreendedorismo e ao
3.5, 03 024211 mpresarial do concelho A 5.000,00 2024/01/01|2024/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
de Moinenta da Beira
3.5 03 202411 QUTROS SERVICOS 0102/020225 1.500,00 1.500,00 1.500,00
3.5, 03 2024 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0102/040701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
3.5, 03 2020811 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS  {0102/080701 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 14.248.504,61| 2.748.207,92 §.468.661,84| 16.996.732,53 16.996.732,53| 24.067.150,66| 23.498.133,00| 19.629.310,00{ 15.179.310,00 107.839.298,03
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Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor  Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotacdo 0TAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Néo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Pagamentos
Objetivo Nimero do Designacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projet: Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
(Financ, (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2023
Cédigo Ano Tipo Nimero 2025 2026 2021 2028 Outros
11] 2] 3] 3] (6] 1 (8] 19] (10] [y (1] [13] (14] (13] (16] [17] (18] [19] (20] [21)=[13]+...#(20]
. QUTRAS FUNGOES 2.020.305,14 511.110,38 | 2.020.305,14 2,020.305,14 | 1.498.341,05 | 1.400.677,43 | 1.150.200,00 | 1.252.000,00 7.832.634,00
4.1 OPERAGOES DA DIVIDA AUTARQUICA 1.225.480,87 75.804,28 | 1.225.480,87 1.225.480,87 192.516,78 | 1.098.677,43 | 1.048.200,00 | 1.000.000,00 4.640.679,36
41 03 01347 Anortizado de emprestimos de médio|0103/100603 A 38.037,00 2014/05/15(2026/12/31] 9 19.018,50 38.037,00 38.037,00 38.037,00 38.037,00 133.129,50
e longo prazo (PAEL)
41 04 201348 Juros e encargos de emprestimos de |0103/03010502 | NA 12.793,87 2013/01/01]2026/12/31) 9 7.139,19 12.793,87 12.793,87 11.449,23 10,140,483 41.522,M2
médio e longo prazo (PAEL)
41 06 018272 Anortizacdo de Empréstimos de Medio|0103/100603 A 73.000,00 2018/01/01|2025/12/31] 9 34.349,30 73.000,00 73.000,00 90.000,00 197.349,30
e Longo Prazo
41 07 2018 373 Juros e encargos de Emprestimos de NA 95.500,00 2018/01/01]2027/12/31) 9 15.270,26 95.500,00 95.500,00 53.030,55 50.500,00 48.200,00 262.500,81
Médio e Longo Prazo
41 07 Empréstinos de médio e longo prazos|0103/03010302 95.000,00 95.000,00 95.000,00 52.930,55 50.500,00 48.200,00
Ll 07 DESPE JERSAS 0103/030201 500,00 500,00 500,00 100,00
41 01 o de Curto Prazo A 1.001.150,00 2022/01/01|2027/12/31] 9 1.001.150,00 1.001.150,00 1.000.000,00{ 1.000.000,00] 1.000.000,00 4.001.150,00
41, 01 0103/03010301 1.000,00 1.000,00 1.000,00
41 01 0103/030601 150,00 150,00 150,00
41, 01 0103/100503 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00] 1.000.000,00
FINANCEIRAS
41, 02 2022 & 109 Outros juros e encargos financeiros|0102/030601 NA 5.000,00 2022/01/01]2024/12/31) 9 21,03 5.000,00 5.000,00 5.027,03
4.2. TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRACOES 478.824,27 194.555,65 478.824,27 478.824,27 253.824,21 927.204,19
4.2, 01 2022 3 67 Rpoio as Juntas de Frequesia - 0102/04050102 | N& 243.824,21 2022/01/01|2025/12/31] 9 115.427,85)  243.824,27 203.804,27|  243.804,27 603.076,39
Transferéncias de Competéncias
4.2 02 200217 Acordos de Execugdo com as Juntas |0102/08050102 | N& 150.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 55.229,46]  150.000,00 150.000,00 205.229,46
de Frequesia
4.2 03 200219 Quotizagbes Anuais para diversas  |0102/040701 A 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31] 9 15.468,34 20.000,00 20.000,00 35.468,34
integradas pelo
4.2 04 2022299 cdo Intermunicipal para 0102/040701 NA 20.000,00 2022/01/01|2024/12/31) 9 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Gestdo do CRO - transferencia
4.2, 05 2022 2 103 i A 10.000,00 2022/01/01|2025/12/31] 9 8.430,0 10.000,00 10.000,00 10.000,0 28.430,00
4.2, 05 2022 2 103 0102/040701 7.500,00 7.500,00 7.500,00 10.000,00
4.2, 05 2022 & 0102/080701 2.500,00 2.500,00 2.500,00
4.2, 01 202419 NA 5.000,00 2024/01/01|2024/12/31) 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
4.2, 01 202419 0102/04050104 2.500,00 2.500,00 2.500,00
4.2, 01 202419 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 0102/08050104 2.500,00 2.500,00 2.500,00
4.2, 02 2024 310 Apoio a diversas associagdes do A 30.000,00 2024/01/01|2024/12/31] 9 30.000,00 30.000,00 30.000,00
concelho (Ass Pais, Ass Cultural e
e Moimenta da Beira e
outras)
4.2, 02 2024 310 INSTITUIGOES SEM FINS LUCR: 0102/040701 15.000,00 15.000,00 15.000,00
4.2, 02 2024 210 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRAT 0102/080701 15.000,00 15.000,00 15.000,00
4.3 DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 316.000,00 240.750,45 316.000,00 316.000,00 | 1.052.000,00 302.000,00 102.000,00 252.000,00 2.264.750,45
4.3, 01 2002229 i 0 6.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 152,90 6.000,00 6.000,00 2.000,0 2.000,00 2.000,0 2.000,00 14.152,90
Superior Externato I
Henrique
4.3, 01 2022229 Outros 0102/02010299 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4.3, 01 2002229 QUTROS BENS 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4.3, 01 2022229 DESLOCAGOES E ESTADAS 0102/020213 1.500,00 1.500,00 1.500,00
4.3, 01 2002229 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  [0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.000,00 2.000,00 2.000,0 2.000,00
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 15.958.809,75| 2.748.227,92 8.739.174, 67| 18.707.037,67 18.707.037,67| 24.515.491,71| 24.598.810,43| 20.679.510,00{ 16.181.310,00 113,421,334, 48
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Identificacdo do Objetivo
Tipo de Dotacdo

ASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de
Tipo de

Considerar em «Total Previsto» o valor  Tipo de Visualiz + APENAS C/ MOVIMENTO Euros
do Financiamento Ndo Definido : §

Grupo de Fontes de Fin

Pagamentos
Forma Fase Total previsto
Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
(Financ, (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2023
Ano Tipo Nimero 2025 2026 2021 2028 Outros
111 2] (3] (4] 5] (6] 8] 19 (10] {11 ]2 [13] (14] 15] (16] 117 (18] [19] 20] [21]=[13]+...4[20]
4.3, 03 2022 185 0102/070101 A 300.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 9 240,445,700 300.000,00 300.000,00( 1.050.000,00]  300.000,00 100.000,00{  250.000,00 2.,240.445,70
Especificos Diversos
4.3, 05 2022 1 100 Escola de Ensino Superior Externato|0102/07011002 | 0 10.000,00 2022/01/0112024/12/31) 9 151,85 10.000,00 10.000,00 10.151,85
Infante D. Henrique
[5] E - EMPREITA ADY, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 16.268.809,75| 2.748.227,92 8.979.772,22{ 19.017.037,67 19.017.037,67| 25.565.491,71| 24.898.810,43| 20.779.510,00{ 16.431.310,00 115.671.932,03




MAPA
DE PESSOAL




M MAPA DE PESSOAL
% @ Ano de 2024
€ Artigo 29.°, da Lel n.? 3572014, de 20 de junho
Moimenta"
FORGA DO INTERIOR

Orotciia Cid calesnidade plblica; Licendatura e experidncia
otogto e ' = e Municlpal Soions omin 1 0 1 0 ComisstodeSorvico @)
ore=ta contra Inclndios,
& b vl d
|Econtmico e Gestia da Candiistras <) Monlorzar 2 ev oligho dos pedidos da comparticpaso; fécnion Superior Eng'. do Anbienls ! ! ¢ ¢
) Proceder quivo de toda
Whudu
 Assosscria D aogdo p toria ibrios. | Técnico Superior Medicha Vetsriniria 1 1 0 )
iparcairos Socipls;
powe e " porundes
b Téonkco 1 0 1 0
{senviade Aulordade Serkira, de inspacgSo higlo-sankirias o controko das 120
|Municipal  CROAC [inoustriai; |Assistonin Téoico 1 (] 1 0
d) inspeccionar 08 prodins de origem animal;
"""’""’:"‘“""““"“""F " -  asict. Operacional Escolar. obrigattiia 1 ) 1 0
20466 Molmors da Beke 1 0 1 0

) A nomear pelo F da Camara em do:uvlw.pdwpar(ubdemmlnnnnmuim%'-ﬂ.d-hln.'aﬂm,dnzmm

ORGAO DELIBERATIVO
ORGAO EXECUTIVO
Sesliode  /dex/2023
Reuntlio ordinéria de 30/nov/2023
Q Presidente,
O Presidente,
Os Secretdrios,

Os Vereadores,
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FORQA PO INTERIOR

0 0
] [
Dapartamento de mr&m- ) Funglies de estudo, avallagio e aplicasio de métodos & Técndon Supanior st ! 8 g ! .
Administragiio Geral Procsesoa da natuceza idonica que fundamentam & preparam es decisdes dos drploe municipals. 1 ] 0 1 b}
1 9 0 1
]
Téenico 2. Ano t ] ¢ 1
[ 0 0 6
a) Nomsados como Chefes de DivisSio, em comissio de servico, na Camara Municipat de Molmenta da Belra;
b) Tamou possa como Presidents da Camara em 16.0ut2021;
€) Nemeados, em comissiio de s8:vico, como secrstirios do Gabineta da Apoio & Vereaclo.
ORGAO EXECUTIVD ORGAQ DELIBERATIVO
Reuniso ordindria de 30/nov/2023 Sessiiode  /daxr /2023
O Presidente, O Presidente,

Os Vereadores, Os Secretérios,




&# MAPA DE PESSOAL
Ano de 2024
Moimenta® Arugozv,d-uln':ml.dnzu-mho
o— = .-._. — - = 25| W o e T it W —‘-:L‘ =
Al ohes, e .',"‘"",,- .,"'. -“"":UWL--W ¥ Previstos | Presschidos Micocupsdos | o | e
P Dice vs sorvips ob somesponeatlitat, 1. Oganizagto o sfiideda
=hoa abo d Comisstode |7 Gesttoce
" bt . da o passnss e Bderanca,
7 Gau ) Exerver o podor disciginar  prooeder 8 avelizglo [Ciefoda Dhvisto | AdvinisgtoPigiea | 1 1 0 o T ihornagks Gttty
P 4. InoveZo & modemizaglo;
) Properer
e e [ et dawexdanie. ORGAD EXECLUTIVO
. Reunifio ordir
TR R D - e BT ‘- Hps 30/nov{2023
Coomienacor
12 Ao 1 1 [}
?) Assog g lacnico, O Presidente,
Processa venciment utros abanos do Adminiziacto Piblics 1 1 o
At i ol o
e ) Elaborer o balngo sooial @ outos procedimentes | o Secretariado de 2 0 o
legeiments exiglivels; . - i Os Vereadores,
orosicania  do [EFP. T ftenoTecnen| 120 1 1 0
—
= " o ,"C’mm’"“ 2,20 1 1 0
Sotdo de Taxas @ Licengas [aruévar 08 prOCessos;
mmamammmm Técnico 12 a0 1 1 ¢
(Coorenador
o 12,00 1 1 [
" aeni Adminisirago 1 1 9
é& Auivo famiras T T [renieo Supercr | Secmlaiadade 1 1 0
it} Agliizar os porcedimentos da BUA ¢ da aphcacsio de
Linndmanto. Linguas e Eshudos 1 1 [}
Divislo Adminkstrativa Edéorials
Técnko %0 1 1 [ 1, Crientagi para tesutados:
2. Conhecimentos @ experéncie;
Contmiode |3, inciativa & atonomie;
erica Inform. 8) f 1 0 Trabghoem L4, Relacionamanto inlerpessoe;
[ - e o Fungdes Pibiices |5 Trabaho de equipae
o) Assogue %5 [Esperiiita da porTempo  feovomeacho;
e o oo municpel: ehoma e ko dscurmcs;
) Colaty isicho de meterid nfomico s |r L 1 Q 1 b 7. Adapiacio e melho
suiqmlém R ', Responsabiidada & BREAS DEL
) Colaborar na stefogdo das e orias ” i
0. SassBode idez /2023
(Gistineta de Informatica M"‘““*"‘“"““ """""""""’ ” (técnico Superior E'mmmm'“ 1 [] [ O PRESIDENTE
'nl.dadmm;m mm‘ : v
wn
o prct eiemas e Curso Especiica ' 1 0
mmaﬁmmnmmmmwc), 08 SECRETARIOS
de Daks 6 C
Téonico 12 ano 1 1 0
4} Prestar S icipais ¢ &
ntas do freguesta;
catingtn Juidico e Contencioso. |1 Ciab0rar s eabo QNS FOQUAMANENES |poien Superior Diretlo 2 2 0
peupostas de dolberagho 6 dacisso;
1) Prestar apolo jurkico na andiise da procassos.
1) Assegurar a gesifo dos sarvigos auxiliarss; 1 1 ¢
b} Assegurar 08 Servipos da central telefonica o Esclaridade
IMiciec da Apoio Operscional reprogreia; Vrasisiarse Obrigattxia
) Zelar pels limpeza e conservago dos edificios, do fneacional 8 4 []
jmobfiardo e squipsmentos,
- h TN Ak el iy ol N, 27 21 1

a} Designado por despacho do Presidente da Camara, em regima de comisséo de servigo,
b) Designado Coordenador Técnlco de Informética, por despacho do Presidente da CAmara. em 01/07/2023

, pelo periodo de dois anos, renoviveis, nos termos do DL r®, 87/2001, de 26 ds margo
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=) Dirigk o5 Servigos sob sua responsablidade,
afcddnda " 1. Organizactio @ afividade administrative;
I 1. Gestio e pessoas e kderanga;
 Grau Y- ciplngr & procader 3 avalagio de |Chwle de Divisio Contabikdade 6 Admirisiructo Piika 1 0 |Cantsste de Servin am
{desempenha; . Inovac3o & moderizacso;
Preparar 5. Gestho da mdancs.
|m degisBo dos drgBos municipals.
Contablidade 8 Axdlioda 1 Q
Iq;-'uwhm onico Superor
Coligr & ‘ConteblidederGastiiciAdemin.Pibica 3 o
Lmomm B e Aliokode B Tomer 1 ]
chequas @ reconcliagbes bancirias.
10) Remeler
3 12 A0
jelmminadon poe et
iu) Preparay & agenda das munibes de Camara. fssistotio Técnioo 1 0
Téorioo Superior h ‘Sacreleriado do Adminisiracio 1 Q ;fm m.m:
X e |3 iniciatva & autonomia;
= {Coairmn de Trabstho sm 4. Retacionamento
rmhm jeomsarvcio Piblcas
Llw—-—w--: Tdonico 128200 1 a s Por & Tenalo doauipn o ccperai
b Ao o=
| Responaabiidade @ compromisso coma
Aasisianis Téonico 2 [}
) Promover, orpanizar e executar iodas oa 120 a0
A s 1 0
mmm-mm () Zelar paia distribuiclio
ion besis & sus guarda;
‘ 2 0
°
0
ORGAO DELIBERATIVO

Os Vereadores,

Sessiode  /dex/2023

O Presidente,




MAPA DE PESSOAL
Ano de 2024
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a Na siluagko de Iieen remuneracio.

1} Nomeado Chefa d

e Unidade

e [Penaanants Regional &
o) Dirgir os sarvige a [Chefe de Divisto e 1 Eng, CM 1 1] t 0
todk do trabaiho 6.2 boa 1. Organizagtio @ atividade ecrinislrative;
jprooutividade do pacsosl; [Chits de Unidade de Obras {2. Gesto de pessoas o iderangs;
b Exeroar o poder discipfiner & proceder & avaliagio de Conatacao Pribica *Joestson esanv, Social. t 1 0 0 ComissBode Servigp |2 Informegsa » conhecimento;
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tovritGrio municipal; Assistents Téchico 1 ] 0 1 a)
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m&nmemomsdendm&nqhm‘ o 4 3 1 0
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& Residuos Jprocessos; Jasiaients Técnico 12°. Avo 3 2 0 Tompo Indetenninado
idos e Urbanes b) Proceder & faluragso e listagens do fomecimentn de 12°, Ano e curso
Fiscal 1 1 0 0
- especifico
#) Planear, dessnvolver @ zelar pela manutengao das Amuilstura Paisagista 1 1 0 [
lzomas verdes o higlene piiblica das ruas, pragas, jerdins [Técnico Superior
| cutros espacos plblicos; linatia Agricola 1 0 0 1b)
et I Assequrer o cumpriments dos conratos do e )
urab‘el i d 3ervicos de recolha & ratamento de residuos
wolidon, :
c)mrmmdoam paisde  |A Opevacional | Escolaridade Obrigattria 3 3 ] 0
idefesa da floresta contra foéndios.
6) Assequrar e ecompanhar a eletrificagdo @ iluminagéic
= pilblicas @ de propostas de energias akemativas;
froed Ewlae : recnico superior 2 2 0 0
1 1 0 0
3 2 1 L]
31 21 10 [}
64 45 16 3

ORGAO EXECUTIVO

Reunifio ordinéria
30/nov/2023

O Presidente,

Os Vereadores,

Sexslo de /dexz /2023

08 SECRETARIOS
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S bbers decisio dos érgos municipais. Desporto, Lazer & Educagho Educagho Fisica ! 1 ° ° =
2) Assegurar ® q pelo Goorden, Técnico 1 1
servigo e onganizagdo do argquivo; 12°. Ano
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Qs Secretdrios,

84 58 <3
1 1 [}
Agn to de Escolas de Assistente Técn e 13 13 °
upamen . . i ko
Moimanta da Beira [ Transferéncia do Competéncias - ; ; : Conirato v
wened Cperacisnel Obrigatiria Fungdes Piblias por
‘Assist. Operacional ) 6 ] Temgo lndeieminedo
ACES DOURO SUL - Centro
ransfer Competéncias 0
do Saide Moimenta da Beira | " 2, ) :
168 142 23
a) Licenga sem remuneragéo;
b) Nomeado Chefe de Unidade de Desporto, Lazer e Educagéo;
¢} Cedéncia de interasse publico
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Reunido ordindria de 30/nov/2023
O Presidente, Sessode  /dez /2023
O Presidente,
Os Vereadores,
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Transferéncia de Competéncias
Acordo tripartido de cedéncia de interesse publico

Moimenta’
FORCA DO INTERION
Lo bl | T et P s |
B B Pcvaremainy P |
s-mmc-aan:.u. “ Tlt—mh.“ Godéneiad 3a) 0 0 0 o
3 0 0 0 2

a) Em regime de cedéncia de interesse publico, nos termos do art®, 241, da LTFP, desde 01.04.2022, mantendo-se o vinculo na entidade de origem.

ORGAD EXECUTIVO
Reunido ordindria de 30/nov/2023

O Presidente,

Os Vereadores,

ORGAO DELIBERATIVO
Sessfode [ dez /2023

O Presidente,

Os Secretérlos,




QMS

Moimenta"

FORGCA DO INTERIOR

ANEXO |
MAPA DE PESSOAL PARA 2024

Nota explicativa

I) Enquadramento Legal

Nos termos do artigo 292., da Lei n2. 35/2014, de 20 de junho, os Municipios dispdem de
mapas de pessoal aprovados, mantidos ou alterados pela entidade competente para a
aprovacao da proposta de orgamento.

O mapa de pessoal do Municipio de Moimenta da Beira deve assim conter a indicagao do
numero de postos de trabalho necessarios para o desenvolvimento das respetivas
atividades, caracterizados em fungao:

a) Da atribuicdao, competéncia ou atividade que o seu titular se destina a cumprir ou
executar;

b) Do cargo, carreira e/ou categoria que lhes correspondam;

c) Dentro de cada carreira e/ou categoria a area de formag&o académica ou profissional
de que o seu ocupante deva ser titular.

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria.

Il) DefinigOes e Estrutura do Mapa

O mapa de pessoal traduz a previsdao dos recursos humanos que se estimam necessarios,
anualmente, para a prossecu¢dao das atribuicdes e atividades do Municipio,
referenciando assim os objetivos a alcancgar através de um posto de trabalho, bem como



0 cargo ou categoria que correspondem a tal posto, as habilitacbes necessarias para o
seu desempenho, bem como a caraterizagdo do perfil funcional de cada uma das
carreiras/categorias.

Importa esclarecer que o mapa de pessoal pode ndo se confundir com o efectivo
municipal, nem mesmo o nimero previsto de postos de trabalho previstos como postos
de trabalho ocupados. Na verdade, o mapa é uma previsao de postos de trabalho e pode
nao corresponder necessariamente ao numero de trabalhadores ao servigo.

Com efeito, existem postos de trabalho que estdo “virtualmente” ocupados. Sendo
vejamos:

a) Um trabalhador em mobilidade intercarreiras ou intercategorias no mesmo
servico “ocupa” dois postos de trabalho, um na carreira de origem e outro na
carreira onde se encontra em mobilidade pelo periodo em que estiver nessa
condigcdo, dado tratar-se de uma situagdo transitoria;

b) Um trabalhador que se encontre em mobilidade ou ainda em cedéncia de
interesse publico noutro organismo, mantém o “seu” posto de trabalho no mapa
de pessoal do servico de origem, pelo periodo em que se encontrar em
mobilidade, tendo em conta que se trata de uma situagdo transitoria;

c) Os trabalhadores em licenga sem remuneracgdo, apesar de ndo se encontrarem ao
servigo, “mantém” o seu posto de trabalho ocupado pelo periodo da licenga.

A estrutura do mapa de pessoal contempla as diversas modalidades de relagdo juridica
de emprego publico existentes no Municipio de Moimenta da Beira, nomeadamente, os
contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, os contratos de
trabalho em funcdes publicas a termo resolutivo, as comissdes de servico, mobilidades e
cedéncia de interesse publico, e atenta a sua natureza, ndo inclui as prestacdes de
servigos.

Pela primeira vez, o mapa pessoal inclui na Divisdo de Desenvolvimento Social o pessoal
oriundo do Agrupamento de Escolas de Moimenta da Beira e do ACES Douro Sul — Centro
de Saude de Moimenta da Beira, pertencentes as carreiras de Assistente Técnico e
Assistente Operacional, verificando-se que o contingente do Agrupamento de Escolas é
de 81 trabalhadores e o do Centro de Saude é de 3 trabalhadores.

No mapa VI deste anexo estdo previstos 3 Técnicos Superiores para a area da Acdo
Social, oriundos da Santa Casa da Misericérdia, em regime de cedéncia de interesse
publico.

No mapa VIl deste anexo estdo previstos 3 postos de trabalho na carreira de Técnico
Superior, para serem ocupados em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo, no ambito do projeto “Radar Social”.



Ill) Postos de trabalho no Mapa de Pessoal de 2024

2024
PT

TOTAL | SAA | DAG | DA | DGF | DOA DDS
PREVISTOS 287 7 6 27 15 64 168
PREENCHIDOS 217 2 o 21 7 45 142
VAGOS 57 5 o 5 8 16 23
NAO
OCUPADOS 13 o 6 1 o 3 3

OBS: No nimero total de postos de trabalho previstos (287), incluem-se:

a) 4 Chefes de Divisdo, 3 Chefes de Unidade, 1 técnico superior e 1 assistente
técnico, ambos nomeados como Secretdrios do Gabinete de Apoio a Vereacdo, 1
Coordenador Municipal de Prote¢do Civil e 1 Coordenador Técnico de
Informatica, cujo vinculo atual de todos é exercido em regime de comissdo de
servico;

b) 9 contratados a termo resolutivo certo, por exercerem fungdes nas atividades
de enriquecimento curricular;

c) 3 contratados a termo resolutivo certo para integrarem o programa “Radar
Social”;

d) 81 trabalhadores oriundos do Agrupamento de Escolas de Moimenta da Beira,
no ambito da transferéncia de competéncias;

e) 3 trabalhadores oriundos do Centro de Saude de Moimenta da Beira, no
ambito da transferéncia de competéncias.

Uma nota para os postos de trabalho que se afigurou ser necessario criar em 2024,

designadamente:

a) 20 postos para regularizacdo de vinculos precarios, a que correspondem 5
assistentes técnicos e 15 assistentes operacionais, para o exercicio de fungGes
que correspondem a necessidades permanentes e que vinham sendo exercidas
por pessoal cujo vinculo juridico é inadequado.

b) 3 postos de trabalho para o programa “radar social”, em regime de contrato de
trabalho a termo certo;

c) 1 técnico superior para a drea de Contabilidade;

d) 1 assistente operacional para apoio operacional na area da educagdo.



IV) Postos

de trabalho no Mapa de Pessoal
cargo/carreira/categoria

de 2024, por

PREVISTOS

PREENCHIDOS

NAO
OCUPADOS

6 42 | 32 | 47 4 o
1 14 | 15 | 25 1
) 9 2 o o

V) Postos de Trabalho em 2024, por unidade organica, carreira/categoria

PT Coord.
Dirig. TS AT A0 Fiscal Inform. Municip.
Previstos o 2 2 1 1 o 1
Preenchidos o 2 o o o o o
Vagos o o 2 1 1 o 1
Nao ocupados o o o o o o o

PT Coord.
Dirig. TS AT A0 | Fiscal | Inform. | Municip.
Previstos o 5 1 o o o o
Preenchidos o o o o o o o
Vagos o (o] o (0] o o o
Nio ocupados o 5 1 o o o o




Divisdo Administrativa (DA)
PT
Coord.
Dirig. TS AT A0 Fiscal Inform. Municip.
Previstos 1 9 7 7 o 3
Preenchidos 1 6 7 5 o 2
Vagos o 3 o 2 o o
Néo ocupados o o o (o] o 1
Divisdo de Gestao Financeira (DGF)
PT Coord
Dirig. TS AT AO Fiscal Inform. Municip.
Previstos 1 5 6 2 1 o
Preenchidos 1 2 2 1 1 o
Vagos o 3 4 1 o o
Nio ocupados o o o o o o
Divisdo de Obras e Ambiente (DOA)
PT
Coord.
Dirig. TS AT A0 Fiscal Inform. Municip.
Previstos 3 12 8 38 3 o
Preenchidos 2 9 4 27 3 o
Vagos 1 1 3 11 o o
Néo ocupados o 2 1 o o o
Divisio de Desenvolvimento Social (DDS)
PT
Coord.
Dirig. TS AT A0 Fiscal Inform. Municip.
Previstos 2 32 39 94 1 o
Preenchidos 2 23 33 84 o o
Vagos o 7 6 10 o o
Néo ocupados o 2 o o 1 o




VI) Total de Postos de Trabalho em 2024, relativos a transferéncia de
competéncias nas areas da Educag¢ao, Saude e Ag¢ao Social

Misericordia
Total

a) Cedéncia de interesse publico

VIl) Total de Postos de Trabalho em 2024, relativos ao projeto “Radar
Social”

Equipa Multidisciplinar

Total

a) Contrato de trabalho a termo resolutivo certo



VIIl) Total de Postos de Trabalho VAGOS em 2024, por unidade organica,
carreira/categoria e fungoes

Unidade T Coor. ~
Organi Setor de Atividade Dirig. AT | AO | Prot. | Fisc | Infor FUNCOES
rganica S .o
Civil
Coordenacio das operacoes de prevencio,
Protecao Civil - - - - 1 - - socorro e assisténcia em situacoes de
SAA calamidade publica, entre outras
Servico de aut. Sanitaria _ _ 2 1 _ 1 _ Apoio técnico e administrativo a gestido do
e CROAC CROAC
Recursos Humanos - 2 - - - - - Secretariado de administracao
DA Informatica - - - - - - Engenharia de informatica
Apoio Operacional - - - 2 - - - Apoio operacional
Contabilidade _ 3 > _ _ _ _ COl'ﬂ'Cabl’]ld'flde / Gestz'\o./Admlmst. Autarq. e
Apoio técnico e administ.
DGF Patrimoénio - - 1 - - - - Patrimoénio municipal e cadastro de bens
Compras e Stocks - - 1 1 - - - Apoio técnico e administrativo
Chefe de Divisido 1 - - - - - - Chefia de nivel intermédio de 2°. Grau.
Seccio de Obras Partic. - - 1 - - - - Apoio técnico e administrativo
DOA Servico de Empreitadas - 1 - - - - - Engenharia Civil
Servico de agu: as, - - 2 - - - - Apoio técnico e administrativo
saneamento e residuos
Servico de . .
Administracio Direta - - - 10 - - - Apoio operacional
Seccio de Apoio Técnico _ _ _ . .
© Administrativo 1 1 - - Apoio operacional
Ciéncias da Educacio; psicologia, Gestio;
Servico de Acéo Social - 4 - - - - - Servico Social; Sociologia, Economia,
Educacio Social, Estatistica e Planeamento
Servico de Educacéo - - - 4 - - -
DDS
Seccio de Manutencéo _ 1 6 _ _ _ 1 TS (Secretariado de Administracio;
dos Equip. Municipais 4 3 AT Apoio técnico e administrativo;
Servico de Promocéo _ _ 1 _ _ _ _
Turistica
Servico de Atividades de . N . . _ _ _ Terapia Ocup./Educacio/Matematica/
Animacio e Apoio Ciéncias/ Psicologia
TOTAL (57) 1 14 | 15 25 1 1 o




ANO DE 2024
MAPA DE PESSOAL (Artigo 29°., da Lei n°. 35/2014, de 20 de junho)
ANEXO I
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES POR UNIDADE ORGANICA (n°. 2, do artigo 88°., da Lei n°, 35/2014, de 20 de junho)

@M\@

Moimenta®

FORGA DO INTERIOR

Subunidade Cargo/ Carreira/ it
buni argo ra - 5
Unidade Organica Area de Form Aribuigtes | Competéncias  Atividades (Principais)
Organica Categoria o Preanchidos Vagos Iﬂio Ocupados
Gabinete de ) Preparar os dossiers de candidatura a financiamento de fundos comunitarios;
Desenvolvimento ) . . ) Sistematizar e arquivar toda a documentagao inerente 3s candidaturas;
Econdémico e Gestio Técnico Superior Ambiente 1 0 0 Eémmpanhar o desenvolcimento das candidaturas aos fundos comunitarios;
de Candidaturas Executar as operagGes tendentes acs pedidos de comparticipagao.
Servigos de
Apoio e
Assessoria ndo Técnico Superior lMédico Veterinario 1 0 0 ) Colaborar na decis3o para a prevencao e commegZo de fatores ou situagdes suscetiveis de causarem prejuizos 2 saiide pablica;
i d Servigo de ) Colaborar nas tarefas de inspego e controlo higio-sanitaria das instalagdes para alojamento dos animais, e de estabelecimentos
ll‘lt:gl.': :5 e Autoridade Sanitaria ICoorden. Técnico 0 1 0 ms:jsmaé: ::a :l'l::smals onde se abatam, preparem, produzam, transformenm, fabriquem, conservem e armazenem produtos de origem animal
nigaaes Ty 5 . )
.. e Vete.nf\éno Assist. Técnico 0 1 0 ) Assegurar a vacinagdo dos canideos e promover a sua captura, nos termos da lei, zelando pela fiscalizagdo do centro de recolha animal;
Organicas Municipal [Assist. Operacional 12°. Ano 0 1 0 urar a gestdo e explorago do centro de recolha oficial de animais de companhia de natureza intsrmunicipal, com sede em Moimenta
{da Beira.
Fiscal 0 1 0
Servigo de Protegdo JCoordenador Protecao Civil 0 1 0 |2} Celaborar na coordenago das operagdes de prevengao, socormo e assisténcia em situagdes de catésfrofe e calamidade publica;
Civil {Municipal a) rotegao Livi b) Participa na slaboragéo & monitorizagZe dos planos municipais de emergéncia e de defesa da floresta contra incéndios.
Total 2 5 0

2) A nomear, em regime de comissac de servigo, nos termas do arligo 14° -A, da Lei n®, 65/2007, de 12/11




Iv\ ANO DE 2024
;AQ MAPA DE PESSOAL (Artigo 292., da Lei n2. 35/2014, de 20 de junho)
é § ANEXO Il

. ® DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES POR UNIDADE ORGANICA (n9. 2, do artigo 882., da Lei n2. 35/2014, de 20 de junho)
Moimenta

FORGA DO INTERIOR

Cargo/ Postos de trabatho
. Subunidade 3 : A4 5 & o
Unidade Organica Oradnica Carreira / Area de Formagio b v Néo Atribuigdes | Competéncias | Atividades (Principais)
Categoria idos agos Ocupados
JAdministragdo Pblica 0 0 1
Contabilidade e Administragéo 0 0 1
N 3
d Técnico Histori 0 0 1 ) Assegurar a assessoria técnico-administrativa a0 Orgo Executivo, ao Presidente da Camara e & Vereag&o;
Departamento de Servigo de Superior Shna |Z) Colaborar no desenvolvimento organizacional e ofimizagao dos processos de trabalho, € na criagio de uma cultura de melhoria continua;
Administragdo  |Apoio Técnico e Economia 0 0 1 b) ) Participar nas atividades de planeamento estratégico municipal;
Geral Administrativo ) Assegurar uma adequada articulagdo da informagdo relativa & atividade dos 6rgéo municipais;
Secretariado e Administraggo 0 0 1 le) Promover a elaborag&o do boletim municipal e assegurar a atualizaggc do site do municipio.
. c)
ASSSt oo Ano 0 0 1
Técnico
Total 0 0 6

a) Os titulares destes postos de trabalho encontram-se nomeados como Chefes de Divis3o, em comiss3o de servico, nesta Camara Municipal.
b) Tomou posse como Presidente da Camara em 16.10.2021.
c) Nomeados, em comissdo de servigo, como secretarios do Gabinete de Apoio 3 Vereacio.



ANO DE 2024
MAPA DE PESSOAL (Artigo 29°., da Lei n°. 35/2014, de 20 de junho)
ANEXO Il

%Q Q; DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES POR UNIDADE ORGANICA (n°. 2, do artigo 88°., da Lel . 35/2014, de 20 de junho)

Moimenta®

FORGA DO INTERIOR

Subunidade Cargo/ Carreiraf - !

ubun ]
Unidade Orgénica Area ‘ormagdo Atribuiges | Competéncias / Afividades (Principai
= Organica Categoria e h Preenchidos Vagos | Néio Ocupados ( +

I:) Dirigir os servigos com base nas orientagdes e objetivos definidos pelos drgaos municipais e na regulamentagso interna, no
strito cumprimento da legalidade;

b) Coordenar as relagdes das diversas subunidades organicas sob sua responsabilidade;

c) Organizar e promover o controlo da execug&o das atividades e promover a avaliagéo dos resultados obtidos;

d) Assegurar a eficiéncia dos métodos e processos de trabalho e a boa produtividade do pessoal sob sua responsabilidade;
Chefe de Divisgo Administragao Pablica 1 0 0 Je) Promover a avaliagdo de desempenho;

) Preparar o expediente e as informagdes necessarias para a resolugZo e decisdo dos 6rgdos municipais;

0) Preparar a agenda para as reunides do drgéo executivo, a ela assistindo sempre que for necessario;

h) Dar parecer aos pedidos de aprovisionamento das diversas subunidades orgénicas sob sua responsabilidade;

i) Assinar a correspondéncia nos termos da delegaggo de competéncias;

i) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais e regulamentares.

Divisdo Coordenador Técnico | o, teridade 1 0 0 ) ] ]
Administrativa ou curso que Ihe seja |2) Assegurar a tramitagéo dos procedimentos concursais para recrutamento e seleg&o de pessoal;
- - equiparado ) Colaborar na organizagéo dos processos relacionados com o Instituto de Emprego & Formagao Profissional, escolas
Secgio de Assistente Técnico 1 0 0 Profissionais e demais entidades;
Réturscé c) Instruir processos referentes a prestagdes sociais dos trabalhadores;
Humanos Adminisracto Pibloa 1 0 0 ld) Processar vencimentos el outros abonos; . .
Técnico Siperidr fe) Assegurar e manter atyahzado o cadastro de pessoal e o registo de assiduidade;
f) Elaborar o balango social;
Secretariado g) Cumprir e fazer cumprir as obrigagdes fiscais a que estdo sujeitos os trabathadores, de acordo com as normas em vigor.
Administragao 0 2 0
Coordenador Técnico 1 0 0 |2} Proceder & faturagéo dos consumos de &gua e de saneamento, procedendo & organizago dos respetivos processos;
Secgdo de 12° ano de escolaridade b) Organizar os processos de aqgisigéo de terreno no cemitério municipal, de mercados e feiras, de ocupagéo da via publica e
Taxas e au curso que lhe seja publicidade e no ambito dos licenciamentos diversos;
Licengas Assistente Técnico equiparado 1 0 0 lc) Colaborar na preparagéo da agenda para as reunides do 6rgéo executivo;

d) Assegurar o servigo de expediente dos processos que correm pela subunidade organica.

Transporte 6 2 0
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ANO DE 2023
MAPA DE PESSOAL (Artigo 292., da Lei n2. 35/2014, de 20 de junho)
ANEXO 1l

Moimentao DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES POR UNIDADE ORGANICA (n2. 2, do artigo 882., da Lei n?. 35/2014, de 20 de junho)
FORGA DO INTERIOR
Postos de trabalho
Subunidade Cargo/ Carreira/ Areade : .
Unidade Organica - Atribul { Competéncias / Atividades (Principais
= Orgénica Categora | Formagdo | preenchidos | Vagos joe e ’
Ocupados
) Dirigir os servicos com base nas orientagdes e objetivos definidos pelos 6rgdos municipais e na regulamentagéo interna, no
F,slrito cumprimento da legalidade;
b) Coordenar as relagdes das diversas subunidades organicas sob sua responsabilidade;
c)Organizar e promover o controlo da execugdo das atividades e promover a avaliagdo dos resultados obtidos;
Licencialura em d) Assegurar a eficiéncia dos métodos e processos de trabalho e a boa produtividade do pessoal sob sua responsabilidade;
- Chefe de Divisdo Contabildads & Adm. 1 0 0 e) Promover a avaliagdo de desempenho;
Piblica Preparar o expediente e as informagdes necessérias para a resolugéo e deciso dos drgéos municipais;
) Preparar a agenda para as reunides do orgéo executivo, a ela assistindo sempre que for necessario;
h) Dar parecer aos pedidos de aprovisionamento das diversas subunidades organicas sob sua responsabilidade;
) Assinar a correspondéncia nos termos da delegago de competéncias;
) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamentares.
Coordenador Técnico |2 2% 0 1 0 i ’ .
boscolaridade ou curso |e) Coligir todos os elementos necessarios para preparagao dos documentos previsionais e respetivas modificagges;
= ==  Ihe seja )Elaborar a prestagéo de contas;
DIVISAO DE Secgdo de Assistente Técnico  fequiparado 0 1 0 ) Controlar a atividade financeira, designadamente através da verificagéo do cabimento de verbas;
GESTAO Contabilidade | iconciaturasm d) Emitir guias de receita e ordens de pagamento e proceder & emiss3o e registo de cheques;
FINANCEIRA o ) IContabilidade & ) Proceder aos registos contabilisticos nos termos legais e regulamentares;
Tecnico Superior 1, iors, Gestzoe 1 3 0 Preparar a agenda para as reunides do ¢rgo executivo, a ela assistindo sempre que for necessario.
Administ. PUblica
z‘;g :;e |a) Proceder & cobranga das recéltas, nos termos legais e regulamentares;
Tesouraria Coordenador Tecnico FECES rcurea 1 0 0 Ib) Proceder a recebimentos e pagamentos, nos termos legals e regulamentares;
bquiparado ) Elaborar os balancetes diérios, bem como os respetivos documentos;
Assistente Técnico  |12°. Anc 1 1 0 a) Colaborar na elaboragdo do plano anual de compras e de aprovisionamento e economato;
b) Proceder ao movimento de entrada e de saida de bens nos termos legais e regulamentares;
Seccdo de compras ) Organizar e manter atualizado o inventério das existéncias;
e gestio de sto'::ks . . idad ) Promover uma adequada gestao de stocks, assegurando o fomecimento regular de todos os materiais necessarios as
ges Assistente Operacional origateria 1 1 0 bras por administrago direta;
) Proceder ao controlo da compra ou do contrato, nomeadamente através da vigilancia dos prazos e 4 verificagéo das
] "~ Jaturas.
Fiscal 12°. Ano 1 0 0
Secciode  |Técnico Superior ISeaetanado e 0 0 E) Organizar e maqter alualizado o cadastro fie bens e outros iméveis;. '
Patriménio ¥ ) Proceder ao registo de todos os bens patrimoniais, nos termos legais e regulamentares;
Assistente Técnico |12'. Ano 0 1 c) Controlar a carteira dos seguros.
Total 7 8 0
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FORGA DO INTERIOR

ANO DE 2024
MAPA DE PESSOAL (Artigo 29°., da Lei n°. 35/2014, de 20 de junho)
ANEXO Il
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES POR UNIDADE ORGANICA (n°. 2, do artigo 88°., da Lei n°. 35/2014, de 20 de junho)

Subunidade Cargo/ Carreira/ ge -
3, . ubun rgo i » i H
Unidade Orgéinica Area de Formagdo Atribuicdes  Competéncias | Atividades (Principais)
Orgénica Categoria Preenchidos Vagos Imo Ocupldos1 g &
a) Dirigir os servicos com base nas orientagGes e objelivos definidos pelos 6rgaos municipais e na regulamentago interna, no
22 Grau Chefe de Divisgo | 2"2"eamento Regionale 0 1 0 estrito cumprimento da legalidade;
Urbano b) Coordenar as relagGes das diversas subunidades orgénicas sob sua responsabilidade;
c) Organizar e promover o controlo da execugZo das atividades e promover a avaliagdo dos resultados obtidos;
d) Assegurar a eficiéncia dos métodos e processos de trabalho e a boa produtividade do pessoal sob sua responsabilidade;
e) Promover a avaliagdo de desempenho;
Gestao e Desenvolvimento 9 0 0 f) Preparar o expediente e as informagGes necessarias para a resolugo e decisao dos 6rgdos municipais;
Socll g) Preparar a agenda para as reunides do 6rgéo executivo, a ela assistindo sempre que for necessario;
3°.Grau Chefe de Unidade h) Dar parecer a0s pedidos de aprovisionamento das diversas subunidades organicas sob sua responsabilidade;
) Assinar a correspondéncia nos termos da delegago de competéncias;
Magquinaria Agricola 1 0 0 j) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais e reguiamentares.
Senvico de Fiscal Coordenador 1 0 0 Ia) Fiscalizar o cumprimento de posturas e regulamentos municipais,
12° ano de e
Fiscalizagso  [riscal curso especfico 1 0 0 I:) Fiscalizar preventivamente o territorio municipal, designadamente através do conjunto de atividades a exercer para os
Divisdo de Obras feitos previstos no Despacho n®. 01/PC/2022, de 12 de setembro;
e Ambiente 12° ano de escolaridade ou
Coordenador Técnico curso que lhe seja 1 0 0 a) Apreciar e informar os processos respeitantes a viabilidade e licenciamento de obras de edificagéo particular, operagdes de
equiparado loteamento e obras de urbanizaggo particular, nos termos legais e regulamentares;
b) Elaborar alvaras de loteamento, de licengas e autorizago de ulilizagso;
Seceo de Obras | Assistente Técnico 122, Ano 0 1 0 c) Assegurar as vistorias relativas & concessao de licengas de utilizagao;
PZ iculares d) Proceder a estudos e calculos para determinagao das taxas de urbanizagdo e pela realizaggo de infraestruturas e outras
operagGes urbanisticas;
. -~ |e) Assegurar os procedimentos tendentes & manutengo e inspegao de ascensores, monta-cargas, escadas e tapetes rolantes;
Administragéo Piblica 1 0 0 A
Técnico Superior If) Assegurar o envio de dados ao INE;
g) Preparar a agenda para as reunides do orgao executivo.
Arquitetura 2 0 0
Coord.Técnico
Desenhad 1 0 0 |a) Elaborar estudos e projetos de iniciativa municipal;
Seogfo de (Deserhadr) 12%ano de escolaridads ou b) Organizar a toponomia municipal;
The sej ) 1
E;:;'% ot§se Assistente Técnico wr::il:):ra::e “ c) Proceder aos levantamentos topraficas;
4 . 0 0 1 a) |d) Colaborar no acompanhamento das empreitadas por administragao direta.
(Topégrafo)
Transporte 9 2 1

a) O ftitular deste posto de trabalho encontra-se em licenga sem remuneragéo desde 01.03.2012
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ANO DE 2024

MAPA DE PESSOAL (Artigo 29°., da Lei n°. 35/2014, de 20 de junho)

ANEXO Il

DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES POR UNIDADE ORGANICA (n°. 2, do artigo 88°., da Lei n°. 35/2014, de 20 de junho)

i - Postos de trabalho
Unidade Organica sw::? c"’:?ll c’“"'l 1" | Area de Formagio = ke AtribuigSes | Competéncias | Atividades (Principsis)
Atransportar, 9 2 1
et e Besiiivots. Sock 0 0 1b) |?) Elaborar, executar e acompanhar os processos de obras, equipamentos & infraestruturas municipais;
b) Promover agBes e procedimentos de controlo da execugo das obras, tendente a garantir informago permanentemente
Servico de atualizada;
Em r;?ntadas Técnico Superior c) Superintender na fiscalizagZo de obras pblicas municipais e de intervengo direta;
p Engenharia Civil 3 1 0 d) Preparar a agenda para as reunides do 6rgao executivo.
¢) Articular, com todos os outros servigos municipais, todos os procedimentos necessrios ao financiamento dos projetos,
lassegurando a respetiva gestdo financeira;
Servigo de Agua, Coorden. Técnico 1 o o . ‘ ]
s o Assist. Técnico q 0 a) Assegurar o processamento técnico e administrativo, assim como organizar, movimentar os processo que correm pelos
Resid Sé)lid 12° ano e curso icos;
N ngms % Fiscal 1 0 0 b) Proceder & faturagéo e listagens do fornecimento dos servigos.
Maquinaria Agricola 0 Q 1b) . .
Técnico Superior Ja) Planear, desenvolver e zelar pela manutengao das zonas verdes, assegurando as condigbes de permanente uso publico;
Arquitetura Paisagista 1 0 0 b) Promover a colocagao e manutengo de recipientes de recolha de residuos;
c) Organizar, cadastrar e atualizar informagzo necessaria ao planeamento, gestdo e exploragao dos sistemas de
Servico de abastecimento de &gua e drenagem de 4guas residuais;
Divisao de Obras G&ftéa d) Assegurar o correto funcionamento das ETA e ETAR's;
e Ambiente Florestal Recurso e) Colaborar nos trabalhos de depbsito, recolha  transporte para o destino final dos residuos sélidos urbanos;
<N ah:raist; Colaborar nas intervengGes a realizar na paisagem nos seus varios dominios e dimensdes, desde o ordenamento,
. . . R nservagao e gestéo, assim como na preservagao de parques, jardins e pragas publicas;
sls fssistenis Operacionall] Exxiaidade Otaigetre 3 0 0 ) Acompanhamento das politicas de fomento florestal e apoiar os trabalhos da Comisséo Municipal da Defesa da Floresta
ntra Incéndios;
h) Prestar apoio técnico as brigadas flosestais;
)} Acompanhar os trabalhos de gestao de combustivel e do licenciamento de queimadas;
Servigo de a) Assegurar e acompanhar a eletrificag3o e iluminaggo publicas na 4rea do municipio;
Energiae Técnico Superior Engenharia Eletrotécnica 2 0 0 b) Monitorizar os consumos de energia elétrica dos edificios municipais € da iluminagao piblica;
Sustentabilidade c) Participar na elaborag2o de projetos elétricos e de telecomunicagBes em edificios e de remodelago da rede.
Ema?gn ; eral 1 0 0 2) Planear, coordenar, executar e promover o controlo da execug&o da alividades no ambito das obras por administraggo
. ireta;
A;:;:;gn o Encarregado i Corpaais 2 1 0 b) Proceder & manutengdo e conservagao da rede viaria municipal, dos edificios e equipamentos colstivos municipais;
Direta v Operacional ) Verificar a necessidade de materiais & equipamentos para o normal funcionamento dos servigos;
d) Gerir e conservar os maleriais, ferramentas e outros equipamentos do servigo;
Assistente Operacional 21 10 0 e) Elaborar, sempre que for necessério, 0 mapa de custos da operago.
Total 45 16 3

b) Nomeado como Chefe de Unidade de 32. Grau
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MAPA DE PESSOAL (Artigo 292., da Lei n2. 35/2014, de 20 de junho}

ANEXO I

DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES POR UNIDADE ORGANICA (ne. 2, do artigo 882., da Lei n2. 35/2014, de 20 de junho)

Postos de trabalho
. ) Subunidade Cargo/ Carreira/ .
Unidade Orgénica Area de Formagsio Atribuigdes | Competéncias / Atividades
o Orgénica Categoria e | T Nio {Principais)
Ocupados
J2) Dirigir os servicos com base nas erientagdes e objetivos definidos pelos drgdos municipais e na regulamentagao interna,
2°.Grau Chefe de Divisdo Historia 1 0 0 Ino estrito cumprimento da legalidade;
b) Coordenar as relages das diversas subunidades organicas sob sua respansabilidade;
c) Promover a avaliaggo de desempenho;
d) Preparar o expediente e as informagdes necessarias para a resolugao e decisdo dos 6rgdos municipais;
) e) Dar parecer aos pedidos de aprovisionamento das diversas subunidades organicas sob sua respansabilidade;
3.Grau Chefe de Unidade Educagso Fisica 1 0 0 f) Assinar a correspondéncia nos termos da delegagéo de competéncias;
g) Cumprir € fazer cumprir as disposigGes legais e regulamentares.
P Coordenador Técnico u:;“ d|: ok m ol 1 0 0 Ja) Organizar, movimentar e arquivar 0s processos que comrem pela subunidade organica;
ec'?écnico epo Assistente Técnico i s 1 1 0 b) Preparar a agenda para as reunides do 6rgao executivo;
DIVISAO DE Administrativo Encarregado Operacional o 1 0 0 c) Coordenar e controlar 0- Senvigo (_1e cedénci.a de viaturas as associages do concelho;
DESENVOLVIMENTO Assistente Operacional 2 1 0 d) Colaborar no processo inerente a agdo social escolar.
SOCIAL . 12° ano de escolaridade ou
Coordenador Técnico curso qus lhe ssja equiparado 1 0 0
Técaico Superior Secreaariado de Administragéo 0 1 0
j
— Geologia 1 0 0
Manzg;nt;éo%os 12° ano de escolaridade ou 4 1 0 J2) Assegurar o funcionamento e conservagdo das instalagdes desportivas municlpais e proceder ao levantamento das
Equipamentos senh curso que the seja equiparado respetivas necessidades;
Municpais Assistente Técnico - b) Promover uma adequada cedéncia dos espagos &s associagdes e clubes do cancelho;
k3 “;;‘::"I';'f“" . 1 2 0 c) Assegurar o normal funcionamento dos equipamentos de utilizagéo coletiva,
) 12° ano de escolaridade e
Fiscal CEFA 0 0 1a)
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatoria 7 6 0
Transporte 21 12 1

a)Licenca sem remuneragdo
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MAPA DE PESSOAL {Artigo 292., da Lei n. 35/2014, de 20 de junho)
ANEXO Il
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES POR UNIDADE ORGANICA (ne. 2, do artigo 882, da Lei ne. 35/2014, de 20 de junho)

ézmss\

Moimenta®

FORCA DC INTERIOR

Subunidade Cargo/ Carreira/ - 2
ni argo/ Carreira . s
Unidade Orgénica . Area de Formagdo Atribuigdes | Competncias / Atividades (Princ
Orgénica Categoria Preenchidos Vagos s i Piuctean)
Ocupados
A transportar| 21 12 1
N 12° ano de escolaridade ou
Coordenador Técnico 3 1 0 0
o0 que ko soja equiparado ) Assegurar e gerir o funcionamento da loja interativa de turismo, promovendo a divulgagao de publicagdes, folhetos e
Secca . = — atividades de interesse turistico;
Turi:t?cap ] LIT; fonte Tecnico \Z-00 . ! 0 b) Colaborar nas agOes de marketing e de promogao turistica do municipio e da organizagéo de eventos;
) Turismo 4 0 1b) ) Elaborar a estatistica dos movimentos turisticos e avaliar a satisfagao dos visitantes;
Téenico Superior ingtée/Alemao 1 0 ) |d) Colaborar na gestao dos processos de interagéo turistica de todos os agentes.
Informagso Turlstica 1 0 0
) Programar e apoiar as medidas de fomento da prética desportiva, numa perspetiva da salde, bem-estar e qualidade de
. . ida;
. . Fis ;
Gabinete de Desporto Tecnico Superior Dosporto @ Educagdo Fisca 4 0 e E) Colaborar no levantamento das necessidades de conservagdo, manulengao e gestao dos equipamentos de utilizagéo
coletiva.
Servigo Social 2 0 0
o 0 1 0 Ia) Accmpanher o funcionamento da rede social, bem como as atividades municipais nos dominios da agdo social;
Cilncias da Educagdo Ib) Fomentar a articulag&o entre os organismos publicos e privados, com vista a uma atuagéo concertada na prevencao e
Divisdo de Servigo de Agao Social]  Técnico Superior ] resolugdo dos problemas locais de exclus3o soclal e pobreza;
Desenvolvimento . : j::,’;’s“o";i - o":‘:"éi‘:"::::; c) Acompanhar as decisdes sobre as diferentes modalidades de ag3o social escolar, em particular no que se refere aos
Sacial Educaglo Social Estatistica 8 0 3 0 [epoios socioeducativos.
Pianeamento
Técnico Superior Adm, Pib. Reg. o Local 1 0 0
B Coordenador Técnico 1 0 0
Servigo de Educag 12°. Ano 1) Assegurar o funcionamento € colaborar na coordenagdo da politica educativa municipal
Assistente Técnico 5 1 0
Assistente Operacional Escolar. Obrigatéria 4 3 0
Secgdo de Cultura- |  Coordenador Técnico _— 2 0 0 Io) Colaborar nas atividades e programagdes culturais do municipio, assim como assegurar o funcionamento da bifioteca
Biblioteca Municipal | assistente Técnico ) 3 0 0 [municipal.
Educaglo Musical 3 0 0
Servigo de Atividades . Animagso Socio-educativa 1 0 0 Ja) Executar as atividades e programgdes culturais do municipio, nas suas variadas vertentes (misica, teatro, literatura,
i 2 Técnico Superior I
de Animagao e Apoio Terepia inema, efc)
iona/EducagaolM: 0 2 0
joaCing
AEC Técnico Superior - 8 0 0 Ja) Executar as atividades de enriquecimento curricuar no municipio.
A transportar 58 2 1|

b) Cedéncia de interesse piblico;
¢) Nomeado chefe de unidade.
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ANO DE 2024

ANEXO I

DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES POR UNIDADE ORGANICA (ne. 2, do artigo 882,, da Lei n2. 35/2014, de 20 de junho}

Postos de trabalto
Unidade Orgini Subunidade Cargo/ Carreiral Area da F » i luq .
Orghece Catenoia Preenchi Vagos Ocupadod Atsibuigbes / Competncias / Atividades (Principais)
Transporte| 58 23 1
Coordenad. Técnica 1 0 0
12, Ano
s c Assistante Técnico 13 0 0 A . Bei st
. - scol ! . . .
Divissio de rvigo de Educagdo Coundonad, Operaciona i 1 0 0 grupamento de s de Moimenta da Beira - Transferéncia de competéncias
Desenvolvimento Assist, Operacional 56 0 0
Saocial
Servico de Salde Assist. Op 3 0 0 Centro de Saide de Moimenta da Beira - Transferéncia de competéncias
Totais 142 23 3
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ANO DE 2024

AN
L MAPA DE PESSOAL (Artigo 292., da Lei n®. 35/2014, de 20 de junho)
Moimenta® _ . . .
Te &y S = /2
FoRca DG ITERIOR CARACTERIZACAO DAS CARREIRAS GERAIS (n2. 2, do artigo 882., da Lei n2. 35/2014, de 20 de junho)
Grau de
Carreira Categoria complexidade Habilitagtes / Competéncias Contetido Funcional
funcionat
2 . . Ao Técnico Superior compete exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao,
Licenclatura ou grau académico superior avaliagio e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica efou cientifica, que fundamentam
. o . e preparam a decis&o, assim como a elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
Técnico Técnico 3 ; gﬁ:g":;ﬁf orsa gsesetg":ﬁ;:d 0s & Experiéncia: projetos, com diversos graus de complexidade, e a execugo de outras atividades de apoio geral ou
Superior Superior 3‘ Trabatho de Equi pe Cooperacio: P ' especializagdo nas &reas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgéos e servigos;
4‘ Relacionamen(t]o I‘:tler essga P gao; Compete-lhe ainda o exercicio de fungGes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
5‘ Iniciativa @ Autonomiap ! enquadramento superior qualificado, bem assim como a representagdo do 6rgdo ou servico em
: ’ assuntos da sua especialidade, tomando opgGes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou
orientacdes superiores.
Ao Coordenador Técnico compete exercer fungdes de chefia técnica e administrativa em uma
Coordenador subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos resultados é responsavel, assim como a

Técnico realizago das atividades de programagéo e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena,
segundo orientages e diretivas superiores. Compete-lhe ainda a execugao de trabalhos de natureza
técnica e administrativa de maior complexidade e o exercicio de fungGes com relativo grau de
autonomia e resgonsabilidade.

Ao Assistente Técnico compete exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagio de métodos e
processos, com base em diretivas bem definidas e instrugGes gerais, de grau médio de complexidade,
nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos érgdos e

12° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equiparado

1. Orientagdo para Resultados; .
Assistente 9 2. Conhecimentos Especializados e Experiéncia; SeIvIGos.
Técnico 2 ;Z:g:gﬁa‘ﬁ;‘t‘:ﬁg Coog:; agio; Ao Assistente Técnico, oriundo da antiga carreira de Assistente de Acéo Educativa, atualmente
5‘ Iniciatva g Autonomiapess ! em servico no Agrupamento de Escolas de Moimenta da Beira, compete, genericamente e no
Assistente ’ ’ desenvolvimento do projeto educativo da escola, o exercicio das fungdes de apoio aos alunos,
Técnico docentes e encarregados de educagdo entre e durante as atividades letivas, assim como o

acolhimento das criangas e familias durante o periodo da manha e ao final do dia, prestando a
colaboragdo nas atividades pedagogicas dirigidas pelo educador de infancia, bem como o apoio na
hora de almogo e no tempo de repouso das criangas, assegurando as rotinas de higiene das mesmas
e das instalagdes das instituicies, sem prejuizo de outras tarefas que superiormente the sejam
atribuidas e que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais detenha qualificagao
profissional e que nao impliquem desvalorizagéo profissional, aqui se incluindo as situagdes de
mobilidade legalmente previstas.
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~ Graude !
Carreira Categoria | complexidade Habilitagbes / Competéncias Contetido Funcional

funcional
Encarregado Ao Encarregado Geral Operacional compete exercer fungbes de chefia do pessoal da carreira de
Geral assistente operacional e de coordenago geral de todas as tarefas realizadas por pessoal afeito acs
Operacional setores de atividade sob sua supervisao.

Ao Encarregado Operacional compete a fungao de coordenacéo dos assistentes operacionais afetos

%‘car::%ﬁ? ao seu setor de atividade, por cujos resultados é responséavel, assim como a realizagdo de tarefas de
pe programagao, organizagéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo.
Compete-lhe ainda substituir o encarregado geral nas suas faltas, auséncias e impedimentos.

Escolaridade obrigatéria Ao_Assistente Operacional compete exercer fungfes de natureza executiva, de carater manual ou

1. Orientagao para Resultados; mecéanico, enquadradas em diretivas gerais I_)em definidas e com graus dg complexidade varaveis,

2 Conhecimentos & Experiénc'ia' gssim como a execucao de tarefas de apoio gl_ementar&c, md:spensa'vels ao funcionamento dos

Assistente 3. Trabalho de Equipa e CooperégéO‘ orge‘_ms e servigos, podendo comportar esforgo fisico; cgmpete-lhe também a responsabilidadg pelo§

Operacional 1 4. Relacionamento Interpessoal; ’ equnpamer_ltos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, &
5. Adaptacéo e Melhoria Continua; manutengdo e reparagso dos mesmos.

g g?gﬁ?::&;?;{:? s Ao Assi§tente Operacional, oriundo da antiga c_arreira de Au)siliar de Agéo Edu_cativa, atualrpqnte

Assistente 8. Responsabilidade e C;)mpromiss 0 com 0 Servigo em servigo no Agrupamento de Escolas de .Monmeni_a da Beira, oompete' genenmmgnte participar

Operacional com os docentes no acompanhamento das criangas e jovens durante o periodo de funcionamento da

escola com vista a assegurar um bom ambiente educativo, assim como exercer as tarefas de
atendimento e encaminhamento dos utilizadores das escolas e controlar as entradas e saidas da
escola, providenciar a limpeza, arrumag&o, conservagao e boa utilizagéo das instalagdes e do material
e equipamento didatico, assegurando no interior e exterior das instalagdes as tarefas de apoio de
modo a permitir 0 normal funcionamento dos servigos, sem prejuizo de outras tarefas que
superiormente Ihe sejam atribuidas e que the sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais
detenha qualificagéo profissional e que ndo impliquem desvalorizagéo profissiona, aqui se incluindo as
situagdes de mobilidade legalmente previstas.
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CARACTERIZAGAO DAS CARREIRAS NAO REVISTAS (Artigo 212., da Lei n2. 3-B/2010, de 28 de abril)

Carreira Categoria Habilitagdes / Competéncias Contetdo Funcional
Licenciatura ou grau académico superior
Especialista 1. Orientacio para Resultados: Ao Especialista Sistemas e Tecnologia de Informacdo competem as fungdes de supervisgo, coordenagéo técnica ou
de Sistemas e 2' Conhe c(i;:ler?taos Especializa & os e Experiéncia; de enquadramento na érea de gestao de projetos informaticos e ou de coordenagio de equipas de projeto e, ainda, as de
T?:fg(r)r'r?glz ge 3. Trabalho de Equipa e Cooperagio; apoio & gestdo nos dominios do planeamento estratégico e do aconselhamento técnico.
¢ 4.  Relacionamento Interpessoal;
5. Iniciativa e Autonomia.
Informatica Curso tecnologico, curso das escolas profissionais ou curso que
confira certificado de qualificagdo de nivel Il em areas de
Técnico de informética;
Sistemas & Ao Técnico de Sistemas e Tecnologia de Informacao, compete exercer fungdes de aplicagao e execugdo, assim como
Tecnologia de 1. Orientagdo para Resultados; dar apoio & gestdo nos dominios do planeamento de sistemas de informagdo e de tecnologias de informagéo e
Inforn?gqéo 2. Conhecimentos Especializados e Experiéncia; comunicagéo e do aconsethamento técnico.
3. Trabalho de Equipa e Cooperagao;
4. Relacionamento Interpessoal;
5. Iniciativa e Autonomia.
Coordenador 0O conteldo funcional da categoria de fiscal encontra-se previsto no artigo 8.2, n®. 1, do Decreto-Lei n.° 114/2019, de 20
. . . de agosto, nomeadamente consubstanciando-se:
g&;:z:;:;‘::::d:::nz u;:; ;:2? 3?::c'ﬁc° B Minikérer pelo a) No acompanhamento no local, assegurando o cumprimento das normas legais e regulamentares,
t 4 b) Informar sobre as irregularidades verificadas;
. N . c) Prevenir riscos e perigos para a salde, seguranga e integridade de pessoas e bens;
Especial de ; 82{?;;?2:&30?;68"'::::;:&% e Experiéneia: d) Garantindo o cumprimento de nofificagdes e comunicagges legalmente determinadas;
Fiscalizagdo 3' Trabalho de Equi poCoo iy pe ' €) Elaborar autos de noticia, de contraordenagao ou transgressao por infragio das normas legais e regulamentares.
Fiscal 4' Relaciona men(t]o I?)?erpes sggl' 540, Por sua vez, o conteldo funcional da categoria de fiscal coordenador, tal como previsto no n°. 2, do supra citado artigo
5.

Iniciativa e Autonomia.

8°., integra o da categoria de fiscal, acrescido de fungdes de chefia técnica e administrativa, nos termos e condigdes ali
estabelecidas. No exercicio das suas fungdes, os trabathadores integrados na carreira especial de fiscalizagao elaboram
autos de noticia, de contraordenagao ou transgressao por infragio das normas legais e regulamentares, assim como
executam um conjunto de tarefas no mbito dos processos que correm neste setor de atividade, densificado no Despacho
n°. 01/PC/2022, de 12 de setembro de 2022.

Pagina 3




	1.pdf (p.1-91)
	Capa_anexos.pdf (p.92)
	RECEITA.pdf (p.93-96)
	DESPESA.pdf (p.97-101)
	PPI.pdf (p.102-111)
	PAM.pdf (p.112-122)
	GOP.pdf (p.123-142)
	capa_mapa_pessoal.pdf (p.143)
	2.pdf (p.144-170)

