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DCAL DIRFCAQ - GERAL DAS
I AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de-Baignco %ié[f
Ano

20177
Periodo Anual
Utilizador de criacdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da Gltima alteragdo -

Exportar para Excel

Entidade

Data de criagao

Quadro

Data da dltima alteragdo -

Carreiras Gerais - Técnico

Carreiras Gerais -

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Carreiras Gerais -

Quadro 1 - [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagéo e género
MOIMENTA DA BEIRA
2018-02-12 16:04:11

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
Comissaode | of | 4]yl o] . 0] o] o] o] .| of 4l 0]
Servigo
ml o] \l 0] wl 0] Wi 0] 0| i 0] 0] o] wl 0]
T 0 T 4 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
ctrPpor of .l o] .l 18] | 12] 39| [ ol ,l 2] o| .l 5]
tempo
indeterminado M:I 0 | M;l 0 | M;l 12 ' M;l 17 | M" 10 | MJ 0 | M:[ 0 ] M:[ 0 | M:] 0 ‘
T 0 T 0 T 30 T 29 T 49 T 0 T 2 T 0 T 5
CTFP atermo H.'| 0 | H:[ 0 ] H:[ 2 I H:[ 0 | H:I Ol H:I Ol H:I 0 | H:I ﬂ H:I Ll
resolutivo
certo M;l Y I M:l 0 | M:‘ 11 I M:I 0 ] M:[ OJ M:l 0 l M:I_ 0 l M:l 0 I M:l _O]
T: 0 T 0 T 13 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
CTFPatermo | o] ,l o] ,l o] 4l o] 4l o] .l o] ,l o] .l o] 4l 0]
resolutivo
incerto M:[ OJ MJ _Ol M:l 0] M:l OJ M:l 0 | M:l 0 l M:l 0 | M:[ 0 l M:[ 0 l
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Outra H:l OJ H:! 0] H:L OJ H:I— OJ H:[ 0 [ H:| 0 | H:L 0 | H:[ 0 [ H:| 0 ]
M:! Ol M:I L | M:[ 0 | M:[ Q | M:l 01 .M:l Ol M:[ L | M:I 0[ M:L 0 ]
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T g0 T 0
Total H: 0 4 20 12 39 H 0 2 0 5
M 0 M 0 M 23 M 17 M 10 M 0 ™ 0 M 0 M 0
0 4 43 29 49 o T 2 0 5

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=True&InputRegistold=1545540& Quadrold=1270

Total

H:
M:

-

A O b

76
39

T:115

T

T

H:

11
13

82

M: 50

T:

132
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Nota: O niimero de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual P

N&o incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.

Incluir GAP: relagdo juridica - Comiss&o de Servigos / Carreira — Outros
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras néo revistas e ndo descriminadas — regra, relagéo juridica de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas ( e ndo Nomeagao) e carreira Qutros.

v
AEC e outros técnicos superiores — na respetiva relagéo juridica e carreira.
Guardar
& UNIAD EURGPEIA ZHOWINNER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
' QF agilityaward

COMPETE F
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’
-~ Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessdo Termina em 29:39 min | Terminar Sesséo
D( AL DIREGAOQ - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs  Relatorios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestac&o de servicos e género
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagio Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:11

Utilizador da altima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel

Total
Tarefa H:I: 0 I

B 0]

T 0
Avenga H:F 2 ]

ml_ d

T: 3
Total H: 2

M: 1

3

Nota: Prestadores de servigos - pessoas singulares com relagéo de trabalho n&o subordinado, incluindo o pessoal afeto a area da educagéo

Guardar

agilityaward
Fasdu Europeu do
Denenvatvimento Regional

. -umn euROPEIA 2010 WINNER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

COMPETE ™
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DCAL DIRECAQ - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social
Ano 2017

Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da tltima alteragdo -

Exportar para Excel

Quadro
Entidade
Data de criagéo

Data da ultima alteragédo

I de 2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartio do Cidad&o | Sessao Termina em 29:58 min | Terminar Sess&o

Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaléo etario e género

MOIMENTA DA BEIRA

2018-02-12 16:04:11

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Ca"ei_ras Gerals - Téenico ) i ) ) Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
Menos | 0| .| o| | 0| .l o] of .| of o o] .l 0] w
de 20 M:
Aos o] L 0] i 0| 0] o] 0f wl 0] ! o wl o -
T: 0 T 0O T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
2024 | of o] 0| o] L o] 0| of o] | 0] w
wl o] o] o o] o]l o] o] ]l o] *
T 0 T 0o T 0O T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
2520 | o] o] Ll o [ of . 0] o . of ,l 0] 0] H
i 0| i 0] o] \l of 0] i 0| 0| 0f 0] :‘
T o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
034 ] of .| 0] 1]l o] 4l of o| .l 0| .l 0] . 2] H
ML o] 0| 2| i 0] 0] i 0] 0] o] 0] :"
T 0 T 0 T 3 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 2
3330 of 1yl 6| l o] . 0] 0| | 0] .l of . 0]
il o] o] 6] [ 2] 1] o] 0] 0] 0]
T 0 T 1 T 12 T 2 T 1 T 0 T 0 T 0 T 0
40-44 ol o] 1] 4 4] L[ 4] .l 1]l o] .| o] .| o] 4L 0|
il o] o] 1]l 3] 0] o] o] ] o] [ 0] :"
T: 0 T 1 T 156 T 7 T 1 T 0 T 0 T 0o T 0
a9 | 0| 1] 4] 2] .l 2] o] o] of 0]
i o] W 0] o] [ 4] 4] 0] i 0| 0] i o] ™
T 0 T 1 T 4 T 6 T 6 T 0 T 0 T 0 T 0
50-54 H: H: H: H: H: H: H: H: H: H:

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=True&InputRegistold=1545540& Quadrold=1272

16
10

14
24

17

18
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Pagina SIIAL - Formulario Genéricoe 2
| o] | o] | 3| | 1] | 12| | o] | 1| of | 1) m 6
T 24
i 0] 0] i 0] 3] uL 3] 0] i 0] Wl o] wl 0]
T: 0 T 0 T 3 T 4 T 15 T 0 T 1 T 0 T 1
55-59 H:! 0| H:l 1’ H:l 2] H:l 4] H:| 16| H:| Ol H:| Ol H:] 0[ H:| 2[ H 25
M 6
T: 0o T 1 T 3 T 8 T 17 T 0 T 0 T 0 T 2
60-64 H:| 0 I H:L OJ H:[ 0] H:l 1 | H;I 7 I H:l 0 | H:| 1 I H:I 0 l H:| 0 | 9
M: 5
" o] 0| 3 1wl 1wl 0| W 0] ol 0] \l 0] e
T: 0 T 0 T 3 T 2 T 8§ T 0 T 1 T 0 T 0
65-69 HJ 0 | H;l 0‘ H:I Ol H:[ 0 | H:’ 1 l HL 0[ H:[ OJ H | 0 ] H I 0 ‘ 1
M: 0
wi 0] i 0| 0] i o] 0] 0] 0] il 0f 0f 1
T: [0 I 0 T 0 T 0 T 1 T 0 T 0O T 0 T 0
7000 o] ,l o] .l o] .l 0] .l o] Ll o] . o] 0] .l 0] H
mais M:
anos 0] i 0] o] 0] wl __ 0 Wl 0] 0] W 0] 0f
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 ‘T: 0 T 0
Total 0 4 20 H * 12 39 H 0 M 2 H 0 H: 82
M: 0 M 0 M 23 M 17 M 10 M 0 M 0 M 0 M M: 50
0 4 43 T 29 49 0 T 2 T 0 5 T 132
Nota: O numero de efetivos dos quadros 1,2,3 e 4 tem que ser igual A

Na&o incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.

Incluir GAP: Carreira — Qutros.
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras néo revistas e néo descriminadas — carreira Qutros.

Coordenadores técnicos/encarregados gerais operacionais/ coordenadores de projeto : nas respetivas carreiras.

~Guardar

PR iAo EURaPELA f‘;f:‘”‘“"“rd Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7
agilityawa

~“q
COMPETE
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DCAL

Controlo do Registo de Inputs

DIRECAQ - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social
Ano

Periodo
Utilizador de criacéo

Utilizador da uitima alteragao
Exportar para Excel

2017

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Quadro
Entidade

Data de criagdo

Data da dltima alteragdo -

Carreiras Gerais - Técnico

MOIMENTA DA BEIRA
2018-02-12 16:04:11

Carreiras Gerais -

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesio PIN | Alterar Palavra-chave | Cartio do Cidadéo | Sessdo Termina em 29:58 min | Terminar Sesséo

Carreiras Gerais -

Quadro 3 - [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Superior Assistente Técnico Assistente Operacional Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
wes | o] | o | 5 g o o o i a
S o] o] ] 2] ] o] o] o] ] i o]
T: 0 T: 0 T: 17 T: 0 T: 0 T: 0 T: 0 T 0 T: 1
o o ] o o] 7. 3 | ol | o] | o 7l
N o] o] I 3 o] o] o o] o]
T: 0 T 0 T 7 T 4 T 9 T 0 T 0 T 0 T 1
oae | o] | 2] | A [ 7 3 ol | o [ o] | 7
N o o | 5] [ I — o | o o] | o]
T: 0 T: 2 T: 10 T: 2 T: 3 T: 0 T: 0 T: 0 T: 1
. o] | g [ 2] 7. o | o o] o]
N o] | o | 2] [ 5 | 2 | ] | o o | o]
T: 0 T: 1 T: 3 T: 7 T: 3 T: 0 T: 0 T: 0 T: 0
mat | o] | o 0.0 7 . 3] ol | o . o] o]
N o o] | o] [ i 7, o o | 7] o]
T 0 T 0 T 1 T: 5 T: 9 T: 0 T: 0 T 0 T 0
mas [ o] | o | [ 5] 5 o] | g o] 2]
N a | o] | o] [ 7] 7 | o | o] [ a | o]
T: 0O T 0 T 1 T: 4 T 8 T 0 T 1 T: 0O T 2
os | o] | o] [ 2] [ 3] | = . o [ o | o [ o]
N o] | o | 2] [ 2] | o] | o | o o | o)
T: 0 T 0 T 4 T 5 T 7 T: 0 T 0 T: 0 T: 0
35-39 H: H: H: H: H: H: H: H: H:

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1545540& Quadrold=1273

Total

12
18

11

10

21

11

18

14

10

15

15

16

12

4
16

Cartegando

05-04-2018
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12
M o] wl_ of 0] ! 1wl 1wl 0] 0] 0] i 0]
T: 0 T 1 7 0 T 1 T 10 T 0o T 0 T o T 0
wou | o o] ! o] 4l 1] L o] o] 1] 4l o] L o w2
mais M:
anos i 0] yl 0] 0f i 0] i 0| i 0 Wi 0] yl 0| i o
T: 0 T 0 T 0 T 1 T 0 T 0 T 1 T 0 T 0
Total H: 0 4 20 H: 12 H 39 0 2 0 5 82
M 0 M 0 M 23 ™ 17 M 10 M 0 M 0 M 0 M 0 M 50
0 4 43 T 29 T 49 0 2 0 5 132
Nota: O numero de efetivos dos quadros 1,2, 3 e 4 tem de ser igual
e
N&o incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.
|
Incluir GAP: Carreira — Outros.
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.
Fiscais municipais e outras carreiras nfo revistas e néo descriminadas — carreira Outros .
v "
Coordenadores técnicos/encarregados gerais operacionais/coordenadores de projeto : nas respetivas carreiras
s uNiAD EUROPEIA <STOWEINEN Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
' agilityaward
COMPETE Draarrebtmnts Raglonat 2
Carregando
05-04-2018
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DCAL

Controlo do Registo de Inputs

DIRECAQ-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017

Periodo Anual

Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da qitima alteragao

Exportar para Excel

Menos de 4
anos de
escolaridade

4 anos de

escolaridade

6 anos de
escolaridade

9° ano ou

equivalente

11° ano

12° ano ou

equivalente

Bacharelato

Licenciatura

Quadro
Entidade

Data de criagdo

Data da tltima alteracdo

Quadro 4 - [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de escolaridade e género

MOIMENTA DA BEIRA
2018-02-12 16:04:11

Carreiras Gerais - Técnico

Carreiras Gerais -

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartfio do Cidaddo | Sessfo Termina em 29:58 min | Terminar Sesséo

Carreiras Gerais -

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModolLeitura=True&InputRegistold=1545540&Quadrold=1274

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Superior Assistents Técnico Assistente Operacional Bombeiros Informatica Paolicia Municipal Outros

" 0| o] o] o] | of .l o] [ o] .l 0| | 0
" 0| 0] 0] wl 0| i 0] i 0| W o] 0] 0]
T 0 T 0 T 0 T 0 T o T 0 T 0 T 0 T 0
i of o] Ll o] | o] 16] | o] of o] .l 0
" 0| 0f i o] o] o] \l 0| of 0] o]
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 16 T 0 T 0 T 0 T 0
" o] . o] I o] ,l o] 16] . o] o] . o] .l 0]
wl 0| o] of o] 1 o] 0] i o] o]
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 18 T 0 T 0 T 0 T 0
il o] ,l o] . 0| 1] 4l 6] 0] | of .l I 0]
il 0| of o] 2]l 1]l 0| 0] o] o
T: 0 T 0 T 0 T 3 T 7 T 0 T 0 T 0 T 0
il of of .| o] .l 2| o] o] wl o] o] 4l 1]
i o] o] i o] 0] o] L 0] 0] o] 0]
T: 0 T 0 T 0o T 2 T 0 T 0 T 0 T 0 T 1
i of ,l of !l 1]l o] 4l 1 4l 0| .l 1] 0] 4]
i o] 0] 0] i 14] 7]l 0] 0] o] \l 0]
T: 0 T 0 T 1 T 23 T § T 0 T 1 T 0 T 4
i o] 0| 1] o] of o] ! o] o] 0
il 0] 0] 1]l o] 0] Wl 0] 0] i o] 0]
T 0 T 0 T 2 T 0 T 0O T 0 T 0O T 0 T 0
H: H: H: H: H: H: H: H: H:

Total

—|;I
o O o

H: 16

T 16

H: 16

T: 18

T: 10

-

37

42 Z
—

CHrg8gando

05-04-2018
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I of | 4] L 18] [ o [ of | o] | 1] | o] | 0] m:23

N o] 0] 7] | T W o] o] o o] o] "
T: 0 T 4 T 40 T 1 T: 0 T 0 T 1 T 0 T 0
Mestrado ol o .| | WL o] .l o] 4l o Ll o] o] o] [ 0] w o
i 0] 0] ] 0] 0] wl_ o] W 0] o] 0] o]
T: 0 T 0 T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Doutoramento | o] o] | o] .l o] [ o] o] of o] o] o
ML o] wl o] W o] Wl o] Wl _ 0] 0] Wi 0] i 0] \ o] ™
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Total H: 0 4 H: 20 H: 12 H 39 H: 0 H 2 0 5 H:82
M: 0 M 0 M 23 M 17 M 10 M 0 M 0 M 0 M 0 M50
0 4 43 T 29 T 49 0 2 0 5 T132
Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual N

Néo incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.
Incluir GAP: relagéo juridica - Comisséo de Servigos / Carreira — Outros.
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras ndo revistas e nao descriminadas — carreira Outros.

Guardar
UNIAC EUROPEIA ’_:I:“"‘""E“ o Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, |E7.
agtlityawa

" Funils Europea do
Dosenveivimento Ragionst

COMPETE gﬁ

Carregando
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1 de 2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQLUIAS LOCAIS

Relatérios

DCA

Controlo do Registo de Inputs
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2017

Quadro
Entidade MOIMENTA DA BEIRA

2018-02-12 16:04:11

Periodo Anual

Utilizador de criagio Ana Paula Mateus Bento Data de criagio

Utilizador da dltima alteragdo - Data da uGltima alteragédo -

Exportar para Excel

Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -

Quadro 5 - [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal QOutros
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
Unido H:| g [ H:| 4 l H:| 19 I H:r 12J H:[ 39' H:| —0] H:I 2 I H:| Ol H:[ 5 ]
Europeia
T: 0 T 4 T 42 T 29 T 48 T 0 T 2 T 0 T 5
cPP o| of . 1] L 0] 4l of o .l o] .l o] .l 0]
M:’ 0 | M:' 0 [ M;l 0 [ M;I 0 | M:l 1 I M’J —0] M[ 0] M:I 0 ] M:[ 1 |
T o T o T 1 T 0 T 1 T 0 T 0 T 0 T 0
Outros H:I Ol H:| 0 | H:] 0 | H:I 0 | H:[ Ol H:I O] H:l 0 | H:l 0 | H:| 0 [
i o] wL_ o] 0] o] 0| 0| 0f 0] 0]
T 0 T 0o T 0 T o T 0 T 0 T 0 T o T 0
Total H: 0 4 H 20 H 12 H 39 H: 0 2 0 5
M 0 ™ 0 M 23 M 17 M 10 M 0 M 0 M 0 M 0
0 4 43 T 29 T 49 0 2 0 5

Nota: Considerar apenas os trabalhadores estrangeiros, pelo que seréo excluidos os de nacionalidade portuguesa da linha “Uni&o Europeia" e o seu total ndo sera igual ao do quadro 1

" Guardar
3 - UNIAD EUROPEIA 2070 WINNER
‘*’ ,.@ agilityaward
COMPETE ™ oo prase

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModolLeitura=True&InputRegistold=1545540&Quadrold=1275

Total
H: 81
M: 49
T: 130
H: 1
M: 1
2
H:
M:
H
82
M: 50
T 132

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7
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DCAL { DIRECAQ -GFRAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017
Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da tltima alteragdo -
Exportar para Excel

Quadro
Entidade
Data de criacdo

Data da tltima alteragdo

1 de?2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cart&o do Cidadéo | Sess#o Termina em 29:57 min | Terminar Sesséo

Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

MOIMENTA DA BEIRA

2018-02-12 16:04:11

Carreiras Gerais - Técnico

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Superior Assistente Técnico Assistente Operacional Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
verosde [ o] .| o | o] | o] o] o] W[ o I d
20 Anos
" 0 0f i of W 0 W o] of il of o] wl_ o]
T: 0 T 0 T 0 T o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
2024 | 0] 4l of 0 o] Ll o| .l 0| o .l o] .l 0f
" 0f 0 of W 0] o] 0 0] o] i 0
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T [0 I 0 T 0 T 0
25-29 " o] .l o] .l o] .l o] .l o] .l ol ,l o] 4l o] o
w 0] 0] 0] 0] o] i o] i 0 0] o
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
03¢ | 0] 4 o] of .l o] 4l of .l o] .l 0 0] 4l 0f
w 0] 0] o o] W o| 0] 0] o] i o
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
B39 o] o] | of | o] .l o] [ o of .l 0] 0]
e 0] il 0] o] o] o] 0] 0] 0] 0]
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
4044 | 0] of | o of o] 4l o] . o] o] [ 0
i 0]l 0] ! o] 0] o] 0| o] o] 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
549 0] 4l o] 0] o] L o] o] ,.L o o] 0f
ML 0] 0 o W o] wl_ 0] 0] 0] 0] 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
50-54 H: H: H: H: H: H: H: H: H:

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=True&InputRegistold=1545540&Quadrold=1276

Total
0
M: 0
0
0
M: 0
0
M:
0
M: 0
0
M:
M:
0
M:
H 0
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| N o o] o] 0] W[ o] 0] o] o] o " °
T 0 T 0o T 0o T 0o T 0 7 0 T 0 T o T 0
55-59 il o] | o] | o 1] L 1] L o] | o| .| o] .l 0] u 2
ul o] 0] 0] o] w_ 0] 0] ] o] o] o *
T: 0 T 0O T 0 T 1 7T 1 T 0 7T 0 T 0 T 0
e 0] o] 4l o] | o] W[ o] 0] o] o] o] w o
l o] o] 0] o] 0] 0] ] o] 0] o] ™
T 0o T 0 T 0 T 0o T 0 T o T 0 T 0 T 0
6569 | o] o] o] of I o o] I o] ! | 0]
Ml 0f i 0] 0] i 0 i 0] i 0] 0] wl 0] o] ™
T 0O T 0 T 0 T 0O T o T 0 T 0 T T 0
o0u ] o] o] l o] 4l o] o] | o] yl o] |l 0]
mais anos M:
Ml 0] 0] 0 0] 0] il 0] il 0] i o] 0] .
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0O T 0 T 0
Total I: 0 0 a 0 1’« ) 1 H: 1 0 0 * 0 0
M: 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M
T: 0 0 0] 1 7T 1 0 0 0 0
Nota: Considerar o total de trabalhadores incluidos no quadro 1 que apresentem uma incapacidade permanente igual ou superior a 60% (conceito idéntico ao do considerado para efeitos fiscais)
_J
| [ Guardar
G PApm— bgplides ) Cont;toleicha TégniglCopyright©2009-2b18 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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DC AL DIRECAQ - GERAL DAS
S o AL | AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balancgo Social
Ano 2017

Periodo Anual

Ana Paula Mateus
Bento

Utilizador de criagdo

Utilizador da qltima alteragdo -

Exportar para Excel

Quadro

Entidade

Data de criagédo

Data da Gltima alteragdo

1 de 2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Carto do Cidad&o | Sesso Termina em 29:58 min | Terminar Sesséo

Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagéo do posto de trabalho ou
modalidade de vinculagéo e género

MOIMENTA DA BEIRA
2018-02-12 16:04:11

Carreiras Gerais - Técnico

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio ) Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional

Procedimento " o] o] 2| o o] L o] [ o] [ o] [ 0]
concursal

M:[ 0 I M:I 4 | M:I " | M:I 0 | M.I L I M:r 0 ] M:I (H M:| OJ M:I L [

T 0 T 0 T 13 T 0O T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Cedéncia de H:| 0 ] H:l 0] | H:‘ 0 ‘ H:l 0 [ H'l 0 I H:I 0 | H:[ 0 l H:] 0 I H:I_ 0‘
interesse publico

M:[ 0 ] M:| 0 | M:I OJ M;I_ 0] M.j 0 | M:I 0 | M:r 0 | M:I 0 | M:[ 0]

T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Mobilidade " of . o] | 0| | o] L of . of of o 0]
interna a érgdos
ou servigos " 0] 0] 1l of of o] 0] o] 0]

T 0 T 0 T 1 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0O T 0
Regresso de H:| 2 ‘ H:| 0 | H:| v I H:I 0[ H:| g | H:| 0 I H:l 0 I H:[ OI H:[ Ol
licenga

M:| 0] M:[ 2 | M:| 0 I M:| 0] M.J 0 I M:I 0 | M:[ 0 l M:r O| M.J_ 0 |

T T: 0 T 0O T 0 T 0 T 0 T 0 T 0O T 0
Corrfisséo de H:|~ g | H:J 5 ] H:| = | H:| 0 ' H:[ g ] H:| 0] H:[ OJ H:l 0 | H:I 0]
Servico

M:J 0 ‘ M:| 0 I M:r OI M:[ 0| M:J 0] M:[ g | M2| 0] MI[ Ol M-J OI

T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
CEAGP/CEAGPA | o] .l o] .l o] .l o] 4l o] ,l o] 4l o] .l o] [ 0]

M:[ 0 | M:[ 0 ] M:[ 0 | M:| 0 I Mr U | M:| 0 ‘ M:| 0 l M:| 0 [ M.J 0 |

T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Outras situagdes H:I 0 I H:| 0 I H:| _0! H:l 0 | H:[ M H:| —0] H:| 4 | H:| OJ H:| —OI

M:[ 0 I M:| 0 [ M:[ 0 I M.j OI M.J 1 I M:| 0 | M:[ 0 | M:l 0‘ MZI 0 |

T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=True&InputRegistold=1545540& Quadrold=1277

Total

H: 2
M:11
T:13
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Total H: 0 H: 0 H 2 H 0 H 0 0 H H: 2
M: 0 M 0 M 12 M 0 WM™ 0 WM™ 0 WM™ M:12
0O T 14 T 0 T 0 0 T T:14
Nota: Considerar o total de trabalhadores admitidos pela 12 vez ou regressados ao servigo entre 1 de Janeiro e 31 de Dezembro inclusive
Guardar
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DC AL DIRECAQ - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs

Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2017

Periodo Anual
Utilizador de criagéo

Utilizador da ultima alteragdo -

Exportar para Excel

Ana Paula Mateus Bento

Quadro

Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteragédo

Quadro 8 - [BS800] Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida por género

MOIMENTA DA BEIRA
2018-02-12 16:04:11

Carreiras Gerais -

1 de?2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessé@o Termina em 29:57 min | Terminar Sess&o

Carreiras Gerais -

) . B . Carreiras Gerais - Técnico . -, o -
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio . i i . Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
conce | 7] 7] | 2] o] | ] W[ 9 0] o] o] w2
M:11
T 0 T 0 T 13 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Revogaggo (mituo | o] I o] .l o] .l o] .l o] L o .l o .l o] .l 0]
acordo) M:
M-l 0 I M;I 0 ‘ M_J 0 I M;I 0 I M:‘ 0 ‘ M;l g M'| 0] M:| 0 | M:I 0 ]
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0O T 0 T 0
Regelicso ou il 0] 0f 0] 0] of [ 0] o] 0f 0f
Exoneragéo (iniciativa M:
doempregador) L 0] 0] ! 0f 4 0f of wl_ 0] i 0] 0] 4yl ol |
’ |
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Resolugéo, Dendncia H:l 0 | H:l _0| H:l 0 [ H:l 0 | H:I OI H:l— 0 I H:I 0] H:[ _0] H:l ﬂ
ou Exoneragéo M:
(iniciativa do w 0] o o] 0 M;L of ol o 0 M;[ 0] M;l 0]
frabelhadon T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Sangéo disciplinar H:l 0] H:l 0] H:I 0 | H:] OJ H:l— 0 ] H:Ii 0 | H:[ 0! H:I 0 ] H:[ 0 |
M:
i o] o] ,l 0] wl 0] o] wl_ o] L 0 0] 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Conclus&o sem H:I 0] H:| 0] H:l 0] H:I 0] H:[ 0J H;Ii ﬂ H:I 0] H;I 0] H:[ 0] 0
sucesso do perfodo M: 0
experiemental M;i 0] M:L 0 l M_J 0 l M:I 0 | M:l 0 I M:l_ 0 ‘ M_J 0 | M:l _OJ M:r 0 | 0
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0O T 0 T 0
Fim da situacso de H:l 0] H:I 0] H:I ﬂ H:l 0] H:| 0] H:F 0l H:| 0] H:| 0] H:[ OJ H: 0
mobilidade interna M:
M:I 0 ] M.l OJ M.1 —Ol M:| F] M:| 0 | M:li 0 | M:| 0 | M:| OJ M:[ 0 |
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T o0 T 0
H: H: H: H: H: H: H: H: H: Carré‘g@ndo
05-04-2018
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Fim da situagéo de | 0] | 0| [ Ol [ O‘ r OI I 0] J 0| | OJ [ _0[ M: 0
cedéncia de interesse T 0
publico M;I OI M:] 0] Ml 0] M[ Ol Ml 0! M;r Ol Ml 0| M[ 01 M] 0]
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0O T 0 T 0 T 0 T 0
Morte ! 0| .l o] 0] of [ 1] Wl 0| L of .l o] 0] H: 1
M: 0
wl of wl 0] 0] \l 0] o] [ 0| 0 0] 0] 1
T: 0 T 0 T 0o T 0 T 1 T 0 T 0 T 0 T 0
Reforma/aposentagso H:| o] H:l— 0 H| 1] H| 0] H:[_ 1] H:r 0| H| 0] HI 0| H[ 0| w2
M:
Ml 0| i 0| o wl o] o wl o] o] o] 0] ,
T: 0 T 0 T 1 T 0 T 1 T 0O T 0 T 0 T 0
Limite de idade H:[ 0] H:I 0] H:l 0[ H:[ 0] H:J 0] Hr Ol Hl OI Hl 0] H[ 0! H: 0
" of 0] of o] o [ 0f i 0| 0] 0]
T: 0 T 0 T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Cessaggo da | o .l o] .l o] 4l o] .| o] .l o] 4l o] ,l o] 4l 0] H o0
comissdo de servigo M:
wi 0] 0] 0] 0] W o] wl_ 0] 0] o] 1] 1
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 7T 0 T 1
N o] o] ™ o] 1 W o] o] o] o] b 1
M: 1
wl 0] ol wl__ i | 0] i 0] 0| W o] i 0] wl of .,
T 0 T 0O T 1 T 0 T 1 T 0o T 0o T 0 T 0
Total 0 H 0 3 H 0 W 3 0 0 H 0 H 0 H 6
M 0 M 0 ™ 12 M 0 ™M 0 M 0 M 0 ™ 0 M 1 M13
0 0 15 T 0 3 0 T 0 0 1 T:19
-v' R 0 FURoPEA 2010 WANNER ContatoslwcgjCopyrigr*lwt~©2009-2018 DGAL. Todos os direitos reservados. |§ne oiimizado para 1024x768, |E7
. ook agilityaward
COMPETE e Ragionat 011
Carregando
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Controlo do Registo de inputs
Registo de inputs | Entidades participaveis

DIRFCAO - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2017

Periodo Anual Entidade

Utilizador de criacdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo

Utilizador da tltima alteragdo - Data da ultima alteragdo

Exportar para Excel

MOIMENTA DA BEIRA
2018-02-12 16:04:11

1de2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Carreiras Gerais -

Quadro Quadro 10 - [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de recrutamento

Total

» . ) Carreiras Gerais - Técnico  Carreiras Gerais - o
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio . . o . ) Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional

N&o abertura de T:[ 0] T:| 0] T:r ﬂ T:| OI T:[ 0] T:l ﬂ T:[ 0 | T:l OI T:| 0|
procedimento
concursal T: 0 T 0 T 0 T 0 T g0 T 0 T 0 T 0 T 0
mpugnagiodo | o] L[ o] o] o] o] o] . o [ o] [ o]
procedimento
concursal T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Faladg T:[ 0 | T:| 0 l T:‘ 0 ‘ T:J 0] T:[ 0 ] T:| 0 J T:l g [ T:l 0 | T:I 0 ]
aprovagéo do
orgao executivo T o ™ 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Procedimento T:| 0| T:l 0] T:l 0] T:| 0] T:l 0] T:| 0] T:l 0| T:| 0] T:] 0|
concursal
improcedente T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0
Procedimento T:[ 0] T:l 0 ] T:l 0] T:[ 0 ] T:l 0] T:l 0] T:l 0| T:| 0] T:! 0l
concursal em
desenvolvimento Tt 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Total T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0

Guardar

4 . Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

UNIAO EUROPEIA 2010 WINNER

) ilit I{
Funda Suropeu de agiityawa d
Desenvolvimento Reglonat

COMPETE

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=True&InputRegistold=1545540&Quadrold=1279

05-04-2018



Pagina SIIAL - Formulério Genéricoe

DCA

Controlo do Registo de Inputs
Registo de inputs | Entidades participaveis

DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagdo

Utilizador da tltima alteragdo

Exportar para Excel

2017
Anual

Ana Paula Mateus Bento

Data de criagdo

1de2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesio PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidad&o | Sess&o Termina em 29:05 min | Terminar Sesséo

Quadro Quadro 11 - [BS1100] Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo e género
MOIMENTA DA BEIRA

2018-02-12 16:04:11

Entidade

. Data da dltima alteragdo -

Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - . » . .
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
Promogées | 0] o] o] 0] 0] 0] of L o] 0]
(carreiras néo
revistas e M:| 0 [ M:| L | M:[ J ‘ M:|7 g | M:l 0 | M'| 0 [ M:| OJ M:[ 0] M:I ﬂ -
carreiras 0 0 0 0 T 0 0 T 0 T 0o T 0
T T T: : T : : :
subsistentes)
SIBCSdkments H:l 0 ] H:[ g | H:| 1 | H:[ g [ H:r OJ H:r ﬂ H:| 0 [ H:r OJ H:| 0 | H: 1
concursal M:12
T 0 T 0 T 13 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Consolidag&o H:[ 0| H:I 0] H:I_ 1] H | 2] H:l 0] H:r 0] H:[_ 0| H:| 0] H:I ﬂ H
da mobilidade M:
na categoria (3) M;l 0 l M:[ 0 | M:l 1 ] M:[ 3 ] M;l 0 | M:’ 0 ] M:[_ (ﬂ M_J 0] M;I ﬂ -
T: 0 T 0O T 2 T 5 T 0 T 0o T 0 T 0 T 0
Alteragao H:l 0 ‘ H:[ g l H:I OI H:| 0 I H:[ 0 | H:| 0 ] H:[_ 0 [ H:[ OJ H:]_ 0 |
obrigatéria do M:
posicionamento M;l _0] M;I 0 | Ml 0 | M r 0 | M:[_ 0 | M r 0 | Ml 0 | M:[ OJ M;I 0 | 0
remuneratério
o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Ateragiodo | of . o] I o] .l o] o] L o] ,l o] L of ! o]
posicionamento M:
remuneratorio M:[ 0 | MJ 0 | M l_ 0 | M | 0 | M ‘ ﬂ MI 0 | M [ OI M’ 0 l MZ| 0 ]
por opgéo .
. . T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0 T 0
gestionaria
(regra) (2)
Alteragéo do H ] OJ H:[_ 0 I H:| 0 ] H:l 0 | H:l 0 ] H:l 0 | H:[ 0 | H:[ 0 | HZ’ 0 ]
posicionamento M
remuneratorio M;I ﬂ M:I OJ M;l Ol M;I 0 [ Ml 0 ] M:I_ 0 | MI Ol M[ Ol M:l 0 ]
por opgéo
- 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
gestionaria
(excecao) (2)
Total H: 0 2 2 0 0 H: 4
M: M 0 M 13 M 3 M 0 M 0 M M M: 0 M16
05-04-2018
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T: 0 T 0 T 15 T: 5 T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T20

(1) e (2) - Artigos 156.°, 157.° ¢ 158.° da LGTFP, aprovada em anexo & Lei n.° 35/2014, de 20/6;
(3) - Artigo 99.° da LGTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/6;

2010 WINNER
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v

.- : ; Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar Sess&o
DC AL DIRECAQ -GERAL DAS | | | !
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdio Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:11
Utilizador da dltima alteragdo - Data da tltima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Normal H:I: 0 |
M:I 0 [
T: 0
Extraordinario H:L 0 |
il 0]
T: 0
Total 0
M: 0
0

Considerar o total de horas efetuadas pelos trabalhadores do servigo entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situa¢des identificadas.
Este quadro refere-se apenas a trabalho noturno. Para o preenchimento da coluna "trabalho noturno extraordinario" neste quadro deve-se considerar o trabalho extraordinario efetuado em dias

normais e em dias de descanso semanal obrigatério, complementar e feriados.

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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- ¢ : Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adeso PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadéo | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sess&o
DC AL DIRECAQ - GERAL DAS ! | '
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs  Relatorios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro Quadro 14.2 - [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:11
Utilizador da titima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Extraordinario Diurno H:r 0
wl 0]
T 0
Extraordinario Nocturno H:r 0 |
wl_ o]
T: 0
Total 0
M: 0
0

Considerar o total de horas suplementares/extraordinarias efetuadas pelos trabalhadores do servigo entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situagdes identificadas;
O trabalho extraordinario diurno e noturno s6 comtempla o trabalho extraordinario efetuado em dias normais de trabalho

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

UNIAD BUROPEIA 2010 WINNER

agilityaward

*§ o
COMPETE

Fusihs Encapeu de
Desenvoivimento Ruglonal
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; 5 Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades#o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartio do Cidadéo | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo
DC A | DIRECAQ - GERAL DAS | |
3 Nha | AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de lnbuts Relatdrios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro Quadro 14.3 - [BS1430] Contagem das horas de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados segundo o género
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:11
Utilizador da tltima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Descanso semanal H:’j 1.167 ]
obrigatério
ml_ o]
T 1.167
Descanso semanal H:r 1.392 [
complementar
i 0]
T: 1.392
Feriados wl_ 237 |
L 0]
T 237 }
Total H: 2.796
M: 0
2.796

Este quadro comtempla apenas o trabalho extraordinario em dias de descanso semanal obrigatério, complementar e feriados

Y

COMPETE

Aiw
]

Fundo Europeu de

Pesenvotvimentc Reglonal

. -w-mwmm 2:"'“"""9‘ ] Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
St agilityawars
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DC AL DIREGAQ -GERAL DAS
1\ AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagédo

Utilizador da dltima alteragéo

Exportar para Excel

2017

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Dulce Dias

1de?2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sesséo Termina em 29:57 min | Terminar Sesséo

Quadro Quadro 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Entidade MOIMENTA DA BEIRA

Data de criacdo 2018-02-12 16:04:11

Data da dltima alteracdo 2018-03-15 17:09:48

Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - . . o .
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio . ) . . . Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional

Casamento | 0,00] | 0.00] | 0.00] .| 000] | 000] | 000] [ 000] .| 0.00| | 0,00 |

il 0,00] 0,00] |, 0,00] 000] 0,00]| . 000]| . 00| .l 000 | 0,00

T: 0 T 0 T 0 T 0O T 0O T 0 T 0 T 0 T 0
Proteggona [ 000] .l 000] .| 000] .| 33,00] | 000] | 000] [ 0,00 [ 0,00] | 0,00
parentalidade . - . . '

il 0,00] ,,! 000] | 00| | 0,00] ! 0,00] | 00] [ 0,00] .l 0,00 | 0,00]

T: 0 T 0 T 0 T 33 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Falecimento | 0,00] | 0,00] | 500] | 1500] | 7,00] .| 0,00] | 200] | 0,00 | 1,00]
de familiar

il 0.00] I 0,00] ! 000| [ 11,00] | 500] |, 000] | 0,00] 000] | 0,00|

T: 0 T 0 T 5§ T 26 T 12 T 0 T 2 T 0 T 1
Doenga il 000| | 42,00| | 224,00] | 400 [ 274,00] | 000] | 0,00] .| 0.00| | 0,00|

il 000] | 0,00] | 60,00 | 103,00] | 168,00| | 000/ | 0,00] | 000| | 0,00

T: 0 T 42 T 284 T 107 T 442 T 0 T 0 T 0 T 0
Poracidente | 0,00] | 000] [ 0,00] ] 000] ] 000] . 000] | 000] . 000] . 0,00]
em servico
oudoenga 0,00 | M:I 0,00] | 000| | 0,00] M:l 0,00 | le 000] .l 0,00] 0,00 | M_F 0,00]
profissional

T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Assistenciaa [ 0.00] | 1,00] | 46,00] [ 8,00] | 14,00] | 000 .| 000] .| 0.00] | 6,00 |
familiares

il 0.00] | 0,00] 32,00] [ 30,00] | 19,00] .| 0.00] . 000/ | 0.00| I 0,00

T: 0 T 1 T 78 T 38 T 33 T 0 T 0 T 0 T 6
Trabalhador- | 0.00] | 0,00] | 000] [ 000] [ 000] [ 0.00] .| 000] .| 000| | 0,00|
estudante

i 0,00] 0,00] ! 0.00| I 0,00] [ 000] [ 0,00] .l 000 | 0.00] ! 0,00]

T: O T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0

H: H: H: H H H H H H

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1545540&Quadrold=1284

Total
H: 0,00
M: 0,00
T 0,00
33,00
M: 0,00
33,00
30,00
M: 16,00
46,00
H: 544,00
M: 331,00
T. 875,00
H: 0,00
M: 0,00
T: 0,00
H: 75,00
M: 81,00
T: 156,00
H: 0,00
M: 0,00
T: 0,00
H: 187,50
05-04-2018
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Porcontado | 000 | 12,00 | 6250 | 4150 | 59,00 | 000/ | 700 | 000 | 550| M: 117,00
periodo de T: 304,50
fsrias il 0,00] I 0,00] |,/ 49,00] [ 55,00] [ 13,00] | 0,00] [ 000] | 0,00] 0,00]
T: 0 T 12 T 112 T 97 T 72 T 0 T 7 T 0O T 6
Comperda | 0,00] | 000] 000| [ 000] ./ 0,00] ] 0.00] [ 0,00] | 0,00] | 000 u 0,00
de
0,00
vencimento M-| O'OOI M'I O’m M-l O'OOI M;l O'OO] MJ; O*OOJ M:[ 0'00] M;l O'OOJ M;l 0'00| M;K 0'007 0.00
T: 0 T 0 T 0o T 0O T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Cumprimento [ 0,00] | 000 | 0.00] | 000| [ 0.00] | 0.00] | 0,00] | 000| .| 000 u 0,00
o pons : : : : . : o
disciplinar . 000]| | 0,00] . 0,00] | 00| 0,00] | 000] .l 000 .l 0,00] 0,00 0’00
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Greve " 0.00] | 0,00] | 0,00] | 1,00 | 14,00] | 0,00] [ 0.00] | 000| | 0,00| H: 15,00
M: 0,00
il 0,00 | il 0,00] | 000| .| 000 .l 000/ | 000 0,00| . 000| | 0,00 | I
T: 0 T 0 T 0 T 1 T 14 T 0 T 0 T 0 T 0
injustificadas | 0.00] .| 0.00] | —000] 0,00] | 000] | 0,00] [ 0.00] ] 0.00] | 0,00] 000
0,00
il 0.00] | 0,00] | 0,00] 000 [ 0,00] . 0,00] | 000 | 0.00] | 0,00 000
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 ™ 0o T 0 T 0o T 0
Outros ol 000] [ — o00] [ 200] | 0,00] [ 100] [ 000 a00] [ — 000] ~000] H 7,00
0,00
il 000| | 0.00] ! 000| 0,00] | 0,00] ! 00| | 000] .| 0,00] [ 0,00] © 700
T 0 T 0o T 2 T 0 T 1 T 0O T 4 T 0o T 0
Total H: 0 H 55 H: 340 H: 103 H: 369 0 H 13 0 13  H: 891,50
M: 0 M 0 M 141 M 199 W™ 205 M: 0 M 0 M 0 M 0 M: 545,00
T 0 55 T: 481 T 302 T 574 0 13 0 T 13 T:1.436,50
Nota: Considerar dias compietos de auséncia ou periodos de meio dia
/vl QF 7 -‘""‘“““"“ ag’,‘,’;:;"a"",‘:;r o Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado pkvara 1024x768, IE7
COMPETE T v O,
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: ; ; Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cart&o do Cidad&o | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo
D ( A L DIRECAC -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs . Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balan¢o Social

Ano 2017 Quadro Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:11
Utilizador da dltima alteragdo - Data da ultima alteragdo -

Exportar para Excel
Valor (Euros)

Remuneragdes Base L 2113647,64]
T 2.113.647,64
Suplementos T-l 33.332,10 ]
Remuneratérios (2)
T: 33.332,10
Prémios de Desempenho T-I 0,00 ]
T: 0,00
Prestagdes Sociais (1) = ] 12.380,97 I
T: 12.380,97
Outros encargos com T'|+ 0,00 |
pessoal
T: 0,00
' Total T 2.159.360,71

Notas: Remuneragédo base inclui os subsidios de férias e de Natal

(1) O valor das prestacdes sociais é igual ao total do quadro 18.2;
(2) O valor dos suplementos remuneratdrios & igual ao total do quadro 18.1.

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7

UNIAD EUROPEIA 2010 WINNER
i i agilityaward
Dasenvaivimento Regicna)
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DCAL

Controlo do Registo de Inputs

DIRECAD - GFRAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagdo

Utilizador da ultima alteragéo

Exportar para Excel

2017

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Valor (Euros)

Trabalho extraordinario T:I: 0,00 ]
{diurno e nocturno)
T 0,00
Trabalho normal nocturno T'I 0,00 I
T 0,00
| Trabalho em dias de S 17.683,47 |
descanso semanal,
complementar e feriados  T: 17.683,47
(n&o incluido em trabalho
extraordinario)
Disponibilidade T:r“ 0,00 ’
permanente
T 0,00
Outros regimes especiais T 0,00 |
de prestagéo de trabalho
T: 0,00
Risco, penosidade e T 0,00 ]
insalubridade
T 0,00
Fixag&o na periferia T:| 0,00 |
T: 0,00
Trabalho por turnos T'I 0,00 |
T 0,00
Abono para falhas T:| 7.500,1 3J
T: 7.500,13
Participagéo em reunides T 0,00 I
T: 0,00
Ajudas de custo T:L 1.136,06 J
T: 1.136,06

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModolLeitura=False&InputRegistold=1545540&Quadrold=1286

Quadro
Entidade
Data de criagédo

Data da tltima alteragédo

1de2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo

Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratérios

MOIMENTA DA BEIRA
2018-02-12 16:04:11

05-04-2018
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Representagéo T:I 7.012,44 ]
T: 7.012,44
Secretariado T:L 0,00 |
T 0,00
Outros suplementos T-[ 0,00 |
remuneratérios
T 0,00
Total T: 33.332,10

Nota: O valor dos suplementos remunerat6rios no quadro 18 e o total do quadro 18.1 ndo podem ser diferentes.

“y

umlo EUROPEIA z_«:}:w-m«en i Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, |E7.
e I agilityawar
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DCAL | DIRECAO - GERAL DAS
L. | AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs

Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social
Ano

Periodo
Utilizador de criagéo

Utilizador da tltima alteracido

Exportar para Excel

2017

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Valor (Euros)

Abono de Fanilia S 8.356,86 |
T: 8.356,86
Subsidios no ambito da T'[ 4.024,11 |
protegdo da
parentabilidade T 4.024,11
Subsidio de educacéo T.li 0,00 |
especial
T: 0,00
Subsidio mensal vitalicio | 0,00]
T: 0,00
Subsidio de refeicéo T_l_ 0,00 |
T: 0,00
Subsidio de funeral = 0,00 |
T: 0,00
Subsidio por morte T_li 0,00 |
T: 0,00
Beneficios Sociais T_li O,(&I
T 0,00
Outras prestagbes T'[_ 0,00 |
sociais
T 0,00
Total T: 12.380,97

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1545540&Quadrold=1287

Quadro
Entidade
Data de criagdo

Data da qitima alteragédo

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartso do Cidad&o | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sess&o

Quadro 18.2 - [BS1820] Prestagdes sociais

MOIMENTA DA BEIRA

2018-02-12 16:04:12

Carregando

05-04-2018
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Nota: O total das prestagdes sociais no quadro 18.2 é igual ao valor de "prestacées sociais" do quadro 18.2 .
O valor dos "beneficios Sociais" & igual ao total do quadro 18.2.1

Ar UNIAO EUROPEIA 2010 WINNER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7
COMPEI'E' Qf - agilityaward
Desenmvotviments Heglonal i

Carregando
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DGAL DIRECAO - GERAL DAS
- AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2017

Periodo Anual

Utilizador de criacdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteracdo -

Exportar para Excel

Valor (Euros)

Grupos desportivos / T'I: 0,00 ]
casa de pessoal
T: 0,00
Refeitérios T 0,00 |
T 0,00
Subsidio de frequéncia T.|—v 0,00 |
de creche e de educagdo
pré-escolar T 0,00
Colbnias de férias T_li 0,00 |
T 0,00
Subsidio de estudos T~| 0,00 ]
T: 0,00
Apoio socioeconémico T~| 0,00]
T: 0,00
Outros beneficios sociais T'I 0,00 [
T: 0,00
Total T: 0,00

Quadro
Entidade
Data de criagdo

Data da ultima alteragdo

1de2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidad&o | Sess&o Termina em 29:57 min | Terminar Sesséo

Quadro 18.2.1 - [BS18210] Beneficios de apoio social
MOIMENTA DA BEIRA
2018-02-12 16:04:12

Nota: o total do quadro ¢ igual ao valor da linha "beneficios sociais" do quadro 18.2

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico _Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegistold=1545540&Quadrold=1288
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DCAL | DIREGAC - GFRAL DAS
Lo | AUTARQUIAS LOCAIS
(50ntro|o do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

L

)

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadéo | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sess&o

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criacdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da ultima alteracdo - Data da ualtima alteragdo -
Exportar para Excel
Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de baixa  Mortais
Numero total de H:r 0 ] H:l 0 [
acidentes
Mr 0 | M:| 0]
T: 0 T Y
Namero de acidentes H'I 0 | H-‘ OJ H.I 0 I
com baixa
M:[ 0 | M:| 0 | M:I 0 I
T 0 T 0 T 0
Numero de dias de H'I 0] H'| 0] H.l 0]
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no M:| 0 l M;I 0 | M:I OI
ano
T T o T 0
Numero de dias de H'| Ol H-l | 0] H-I ﬂ
trabalho perdidos por '
acidentes ocorridos em M;l 0 I M:| 0 I M:| 0 I
anos anteriores
T 0o T 0O T 0

Notas:
O N° total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais.

y' £ g (VRS EUROPRIA oviai Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
,@, T, agilityaward
COMPETE &k ersdert i o
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DC AL DIRECAQ - GERAL DAS
AL | AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs  Relatdrios
Registo de inputs | Entidades participaveis

13

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad#o | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro Quadro 19.2 - [BS1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criacdo Ana Paula Mateus Bento Data de criacdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da ultima alteragdo - Data da liltima alteracdo -
Exportar para Excel
Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de baixa  Mortais
Namero total de H:l 0 ’ H:l 0]
acidentes
Mr 0 | M:[ —OI
T: 0 T 0
Numero de acidentes H:l 0 l H:’ gl H:I 0 l
com baixa
ol 0] ol 0] 0]
T 0 T 0 T 0
Namero de dias de H:l 0 ] H:[ 0 ] H:I 2 |
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no M;I 0 I M:]_ 0 | M:l 0 |
ano
T: 0 T T 0
Numero de dias de H:[ 0 | H;r 0 | H:[_ 0 |
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em M:| 0 I M:| 0 | M:| 0 |
anos anteriores
T 0 T 0 T 0

Nota: O N° total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais.

UNIAO EUROPEIA 2‘1’“’"""‘"5" d Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7
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v

3

, ; % : Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadéo | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo
DC A | DIRECAO - GERAL DAS
o ) AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs  Relatorios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente aos trabalhadores vitimas de acidentes de trabalho
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criacdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da dltima alteragdo - Data da dltima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Casos de incapacidade T:l_ 0 ]
permanente absoluta
T 0
Casos de incapacidade T j g]
permanente parcial
T 0
Casos de incapacidade T:I: 0 |
permanente absoluta
para o trabalho habitual ~ T: 0
Casos de incapacidade 7 0 |
temporaria e absoluta
T 0
Casos de incapacidade T:[7 0 |
temporaria e parcial
T 0
Total T 0

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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ACQ-GERAL DAS

DGAL f gﬁgﬁ%ﬁ;@u IAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs

Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagiio

Utilizador da qGltima alteracéo

Exportar para Excel

2017

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Quadro
Entidade
Data de criagdo

Data da dltima alteragdo

1de2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo

Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

MOIMENTA DA BEIRA

2018-02-12 16:04:12

Ndmero Total (Euros)
Total dos exames T:L 0 | T:| 0,00 |
médicos efetuados (a)

T 0O T 0,00
Exames de admiss&o (b) T:I 0 ] T-| 0,00 ]

T: 0 T 0,00
Exames periodicos (c) T:I: 0 J T:l 0,00 |

T 0 T 0,00
Exames ocasionais e T:I 0 I T:| 0,00 I
complementares (d)

T: 0 T 0,00
Exames de cessagéo de T:I: 0| T:| 0,00
fung¢des (e)

T 0 T 0,00
Despesas com medicina T:[ 0,00—|
no trabalho '

T: 0,00

Visitas aos postos de T'I 0 [
trabalho

T 0
Notas:

incluir nas despesas com medicina no trabalho as relativas a medicamentos e vencimentos de pessoal afeto
(a) - E igual a soma de (b) + (c) + (d) + (e)

vlg,g--

COMPETE

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1545540&Quadrold=1293
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Controlo do Registo de Inputs = Relatérios
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»

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sess&o

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro  Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervencdes das comissées de seguranca e satde no trabalho por tipo
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da dltima alteragdo - Data da tltima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Reunides da Comiss&o T:L 0 |
T 0
Visitas aos Locais de Tl 0]
Trabalho '
T 0
Outras T:I: OI
T: 0
Total T R 0

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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COMPETE :

UNMIAD EUROPEIA 2010 WINNER

3 agilityaward
Funo Europeu de
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Y _ Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadéo | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sessao
DGCA| |oREcAO-GERAL DAS | !
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro  Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a agdes de reintegragéo profissional em resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante !
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagado 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da ltima alteragio - Data da dltima alteragio -
Exportar para Excel
Total
Alterac&o das fungdes T:l: 0 ’
exercidas
T 0
Formagao Profissional T:I 0
T: 0
Adaptagéo do posto de T:L 0 ]
trabalho
T:
Alteragdo do regime de T:,i 0 ]
horério de trabaiho
T 0
Mobilidade Interna T:I: F‘
T 0
Total T:
~y i Vit Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
gﬁ agilityaward
COMPETE 4 Cernretaas meiianst
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) i Controlo do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sesséo Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo

Editar Balango Social
Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro  Quadro 26 - [BS2600] Custos com a prevengio de acidentes e doencas profissionais
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da ultima alteragcdo - Data da altima alteracdio -

Exportar para Excel

Valor (Euros}

Encargos de estrutura de T-L 0,00 |
medicina e seguranga no
trabalho (a) T 0,00
i Equipamentos de T:r 0,00 i

protecao (b)

T: 0,00
Formagdo em prevengdo T'L 0,00 I
de riscos (c)

T: 0,00
Outros custos com a T:L 0,00 ]
prevencéo de acidentes e
doencas profissionais (d)  1: 0,00

Notas:

a) Encargos na organizagéo dos servigos de seguranca e satide no trabalho e encargos na organizag&o/modificacdo dos espagos de trabalho;
b) Encargos na aquisicdo de bens ou equipamentos;

¢) Encargos na formagao, informacéo e consulta

dj Inclui os custos com a identificacéo, avaliagio e controlo dos fatores de risco

| Eicha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

3 uniAo EUROPEIA 2010 WINNER Contatos
¥ ‘ QF agilityaward
COMPETE b Donevatvoss Rustice! )
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< - Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidad&o | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo
DIRECAD-CERAL DAS

DCAL AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs . Relatorios
Registo de inputs | Entidades-participaveis

Editar Balango Social
Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro  Quadro 27 - [BS2700] Contagem das agdes de formagao profissional por tipo segundo a duracédo da agéo
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criacdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais
Infernas T:| 0 ] T:K 0] T:| _0' T:l— m
T: 0 T 0 T 0 T 0
Externas T 0] T 0] T:L 0] T.J 0|
T: 0 T 0 T o0 T 0
Total T: 0o T 0o T 0 T 0
Nota:

Relativamente as acdes de formagso realizadas durante o ano e em que tenham participado os trabalhadores do servigo, considerar como:

Ac#o interna - organizada pela entidade

Agao externa - organizada por outras entidades
N.? de participagdes = n.° de trabalhadores na ag&o 1 + n.° de trabalhadores na agéo 2 + ... + n.° de trabalhadores na agéo n :
(exemplo: se 0 mesmo trabalhador participou em 2 agdes diferentes ou iguais com datas diferentes, conta como duas participagdes) [

| Eicha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7

UNIAD EUROPRIA 2010 WINNER Contatos
g agilityaward

Fuimds Eurapeu da
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COMPETE
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DCAL DIRECAO - GERAL DAS
- | AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatorios

L4

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

1de2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartio do Cidad&o | Sesso Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

; Ano 2017 Quadro  Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em agdes de formagéo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acdo
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagio  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da altima alteragdo - Data da tltima alteragdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico  Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - . L .
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
imemas _| o] ] o] . o] . o] [ o] . o] .| o] . o] .| of = o
T 0 T 0 T (0 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Externas TL Of T:I 0] T-| 0 T'[ 0 I TJ 0 | T-I 0 | T:l— 0 l T-L OT T:I_ 0 | T: 0
T o T 0 T 0 T 0 T 0O T 0 T 0 T 0 T 0
Total T: 0 T 0T 0o T 0O T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
}
H
Qe UHIAD EUROPEIA 010 VIHAER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
V' agilityaward
COMPETE s kb A T
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Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

1de2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades3o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadio | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Ano 2017 Quadro Quadro 29 - [BS2900] Contagem das horas dispendidas em agées de formac&o profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agéo
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da qltima alteragdo - Data da dltima alteragiio -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico  Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - » . e
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
internas T:‘ 0| T:| 0] T:L 0] T;I— 0] T:[ 0| T.l— 0 T:l 0] T.l 0l T;I 0| 1 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Extemas - 0 T‘[ 0| T:{ 0] T:I 0] T] 0] T:[ 0] T:| 0] TJ 0] T;| 0] T 0
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0O T 0
Total T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0 T 0 T 0T 0O T 0
]
. UMIAD EUROPEIA 2010 VANNER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
'ﬁ" Qi agilityaward
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ke | AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs  Relatorios !
Registo de inputs | Entidades participaveis

1]

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidad&o | Sessédo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2017 Quadro  Quadro 30 - [BS3000] Despesas anuais com formag&o profissional
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagio Ana Paula Mateus Bento Data de criagdio 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da ultima alteragido - Data da dltima alteragio -

Exportar para Excel

Valor (Euros)

Agbes intemnas T:l 0,00 I
T: 0,00

Agdes externas ‘ T-I: O,dHO—l
T: 0,00

Total T: 0,00

Nota: Considerar as despesas efetuadas durante o ano em atividade de formac&o e suportadas pelo orgamento do servigo

At UNIA EVROPEIA 2‘;“’“"""“ 2 Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
agilityawar
COMPETE oo Eleorey e

Denanvotvimento Reglonal
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Controlo do Registo de Inputs - Relatérios
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Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades#o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadso | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Editar Balangco Social
Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro  Quadro 31 - [BS3500] Relagées Profissionais
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagio Ana Paula Mateus Bento Data de criacdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da dltima alteragio - Data da dltima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Numero de trabalhadores T'[ 39 |
sindicalizados
T 39
Numero de elementos T:I: 0]
pertencentes a
comissdes de T 0
trabalhadores
Total de votantes para T:L 0 |
comissdes de
trabalhadores T 0
UNIAC EUROFEIA 2010 WANNER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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=y p ‘ DIRE C A O-GERAL DAS Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad3o | Sesséo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao
L CAL | AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs _ Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social
Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro  Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagio Ana Paula Mateus Bento Data de criacdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da qGltima alteragdo -

Exportar para Excel

Regime permanéncia - ) .
Regime permanéncia - .
tempo inteiro - cAmara . . Regime ndo permanéncia - Regime ndo permanéncia -
meio tempo - camara

municipal - presidente e municloal - vereadores camara municipal assembleia municipal
vereadores P
N.° de Eleitos “o T 4] ] o] .| 3] .| 37] ] o] o]

lT:
Notas: |
A preencher apenas pelos municipios.
N&o incluir os eleitos locais nos restantes quadros.
Incluir em vereadores o vice-presidente.

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, |E7.

3 UNIAO EUROPEIA 20%0 WINNER
e agilityaward
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Controlo do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

1de?2

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidaddo | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo

Ano 2017 Quadro Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagio 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da tltima alteragdo - Data da dltima alteragio -

Exportar para Excel

De outra entidade publica,

Do mapa de pessoal do Sem vinculo a
com vinculo a Total
municipio ) Administracéo Puablica
Administragdo Publica
Chefe do gabinete T:r 0 [ T:[ 0 I T:| 0 ' T 0
Adjuntos e o] ./ 1] o T 1
Secretarios T:l 2 | T:I OI T:‘ 0 ] T 2
Total T: 2 T 1 T 0 T 3
Nota:

Nos termos e limites previstos no art.® 42.° da Lei n.® 75/2013, de 12/9.
Os GAP sao também incluidos nos quadros 1 a 4

d r UNIAO EUROPEIA 2030 WINNER
/Vl agilityaward
COMPETE .

Punda Entopeu de
Desenvotriuento Ruglonal
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Controlo do Registo de Inputs = Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Bem-vindo, ANABELA CAUTELA | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidaddo | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessio

Editar Balango Social
Lista de Balanco Social

Ano 2017 Quadro  Quadro 35 - [BS3500] Dirigentes e equiparados
Periodo Anual Entidade MOIMENTA DA BEIRA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criacdo 2018-02-12 16:04:12
Utilizador da dltima alteragio - Data da dltima alteragdo -
Exportar para Excel
Dirigente intermédio de 1.° . Chefe de equipa Chefe de equipa
Dirigente intermédio de 2.° . . o .
Dirigente superior (diretor grau (diretor de Dirigente intermédio de 3.°  multidisciplinar (equiparado  multidisciplinar (equiparado
grau (chefe de divisdo L otal
municipal/diretor delegado)  departamento icipal) grau ou inferior a diretor de departamento a chefe de divisdo
municipa
municipal/diretor delegado) P Municipal) municipal)
N.° de cargos previstos T:I: 0 I T:I 0 [ T L 0] T:| 0 [ T:| 0 ’ T 0 ] T: 0
em regulamento
municipal
N.° de cargos providos T:L 0] T.J 0] TJ 4| T:I 0] T:I— 0] T o] T 4
em 31/12 )
Notas:

Informagéo incluida nos restantes quadros
N&o incluir eleitos locais, coordenadores técnicos, encarregados gerais operacionais e coordenadores de equipa de projeto
Considerar como providos os cargos cujos dirigentes se encontrem designados em comiss&o de servico, em regime de substituicio ou em gestio corrente

Nos servicos municipalizados a informag&o sobre os cargos previstos deve-se entender no regulamento dos préprios servigos
Ainda para os SM, considerar o diretor delegado em Dirigente Superior ou Intermédio de 1° grau, de acordo com a equiparacgéo deliberada pela CM

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2018 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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